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Interpellation till Helene Greus SD 

Färgelanda 2026-06-17 

 

Interpellation till Socialnämndens ordförande Helene Greus (SD) 

Vad görs för att våra äldre ska slippa överklaga till förvaltningsrätten? 

Att nekas plats på ett särskilt boende (SÄBO) när man har nått en mycket hög ålder 
och upplever svår otrygghet eller fysisk skörhet är ett hårt slag för den enskilde och 
de anhöriga. Det har uppmärksammats fall där personer som är närmare 100 år 
gamla får avslag på sin ansökan och hänvisas till att överklaga kommunens beslut i 
förvaltningsrätten. 

Att driva en rättsprocess kräver ork, resurser och juridisk förståelse – något som en 
multisjuk eller mycket gammal människa sällan har på egen hand. Det lägger ett 
enormt och orimligt ansvar på anhöriga. Kommunens svårigheter med ekonomi eller 
personalrekrytering får aldrig användas som en ursäkt för att tumma på 
socialtjänstlagens krav om en skälig levnadsnivå och trygghet för våra äldsta 
medborgare. 

Att möta kritik mot dessa avslag med att anklaga kritiker för "smutskastning" löser 
inga problem. Det skapar inga trygga platser och det underlättar inte vardagen för de 
som drabbas. Det krävs nu politisk ärlighet och konkreta besked om hur 
äldreomsorgen ska säkras. 

Med anledning av detta vill jag ställa följande frågor till 
Socialnämndens ordförande: 

1. Anser du att det är förenligt med en värdig äldreomsorg att 
personer i extremt hög ålder nekas SÄBO och hänvisas till 
förvaltningsrätten? 
 

2. Vilka konkreta åtgärder vidtar nämnden för att sänka trösklarna och 
säkerställa att ingen ska behöva gå till domstol för att få en trygg 
boendeplats? 
 

3. Hur säkerställer kommunen att ekonomiska sparkrav eller 
personalbrist inte tillåts styra biståndshandläggarnas bedömningar 
i strid med socialtjänstlagen? 

 
Färgelanda 2026-06-17 

Linda Jansson (M) 
 



 



Till Kommunfullmäktige i Färgelanda kommun Färgelanda, 2026-06-11 

Interpellation till ordföranden i barn- och utbildningsnämnden, Tommy Larsson, angående 

resursfördelning, sjunkande kunskapsresultat och elevhälsa i Färgelandas skolor. 

Vi ser en oroande trend i Färgelandas skolor. I underlagen till nämnden står det att behoven av 

särskilt stöd och elevhälsa ökar bland kommunens elever. Samtidigt ser vi varningslampor blinka när 

det gäller skolresultaten – inte minst i matematik, där alltför många av våra elever halkar efter och 

riskerar att inte nå målen. Detta är ett svek mot eleverna som vi politiker måste ta på största allvar. 

Vi står nu inför ett direkt vägval i vår kommun. Vi har en tydlig utmaning i att balansera de skenande 

kostnaderna för att behålla samtliga nuvarande skolbyggnader mot vårt viktigaste uppdrag:  

att säkerställa en hög kvalitet i undervisningen och stödfunktionerna. 

För oss Moderater är prioriteringen glasklar. Resurserna ska användas där de gör störst nytta för 

eleverna – i klassrummet. Det innebär ett starkt pedagogiskt stöd för att vända resultatutvecklingen i 

ämnen som bla matematik, samt en trygg och tillgänglig elevhälsa. 

Med nuvarande demografiska och ekonomiska utveckling finns det en inbyggd konflikt i att till varje 

pris upprätthålla utspridda skollokaler, när det sker på bekostnad av att garantera en fullgod 

bemanning av specialistkompetenser.  

Väggar och tak undervisar inga elever, det gör skickliga lärare och specialpedagoger. Det är viktigt att 

eleverna, oavsett vilken av våra skolenheter de går på, har en likvärdig tillgång till de stödfunktioner 

de har laglig rätt till för att klara sin skolgång. 

Med anledning av detta vill jag ställa följande frågor till Tommy Larsson: 

1. Hur ser ni på balansen mellan att till varje pris behålla samtliga nuvarande skolbyggnader, 

kontra att faktiskt säkra resurserna för en högre undervisningskvalitet och förbättrade 

kunskapsresultat? 

2. Hur kommer tillgången till skolhälsovård, kurator, speciallärare och specialpedagog se ut på 

de olika enheterna (Ödeborg F–3, Valboskolan F–6, Högsäter F–6 och Höjdenskolan F–3) från 

hösten? 

3. Hur kan ni garantera att eleverna på respektive skola får den hjälp de behöver när behoven 

av särskilt stöd ökar, samtidigt som skolresultaten – i synnerhet i matematik – ser ut som de 

gör? 

Hans-Göran Palmqvist (M) 
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Motion till kommunfullmäktige i Färgelanda kommun 

Involvera bygdegårdar i kommunens beredskapsplanering 

Färgelanda är en kommun med ett aktivt föreningsliv och 
många naturliga mötesplatser i form av bygdegårdar och 
samlingslokaler. Samtidigt står vi, liksom övriga landet, inför 
ett förändrat säkerhetsläge där krisberedskap och civilt 
försvar behöver utvecklas och förankras närmare invånarna. 

I flera kommuner har man redan tagit steget från plan till 
handling genom att inrätta så kallade trygghetspunkter. I 
Västerås har exempelvis bygdegårdar på landsbygden 
förberetts för att kunna fungera som lokala stödplatser vid 
kris, med inspiration från erfarenheter i Ukraina, där 
fungerande samlingsplatser visat sig avgörande när 
samhällets funktioner slås ut.  

Läs mer: https://www.vasteras.se/nyheter/nyheter/2026-
04-14-trygghetspunkter-pa-landsbygden-ar-ett-stod-nara-
dig-vid-kris.html 

En trygghetspunkt är en i förväg utpekad plats dit invånare 
kan vända sig när vardagen inte längre fungerar. Det handlar 
om tillgång till information, värme, vatten och möjlighet till 
kontakt med omvärlden vid exempelvis långvariga 
strömavbrott. Det kan också handla om att ha ett lager av 
gasol och elverk m.m. 

På nationell nivå föreslås att kommuner ska inrätta särskilda 
samlingsplatser, motsvarande trygghetspunkter, med 
tillgång till grundläggande funktioner som vatten, värme, 
information och kommunikation. Läs mer i publikationen 
från MCB: https://rib.msb.se/filer/pdf/31171.pdf 
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I det här arbetet handlar kommunens roll främst om att 
samordna, planera och skapa förutsättningar. Dessa insatser 
ligger redan inom ramen för det uppdrag och de resurser 
som kommunen har för krisberedskap och civilt försvar. 
Staten tillför årligen medel via Myndigheten för 
samhällsskydd och beredskap och länsstyrelserna för just 
denna typ av arbete. 

Därutöver finns möjligheter att finansiera en uppstart eller 
ett pilotprojekt genom projektmedel, exempelvis via Leader 
eller landsbygdsprogrammet, där samverkan mellan 
kommun och civilsamhälle redan är en etablerad modell. Det 
ideella engagemanget och de befintliga lokalerna innebär 
dessutom att en stor del av kapaciteten redan finns på plats i 
våra orter. 

Förslag till beslut 

 

Mot bakgrund av ovanstående föreslår Centerpartiet i 
Färgelanda kommun att kommunfullmäktige beslutar att: 

• ge kommunstyrelsen i uppdrag att utreda 
förutsättningarna för att etablera lokala 
trygghetspunkter i samverkan med 
bygdegårdsföreningar och andra samlingslokaler i 
kommunen, 

• ta fram en modell för hur civilsamhället kan integreras i 
kommunens kris- och beredskapsarbete, samt 

• genomföra en pilotverksamhet i en eller flera delar av 
kommunen. 

Färgelanda,  

2026-04-17 

 

Centerpartiet Färgelanda kommun 

Faraah Mohamud (C) 
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Ledamot i kommunfullmäktige 

Andre vice ordförande i kommunfullmäktige 

 

Ann Blomberg (C) 

Ledamot i kommunfullmäktige 

Gruppledare, Centerpartiet Färgelanda kommun  
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Kommunledningskontoret 
Kommunsekr 
Sofia Henriksson 
 
 
Kommunfullmäktige 

Tjänsteskrivelse 
2026-06-04 
2026/40 
 
 

Tjänsteskrivelse 
 
Beslutsförslag 
Kommunfullmäktige lägger informationen till handlingarna. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Lisa Nyblom (SD) har flyttat från kommunen och därmed avslutat sitt 
uppdrag som ersättare i socialnämnden. Kommunfullmäktige måste därmed 
utse en ny ersättare i socialnämnden. 
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Kommunledningskontoret 
Kommunsekr 
Sofia Henriksson 
 
 
Kommunfullmäktige 

Tjänsteskrivelse 
2026-06-10 
2026/39 
 
 

Tjänsteskrivelse - val av politiska uppdrag 
 
Beslutsförslag 
Kommunstyrelsen utser X till ersättare i socialnämnden. 
 
Sändlista: 
Socialnämnden 
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Kommunstyrelsen 

 

Justering   Utdragsbestyrkande 

 

KS § 63  Dnr 2026/136 
Revidering av kommunstyrelsens reglemente 

 
Kommunstyrelsens beslutsförslag 
Kommunfullmäktige beslutar att anta den reviderade versionen av 
kommunstyrelsens reglemente. 
 
Sammanfattning av ärendet 
På grund utav förändringar i kommunstyrelsens ansvarsområden finns ett 
behov av att revidera kommunstyrelsens reglemente. 
 
Ärendebeskrivning 
Kommunstyrelsens reglemente reviderades senast 2022. Sedan dess har en 
förändring skett vilket lett till behovet att revidera reglementet. Detta då 
kommunens arbete med arbetsmarknad- och sysselsättningsfrågor flyttats 
till socialnämnden.  
 
Beslutsunderlag: 
Tjänsteskrivelse 2026-03-20 
Förslag på reviderat reglemente 
 
Sändlista 
Kommunfullmäktige 
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Reglemente 

Kommunstyrelsen 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Dnr: 2022/237 
 

Antagen av Kommunfullmäktige 2022-12-19, § 155 
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STYRELSENS UPPGIFTER 

Allmänt om styrelsens uppgifter 
1 § Styrelsen är kommunens ledande politiska förvaltningsorgan. Den 

har ett helhetsansvar för kommunens verksamheter, utveckling och 
ekonomiska ställning. 
Styrelsen ska leda och samordna förvaltningen av kommunens 
angelägenheter och ha uppsikt över övriga nämnders och eventuella 
gemensamma nämnders verksamhet (ledningsfunktion). 
Styrelsen ska också ha uppsikt över verksamhet som bedrivs i 
kommunala företag, stiftelser och kommunalförbund. Styrelsen ska 
leda kommunens verksamhet genom att utöva en samordnad 
styrning och leda arbetet med att ta fram styrdokument för 
kommunen (styrfunktion). 
Styrelsen ska följa de frågor som kan inverka på kommunens 
utveckling och ekonomiska ställning och fortlöpande i samråd med 
nämnderna följa upp de fastställda målen och återrapportera till 
fullmäktige (uppföljningsfunktion). 
Styrelsen ansvarar för i detta reglemente angivna uppgifter jämte 
sådana uppgifter som inte lagts på annan nämnd (särskilda 
uppgifter). 
Härutöver ansvarar styrelsen för de uppgifter som framgår av kom-
munallagen (KL, 2017:725) och annan lagstiftning. 

 

 
LEDNINGSFUNKTIONEN OCH STYRFUNKTIONEN 
 
Allmänt om ledningsfunktionen och styrfunktionen 
2 § Styrelsen ansvarar för beslut om samordning mellan nämnderna 

och gränsdragning mellan nämndernas kompetens. Styrelsen ansva-
rar för att en effektiv och ändamålsenlig organisation upprätthålls. 

 
Styrelsens övergripande uppgifter 
3 § Styrelsen ska: 

1. leda arbetet och samordna utformningen av övergripande och 
strategiska mål, riktlinjer och ramar för styrningen av hela den 
kommunala verksamheten samt göra framställningar i 
målfrågor som inte är förbehållen annan nämnd, 

2. utöva uppsikt över övriga nämnders och gemensamma 
nämnders beslut, 
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3. ha uppsikt över sådan avtalssamverkan som sker enligt 9 kap. 

37 § KL eller enligt annan lag eller författning, 
4. ha ett övergripande ansvar för interna säkerhetsfrågor i 

kommunen, 
5. ha hand om kommunens personaladministrativa system, 

ekonomisystem, dokument- och ärendesystem, e-postsystem, 
IT-system, kommunikationssystem, skaderapporteringssystem, 
passersystem, förtroendemannaregister och liknande 
kommunövergripande system, 

6. ha ett övergripande ansvar för att säkerhetsskyddslagen 
(2018:585) följs, 

7. anställa kommundirektör samt besluta om instruktion för denne, 
8. hos fullmäktige, övriga nämnder och andra myndigheter göra 

de framställningar som behövs, 
9. kontinuerligt följa verksamheten i övriga nämnder, 
10. ansvara för utformning och utveckling av kommunens system 

för intern kontroll i enlighet med vad fullmäktige särskilt 
beslutar, 

11. ansvara för samordningsträffar med nämndpresidierna och 
sektorcheferna, 

12. upprätta förslag till program med mål och riktlinjer för sådana 
kommunala angelägenheter som utförs av privata utförare, 

13. bereda eller yttra sig i ärenden som ska handläggas av 
fullmäktige i enlighet med Kommunallagen 

14. verkställa fullmäktiges beslut, om fullmäktige inte beslutat 
annat. 

Om fullmäktige inte har beslutat något annat, avgör styrelsen hur 
de ärenden som fullmäktige ska handlägga ska beredas. 
Styrelsen får uppdra åt en förtroendevald eller åt någon anställd att 
besluta om remiss av sådana ärenden. 
I kommunstyrelsens ledningsfunktion ligger även att leda och sam-
ordna bl.a.; 
a) Kollektivtrafikfrågor 
b) Infrastrukturfrågor 
c) Översiktsplanering , detaljplanering 

och övrig strategisk samhällsplanering 
d) Mark- och exploateringsfrågor 
e) Geografisk information och kartor 
f) Miljöstrategiskt arbete samt energi- och klimatfrågor 
g) Bostadsförsörjningsfrågor 
h) Kommunens fastighetsinnehav 
i) Näringslivs-, besöksnärings- och turismfrågor 
j) Arbetsmarknads- och sysselsättningsfrågor 
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k) Digitaliseringsfrågor och utveckling av e-Samhället 
l) Integrationsfrågor 
m) Central informations- och kommunikationsverksamhet 
n) Samordning av kommunens säkerhetsarbete 
o) Övergripande kvalitetssäkringsfrågor, 
p) Folkhälsofrågor, 
q) Internationella frågor, 
r) Informations- och dataskyddsfrågor, 
s) Tillgänglighetsfrågor, 
t) Minoritetspolitiska frågor 
u) Måltidsverksamhet 

 
Företag och stiftelser 
4 § Styrelsen ska: 

1. ha fortlöpande uppsikt över verksamheten i de företag och 
stiftelser som kommunen helt eller delvis äger eller annars har 
intresse i, främst vad gäller ändamål, ekonomi och efterlevnad 
av uppställda direktiv, men också i avseende på övriga 
förhållanden av betydelse för kommunen, 

2. ansvara för att beslut om ägardirektiv till företagen fattas 
och kontinuerligt hålls uppdaterade, 

3. ansvara för regelbundna möten mellan styrelsen och 
företagsledningarna/stiftelseledningarna, 

4. löpande vidta nödvändiga åtgärder för att säkerställa att de 
krav som anges i 10 kap. 2-6 §§ KL är uppfyllda beträffande 
de företag och stiftelser kommunen äger eller har intresse i, 

5. årligen i beslut pröva om den verksamhet som bedrivits i de 
aktiebolag som kommunen helt eller delvis äger under 
föregående kalenderår har varit förenlig med det fastställda 
kommunala ändamålet och utförts inom ramen för de 
kommunala befogenheterna. Beslutet ska delges fullmäktige 
snarast. Finner styrelsen att brister förelegat, ska den 
samtidigt lämna förslag till fullmäktige om nödvändiga 
åtgärder, 

6. svara för att tillvarata kommunens intressen vid bolags- och 
föreningsstämmor och andra likartade sammanträden i de före-
tag som kommunen helt eller delvis äger eller annars har 
intresse i. 

 
Kommunalförbund 
5 § Styrelsen ska ha uppsikt över kommunal verksamhet som bedrivs i 

sådana kommunalförbund som kommunen är medlem i. 
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Ekonomi och medelsförvaltning 
6 § Styrelsen ska: 

1. ha hand om kommunens medelsförvaltning och följa av full-
mäktige meddelade riktlinjer för denna. Medelsförvaltningen 
omfattar placering och upplåning av medel. I uppgiften ingår 
också att bevaka att kommunens inkomster inflyter och att 
betalningar görs i tid samt att vidta de åtgärder som behövs 
för indrivning av förfallna fordringar, 

2. ha hand om övrig ekonomisk förvaltning. I denna uppgift ingår 
bland annat att: 
a. underhålla och förvalta kommunens fasta och lösa 

egendom, 
b. se till att kommunens behov av försäkringsskydd är 

tillgodosett, 
c. handha egendonationsförvaltning samt eftersamtycke från 

annan nämnd placera sådana medel som ingår i donation 
som förvaltas av den nämnden, 

3. upprätta förslag till budget i enlighet med Kommunallagen, 
4. se till att bokföring och redovisning sker i enlighet med lagen 

(2018:597) om kommunal bokföring och redovisning, 
5. upprätta årsredovisning och delårsrapport i enlighet med lagen 

(2018:597) om kommunal bokföring och redovisning, 
6. i enlighet med fullmäktiges särskilda riktlinjer förvalta medel 

som avsatts till pensionsförpliktelser. 

 
Delegering från fullmäktige 
7 § Styrelsen beslutar i följande grupper av ärenden: 

1. upptagande av lån inom den beloppsram och de riktlinjer som 
fullmäktige fastställt, 

2. på begäran av nämnd omfördela medel som anslagits till 
nämnden inom den budgeterade verksamhetsvolymen och av 
fullmäktige fastställd beloppsram och andra riktlinjer, 

3. utarrendera, hyra ut eller på annat sätt upplåta kommunen 
tillhörig fast egendom, 

4. köp, försäljning och byte av fast egendom samt avtal om 
fastighetsreglering, allt inom av fullmäktige fastställd 
kostnadsram och andra riktlinjer beträffande belopp och villkor 
i övrigt, 

5. i mål och ärenden där styrelsen för kommunens talan, med för 
kommunen bindande verkan, träffa överenskommelse om be-
talning av fordran, anta ackord, ingå förlikning och sluta annat 
avtal, tillstånd att använda kommunens heraldiska vapen och 
logotyp, 
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6. avgivande av yttranden enligt kamerabevakningslagen. 
7. namngivning av gator, vägar, allmänna platser 
8. besluta om flyktingmottagande 

 
Styrelsen beslutar också om yttranden som ankommer på 
fullmäktige när dessa inte är av principiell betydelse eller när tiden 
inte medger att yttrandet behandlas av fullmäktige. Styrelsen ska 
om möjligt samråda med berörd nämnd vid handläggning av 
yttrandet. 

 
Personalpolitiken 
8 §  Kommunstyrelsen ska ha hand om frågor som rör förhållandet 

mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare och har 
därmed bland annat att: 
1. med bindande verkan för kommunen genom kollektivavtal 

reglera frågor rörande förhållandet mellan kommunen som 
arbetsgivare och dess arbetstagare, 

2. förhandla å kommunens vägnar enligt lagstiftning om 
förhandlingsrätt utom vad gäller 11–14 och 38 §§ lagen 
(1976:580) om medbestämmande i arbetslivet inom andra 
nämnders verksamhetsområden, 

3. avgöra frågor om tolkning och tillämpning av lag, avtal och 
andra bestämmelser rörande förhållandet mellan kommunen 
som arbetsgivare och dess arbetstagare, 

4. besluta om stridsåtgärd, lämna uppdrag enligt 6 kap. 3 § lagen (2009:47) 
om vissa kommunala befogenheter. 

9 § Kommunstyrelsen är arbetsgivare och anställningsmyndighet för all 
personal i Färgelanda kommun och utgör kommunens samlade 
personalorgan. Kommunstyrelsen har hand om personalfrågor 
inklusive arbetsmiljöfrågor inom sitt respektive 
verksamhetsområde. 

 

 
UPPFÖLJNINGSFUNKTIONEN 
 
Styrelsens uppföljning 
10 § Styrelsen ska: 

1. övervaka att fullmäktiges fastställda kvalitetskrav, mål, rikt-
linjer och program för verksamheten samt ekonomi följs upp i 
nämnderna, 

2. övervaka att kommunens löpande förvaltning i övrigt sköts 
lagligt och ekonomiskt, 

3. följa hur den interna kontrollen sköts i nämnderna, 
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4. två gånger per år rapportera till fullmäktige hur samtliga 

kommunens verksamheter utvecklas mot bakgrund av 
fastlagda mål och hur den ekonomiska ställningen är under 
budgetåret, 

5. en gång årligen till fullmäktige rapportera om kommunens 
avtalssamverkan enligt 9 kap. 37 § KL eller enligt annan lag 
eller författning, 

6. inom ramen för sin uppsiktsplikt övervaka att verksamheter 
som bedrivs av privata utförare kontrolleras och följs upp i 
enlighet med lag, avtal och av fullmäktige fastställda program 
och direktiv, 

7. senast den 1 april varje år lämna fullmäktige en redovisning 
över beredningen av motioner och medborgarförslag som 
väckts i fullmäktige och som inte slutligt handlagts av 
fullmäktige. 

 

 
SÄRSKILDA UPPGIFTER 
 
Processbehörighet 
11 § Styrelsen får själv eller genom ombud föra kommunens talan i alla 

mål och ärenden, om inte någon annan ska göra det på grund av lag 
eller annan författning eller beslut av fullmäktige. Detta gäller 
också mål där någon har begärt laglighetsprövning av fullmäktiges 
beslut, om inte fullmäktige beslutar att själv föra talan i målet. 

 
Krisberedskap, civilförsvar och krig 
12 § Kommunstyrelsen svarar för uppgifter enligt lagen (2006:544) om 

kommuners och landstings åtgärder inför och vid extraordinära 
händelser i fredstid och höjd beredskap med undantag av de 
uppgifter som enligt nämnda lag ankommer på 
krisledningsnämnden. 
Kommunstyrelsen ansvarar för den verksamhet som framgår av 7 § 
lag (1992:1403) om totalförsvar och höjd beredskap. 
Styrelsen utser ledamot/ledamöter i hemvärnsråd enligt hemvärns-
förordningen (1997:146). 
Föreskrifter om den kommunala organisationen under krig eller 
krigsfara finns i lagen (1988:97) om förfarandet hos kommunerna, 
förvaltningsmyndigheterna och domstolarna under krig eller 
krigsfara m.m. 
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Kultur- och fritidsverksamhet 
13 § Kommunstyrelsen är ansvarig för kommunens kultur- och 

fritidsverksamhet ansvarar för: 
• Föreningsstöd och -bidrag, 
• Simskoleverksamhet, 
• Kulturverksamhet/barn-och ungdomskultur 
• Kulturskola 
• Biblioteksverksamhet 
• Konst- och konstnärlig utsmyckning, 
• Prövar frågor om tillstånd enligt Spellagen 

 
Arbetslöshetsnämnd 

 Styrelsen är arbetslöshetsnämnd enligt lagen (1944:475) om arbets-
löshetsnämnd. 

 
Arkivmyndighet 
14 § Styrelsen är arkivmyndighet. Närmare föreskrifter om arkivvården 

finns i av fullmäktige antagna arkivregler. 

 
Anslagstavla och webbplats 
15 § Styrelsen ansvarar för kommunens anslagstavla. 

Styrelsen samordnar innehållet i och ansvarar för kommunens 
externa och interna webbplats. 

 
Författningssamling 
16 § Styrelsen ansvarar för att uppdatera den kommunala 

författningssamlingen och se till att denna hålls tillgänglig i 
lagstadgad form. 

 
Uppdrag och verksamhet 
17 § Styrelsen ska inom sitt verksamhetsområde följa vad som anges i 

lag eller annan författning. De ska följa det fullmäktige, i 
reglemente, i samband med budget eller i annat särskilt beslut har 
bestämt att styrelsen ska fullgöra, samt verka för att fastställda 
mål uppnås och i övrigt följa givna uppdrag och angivna 
riktlinjer. 
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Organisation inom verksamhetsområdet 
18 § Styrelsen ansvarar för att dess organisation är tydlig och 

ändamålsenlig med hänsyn till av fullmäktige fastställda mål och 
styrning samt lagar och andra författningar för verksamheten. 

 
Arbetsformer 
 
Allmänt 
Utöver det som föreskrivs i ”Reglemente – Gemensamma bestämmelser och 
arbetsformer för kommunstyrelse och nämnder” gäller bestämmelserna 
nedan för utbildningsnämnden kommunstyrelsen. 

 
Sammansättning 
19 § Kommunstyrelsen består av elva (11) ledamöter och sju (7) 

ersättare. 
Kommunstyrelsen ska ha ordförande (kommunalråd) och vice 
ordförande (oppositionsråd) 

 
Råd 
20 § Till kommunstyrelsen är följande råd knutna: 

• BRÅ 
• Pensionärsrådet 
• Folkhälsorådet 
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KS § 86  Dnr 2026/143 
Revidering av socialnämndens reglemente 

 
Kommunstyrelsens beslut 
Kommunfullmäktige beslutar att anta den reviderade versionen av 
socialnämndens reglemente. 
 
Ärendets beredning 
Ärendet har beretts: 

- Inom kanslienheten 
- Av socialnämnden 
- Av kommunstyrelsens presidium 

 
 
Sammanfattning av ärendet 
På grund utav vissa förändringar i socialnämndens ansvarsområden och 
uppdateringar i den nationella lagstiftningen finns ett behov av att revidera 
socialnämndens reglemente. 
 
 
Ärendebeskrivning 
Socialnämndens reglemente reviderades senast 2022. Sedan dess har ett par 
förändringar skett inom socialnämndens verksamhet då nämnden tagit över 
kommunens arbete med arbetsmarknad- och sysselsättningsfrågor. Dessa 
hanterades förut av kommunstyrelsen. Dessutom har det skett förändringar 
på nationell nivå då en lag tagits bort som det hänvisats till i reglementet. 
Socialtjänstlagen har också uppdaterats.  
 
Revidering av dokumentet baseras på ovan nämnda förändringar och det 
nya förslaget på reglemente innehar också ett antal redaktionella 
förändringar. Med detta föreslås nämnden anta det reviderade reglementet. 
 

 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2026-04-30 
Förslag på reviderat reglemente 
Beslut socialnämnd 2026-03-30 
 
 
Sändlista 
Kommunfullmäktige 
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Dokumenttyp 
Reglemente 

Dokumentnamn 
Reglemente 

Socialnämnden 

Antagen 
2022-12-19, § 
157 

Antagen av 
Kommunfullmäktige 

Dokumentägare 
Kommunledningskontoret 

Dokumentansvarig 
Kommunchef 

Reviderad 2026-
03-20 

Giltighet 

Dokumentinformation 
Föreskrift om Socialnämndens uppdrag och verksamhet m.m. 

Diarienummer 

Ämnesområde 
Administration 

Intranät 
X 

Hemsida 
x 

Andra regelverk som omnämns 

Socialtjänstlagen (SoL, 2025:400), lag (1993:397) om stöd och service till vissa 

funktionshindrade (LSS), Hälso- och sjukvårdslagen (HSL, 2017; 30), lagen om färdtjänst 

(1997:736), lagen om riksfärdtjänst (1997:735), Alkohollagen (2010:1622), lagen om mottagande 

av asylsökande m.fl. samt lagen om introduktionsersättning för flyktingar och vissa andra 

utlänningar (1994:137), Reglemente – Gemensamma bestämmelser och arbetsformer för 

kommunstyrelse och nämnder (KF 2022-12-19, § 160) 
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Uppdrag och verksamhet 
 
§ 1 Nämnden ska inom sitt verksamhetsområde följa vad som anges i 

lag eller annan författning. Den ska följa det som fullmäktige i 

reglemente, budget eller i annat särskilt beslut har bestämt att 

nämnden ska fullgöra. Nämnden ska verka för att fastställda mål 

uppnås och i övrigt följa givna uppdrag och angivna riktlinjer. 

Socialnämndens uppdrag omfattar huvudsakligen det som 

uppges i socialtjänstlagen (2025:400) och vad som i 

speciallagstiftning sägs om socialnämnd. Men innefattar också 

kommunens uppgifter som uppges i lagen om stöd och service 

till vissa funktionshindrade (LSS), hälso- och sjukvårdslagen, 

lagen om mottagande av asylsökande m.fl, lagen om färdtjänst, 

lagen om riksfärdtjänst, alkohollagen samt gällande 

förordningar. Nämnden ansvarar också över kommunens 

arbete med arbetsmarknad- och sysselsättningsfrågor.  

 

1. socialtjänstlagen och vad som i speciallagstiftning sägs om 

socialnämnd, 

2. lagen om stöd och service till vissa funktionshindrade (LSS), 

3. hälso- och sjukvårdslagen, 

4. lagen om färdtjänst, 

5. lagen om riksfärdtjänst, 

6. alkohollagen, 

7. lagen om mottagande av asylsökande m.fl. samt lagen om 

introduktionsersättning för flyktingar och vissa andra 

utlänningar, 

 

Ansvar inom verksamhetsområdet 
 
§ 2 Nämnden ansvarar för att dess verksamhet är ändamålsenlig med 

hänsyn till av fullmäktige fastställda mål och styrning samt lagar 

och andra författningar för verksamheten. Till detta hör att aktivt 

följa och agera på förändring och utveckling kopplat till 

verksamhetsområdet, i syfte att förbättra verksamhet och 

arbetsformer. 

 

Personalansvar 
 
§ 3 Kommunstyrelsen är anställningsmyndighet och arbetsgivare samt 

utgör kommunens samlade personalorgan. Regleringen av 

personal- och organisationsfrågor framgår av kommunstyrelsens 

reglemente. 
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Arbetsmiljö 
 
§ 4 Socialnämnden har hand om arbetsmiljöfrågor inom sitt 

verksamhetsområde med undantag för frågor som rör förhållandet 

mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare. 
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Arbetsformer 
 
Utöver det som föreskrivs i ”Reglemente – Gemensamma bestämmelser och 

arbetsformer för kommunstyrelse och nämnder” gäller bestämmelserna 

nedan för socialnämnden. 

Sammansättning 
 

§ 5 Socialnämnden består av sju (7) ledamöter och sju (7) ersättare. 

Socialnämnden ska ha ordförande, förste vice ordförande och 

andre vice ordförande. 

 

Utskott 
 

§ 6 Inom nämnden ska det finnas ett socialutskott. Socialutskottet 

består av nämndens presidium. 
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Kommunstyrelsen 

 

Justering   Utdragsbestyrkande 

 

KS § 83  Dnr 2025/289 
Inträde av Orust kommun i kommunalförbundet Räddningstjänsten 
Fyrbodal 

 
Kommunstyrelsens beslut 

1. Kommunfullmäktige godkänner att Orust kommun inträder som 
medlem i kommunalförbundet Räddningstjänsten Fyrbodal från och 
med den 1 januari 2027.  

2. Kommunfullmäktige antar reviderad förbundsordning för 
Räddningstjänsten Fyrbodal att gälla från och med den 1 januari 
2027, under förutsättning att samtliga nuvarande medlemskommuner 
samt Orust kommun fattar motsvarande beslut.  

3. Kommunfullmäktige antar reviderat reglemente för 
Räddningstjänsten Fyrbodal att gälla från och med den 1 januari 
2027, under förutsättning att samtliga nuvarande medlemskommuner 
samt Orust kommun fattar motsvarande beslut.  

4. Kommunfullmäktige godkänner bilaga till förbundsordningen 
avseende kostnadsfördelning och införandemodell, innebärande att 
Orust kommun under åren 2027–2030 erlägger medlemsbidrag 
enligt ordinarie fördelningsmodell samt särskild tilläggsersättning 
enligt fastställd införandemodell.  

5. Kommunfullmäktige godkänner informationen om att Orust 
kommun i samband med inträdet ska tillskjuta kapital motsvarande 
sin medlemsandel i kommunalförbundets egna kapital per den 1 
januari 2027, varvid slutlig reglering ska ske med utgångspunkt i 
kommunalförbundets fastställda egna kapital per den 31 december 
2026.  

6. Kommunfullmäktige godkänner inriktningen att Räddningstjänsten 
Fyrbodal per den 1 januari 2027 övertar fordon, räddningsutrustning 
och övriga inventarier hänförliga till Orusts räddningstjänst till 
bokfört värde. 

 
 
Ärendets beredning 
Ärendet har beretts av kommunstyrelsens presidium. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Orust kommun har ansökt om medlemskap i Räddningstjänsten Fyrbodal 
med planerat inträde 1 januari 2027. 
Förbundsdirektionen är positiv och bedömer att inträdet stärker förbundets 
förmåga, robusthet och långsiktiga ekonomi. 
En arbetsgrupp har tagit fram ett genomförandeförslag där Orust blir 
fullvärdig medlem och omfattas av 80/20-modellen. Eftersom Orust har 
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Kommunstyrelsen 

 

Justering   Utdragsbestyrkande 

 

högre nuvarande kostnader införs en tidsbegränsad införandemodell 2027–
2030 med särskild tilläggsersättning. Merkostnader relaterade till Orust ska 
inte belasta övriga medlemmar. Inträdet medför mindre 
omfördelningseffekter mellan medlemskommunerna samt justeringar i 
styrdokument och ekonomiska avtal. 
 
Ärendebeskrivning 
Orust kommun har ansökt om medlemskap i Räddningstjänsten Fyrbodal 
med önskat inträde den 1 januari 2027. Orust kommunfullmäktige beslutade 
den 12 februari 2026 att ansöka om medlemskap i förbundet från detta 
datum. Förbundsdirektionen bedömer att Orust kommuns inträde i 
Räddningstjänsten Fyrbodal bedöms stärka förbundets samlade förmåga och 
robusthet. Genom att en ytterligare medlemskommun ansluter ökar de 
organisatoriska och operativa förutsättningarna att upprätthålla och utveckla 
beredskapen, särskilt inom Orust kommun men även i angränsande delar av 
förbundets geografiska område. Ett utökat medlemsunderlag skapar också 
bättre långsiktiga förutsättningar att bära gemensamma framtida kostnader, 
såsom kostnader för ledningscentral och andra gemensamma anläggningar 
och funktioner. Därutöver förbättras möjligheterna att på sikt realisera 
samordningsvinster och effektiviseringar inom såväl ledning och 
administration som operativ verksamhet.  
Förbundsdirektionen i Räddningstjänsten Fyrbodal behandlade frågan den 
24 februari 2026 och ställde sig positiv till att ta in Orust som medlem i 
kommunalförbundet, varefter frågan hänsköts till medlemsrådet och 
medlemskommunerna för fortsatt beredning och beslut.  
En arbetsgrupp bestående av medlemskommunernas kommundirektörer och 
ekonomichefer har kvalitetssäkrat underlaget och utarbetat ett förslag för 
hur Orusts inträde i Räddningstjänsten Fyrbodal kan genomföras. 
Utgångspunkten i förslaget är att Orust från och med inträdet ska vara 
fullvärdig medlem i förbundet och att medlemsbidraget därefter, i likhet 
med övriga medlemskommuner, i grunden ska fördelas enligt den ordinarie 
80/20-modellen.  
I beredningen har det samtidigt konstaterats att Orusts nuvarande 
räddningstjänststruktur medför en högre kostnadsnivå än vad som följer av 
den ordinarie fördelningsmodellen. En central utgångspunkt har därför varit 
att Orusts inträde inte ska medföra en ökad kostnadsbelastning för de 
nuvarande medlemskommunerna till följd av denna merkostnad. Förslaget 
innebär därför att mellanskillnaden hanteras genom en tidsbegränsad 
införandemodell, där Orust under åren 2027–2030 erlägger en särskild 
tilläggsersättning utöver ordinarie medlemsbidrag.  
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Kommunstyrelsen 

 

Justering   Utdragsbestyrkande 

 

Det kan samtidigt konstateras att en utökning från sju till åtta 
medlemskommuner inom ramen för den befintliga 80/20-modellen medför 
vissa inbördes fördelningseffekter mellan de nuvarande 
medlemskommunerna. Dessa effekter följer av fördelningsmodellens 
konstruktion med 20% som fördelas lika mellan medlemmar. Detta orsakar 
en lätt fördyrning för större medlemskommuner och en något mindre 
kostnadsminskning för de mindre. Denna effekt ska skiljas från den 
merkostnad som är hänförlig till Orusts nuvarande kostnadsbild. Den senare 
föreslås bäras fullt ut av Orust genom införandemodellen, medan de 
inbördes omfördelningseffekterna är en följd av att den ordinarie 
fördelningsnyckeln tillämpas på en utökad medlemskrets.  
Till följd av dessa omfördelningseffekter bedöms kostnaderna för de tre 
större medlemskommunerna öka med cirka 0,3–0,6 procent, medan 
kostnaderna för de mindre medlemskommunerna minskar med ungefär 0,9–
2,1 procent. Procenttalet avser förändring av respektive kommuns totala 
medlemsbidrag i förbundet. Denna interna omfördelning innebär samtidigt 
att de mindre kommunerna fortsatt har en högre kostnad per invånare i vissa 
fall upp till omkring 100 procent jämfört med de större 
medlemskommunerna.  
Efter kvalitetssäkringen av kalkylen har den bedömda kostnadsnivån för 
Orusts integration i förbundet fastställts till cirka 21 979 tkr i 2027 års 
prisnivå. Bedömningen i underlaget är att återstående skillnad mellan Orusts 
kostnadsbild och utfallet enligt ordinarie fördelningsmodell kan hanteras 
genom en särskild ersättning från Orust på 1 981 tkr som trappas av i lika 
delar under fyra år. Under denna period ska förbundet successivt realisera 
samordningsvinster och effektiviseringar för att möta bortfall av intäkten 
från detta.  
För befintliga medlemskommuner innebär beslutet att en ny medlem tas in i 
förbundet och att förbundets styrdokument därför behöver justeras. 
Justeringar omfattar endast logiska justeringar som är en direktföljd av 
tillträdet av en till medlem i förbundet, samt att en numera inaktuell 
skrivning om införandemodell kopplat till bildandet av Räddningstjänsten 
Fyrbodal har tagits bort. I övrigt är styrdokumenten i sak oförändrade.  
Ekonomiska och juridiska förutsättningar  

Kostnadsfördelningen i förbundet ska även fortsättningsvis utgå från 
principen att 80 procent av kostnader fördelas efter befolkningsandel och 20 
procent i lika delar mellan medlemskommunerna.  
I den reviderade förbundsordningen anges uttryckligen att en 
införandemodell ska gälla för Orust under åren 2027–2030. Tillfälliga 
merkostnader relaterade till Orust inträde bärs därmed av Orust kommun.  
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Övergången av personal från Orust kommun till Räddningstjänsten 
Fyrbodal bedöms, under förutsättning att de rättsliga kriterierna är 
uppfyllda, kunna genomföras som en verksamhetsövergång enligt 6 b § 
lagen om anställningsskydd. Processen ska föregås av erforderlig 
information och förhandling enligt medbestämmandelagen samt genomföras 
i nära dialog med berörda arbetstagarorganisationer.  
I den mån Räddningstjänsten Fyrbodal i samband med 
verksamhetsövergången övertar ansvar för intjänade semesterförmåner eller 
andra upplupna anställningsrelaterade rättigheter, ska Orust kommun ersätta 
Räddningstjänsten Fyrbodal för de kostnader som är hänförliga till dessa 
åtaganden vid övergången 2027.  
Orusts medlemsandel i tillgångar och skulder följer samma modell som 
medlemsbidraget och uppgår per 2027-01-01 till 8,33 procent. Det är därför 
sakligt motiverat att Orust samtidigt köper in sig i kommunalförbundets 
egna kapital så att de nuvarande medlemmarnas andel av eget kapital inte 
späds ut. Detta kapitaltillskott ger förbundet bland annat den likviditet som 
behövs för att köpa över Räddningstjänsten Fyrbodals tillgångar (brandbilar, 
räddningsutrustning, med mera.)  
Övertagandet av Orusts räddningstjänsttillgångar sker till bokfört värde per 
2027-01-01. Ett särskilt överlåtelsekontrakt av tillgångarna ska tas fram och 
ska godkännas av förbundsdirektionen och Orust kommun.  
Den praktiska regleringen kommer att ske genom att särskilda 
genomförandehandlingar tas fram och beslutas om mellan Orust kommun 
och Räddningstjänsten Fyrbodal. Detta gäller bland annat reglering av 
verksamhetövergång, tillgångsförteckning, reversvillkor, försäkringsfrågor, 
avtalshantering och eventuell efterreglering. 

 
Beslutsunderlag 

- Tjänsteskrivelse daterad 2026-04-30 
- Protokollsutdrag förbundsdirektionen 2026-04-09 § 29 Ansökan om 

medlemskap – Orust 
- Protokoll från extrainsatt medlemsråd 2026-03-30 
- Förslag till reviderad förbundsordning 
- Förslag till reviderat reglemente 
- Bilaga till förbundsordning § 10 - Förbundsmedlemmarnas 

medlemsandelar samt kostnadsfördelning 
 
Sändlista 
Ekonomi- och HR-avdelningen 
Räddningstjänsten Fyrbodal 
Lysekils kommun 
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Melleruds kommun 
Munkedals kommun 
Orust kommun 
Trollhättans stad 
Uddevalla kommun 
Vänersborgs kommun 
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KS § 84  Dnr 2026/127 
Försäljning Färgelanda Prästgård 1:3 och Assarbyn 1:14 

 
Kommunstyrelsens beslut 

1. Kommunfullmäktige noterar förvaltningens bedömning att 
intentionerna för kommunens markanvändning i huvudsak redan 
framgår av antagen Översiktsplan och godkänner att arbetet med en 
övergripande strategi för kommunens markinnehav hanteras i 
samband med framtagandet av ÖP 2040.  

2. Kommunfullmäktige bekräftar att arbetet med försäljning av 
kommunal mark kan fortsätta i enlighet med Mål- och resursplanen, 
med särskilt beaktande av miljöbalkens bestämmelser avseende 
jordbruksmark. 

3. Kommunfullmäktige beslutar att sälja fastigheterna Assarbyn 1:14 
och Färgelanda Prästgård 1:3 till högstbjudande intressenter samt ger 
kommundirektör Katrin Siverby i uppdrag att underteckna 
erforderliga handlingar för genomförandet av dessa försäljningar.   

 
   
Jäv 
I detta ärende är Jan Larsson (C) och Karin Carlsson (C) jäviga. De ersätts 
av Göte Bodehede (SD) och Jörgen Johannesson (SD). 
 
Protokollsanteckning 
Linda Jansson (M) lämnar en protokollsanteckning som lyder: 
 
”Moderaterna vill med denna protokollsanteckning förtydliga vår 
ståndpunkt i ärendet. 
Moderaterna ställer sig bakom den aktuella försäljningen, då affären i sig 
bedöms vara positiv för kommunen. 
 
Vi vill dock rikta stark kritik mot ärendets hantering. Det är djupt olyckligt 
problematiskt att kommunstyrelsen får ta del av och informeras om 
detaljerna när försäljningen är slutförd där endast underskrifterna saknas. 
För att kommunstyrelsen ska kunna ta sitt fulla ansvar krävs insyn och 
information innan försäljningen startas. 
 
Det aktuella ärendet blottar även ett strukturellt problem. Kommunen kan 
inte arbeta reaktivt, utan måste ha en tydlig strategisk plan för vilka marker 
man vill sälja. En sådan markplanering är avgörande för en transparent 
och långsiktig hållbar kommunal utveckling.” 
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Ärendets beredning 
Ärendet har beretts av kommunstyrelsens presidium. 
 
 
Sammanfattning av ärendet 
Kommunfullmäktige återremitterade ärendet om försäljning av Färgelanda 
Prästgård 1:3 och Assarbyn 1:14 med motiveringen att en övergripande 
markstrategi skulle tas fram. Förvaltningen bedömer att kommunens 
antagna Översiktsplan redan utgör grunden för en sådan strategi och är 
politiskt förankrad. Vidare saknas i nuläget resurser för att ta fram en 
separat markstrategi. Förvaltningen föreslår därför att den frågan hanteras 
inom ramen för arbetet med ÖP 2040 och att försäljning av kommunal mark 
bör kunna fortsätta enligt Mål- och resursplanen och med beaktande av att 
särskild hänsyn ska tas till miljöbalkens skydd av brukningsvärd 
jordbruksmark. 
 
Ärendebeskrivning 
I samband med kommunfullmäktiges behandling av ärendet om försäljning 
av fastigheterna Färgelanda Prästgård 1:3 och Assarbyn 1:14 yrkades 
återremiss med motiveringen att kommunen först behöver ta fram en 
övergripande strategi för kommunens markinnehav. Kommunfullmäktige 
biföll minoritetsåterremissen och uppdrog åt förvaltningen att redovisa 
underlag för beslut i kommunstyrelsen. 
 
Bedömning 
Av kommunens antagna Översiktsplan framgår de övergripande 
intentionerna för kommunens långsiktiga utveckling, inklusive mark- och 
vattenanvändning, bebyggelseutveckling, näringsliv, infrastruktur samt 
hänsyn till miljö- och landsbygdsfrågor. Förvaltningens bedömning är att 
större delen av det som normalt skulle ingå i en övergripande strategi för 
kommunens markinnehav redan är behandlat och politiskt förankrat genom 
Översiktsplanen. 
Förvaltningen saknar i nuvarande skede resurser för att ta fram en separat, 
fördjupad strategi för kommunens markinnehav utöver det arbete som redan 
bedrivs med planerings-, fastighets- och exploateringsfrågor. Ett sådant 
strategiarbete bedöms kräva såväl personella resurser som politisk 
beredning under en längre tidsperiod. Mot denna bakgrund föreslår 
förvaltningen att frågan om en samlad och formellt beslutad markstrategi 
istället behandlas inom ramen för kommande översyn av Översiktsplanen, 
ÖP 2040, där markinnehav och markanvändning på ett naturligt och 
systematiskt sätt ingår. 
Förvaltningen bedömer fortsatt, med stöd av Mål- och resursplanen, att 
försäljning av kommunal mark ska kunna fortsätta. Försäljningar sker efter 
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prövning i varje enskilt fall och med beaktande av kommunens långsiktiga 
behov av strategiskt placerad mark. 
Särskild hänsyn ska tas till bestämmelserna i miljöbalken avseende 
jordbruksmark. 
Enligt miljöbalken får brukningsvärd jordbruksmark endast tas i anspråk för 
bebyggelse eller anläggningar om det behövs för att tillgodose väsentliga 
samhällsintressen, och detta behov inte kan tillgodoses genom att annan 
mark tas i anspråk på ett från allmän synpunkt tillfredsställande sätt. I 
princip all åkermark betraktas som brukningsvärd jordbruksmark. 
Vid avyttring av kommunal jordbruksmark bedömer förvaltningen att 
marken även fortsatt kan nyttjas för jordbruksändamål, vilket ligger i linje 
med miljöbalkens syfte att långsiktigt värna jordbruksmarkens värde. 
Förvaltningen anser att återremissen kan hanteras genom att: 
 

• konstatera att Översiktsplanen redan utgör grunden för kommunens 
övergripande markpolicy, 

• skjuta fram arbetet med en särskild markstrategi till samband med 
ÖP 2040, samt 

• fortsatt möjliggöra försäljning av kommunal mark i enlighet med 
gällande styrdokument och lagstiftning. 

 
 
Ekonomisk konsekvensbeskrivning 
Att inte ta fram en särskild övergripande strategi för kommunens 
markinnehav i nuläget medför inga direkta ekonomiska konsekvenser. Ett 
framtagande av en separat strategi skulle däremot kräva ytterligare 
personella resurser och tid, vilket bedöms innebära ökade kostnader för 
förvaltningen. Genom att hantera frågan i samband med arbetet med ÖP 
2040 kan kommunen uppnå samordningsvinster och använda befintliga 
planeringsresurser mer effektivt. Fortsatt försäljning av kommunal mark, i 
enlighet med Mål- och resursplanen, kan bidra positivt till kommunens 
ekonomi genom realisation av tillgångar. 
 
 
Sociala och miljömässiga konsekvenser 
Sociala konsekvenser bedöms vara begränsade. Ur ett miljöperspektiv 
bedöms konsekvenserna vara små, då fortsatt hantering och eventuell 
försäljning av kommunal mark sker med beaktande av miljöbalkens 
bestämmelser. Särskild hänsyn tas till skyddet av brukningsvärd 
jordbruksmark, där försäljning inte innebär att marken tas ur 
jordbruksproduktion utan tvärtom kan möjliggöra fortsatt långsiktigt 
brukande. 
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Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse daterad 2026-05-03 
• Tjänsteskrivelse daterad 2026-03-23 
• Fastighetskarta Assarbyn 1:14 
• Fastighetskarta Färgelanda Prästgård 1:3 

 
 
 
Sändlista 
Sektor samhällsutveckling 
Ekonomikontoret 



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
2026-04-22 

  

 

 
 
Kommunfullmäktige 

 

Justering   Utdragsbestyrkande 

 

KF § 38  Dnr 2026/127 
Försäljning Färgelanda Prästgård 1:3 och Assarbyn 1:14 

 
Kommunfullmäktiges beslut 
Kommunfullmäktige beslutar att återremittera ärendet och förvaltningen får 
i uppdrag att ta fram en övergripande strategi för kommunens 
markinnehav för beslut i kommunstyrelsen. 
 
Yrkande 
Ann Blomberg (C) yrkar bifall till kommunstyrelsens förslag med följande 
tillägg: 
 
Att ett servitut gällande nyttjande av mark till gång- och cykelväg upprättas 
innan kontrakt skrivs med eventuell köpare 
 
Christoffer Wallin (SD) yrkar dels bifall till Ann Blombergs yrkande, dels 
på följande ändring av liggande förslag (se fetmarkerad text): 
 
Kommunfullmäktige beslutar att sälja fastigheterna Assarbyn 1:14 och 
Färgelanda Prästgård 1:3 till högstbjudande intressenter. Vidare ges 
Kommundirektör Katrin Siverby i uppdrag att 
underteckna erforderliga handlingar för genomförandet av dessa 
försäljningar. 
 
Linda Jansson (M) yrkar på en återremiss av ärendet med motiveringen att 
kommunen först behöver ta fram en övergripande strategi för kommunens 
markinnehav för beslut i kommunstyrelsen. 
 
Propositionsordning 
Ordförande ställer proposition på om ärendet ska avgöras idag eller 
återremitteras och finner att kommunfullmäktige beslutar att avgöra ärendet 
idag. 
 
Votering begärs och verkställs. 
 
Votering 
Ordförande meddelar att följande voteringsproposition ställs upp och 
godkänns. Den som röstar ”JA” röstar på att ärendet ska avgöras idag. Den 
som röstar ”NEJ” röstar på att ärendet återremitteras. Efter avslutad votering 
redovisas sjutton (17) JA-röster och nio (9) NEJ-röster. Ordförande finner 
att ärendet återremitteras. 
 
Voteringsresultat 
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Ulla Börjesson (S) – JA 
Kenneth Öhman (S) – JA 
Kerstin Fredriksson (S) – JA 
Tommy Larsson (-) – JA 
Lilian Borg-Hansen (S) – JA 
Edgardo Varas Olmo (S) – JA 
Yvonne Pettersson (S) – JA 
Urban Henriksson (S) – JA 
Kenneth Carlsson (L) – NEJ 
Håkan Gusteus (-) – NEJ 
Linda Jansson (M) – NEJ 
Hans-Göran Palmqvist (M) – NEJ  
Per Krokström (M) – NEJ 
Christoffer Wallin (SD) – JA 
Karl-Erik Segersax (SD) – JA 
Jane Glamér (SD) – JA 
Hanna Clemens (SD) – JA 
Pontus Westerman Hansson (SD) – JA 
Tommy Johansson (SD) – JA 
Margurithe Zellén (KD) – JA 
Ann Blomberg (C) – JA 
Faraah Mohamud (C) – NEJ 
Håkan Melin (C) – NEJ 
Elisabeth Örn (C) – NEJ 
Kristina Ivarsson (C) – JA 
Maino Svensson (C) - NEJ 
 
Sammanfattning av ärendet 
Med stöd av Mål- och resursplanen fick Plan- och byggenheten under 
hösten 2025 i uppdrag att göra en översyn av kommunens 
fastighetsrelaterade avtal. I samband med detta gavs även uppdraget att se 
över kommunens fastighetsinnehav för att se vad kommunen fortsatt 
behöver äga och om något kan avyttras.  
 
Handläggande tjänsteperson har efter genomgång bedömt att fastigheterna 
Assarbyn 1:14 och Färgelanda Prästgård 1:3 kan avyttras. Kommunen har 
sedan tidigare flera intressenter som anmält intresse till kommunen för köp 
av dessa fastigheter. Då det även finns ett beslut på ett initiativärende i 
Kommunstyrelsen, diarienummer 2024/358, om att kommunen ska ställa sig 
positiv till försäljning när intresse uppstår, så har fastigheterna lagts ut till 
försäljning.  
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Försäljningarna har genomförts i egen regi och marknadsförts genom öppet 
anbudsförfarande med efterföljande budgivning på kommunens hemsida 
och övriga sociala medier och har legat ute till försäljning från mitten av 
februari till och med 2026-03-31.  
 
Högsta inkomna bud redovisas på kommunstyrelsens möte den 8 april.   
  
Ärendebeskrivning  
Kommunens totala markinnehav omfattar ca 640 ha. Markinnehavet 
omfattar allt från allmän platsmark som gator och naturområden till lediga 
tomter, skogsmark och verksamhetsmark. Större delen av markinnehavet 
ligger inom redan detaljplanelagda områden i och kring tätorterna.  
 
Tillgång till mark i strategiska lägen är en viktig resurs för att möta 
framtidens efterfrågan på mark för bebyggelse, infrastruktur och offentlig 
service. Dock ligger fastigheterna Assarbyn 1:14 och Färgelanda Prästgård 
1:3 utanför detaljplanelagt område och har varit utarrenderade för 
jordbruksändamål under många år. Med tanke på jordbruksmarkens höga 
status, samt att båda fastigheterna ligger utmed allmän och störande väg 
kommer det att bli mycket svårt att detaljplanelägga dessa områden för 
byggnation varför försäljning har initierats.  
 
Fastigheten Assarbyn 1:14 har en total areal på ca 9 ha och består av ca 7 
ha åkermark och 2 ha övrig mark. Fastigheten har varit i kommunens ägo 
sedan 1967 och det bokförda värdet är 150 000 kr. Fastigheten är 
utarrenderad för jordbruksändamål och samma arrendator sedan 2003.  
 
Färgelanda Prästgård 1:3 har en total areal om ca 9 ha och består av ca 6 
ha åkermark och 3 ha övrig mark. Fastigheten har varit i kommunens ägo 
sedan 1980 och bokfört värde är 325 000 kr. Fastigheten är utarrenderad 
med två jordbruksarrenden, från 1990 respektive 1999. 
 
Ekonomisk konsekvensbeskrivning 
Försäljningspriset är i skrivandes stund inte fastställt men bedömningen är 
att försäljningarna tillsammans borde inbringa omkring 800 000 kr netto att 
tillföras resultatet för innevarande år.   
 
Sociala och miljömässiga konsekvenser 
Konsekvenserna av dessa försäljningar är att jordbruksmarken bevaras och 
säkerställer tillgång till mat och livsmedel för framtida generationer. 
  
Beslutsunderlag: 
Tjänsteskrivelse daterad 2026-03-23 
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Fastighetskarta Assarbyn 1:14 
Fastighetskarta Färgelanda Prästgård 1:3 
 
Sändlista: 
Samhällsutvecklings- och näringslivschef 
Plan- och byggchef 
Ekonomikontoret 
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Sektor samhällsutveckling 
Kommundirektör 
Katrin Siverby 
 
 
Kommunfullmäktige  

Tjänsteskrivelse 
2026-05-03 
2026/127 
 
 

Försäljning av Färgelanda Prästgård 1:3 och Assarbyn 1:14 samt svar 
på återremiss 
 
Beslutsförslag 

1. Kommunfullmäktige noterar förvaltningens bedömning att 
intentionerna för kommunens markanvändning i huvudsak redan 
framgår av antagen Översiktsplan och godkänner att arbetet med en 
övergripande strategi för kommunens markinnehav hanteras i 
samband med framtagandet av ÖP 2040.  

2. Kommunfullmäktige bekräftar att arbetet med försäljning av 
kommunal mark kan fortsätta i enlighet med Mål- och resursplanen, 
med särskilt beaktande av miljöbalkens bestämmelser avseende 
jordbruksmark. 

3. Kommunfullmäktige beslutar att sälja fastigheterna Assarbyn 1:14 
och Färgelanda Prästgård 1:3 till högstbjudande intressenter samt ger 
kommundirektör Katrin Siverby i uppdrag att underteckna 
erforderliga handlingar för genomförandet av dessa försäljningar.   

 
 
Ärendets beredning 
Ärendet har beretts av kommunstyrelsens presidium. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Kommunfullmäktige återremitterade ärendet om försäljning av Färgelanda 
Prästgård 1:3 och Assarbyn 1:14 med motiveringen att en övergripande 
markstrategi skulle tas fram. Förvaltningen bedömer att kommunens 
antagna Översiktsplan redan utgör grunden för en sådan strategi och är 
politiskt förankrad. Vidare saknas i nuläget resurser för att ta fram en 
separat markstrategi. Förvaltningen föreslår därför att den frågan hanteras 
inom ramen för arbetet med ÖP 2040 och att försäljning av kommunal mark 
bör kunna fortsätta enligt Mål- och resursplanen och med beaktande av att 
särskild hänsyn ska tas till miljöbalkens skydd av brukningsvärd 
jordbruksmark. 
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Ärendebeskrivning 
I samband med kommunfullmäktiges behandling av ärendet om försäljning 
av fastigheterna Färgelanda Prästgård 1:3 och Assarbyn 1:14 yrkades 
återremiss med motiveringen att kommunen först behöver ta fram en 
övergripande strategi för kommunens markinnehav. Kommunfullmäktige 
biföll minoritetsåterremissen och uppdrog åt förvaltningen att redovisa 
underlag för beslut i kommunstyrelsen. 
Bedömning 

Av kommunens antagna Översiktsplan framgår de övergripande 
intentionerna för kommunens långsiktiga utveckling, inklusive mark- och 
vattenanvändning, bebyggelseutveckling, näringsliv, infrastruktur samt 
hänsyn till miljö- och landsbygdsfrågor. Förvaltningens bedömning är att 
större delen av det som normalt skulle ingå i en övergripande strategi för 
kommunens markinnehav redan är behandlat och politiskt förankrat genom 
Översiktsplanen. 
Förvaltningen saknar i nuvarande skede resurser för att ta fram en separat, 
fördjupad strategi för kommunens markinnehav utöver det arbete som redan 
bedrivs med planerings-, fastighets- och exploateringsfrågor. Ett sådant 
strategiarbete bedöms kräva såväl personella resurser som politisk 
beredning under en längre tidsperiod. Mot denna bakgrund föreslår 
förvaltningen att frågan om en samlad och formellt beslutad markstrategi 
istället behandlas inom ramen för kommande översyn av Översiktsplanen, 
ÖP 2040, där markinnehav och markanvändning på ett naturligt och 
systematiskt sätt ingår. 
Förvaltningen bedömer fortsatt, med stöd av Mål- och resursplanen, att 
försäljning av kommunal mark ska kunna fortsätta. Försäljningar sker efter 
prövning i varje enskilt fall och med beaktande av kommunens långsiktiga 
behov av strategiskt placerad mark. 
Särskild hänsyn ska tas till bestämmelserna i miljöbalken avseende 
jordbruksmark. 
Enligt miljöbalken får brukningsvärd jordbruksmark endast tas i anspråk för 
bebyggelse eller anläggningar om det behövs för att tillgodose väsentliga 
samhällsintressen, och detta behov inte kan tillgodoses genom att annan 
mark tas i anspråk på ett från allmän synpunkt tillfredsställande sätt. I 
princip all åkermark betraktas som brukningsvärd jordbruksmark. 
Vid avyttring av kommunal jordbruksmark bedömer förvaltningen att 
marken även fortsatt kan nyttjas för jordbruksändamål, vilket ligger i linje 
med miljöbalkens syfte att långsiktigt värna jordbruksmarkens värde. 
Förvaltningen anser att återremissen kan hanteras genom att: 

• konstatera att Översiktsplanen redan utgör grunden för kommunens 
övergripande markpolicy, 
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• skjuta fram arbetet med en särskild markstrategi till samband med 
ÖP 2040, samt 

• fortsatt möjliggöra försäljning av kommunal mark i enlighet med 
gällande styrdokument och lagstiftning. 

 
 
Ekonomisk konsekvensbeskrivning 
Att inte ta fram en särskild övergripande strategi för kommunens 
markinnehav i nuläget medför inga direkta ekonomiska konsekvenser. Ett 
framtagande av en separat strategi skulle däremot kräva ytterligare 
personella resurser och tid, vilket bedöms innebära ökade kostnader för 
förvaltningen. Genom att hantera frågan i samband med arbetet med ÖP 
2040 kan kommunen uppnå samordningsvinster och använda befintliga 
planeringsresurser mer effektivt. Fortsatt försäljning av kommunal mark, i 
enlighet med Mål- och resursplanen, kan bidra positivt till kommunens 
ekonomi genom realisation av tillgångar. 
 
 
Sociala och miljömässiga konsekvenser 
Sociala konsekvenser bedöms vara begränsade. Ur ett miljöperspektiv 
bedöms konsekvenserna vara små, då fortsatt hantering och eventuell 
försäljning av kommunal mark sker med beaktande av miljöbalkens 
bestämmelser. Särskild hänsyn tas till skyddet av brukningsvärd 
jordbruksmark, där försäljning inte innebär att marken tas ur 
jordbruksproduktion utan tvärtom kan möjliggöra fortsatt långsiktigt 
brukande. 
 
Beslutsunderlag: 

• Tjänsteskrivelse daterad 2026-05-03 
• Tjänsteskrivelse daterad 2026-03-23 
• Fastighetskarta Assarbyn 1:14 
• Fastighetskarta Färgelanda Prästgård 1:3 

 
 
 
Katrin Siverby 
Kommundirektör 
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Sektor Samhällsutveckling 
Ekonomikontoret 
 



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
2026-06-10 

  

 

 
 
Kommunstyrelsen 

 

Justering   Utdragsbestyrkande 

 

KS § 101  Dnr 2026/4 
Årsredovisning 2025 

 
Kommunstyrelsens beslut 
Efter genomförd revision och vissa justeringar har årsredovisningen för 
2025 reviderats. Justeringarna påverkar inte bedömningen av kommunens 
ekonomiska ställning eller resultat i någon väsentlig omfattning. 
Kommunstyrelsen föreslås därför godkänna reviderad årsredovisning för 
2025 och överlämna den till kommunfullmäktige för fastställelse. 
 
Yrkande 
Ulla Börjesson (S) yrkar bifall till liggande förslag. 
 
Christoffer Wallin (SD) yrkar bifall till liggande förslag. 
 
Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition på sitt eget yrkande och finner att 
kommunstyrelsen bifaller detta. 
 
Ärendebeskrivning 
Enligt kommunallagen ska kommunstyrelsen upprätta en årsredovisning 
som sedan överlämnas till revisionen för granskning. Årsredovisningen 
tillsammans med revisionsrapporten/revisionsberättelsen överlämnas 
därefter till kommunfullmäktige för prövning av frågan om ansvarsfrihet. 
 
Ekonomiskt resultat 
Årsredovisningen för år 2025 visar ett positivt resultat på 2,3 mnkr. 
Resultatet är lägre än kommunens finansiella målsättning men innebär en 
förbättring jämfört med föregående år då kommunen redovisade ett 
underskott. Resultatet har påverkats av nämndernas samlade underskott 
samtidigt som finansverksamheten utvecklats bättre än budgeterat. 
 
Finansiella mål  
Resultatmålet uppnås inte då årets resultat understiger kommunens mål om 
2–4 procent av skatter och generella statsbidrag. Soliditetsmålet uppnås då 
soliditeten ökat till 35,7 procent. Förbättringen förklaras dock till stor del av 
en låg investeringsnivå under året. 
 
Mål för verksamheten  
Sammantaget visar uppföljningen att kommunen har en delvis uppfylld 
måluppfyllelse, där flera verksamhetsområden utvecklas positivt samtidigt 
som genomförandet inom andra områden behöver stärkas. Resultaten visar 


