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Kommunchefens instruktion

Kommunchefen & kommunens ledande tjansteperson. Kommunchefen &r
anstalld av kommunstyrelsen, vilken kommunchefen far sitt uppdrag fran
och svarar infér. Kommunchefen har det yttersta ansvaret for att bereda
arenden, lagga forslag och verkstélla kommunstyrelsens beslut.

Kommunchefen ska arbeta med stor integritet med avseende pa information
och underlag infor beslut och tjana bade majoritet och minoritet i styrelsen.

| kommunchefens uppdrag ingar att:

e Ansvara for principerna for att styrning, ledning, uppféljning,
utvardering och kontroll finns faststélld, hanteras och beslutas enligt
faststélld ordning.

o Faststélla forvaltningens ledningsorganisation.

e Verka for en tydlig roll-och uppgiftsfordelning mellan
fortroendevalda och anstéllda.

Utveckling av kommunens verksamheter och av kommunen

Kommunchefen har en drivande roll att tillsammans med kommunstyrelsen
utveckla och effektivisera kommunens organisation och verksamheter.

Kommunchefens kontaktperson gentemot kommunstyrelsen ar
kommunstyrelsens ordférande.

Kommunchefen har ocksa en roll i utveckling av kommunen som
geografiskt omrade.

Externa kontakter

Kommunchefen skall i forhallande till externa parter uppmarksamt folja
fragor som ar av betydelse for Fargelanda kommuns utveckling, sarskilt vad
galler strategiska och dvergripande fragor och sammanhang.

Kommunchefen ska i regionala och nationella organ representera och
foretrada Fargelanda kommun i strategiska och Gvergripande fragor och
sammanhang.

Kommunchefen har ett 6vergripande ansvar for att Fargelanda kommun och
dess forvaltningar &r representerade pa ett andamalsenligt satt i dessa
externa sammanhang. Exempel pa externa kontakter ar:
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e Naringsliv

e Laénsstyrelsen och andra myndigheter

e Hogskolan Vést

e Vastra Gotalandsregionen och andra regionala och delregionala
organ

e Medborgare och organisationer

Kommunchefen far dverlata at annan befattningshavare att foretrada
forvaltningen vid externa kontakter.

Massmedia

I kommunchefens uppdrag ingar att skapa den 6ppenhet i bemotande av
massmedia som géller med utgangspunkt fran bland annat
offentlighetsprincipen. Kommunchefen ar ansvarig for kontakter med
journalister i de fragor som ror kommunstyrelsens forvaltning, men har
ocksa ansvaret for att hela den kommunala organisationen stravar efter bra
massmediarelationer och att ge fullstdndiga och korrekta uppgifter.

Arbetsuppgifter mot politiska organ
Kommunstyrelsen och dess utskott

Kommunchefen &r ytterst ansvarig for forvaltningens beredning av arenden
till kommunstyrelsen och dess utskott. For arenden som kommer fran annan
namnd eller bolagsstyrelse har kommunchefen ansvar for att komplettering
sker med yttrande och beslutsforslag, till exempel med avseende pa
finansiering av forslagen.

| detta ligger att kommunchefen ska se till att beslutsunderlagen ar sakliga,
opartiska och baserade pa professionell sakkunskap inom det aktuella
omradet. Om det i en fraga finns en rattslig osakerhet ska detta framga.

Foredragningar och uppdrag fran kommunstyrelsen

Uppdrag fran kommunstyrelsen till férvaltningsorganisationen ska riktas till
kommunchefen. Kommunchefen ansvarar for att uppdragen verkstalls och
aterrapporteras till kommunstyrelsen.

Kommunchefen har att, efter samrad med kommunstyrelsens ordférande, se
till att styrelsen vid sitt beslutsfattande har mojlighet att genom muntliga
foredragningar och fragor fa kompletteringar till skrivet beslutsunderlag.

Narvaro- och yttranderatt samt ratt att gora anteckningar till
protokollet
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Kommunchefen har nérvaro- och yttranderatt i kommunstyrelsen och dess
utskott och i kommunens 6vriga ndmnder. Kommunchefen har ratt att géra
en anteckning till protokollet till exempelvis om finansiering saknas.
Initiativ

Att ta erforderliga initiativ ar en naturlig del av uppdraget for
kommunchefen. Det galler bland annat inom den uppsiktsskyldighet 6ver
kommunens verksamheter som enligt kommunallagen vilar pa
kommunstyrelsen. Kommunstyrelsens ordférande och kommunchefen
kommer gemensamt fram till vilka kontakter som bor tas dem emellan innan
ett initiativ tas.

Kommunchefen ska anmala sadana initiativ och uppdrag till férvaltningen
till kommunstyrelsen.

Kommunfullmaktige

Kommunchefen skall nérvara vid kommunfullméktiges sammantraden nar
kommunfullméktiges ordférande dnskar.

Arbetsuppgifter mot forvaltningen
Kommunstyrelsens forvaltning

Forvaltningsledning

Kommunchefen &r chef for hela kommunforvaltningen.
Anstéllning av personal

Kommunchefen anstaller direkt understélld personal, med undantag for
sektorchefer som skall ske efter samrad med kommunledningsutskottet.

Forvaltningschefer och sektorchefer

Kommunchefen &r chef for sektorcheferna. Kommunchefen svarar for
arbetsgivarrollen gentemot sektorcheferna och for att dessa i sina uppdrag
ocksa beaktar kommunaévergripande fragor, och anlagger ett
koncernperspektiv.

Anstéllning och avveckling av sektorchefer

Kommunchefen beslutar om anstéllning av sektorchefer efter samrad med
kommunledningsutskottet. Kommunchefen ansvarar for beredning av dessa
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rekryterings- och anstallningsarenden. Avveckling av sektorchefer aligger
kommunchefen efter samrad med kommunledningsutskottet.

Ledning och samordning av forvaltningens ledningsgrupp
Kommunchefen ansvarar foér sammansattningen och leder forvaltningens
ledningsgrupp. Kommunchefen ansvarar for samordning mellan sektorerna
avseende till exempel utveckling av strategiska kommunovergripande fragor
och gemensamma uppgifter.

Kommunchefen ansvarar for sektorchefernas kompetensutveckling.

Medarbetar- och I6nesamtal

Kommunchefen &r I6nesattande chef for sektorcheferna och annan direkt
understalld personal och ska fora medarbetar- och 16nesamtal med berdrda.

Arbetsuppgifter mot kommunala bolag och kommunalférbunden
Samordning

Kommunchefen ansvarar for att samordning sker mellan Bolagen, (hel och
deldgda) och kommunen.

Bolagen (hel och deldgda) och kommunférvaltningen (sektorerna)
Kommunen och kommunalférbunden

Kommunchefen ska verka for att alla organ som ingar i kommunkoncernen
ska anldgga ett koncernperspektiv.

Uppfoljning av instruktionen

Kommunchefen och kommunalradet ska en gang om aret fora ett
uppfoljningssamtal med denna instruktion som underlag.

Lonesattning av kommunchefen

Uppfoljningssamtalet, tillsammans med kommunens ovriga l6nekriterier
utgér underlag for 16nesattningen av kommunchefen.

Kommunstyrelsens ordférande for Ionesamtal med kommunchefen och
fattar , efter samrad med Kommunstyrelsens ledningsutskott, beslut om
I6nedversyn for kommunchefen.



