Kallelse

2019-08-22
Beslutsinstans: Kommunstyrelsen
Datum och tid: Onsdag 28 augusti 2019 kl. 08:30- cirka kl 15.00
Plats: Furdsen, stora salen, Stigsvéigen 2, Fargelanda

Kommunstyrelsens sammantraden &r offentliga/6ppna for allménheten nér
kommunstyrelsen planerar att fatta beslut. Av hinsyn till enskilda personer
och foretag kan kommunstyrelsen komma att stdinga sammantrédet dven
under delar av den planerade offentliga delen. Efter en saddan stdngning &r
allménheten vilkommen tillbaka

Besok under dagen:
Karin Kéberger, Arbetsmiljoverket, informerar om KS arbetsmiljoansvar
k1 13.00-14.30

1 Upprop
Val av justeringsman
Justering sker pd kommunkontoret
3 september 2019 k1 17.00

Informationsirenden

3 Kommunchefens information

4 Presentation av HR/Administration inkl
AME!/integration

5 Langsiktig 16sning for en mer effektivare  2019/45
lokalanvindning - Information

Beslutsirenden

6 Svar pa Motion avseende 2019/212
Tomma/outnyttjade lokaler i kommunen

7 Inkop av nytt verksamhetssystem inom 2019/214
sektor Omsorg (Lifecare)

8 Avgift for hemtjinst och hemsjukvard i 2019/242
annan kommun 2019

9 Verksamhetsplan och budget 2020, 2019/227
Fyrbodals Kommunalforbund
10 Budget tillvixtmedel 2020, Fyrbodals 2019/226

Kommunalforbund - Diskussion

11 Riktlinjer redovisning och uppféljning, 2019/175
revidering

12 Forsiljning av Gatersbyn 1:120 2019/39
Muntlig féredragning

13 Agarens atgirder avseende Gatersbyn 120 2019/189
Fastighets AB med anledning av att
bolaget forbrukat mer an hiilften av sitt
aktiekapital

14 Renovering av avloppsanliggning Torps 2019/253
skola, Torps Pristgard 1:13

15 Forsiljning av mark, delar av Torsberg 2019/138
1: 63, till Odeborgs IF
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27

Ansokan om bidrag for 2019, Dalslands
Konstforening

Ansokan om upprustningsbidrag,
Hogs:ters Tennisklubb

Begiran om indring av stadgar for
stiftelsen for Dalslands kanals framtida
bestind

Lokala foreskrifter for att skydda
méanniskors hilsa och miljon - revidering
Drift av bassingen vid Dalslands sjukhus
Riktlinje for Brottsforebyggande radet
(BRA) i Firgelanda kommun

Informationsiirenden

Rapporter

Fortroendevalda med uppdrag 1 olika organ
har att skriftligen rapportera om beslut/

héindelser fran dessas sammantraden och som
kan komma att paverka Fargelanda kommun.

Inkomna rapporter

e Kommuninvest medlemsmote
2019-01-24

e Dalslands Turist AB Bolags-

staimmoprotokoll 2019-04-23

Ungdomsradets protokoll 2019-05-22

Ungdomsradets protokoll 2019-06-05

Folkhilsoradets protokoll 2019-06-07

Brottsforebyggande radets styrgrupps

minnesanteckningar 2019-06-10

e Fyrbodals Kommunalférbunds direktion
2019-06-13 sammanfattat

e Samordningsforbundet Vists
lagesrapport till styrelse/
beredningsgrupp 2019-07-18

Meddelanden
Anmiilan av delegationsbeslut

Kommunstyrelsens arbetsutskotts
protokoll 2019-08-21

KS arbetsmiljoansvar — genomging

Ovriga drenden

Ovriga drenden ska anmilas vid
sammantridets borjan. Det méste finnas
sdrskilda skal for att kommunstyrelsen ska
fatta beslut under denna punkt

Tobias Bernhardsson
Kommunstyrelsens ordférande

2019/218

2019/159

2019/215

2019/230

2019/219
2019/200

2019/12
2019/11

Barbro Isaksson

Sekreterare



SAMMANTRADESPROTOKOLL
2019-08-21

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 173 Dnr KS 2019/212
Motion avseende Tomma/outnyttjade lokaler i kommunen

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunfullméktige beslutar att anse motionen besvarad. Motiondrens
yrkanden ingdr i padgéende utredningsarbete avseende 14ngsiktiga losningar
for en mer effektiv lokalanvindning som ska redovisas till kommunstyrelsen
hosten 2019.

Arendebeskrivning

Inger Bécker (V) har i motion avseende tomma och outnyttjade lokaler i
kommunen yrkat att:

e flytta kommunhuset till Furédsen,

e anvinda nuvarande kommunkontor till de sektioner som kan ha
anknytning till Valboskolans psykosociala verksamhet ex kuratorer,
psykolog, skolskoterska etc,

e anvinda delar av nuvarande kommunkontor till musikskola och
fritidsgard.

Kommunstyrelsen beslutar 23 januari i ar (§ 16) att ge kommunchefen i
uppdrag att utreda ldngsiktiga 16sningar for en mer effektiv lokal-
anvindning. Fragestillningar som ska beaktas &r till exempel:

- samlat skol- och socialkontor?

- samlat kommunledningskontor i Furdsen?

- langsiktig l6sning for ESS/LSS-verksamheten?

- ett Centrumhus som kan nyttjas och hallas 6ppet fler timmar i veckan?

- Kyrkskolan som familj och ung/vuxcentrum?

- se Over mojligheten om ett inkdp av f d forsamlingshemmet kan bidra
till synergieffekter?

- fler alternativ?

Motionidrens yrkanden ingér i det utredningsarbete som pagér och som
kommer att presenteras for kommunstyrelsen hosten 2019. Motionen bor
ddrmed anses som besvarad.

Beslutsunderlag

HR-avdelningens tjénsteskrivelse daterad 10 juli 2019.

Justering Utdragsbestyrkande



SAMMANTRADESPROTOKOLL
2019-08-21

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Motion "Tomma/outnyttjade lokaler 1 kommunen”.

HR-/Administrativ chef informerar.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering Utdragsbestyrkande



Tjansteskrivelse Diarienr

2019-07-10 KS 2019-212
HR avdelningen
Véagledare
Henrik Abrahamsson
0528-567737 Kommunstyrelsen
0766352682

Henrik.abrahamsson@fargelanda.se

Svar p4 motion avseende Tomma/outnyttjade lokaler i kommunen
Beslutsforslag

Kommunfullmédktige beslutar att anse motionen besvarad. Motionérens
yrkanden ingér i pagéende utredningsarbete avseende 1dngsiktiga l6sningar
for en mer effektiv lokalanvéindning som ska redovisas till kommunstyrelsen
hosten 2019.

Arendebeskrivning

Inger Bécker (V) har i motion avseende tomma och outnyttjade lokaler 1
kommunen yrkat att:

e flytta kommunhuset till Furdsen,

e anvinda nuvarande kommunkontor till de sektioner som kan ha
anknytning till Valboskolans psykosociala verksamhet ex kuratorer,
psykolog, skolskdterska etc,

e anvinda delar av nuvarande kommunkontor till musikskola och
fritidsgard.

Kommunstyrelsen beslutar 23 januari i ar (§ 16) att ge kommunchefen i
uppdrag att utreda langsiktiga 16sningar for en mer effektiv
lokalanvéndning. Fragestéllningar som ska beaktas é&r till exempel:

- samlat skol- och socialkontor?

- samlat kommunledningskontor 1 Furasen?

- langsiktig 16sning for ESS/LSS-verksamheten?

- ett Centrumhus som kan nyttjas och hallas 6ppet fler timmar i veckan?

- Kyrkskolan som familj och ung/vuxcentrum?

- se over mojligheten om ett inkdp av fd forsamlingshemmet kan bidra till
synergieffekter?

- fler alternativ?

Motionérens yrkanden ingér 1 det utredningsarbete som pagar och som



Dokumentnamn Diarienr
2019-07-10 KS 2019-212

kommer att presenteras for kommunstyrelsen hosten 2019. Motionen bor
didrmed anses som besvarad.

Susanne Korduner Per Wahlén
Kommunchef Sektorchefs titel

Beslutet skickas till:

I Backer

Administrativ chef

Avdelningschef Samhillsutveckling
Diariet






SAMMANTRADESPROTOKOLL
2019-08-21

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 174 Dnr KS 2019/214
Inkop av nytt verksamhetssystem inom sektor Omsorg (Lifecare)

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen beslutar att kopa Lifecare Vard och Omsorg och
Lifecare Individ- och familjeomsorgen av leverantoren Tieto.

Inforandekostnaden 1 035 tkr finansieras med sektor Omsorgs
reinvesterings-medel da nuvarande verksamhetssystem byts ut.
Inférandekostnaden fordelas pd aren 2019 och 2020. Support och
underhallsavgiften 35 000 kr per ménad &r densamma som for Magna Cura
och finansieras inom befintlig budgetram.

Arendebeskrivning

Nuvarande verksamhetssystem i sektor Omsorg Magna Cura &r inte
framtidssékrat och utvecklas inte vidare dé nya system arbetas fram av
leverantdren.

Sektor Omsorg har 1 dag och har sa haft sedan slutet av januari 2016 ett
nyttjandeavtal med Magna Cura, ett verksamhetssystem som inte utvecklas
vidare. Magna Curas nya version gar under namnet Combine. Nagra
kommuner som tidigare har haft Magna Cura har valt att ga dver till detta
verksamhetssystem i takt med att detta system utvecklas. For Fargelanda
kommuns del dr inte detta ett alternativ d& kommunen maste ha samma
verksamhetssystem som 6vriga Dalslandskommuner for att kunna sivil
samverka/samarbeta som ha gemensamt finansierade verksamheter
tillsammans.

Nuvarande verksamhetssystem Magna Cura byts ut mot det nya
verksamhetssystemet Lifecare (leverantor Tieto) med start under hosten
2019.

Beslutsunderlag

Sektor Omsorgs tjansteskrivelse daterad 3 juli 2019.

Huvudavtal Lifecare/Procapita Vard och Omsorg respektive Huvudavtal

Lifecare/ Procapita Individ- och familjeomsorgen.

Socialchefen informerar.

Justering Utdragsbestyrkande



SAMMANTRADESPROTOKOLL
2019-08-21

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering Utdragsbestyrkande



Diarienr
2019-07-03 KS 2019/214
Sektor Omsorg
Socialchef
Johan Lundh
0528-567609 Kommunstyrelsen

johan.lundh@fargelanda.se

Inkop av nytt verksamhetssystem till sektor Omsorg
Beslutsforslag

Kommunstyrelsen fattar beslut om inkop av Lifecare Vard och Omsorg och
Lifecare Individ- och familjeomsorgen av leverantoren Tieto.

Finansiering:

Inférandekostnaden 1 035 tkr finansieras med sektor omsorgs
reinvesteringsmedel da nuvarande verksamhetssystem byts ut.
Inférandekostnaden fordelas pa aren 2019 och 2020.

Support och underhéllsavgiften 35 tkr per ménad &r densamma som for
Magna Cura och finansieras inom befintlig budgetram.

Arendebeskrivning:

Nuvarande verksamhetssystem i sektor omsorg Magna Cura ér inte
framtidssékrat och utvecklas inte vidare dd nya system arbetas fram av
leverantoren.

Sektor omsorg har 1 dag och har sa haft sedan slutet av januari 2016 ett
nyttjandeavtal med Magna Cura.. Leverantor av detta verksamhetssystem ar
(Pulsen). Ett verksamhetssystem som inte utvecklas vidare. Magna Curas
nya version gar under namnet Combine. Nagra kommuner som tidigare har
haft Magna Cura har valt att ga 6ver till detta verksamhetssystem i takt med
att detta system utvecklas.

For Fargelanda kommuns del dr inte detta ett alternativ d& vi méste ha
samma verksamhetssystem som ovriga Dalslandskommuner f6r att kunna
savil samverka/samarbeta som ha gemensamt finansierade verksamheter
tillsammans.
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Diarienr
2019-07-03 KS 2019/214

Nuvarande verksamhetssystem Magna Cura byts ut mot det nya
verksamhetssystemet Lifecare (leverantdr Tieto) med start under hdsten
2019.

Bilaga:
Huvudavtal Lifecare/Procapita Vard och Omsorg.
Huvudavtal Lifecare/ Procapita Individ- och familjeomsorgen.

Susanne Korduner Johan Lundh
Kommunchef Socialchef

Beslutet skickas till:

Diariet

Socialchef Johan Lundh
Forvaltningssekreterare Josefine Blid
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2019-08-21

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 151 Dnr KS 2019/242
Avgift for hemtjéinst och hemsjukvird i annan kommun 2019

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunfullméiktige beslutar om ersittning for hemtjénst och hemsjukvérd
1 annan kommun 2019 enligt VastKoms rekommendationer enligt féljande:

Erséttning for hemtjinst i annan kommun 2019 med 412 kr/timma.
Erséttning for hemsjukvérd 1 annan kommun 2019 med 669 kr/timma.

Arendebeskrivning

ViastKom rekommenderar drligen de 49 kommunerna i Viastra Gotaland att
folja vissa ersittningsnivaer nér det giller hemtjénst eller hemsjukvard som
utfors av annan kommun dn hemkommunen.

Fran 1 maj 2011 har riksdagen beslutat om mojligheter for vistelsekommun
att bland annat erhalla ersittning fran bostadskommun for utférd hemtjénst
vid tillféllig vistelse i kommunen. Négot fast ersdttningsbelopp anges inte,
utan i propositionen anges att bosattningskommunen ska ersitta
vistelsekommunen enligt den ersédttningsnivd som bosittningskommunen
tillimpar. Enligt 6nskemal fran flera kommuner rekommenderar VéstKoms
styrelse drligen kommunerna 1 lénet ett fast belopp pa samma sétt som
VistKom arligen anger kostnaden for utford hemsjukvérd.

Rekommendationen for 2019 utgér fran omsorgsprisindex (OPI)3 for
hemtjénst.

Beslutsunderlag

Socialndmndens beslut 26 juni 2019, § 50.

Sektor Omsorgs tjansteskrivelse daterad 18 juni 2019.
Styrelsens for Vastkoms beslut 2 april 2019 § 08.
Vistkoms tjinsteskrivelse 1 drendet.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering Utdragsbestyrkande



SN 2019/732°
Protokoll 2019255
2019-06-26 2016-06.26

Socialnamnden

Plats och tid: Furasen, Stigsvdgen 2 Fargelanda, kl. 13:30-16:30

Beslutande: Niérvarande ej tjinstgorande ersittare:
Hékan Gusteus (L) Ordf Eva Olsson (L)

Carina Tihane (C) Erika Alexandersson Stamcar (S)

Maino Svensson (C) Hékan Ekman tjg erséttare for Jane Glamér (SD)
Kristina Ivarsson (C) tjg ersittare for §§ 54-56

Christina Svedberg (M)

Edgardo Varas (S)

Eva-Lena Johansson (S)
Jessica Olsen (SD) tjg ersdttare for Jane
Glamér (SD) §§ 49-53

Ovriga nirvarande:

Johan Lundh, Socialchef Maria Lobrant, MAS

Ulla Morsing, enhetschef Josefine Blid, nimndsekreterare
Eventuella jav och ersittares tjanstgoring vid jdv anges i respektive paragraf

Utses att justera: Maino Svensson (C)

Justeringsplats och tid: Kommunkontoret, den 2 juli Paragrafer §§ 49-56
2019, kl. 11:00

Underskrifter

Ordforande: Hakan Gusteus
Hakan Gusteus

Justerare: Maino Svensson
Maino Svensson

Sekreterare: Josefine Blid

Josefine Blid
ANSLAG/BEVIS

Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Beslutsorgan: Socialndimnden
Sammantradesdatum: 2019-06-26
Anslaget sitts upp: 2019-07-03
Anslaget tas ned: 2019-07-25

Protokollet forvaras pa kommunkontoret

Underskrift Josefine Blid
Josefine Blid




Protokoll 4(12)
2019-06-26

Socialndmnden

§ 50 Dnr SN 2019/73
Avgift for hemtjinst och hemsjukvard i annan kommun

Socialndmndens beslut

Socialndmnden foresldr kommunfullméaktige att besluta om erséttning for
hemtjanst och hemsjukvérd i annan kommun 2019 enligt VastKoms
rekommendationer enligt foljande:

Ersdttning for hemtjdnst i annan kommun 2019 med 412 kr/timma.
Erséttning for hemsjukvérd i annan kommun 2019 med 669 kr/timma.

Arendebeskrivning

VistKom rekommenderar drligen de 49 kommunerna i Vistra Gotaland att
folja vissa ersdttningsnivaer nir det giller hemtjénst eller hemsjukvard som
utfors av annan kommun dn hemkommunen. Fran 1 maj 2011 har riksdagen
beslutat om mgjligheter for vistelsekommun att b I a erhélla ersittning fran
bostadskommun for utférd hemtjéanst vidtillféllig vistelse i kommunen.
Nagot fast erséttningsbelopp anges inte, utan i propositionen anges att
bosittningskommunen ska ersétta vistelsekommunen enligt den
ersdttningsniva som bosittningskommunen tillampar. Enligt 6nskemal fran
flera kommuner rekommenderar VéstKoms styrelse arligen kommunerna i
lanet ett fast belopp pd samma sitt som VistKom arligen anger kostnaden
for utford hemsjukvard. Rekommendationen for 2019 utgéar fran
omsorgsprisindex (OPI)3 férhemtjinst.

Beslutsunderlag

Tjéansteskrivelse daterad 2019-06-18

Skrivelse ViastKom avseende erséttning for hemtjanst och hemsjukvard i
annan kommun 2019

Protokoll VéstKom styrelse 2019-04-02

Beslutet skickas till
Kommunfullméktige
Socialchef

Diariet

Justering Utdragsbestyrkande



Tjansteskrivelse Diarienr
2019-06-18 SN 2019/73
Sektor omsorg
Socialchef
Johan Lundh
0528-567609 Kommunfullmaktige

Johan.lundh@fargelanda.se

Ersittning for hemtjéinst och hemsjukvérd i annan kommun 2019
Beslutsforslag

Socialndmnden foreslar kommunfullmiktige att besluta om ersittning for
hemtjanst och hemsjukvérd i annan kommun 2019 enligt VastKoms
rekommendationer enligt foljande:

Erséttning for hemtjinst i annan kommun 2019 med 412 kr/timma.
Ersdttning for hemsjukvérd 1 annan kommun 2019 med 669 kr/timma.

Arendebeskrivning:

VistKom rekommenderar arligen de 49 kommunerna i Véstra Gotaland att
folja vissa ersdttningsnivder ndr det géiller hemtjénst eller hemsjukvérd som
utfors av annan kommun dn hemkommunen.

Fran 1 maj 2011 har riksdagen beslutat om mdjligheter {for vistelsekommun
att b 1 a erhalla ersdttning frdn bostadskommun for utférd hemtjénst vid
tillfallig vistelse i kommunen. Nagot fast ersittningsbelopp anges inte, utan
1 propositionen anges att boséttningskommunen ska ersitta
vistelsekommunen enligt den ersittningsniva som boséttningskommunen
tillimpar. Enligt 6nskemal fran flera kommuner rekommenderar VéstKoms
styrelse arligen kommunerna 1 ldnet ett fast belopp pd samma sétt som
VistKom arligen anger kostnaden for utford hemsjukvérd.

Rekommendationen for 2019 utgér fran omsorgsprisindex (OPI)3 for
hemtjanst.

Johan Lundh
Socialchef

Beslutet skickas till:
Kommunfullméktige
Socialchef

Diariet
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Ersattning for hemtjanst och hemsjukvard i annan kommun
2019.

Forslag till beslut:

VastKoms styrelse beslutar att rekommendera kommunerna i lanet, att for egen del besluta
om en ersattningsniva under 2019 for hemtjanst och hemsjukvard vid tillfallig vistelse i
annan kommun an hemkommun, enligt nedan.

Ersdttning for hemtjdnst i annan kommun 2019 med 412 kr/timma.
Ersdttning for hemsjukvard i annan kommun 2019 med 669 kr/timma.

Arendet

VastKom rekommenderar arligen de 49 kommunerna i Vdstra Gotaland att folja vissa
ersattningsnivaer ndr det galler hemtjanst och hemsjukvérd som utférs av annan kommun
an hemkommunen.

Hemtjanst

Ersattningsnivan for 2019 rekommenderas till 412 kr/timma for bistandsbedémd
hemtjanst. 2019 ars ersattningsniva innebar en 6kning med 2,7 % enligt OPI 2019* jamfort
med 2018.

Hemsjukvard

For sjukvard som utgar ifran distriktsskoterskebeslut och behandling som beslutas av
arbetsterapeut eller sjukgymnast, rekommenderas kommunerna att under 2019 fdlja det
belopp som faststallts av Samverkansnamnden for Vastra Sjukvardsregionen. Beloppet ar
for 2019 faststallt till 669 kr/timma.

Ersattningsnivan innebar en 6kning med 2,9 % i enlighet med LPIK2 och beslut om
upprakning av hdlso- och sjukvardstjanser enligt samverkansavtal for Vastra
sjukvardsregionen (2018-12-13).

Se bilagor:

Ersattning for hemtjanst i annan kommun 2019
Ersattning for hemsjukvard i annan kommun 2019

Thomas Jungbeck Anneli Assmundson Bjerde

1 https://skl.se/ekonomijuridikstatistik/ekonomi/budgetochplanering/prisindex/opiochvpi.1333.html
2 https://skl.se/ekonomijuridikstatistik/ekonomi/budgetochplanering/prisindex/Ipiochlpik.1332.html
Vastsvenska kommunalférbundens samorganisation

Box 5073, 40222 G6teborg Besok: Anders Perssonsgatan 8, Goteborg Tel: 072-707 45 50
E-post: info@vastkom.se www.vastkom.se
Organisationsnummer: 858501-2084
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http://www.vastkom.se/
https://skl.se/ekonomijuridikstatistik/ekonomi/budgetochplanering/prisindex/opiochvpi.1333.html
https://skl.se/ekonomijuridikstatistik/ekonomi/budgetochplanering/prisindex/lpiochlpik.1332.html

Tjansteutlatande 19-03-12
Anneli Assmundson Bjerde
VastKom

Direktor VastKom Utvecklingsstrateg VastKom

Ersattning for hemtjanst i annan kommun 2019

Arendet

Fran den 1 maj 2011 har riksdagen beslutat om méjligheter for vistelsekommun att bl.a.
erhalla ersattning fran bosattningskommun for utford hemtjanst vid tillféllig vistelse i
kommunen. Nagot fast ersattningsbelopp anges inte, utan i propositionen anges att
bosattningskommunen ska ersatta vistelsekommunen enligt den ersattningsniva som
bosattningskommunen tillampar. Enligt dnskemal fran flera kommuner rekommenderar
VastKoms styrelse arligen kommunerna i ldnet ett fast belopp pa samma satt som VastKom
arligen anger kostnadsnivan for utférd hemsjukvard.

Rekommendationen for 2019 utgar fran omsorgsprisindex (OPI)3 for hemtjdnst.

Ersattningsnivan for 2019 for hemtjanst i annan kommun ar enligt rekommendation
412 krftimma.

Faktureringsrutin hemtjanst
Den enskilde ska anséka om hemtjanst i sin hemkommun (folkbokforingskommun). Det ar
hemkommunen som beslutar om omfattningen av insatsen.

Hemkommun och vistelsekommun ska innan beslut lamnas till den enskilde, stamma av
verkstallighet, inklusive omfattning och ersdttning. Restid ingar i timersattningen.

Detta innebar for kommunerna i Vastra Gotaland att den kommun som utfor
hemtjanstinsatsen debiterar folkbokféringskommunen for det antal timmar som ar
overenskommit dem emellan nar det galler hemtjdnstinsatsen. Det ankommer alltsa pa den
utforande kommunen att hos folkbokforingskommunen férankra omfattningen pa den
hemtjanst som ska ges innan fakturering sker.

3 https://skl.se/ekonomijuridikstatistik/ekonomi/budgetochplanering/prisindex/opiochvpi.1333.html
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Tjansteutlatande 19-03-12
Anneli Assmundson Bjerde
VastKom

Ersattning for hemsjukvard i annan kommun 2019

Sedan 1 januari 1999 har de 49 kommunerna i Vastra Gotaland ansvar for hemsjukvard i
ordindrt boende i enlighet med gallande Halso- och sjukvardsavtal i Vastra Gotaland.

Enligt Halso- och sjukvardslagen (HSL) 3 § ska varje landsting erbjuda en god halso- och
sjukvard 3t dem som ar bosatta i landstinget. Det innebar att kommunerna i Vastra
Gotaland ska ge hemsjukvard i ordindrt boende 3t personer bosatta inom lanet, oavsett om
de ar kommuninvanare eller inte. Kommunen kan inte neka insats till "icke
kommuninvanare" med hanvisning till resursbrist utan alla sokanden ska behandlas lika.

Enligt HSL 4 § kan ett landsting ge sjukvard till personer som vistas i landstingsomradet
utan att vara bosatta dar. Samtliga landsting i landet har sig emellan ett avtal, det s.k.
riksavtalet for utomlansvard, som reglerar den ekonomiska ersattningen, nar vard ges av
annat landsting an dar den enskilde ar bosatt. Vastkom har rekommenderat kommunerna i
Vastra Gotaland att folja detta avtal sig emellan. Sdlunda kommer vi ocksa att folja den
prissattning som Vastra sjukvardsregionen beslutar om arligen.

Sedan 2018 har Vastra sjukvardsregionen harmoniserat priserna med Sodra
sjukvardsregionen. Detta innebar en ny kategorisering av yrkeskategorierna och numer
ingar saval distriktskoterska och sjukgymnast i kategorin “Besdk hos 6vriga
yrkeskategorier i primarvard (inklusive medicinsk service)”.

Ersattningsnivan for hemsjukvard for 2019 ar satt till 669 kr/timma.

Ersattningsnivan innebdr en 6kning med 2,9 % i enlighet med LPIK, och beslut om
upprakning av halso- och sjukvardstjanser enligt samverkansavtal for Vastra
sjukvardsregionen (2018-12-13).

Faktureringsrutin hemsjukvard

Nar en patient begar hemsjukvard i vistelsekommun ska vistelsekommunen stamma av
med hemkommunen om omfattningen pa vardinsatsen innan beslut lamnas till den
enskilde. Nar omfattningen pa insatsen bestams ska forutom sjalva vardinsatsen aven restid
inrdknas om sddan kravs.

| praktiken innebdr detta, for kommunerna i Vastra Gotaland, att den vardgivande
kommunen debiterar folkbokforingskommunen for det antal timmar som man
overenskommit sig emellan nar det galler vardsinsatsen. Det ankommer alltsa pa
vardkommunen, att hos folkbokféringskommunen férankra omfattningen pa varden som
ska ges innan fakturering sker.

4 https://skl.se/ekonomijuridikstatistik/ekonomi/budgetochplanering/prisindex/Ipiochlpik.1332.html
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2019-08-21

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 152 Dnr 2019/227
Verksamhetsplan och budget 2020, Fyrbodals Kommunalforbund

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen beslutar att godkédnna Verksamhetsplan och budget 2020
for Fyrbodals Kommunalférbund och samtidigt uttala att
kommunalforbundet bor strava efter att inte indexhoja budgeten varje ar, i
synnerhet fran 2021. Detta med tanke pa kommunens ekonomiska
forutsittningar under kommande verksamhetsar.

Yrkande

Tobias Bernhardsson (C) yrkar att arbetsutskottet beslutar foresla
kommunstyrelsen att godkdnna verksamhetsplan och budget 2020 for
Fyrbodals Kommunalférbund och samtidigt uttala att kommunalférbundet
bor striva efter att inte indexhdja budgeten varje ar, 1 synnerhet fran 2021.
Detta med tanke pa kommunens ekonomiska forutsdttningar under
kommande verksamhetsar.

Propositionsordning

Ordfoéranden stiller proposition pd Tobias Bernhardssons (C) yrkande och
finner att arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen besluta enligt yrkandet.

Arendebeskrivning

Forbundets basverksamhet finansieras av medlemskommunerna.
Direktionen har den 8 juni 2017 tagit beslut om hdjning av medlems-
avgiften med 5 kr/invanare for 2018, fran 28 kr till 33 kr. Fran 2019 sker en
indexhdjning med 3 %, med arlig provning av indexhdjningen i forhéllande
till forbundets finansiella stillning. Det innebdr en hojning av
medlemsavgiften for 2020 med 1 kr/invanare, fran 34 kr till 35 kr. For
Férgelanda kommun innebér det en hdjning med cirka 6 600 kr fran

224 400 kr till 231 000 kr. Indexhdjningen foljer i stort kommunens
planeringsforutsittningar for verksamheten.

Verksamhetsplanen beskriver pé ett tydligt satt kommunalférbundets
overgripande mal, strategier och métetal som ska foljas upp och

aterrapporteras till kommunerna.

Beslutsunderlag

Justering Utdragsbestyrkande



SAMMANTRADESPROTOKOLL
2019-08-21

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Ekonomienhetens tjdnsteskrivelse daterad 6 augusti 2019.
Fyrbodals Kommunalférbunds remiss och forslag till verksamhetsplan och
budget 2020 daterad 14 juni 2019.

Ekonomichefen informerar.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering Utdragsbestyrkande
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Tjansteskrivelse Diarienr
2019-08-06 2019/227

Ekonomienheten

Ekonomichef

Kristina Olsson

0528-567 107 Kommunstyrelsen
Mobilnummer

kristina.olsson@fargelanda.se

Remiss Fyrbodals Kommunalférbunds Verksamhetsplan och budget
2020

Beslutsforslag

Kommunstyrelsen beslutar att godkénna Verksamhetsplan och budget 2020
for Fyrbodals Kommunalférbund.

Arendebeskrivning:

Forbundets basverksamhet finansieras av medlemskommunerna.
Direktionen har den 8 juni 2017 tagit beslut om hdjning av medlemsavgiften
med 5 kr/invanare for 2018, fran 28 kr till 33 kr. Fran 2019 sker en
indexhdjning med 3 %, med érlig provning av indexhdjningen 1 férhallande
till forbundets finansiella stillning. Det innebdr en hojning av
medlemsavgiften for 2020 med 1 kr/invénare, fran 34 kr till 35 kr. For
Férgelanda kommun innebér det en hojning med ca 6 600 kr fran 224 400 kr
till 231 000 kr. Indexhdjningen foljer i stort kommunens
planeringsforutsittningar for verksamheten.

Verksamhetsplanen beskriver pa ett tydligt sitt kommunalférbundets
Overgripande maél, strategier och métetal som ska f6ljas upp och
aterrapporteras till kommunerna.

Susanne Korduner Kristina Olsson
Kommunchef Ekonomichef

Beslutet skickas till:
Kommunchef
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2019-06-14
Sidalav1l

Till
Fyrbodals medlemskommuner

Remiss - Fyrbodals Kommunalforbunds Verksamhetsplan och budget
2020

Fyrbodals kommunalférbunds verksamhetsplan och budget har sedan 2018 ett nytt format
jamfort med tidigare &r. Vi har dven 2020 arbetat med att fortydliga 6vergripande mal,
formulera strategier och mitetal som kan foljas upp och aterrapporteras till kommunerna.

Vi vill fortydliga kommunalforbundets roll kopplat till mélen sé att det blir tydligt vilka fragor
vi arbetar med.

Planen innehaller inga aktiviteter utan dessa tas fram i en sérskild plan. Aktiviteterna ar
arbetssittet som ska bidra till att malen uppfylls. Verksamhetsplanens struktur och métetal har
processats i bade politiska nitverk och tjdnstemannanétverk.

Direktionen har den 8 juni 2017 tagit beslut om en hojning av medlemsavgiften med 5 kr for
2018, frin 28 kr till 33 kr. Fran 2019 sker en indexhdjning med 3%, med érlig provning av
indexhdjningen i forhéllande till forbundets finansiella stéllning.

I verksamhetsplanen for 2020 framgér dven budgeten for tillvixtmedel, som finansieras via
VG-regionen och medlemskommunerna. Budgeten for tillvixtmedel 2019 ar utsénd pa remiss

1 ett separat utskick.

Medlemskommunerna erbjuds mojlighet att lidmna synpunkter pd Verksamhetsplan och

budget 2020.

Ert svar ska vara oss tillhanda pd adress kansli@fyrbodal.se senast den 30 september.

Fragor besvaras av teamchef Samhéllsutveckling, Anna Lark Stahlberg tel. 0522-44 08 65
eller teamchef Vilfard, Titti Andersson tel. 0522-44 08 54.

Carina Ericson
Administrativ chef

Bilaga: Forslag verksamhetsplan och budget 2020
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Innehallsforteckning

- Battre foretagsklimat och ett starkt naringsliv

En val fungerande kompetensforsorjning utifran arbetsmarknadens hehov
samt individers tillgang till likvardig uthildning

En val utvecklad infrastruktur

Hallbar landsbhygdsutveckling med val fungerande samspel mellan stiader
och landshygder

En stark och attraktiv gransregion

En aktiv och nyskapande kulturregion fér alla

Invanarna ska erbjudas en god, jamlik och kunskapsbaserad socialtjanst,
vard och omsorg

God och jamlik hélsa for barn och unga
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Vi vill na langre. Tillsammans.

Vi ar 14 vastsvenska kommuner som samarbetar | Fyrbodals kommunalférbund. Vi driver ut-
veckling, utbyter erfarenheter och skapar tyngd i paverkansarbetet fér Fyrbodalregionens
basta. Fokus ar att jobba med det som vi gor battre tillsammans an i varje kommun fér sig. Med
andra ord vill vi na langre. Tillsammans.

Fyrbodals kommunalférbund bildades 2005, som ett resultat av att Vastra Gdtalandsregionen
bildats nagra ar tidigare. | dag ar vi ett av fyra regionala kommunalférbund i Vastra Gétaland

med uppgift att ta tillvara vara medlemskommuners intressen samt att utgéra en delregional

resurs for strategisk samordning och utveckling.

Enligt férbundsordningen ar uppdraget att starka medlemskommunernas intressen och bidra till
utveckling av Fyrbodalsregionen genom samverkan och effektivt resursutnyttjande. Arbetet ska
ske utifran var vision om Det Goda Livet och var vardegrund, som bland annat uttrycks i vara
fyra ledord: Framat, Forum, Flerstdmmighet och Fortroende.
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Fyrbodals mojligheter och utmaningar

Fyrbodal ar en varierad delregion i Vastra Goétaland, med stader och landsbygd, hav och sjéar,
narhet till Norge och viktiga kommunikationsleder pa vag, jarnvag och till sjéss. Har finns hog
kompetens, starka natverk, val utbyggd IT-struktur, ett positivt innovationsklimat och fantastiska
livsmiljoer.

Precis som andra delar av landet har Fyrbodal en rad utmaningar som hanger ihop med var
geografi och historiska utveckling. Vi har exempelvis en obalans mellan stérre och mindre kom-
muner. Till det kommer utmaningar nar det galler kompetensférsorjning, omstallning till fossilfria
transporter och hallbar tillvaxt. Befolkningsprognosen pekar mot att vi kommer att bli 30 000 fler
invanare inom 20 ar och det sker i huvudsak genom inflyttning.

Det har ar utmaningar som kraver medvetna satsningar pa att jamna ut skillnader och starka sam-
arbetet mellan saval invanare som privata och offentliga aktorer. Vi maste 6ka sammanhallningen,
skapa en gemensam vision for var delregion och arbeta vidare med vara styrkeomraden. De hori-
sontella kriterierna som jamstalldhet, hallbarhet, integration och tillganglighet ska genomsyra allt
arbete.
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Styrande dokument
F6ljande dokument ligger till grund fér verksamhetsplanen:

e Fdrbundsordningen for Fyrbodals kommunalférbund
e Delregional genomférandeplan Fyrbodal 2014-2020

Vagledande dokument
Verksamhetsplanen bygger dven pa féljande vagledande dokument:

e Vision Vastra Goétaland - Det goda livet

e Strategi for tillvaxt och utveckling i Vastra Gétaland 2014-2020 (VG2020)

e Vastra Gotalands regionala kulturplan 2020-2023*

e Samling for social hallbarhet — Atgarder for jamlik halsa i Vastra Gotalandsregionen
e Nationella och regionala planer f6r infrastruktur och kollektivtrafik

e FN:s globala mal for hallbar utveckling.

e Klimat 2030 Vastra Gétaland

e Regeringens digitaliseringsstrategi
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VG2020 och genomforandeplan Fyrbodal

Den nuvarande regionala utvecklingsstrategin (VG2020) gar in pa sitt sista ar under 2020. En ny
utvecklingsstrategi ar under framtagande, tillsammans med Véastra Goétalandsregionen, kommunal-
forbunden, kommunerna samt externa organisationer och myndigheter. Parallellt med att en ny regio-
nal utvecklingsstrategi tas fram kommer Fyrbodals kommunalférbund att ta fram en ny verksamhets-
plan for 2021 och framat.

Organisationens uppdrag

Fyrbodals kommunalférbund ska vara en kunskapsorganisation som arbetar med de fragor som ar
mest angelagna féor kommunerna. Férutom det arbete som speglas av verksamhetsplanen har kom-
munalférbundets organisation i uppdrag att utreda, planera och bedéma de férslag som kommer fran
medlemskommunerna samt att utifran omvarldsbevakning initiera utvecklingsinsatser. | de fall forsla-
gen ligger i linje med var genomfdérandeplan kan de leda till forstudier, projekt eller nya verksamheter.
De genomfdrs av kommunalférbundet eller i samverkan med externa aktorer och utvarderas.
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FN:s globala utvecklingsmal

Agenda 2030 antogs av FN:s medlemslander 2015 och ar den mest ambitidsa éverrens-
kommelsen for hallbar utveckling som vérldens ledare har antagit. De 17 Globala malen for
hallbar utveckling ar en del av Agenda 2030. Vart och ett av de atta dvergripande malen for

Fyrbodals kommunalférbund har koppling till ett eller flera av de globala malen.
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Finansiella mal

Forbundet har som strategiskt mal att utféra sina
uppdrag med tydlig kvalitet och resultatredovis-
ning, med en effektiv resursanvandning och med
en god framforhallning infor forandrade finansiella
forutsattningar.

e Att ha en budget i balans, intékterna ska 6verstiga
kostnaderna.

e Att ha en langsiktig stabil soliditetsniva pa 10 pro-
cent, nivan kan dock variera Over tid
beroende av ataganden som direktionen
finner angelagna.

e Att ha en god likviditet sa att det ar mojligt att bade
tacka kostnader for de fasta atgarderna och att for-
skottera medel i projekt dar férbundet &r projektagare.

e Att tillvaxtmedlen sammantaget ska vaxlas upp med
minst b0 procent, utbver de medel som kommunerna
och Vastra Goétalandsregionen bidrar med.
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Finansiering

Foérbundets basverksamhet finansieras av medlems-
kommunerna. Medlemsavgiften indexregleras arligen, for
2020 ar avgiften 35 kronor per invanare.

Forbundets projekt och verksamheter har sarskild finan-
siering, i huvudsak fran EU:s strukturfonder och &vriga
program, Vastra Gotalandsregionen, staten och medlems-
kommunerna.

Forbundet erhaller arligen 10,5 mkr i regionala tillvaxt-
medel fran Vastra Gotaland under forutsattning att
medlemskommunerna vaxlar upp medlen med motsvaran-
de belopp. Utéver dessa 10 mkr erhaller férbundet 500
tkr for analyser och forstudier som inte kraver medfinan-
siering. Budgeten for 2020 uppgar till 20,5 mkr, vilket
kraver en finansiering som motsvarar 37 kr/inv i Fyrbodal.

10



Fyrbodals kommunalforbund:

e utgdr tjanstemannastdd till arbetsutskott och
direktion samt ordférande- och tjanste-
mannanatverk.

e omvarldsbevakar och tar fram strategier, rikt-
linjer, planer och rapporter.

e driver verksamheter och projekt samt tar ini-
tiativ till nya uppdrag, forstudier, projekt och
verksamheter. Foljer upp och utvarderar.

e for dialog med och utgdr en lank mellan kom-
munerna och organisationer, myndigheter och
andra aktorer.

e planerar och genomfér kompetensutveckling
fér kommunernas medarbetare.




Direktionen

Foérbundsdirektionen ar kommunalférbundets hégsta beslutande organ. Ledamdterna utses for fyra

ar efter ordinarie kommunalval. Ledamoter 2019-2022.

Ordinarie

Martin Carling (C), Dals Ed (ordférande)

Paul Akerlund (S), Trollhattan (1.e vice ordf.)
Christer Hassleback (UP), Uddevalla (2.e vice ordf.)
Stig Bertilsson (M), Bengtsfors

Tobias Bernhardsson (C), Fargelanda
Jan-Olof Johansson (S), Lysekil

Morgan E Andersson (C), Mellerud

Jan Hognert (M), Munkedal

Anders Arnell (M), Orust

Mats Abrahamsson (M), Sotenéas

Kent Hansson (S), Stromstad

Liselotte Frojd (M), Tanum

Peter Eriksson (M), Trollhattan

Ingemar Samuelsson (S), Uddevalla

Benny Augustsson (S), Vanersborg

Gunnar Lidell (M), Vanersborg

Michael Karlsson (S), Amal

Ersattare

Per-Erik Norlin (S), Dals Ed
Monica Hanson (S), Trollhattan
Michael Staxang (M), Uddevalla
Per Eriksson (S), Bengtsfors

Ulla Borjesson (S), Fargelanda
Ronald Rombrant (LP), Lysekil
Michael Melby (S), Mellerud

Liza Kettil (S), Munkedal

Lars Larsson (C), Orust

Birgitta Albertsson (S), Sotenéas
Lars Tysklind (L), Strémstad
Louise Thunstrom (S), Tanum
Bedros Cicek (KD), Trollhattan
Anna-Lena Heydar (S), Uddevalla
Bo Carlsson (C), Vanersborg
Marie-Louise Backman (KD), Vanersborg
Michael Karlsson (M), Amal
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Medarbetare

Kommunerna har dubbla uppdrag i att
vara en leverantdr av valfardstjanster
samt vara en samhalls- och demokrati-
utvecklare.

Vara medarbetare ar specialister inom
sina respektive omraden och ar bade
intressebevakare och vardeskapare inom
kommunalférbundets uppdrag.

| vardagen sker detta genom omvarlds-
bevakning, verksamhet- och kunskaps-
utveckling samt i genomférandet av pro-
jekt, ledandet av professionsnatverk med
mera.

Arbetet utgar fran en tillitsbaserad orga-
nisationskultur.

51
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Strategier:

1. Genomféra kunskapshdéjande och stra-

tegiska insatser med syfte att 6ka den
kommunala servicen och kunskapen om
féretagens villkor.

Erbjuda entreprenérer samt sma och
medelstora foretag tillgang till ett
behovsstyrt och "sémldst” stédsystem
som ar jamlikt och robust. Systemet
ska framja innovation, entreprendrskap,
féretagande och nyinvesteringar genom
att driva en effektiv och samordnad

hantering av tillvaxtmedel.

. Starka det befintliga naringslivet inom

omraden dar vi har internationell kon-
kurrenskraft genom att driva samordna-
de offensiva satsningar for att attrahera
investeringar och foretagsetableringar i
enlighet med antagen strategisk plan.

. a) Medelvardet for Fyrbodals kommuner ska 6ka i Svenskt Na-

ringslivs ranking och Insiktsundersdkningen.

b) En gemensam néringslivsstrategi som framjar utvecklingskraft
i hela Fyrbodal ar framtagen och beslutad.

c) 14 av 14 kommuner upplever att Fyrbodals kommunalférbund
bidrar till att skapa ett battre féretagsklimat i Fyrbodal.

. a) Fyrbodal &r det ledande kommunalférbundet inom Vastra

Gotaland nar det galler uppvaxling av tillvaxtmedel.

b) 14 av 14 kommuner ska uppleva att de kan erbjuda lokala
entreprendrer och féretagare affarsutveckling och stéd genom
innovationssystemets aktorer.

c) Alla projekt och verksamheter som finansieras av tillvaxtmedel

féljs upp och utvarderas.

. a) 14 av 14 kommuner upplever att attraktionskraften for inves-

teringar i Fyrbodal 6kar genom Position Vast-samarbetet.

b) Bertrda aktérer inom innovationssystemet, som bidrar till ett
starkt naringsliv, upplever en tydligare samverkan med Position
Vast.
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Strategier:

. Skapa forutsattningar for battre match-

ning genom hallbara strukturer, om-
varldsbevakning, samverkansarenor och

projektverksamhet.

. Stdédja kommunerna i arbetet med att

sakerstalla tillgangen till behorig perso-

nal.

. Framja samverkan mellan skola och

arbetsliv.

. Stédja kommunernas arbete med att fa

fler att fullfélja sina studier eller vara i
arbete.

. Vara en arena fér gemensam organi-

sering dar samverkan ger ekonomiska

férdelar och effektivisering.

1. a) En hallbar struktur for samverkan genom framtagande av uppdrags-

beskrivningar/samverkansavtal for fyra natverk/kluster.

b) Processledning av tio natverk.

¢) En kommunikationsplan framtagen.

d) Medverkat i uppstart av tva utredningar/forstudier/projekt.

e) Landsbygdsrad etablerat

f) Kriterier for Larcentrum Fyrbodal framtagna.

g) Fyra branschrad, ett regionalt college inom teknik och ett inom

vard- och omsorg etablerade.

. En utredning om behov av FoU-verksamhet fér utbildnings- och kom-

petensforsorjningsfragor genomford.

. En kartlaggning/férstudie gallande samverkan skola-arbetsliv genom-

ford.

. Genomfdra ett projekt kring fullféljda studier, Unga som varken arbe-

tar eller studerar (UVAS) och KAA-uppdraget (Kommunalt aktivitets-

ansvar) i Fyrbodal.

. a) Drifta Antagningsorganisationen.

b) Implementering av praktiksamordning genom praktikplatsen.se.
c¢) Utredning genomférd och implementering pabérjad av tekniskt
system for KAA-registrering (Kommunalt aktivitetsansvar) och inter-

kommunal ersattning (ELIN).
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Strategier:

. Stodja utvecklingen av hallbara god-

stransporter och utvecklingen av hall-

bart resande.

. Stddja en IT-infrastruktur med hog kva-

litet for alla som framjar hallbarhet.

. Delta i det regionala strukturbildsar-

betet som tydliggdr de Gvergripande
behoven som finns av atgarder i den
funktionella geografin fér vag, jarnvag,
it/fiber, elkraft, kollektivtrafik, sjéfart
och cykel.

Bevaka och agera i planering och
genomfdrande av de objekt i Fyrbodal
som finns upptagna i de nationella och
regionala infrastrukturplanerna 2018-
2029.

Kartlaggning av prioriterade infrastruk-
turobjekt och utvecklingsomraden som
har baring pa kommande planomgang
2022-2033.

57

. Andelen bilar i kommunal verksamhet som kan drivas med el eller biogas ska

vara minst 50 procent.

. Andelen hushall och féretag som har tillgang till god bredbandsuppkoppling

ska 6ka. Ar 2020 ska 95 procent av Vastra Gétalands hushall och foretag ha
tillgang till robust bredband med en hastighet pa minst 100 Mbit/s symmete-
riskt.

Minst 90 procent av kommunerna upplever att férbundet i hog eller mycket
hog grad utgor ett stod i mellankommunala och regionala infrastrukturfragor.
Minst 80 procent av kommunerna upplever att férbundet i hog eller mycket
hog grad utgor ett stod i mellankommunala och regionala kollektivtrafikfragor.
Minst 90 procent av kommunerna ar i hog eller mycket hdg grad ndjda med

det stéd de far genom forbundets natverk.
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4

Hallbar landsbhygdsutveckling
och val fungerande samspel
mellan stader och landshygder

58
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Strategier:

. Skapa och kommunicera en val férank-

rad, gemensam framtidsbild fér Fyrbo-
dal.

. Skapa forutsattningar for ett 6kat

samspel mellan stéader och landsbygder
genom omvarldsbevakning, analyser och

samarbeten.

. Samverka for att etablera Fyrbodal som

ledande delregion inom skog och tra,
med satsningar i nya bioekonomilds-

ningar och for fler nyinvesteringar.

. Samverka for att etablera Fyrbodal som

en ledande maritim delregion med
I6sningar inriktade pa innovation, nyin-
vesteringar samt en miljéanpassad och

hallbar utveckling.

14 av 14 kommuner medverkar i arbetet med Strukturbild Fyr-
bodal.
14 av 14 kommuner deltar i Landsbygdsradet.

3. Fullfélja pagaende samverkansprojekt inom skoglig biobaserad

ekonomi.

. Minst ett samverkansprojekt inom maritim utveckling ska ha

etablerats.
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5 En stark och attraktiv gransregion
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Strategier:

1. Verka for att tillsammans med Svine-
sundskommittén och andra parter
starka omradet Goteborg/Oslo/Oresund
som en attraktiv region for invanare och
foretag att leva, studera och arbeta i,
samt att investera och bedriva verksam-
het i.

2. Nyttja och aktivt delta i utvecklingen av

EU:s strukturfonder, som Interreg Sveri-
ge/Norge, Oresund/Kattegatt/Skagerack
(OKS) med flera.

1. Ta fram en strategi for att starka gransregionen samt tydliggdra med-
verkande parters roller.

2. Delta i och utvardera aktuella program.

61
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6

En aktiv och nyskapande
kulturregion for alla
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Strategier:

1. Oka kunskapen om kopplingen mellan

2. Oka kunskapen om kultur som
innovationsdriven tillvaxtfaktor.

3. Frémja kulturféretagande.
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kultur och kommuners attraktionskraft.

. Minst 80 procent av deltagarna vid seminariet ”Attraktiva

kommuner” ska vara néjda och/eller uppleva att de har nytta av

innehallet pa konferensen i sitt arbete.

. Minst ett projekt ar paborjat utifran rekommendationerna i rap-

porten Kreativa Kraftfalt Fyrbodal.

. Minst ett projekt ar paborjat med medfinansiering fran det regio-

nala programmet Kulturella och kreativa naringar (KKN).
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25



na ska erb god, e
N kunskag na - |

. vard och ~

.)‘
— ™

\u org

I




=
o
=)
=
&=
<
—
=
o
on
=
)
n
<
=
S
 —
=)
p =
1)
©
X
n
)
=
} =
«
=
(S
>
=

on
} S
o
(72
=
o
i
(& ]
o
=}
S
o(Q
>
-
(7]
| e
«
—
—_—
e
(&
o
(72 ]
=
«
S
(¢ b]
(75
«
=
(72
Q.
«
-
(72
| e
-
-

Strategier:

. Stodja kommunernas socialtjanst, vard

och omsorg for god samverkan i grans-

snittet mellan kommun, region och stat.

. Fungera som en regional stédstruktur for

kunskapsutveckling och samordning av
statliga satsningar/initiativ inom
socialtjanst samt angransande halso-
och sjukvard.

Medverka till att kommunernas
socialtjanst samt vard och omsorg arbe-
tar kunskapsbaserat och innovativt.
Identifiera och utreda verksamhets-
omraden dar kommunerna kan samverka
och pa sa satt erbjuda invanarna lik-
vardiga insatser pa ett mer kostnads-

effektivt och rattssakert satt.

. Driva och stédja utvalda natverk for

kostnadseffektiv kunskapsutveckling och
kollegialt stéd.

. Stédja kommunerna i digitalisering och

valfardsteknologi.

. Minst 90 procent av kommunerna upplever att férbundet i hog eller

mycket hog grad utgor ett stod till ett fungerande vardsamverkansarbe-

te.

. a) Minst 80 procent av kommunerna upplever att férbundet i hog eller

mycket hog grad bidrar till information gallande fragor pa nationell och
regional niva.

b) Minst 80 procent av kommunerna upplever att férbundet i hog eller
mycket hog grad bidrar till att kommunen kan paverka fragor pa natio-

nell och regional niva.

. Minst 90 procent av kommunerna upplever att férbundet i hog eller

mycket hdg grad ar till praktisk nytta och stéttning i kommunernas

kunskapsutveckling.

. Minst 90 procent av kommunerna upplever att férbundet i hog eller

mycket hdg grad utgér ett stdd for kommunerna att identifiera och utre-

da omraden for samverkan inom Fyrbodal.

. Minst 90 procent av kommunerna ar i hég eller mycket hég grad néjda

med det stod de far genom férbundets natverk.

. Minst 90 procent av kommunerna upplever att férbundet i hog eller

mycket hdg grad utgor ett stod i den digitala teknikutvecklingen.
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God och jamlik halsa
for barn och unga
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Strategier:

1. Stddja kommunernas férebyggande och
halsoframjande arbete for dkad likvar-
dighet och likvardiga villkor fér barn och

unga.

2. Verka for god samverkan och erfaren-

hetsutbyte mellan/inom kommuner och

regionen.

3. Stoédja kommunernas arbete med att fa

fler unga vuxna i studier eller arbete.

. a) Alla kommuner ska ha deltagit i nagon aktivitet med Halsokallan.

b) Deltagarna ska ska ha upplevt nytta och ha erhallit anvandbara

kunskaper for sitt arbete.

. Minst 90 procent av kommunerna ar i hég eller mycket hog grad

nojda med det stod de far genom forbundets natverk.
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Budget 2020-2022 Basverksamheten

9 555 000 9 828 000 10 100 000
100 000 100 000 100 000

9 655 000 9 928 000 10 200 000
-6 530 000 -6 760 000 - 6990 000
- 180 000 - 180 000 - 200 000
-370 000 - 375 000 - 380 000

- 150 000 - 150 000 - 150 000

- 100 000 - 100 000 - 100 000

- 920 000 - 905 000 - 890 000
-1 235 000 -1175 000 -1 195 000
- 9485 000 - 9 645 000 - 9 905 000
170 000 283 000 295 000
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Budget 2020 Tillvaxtmedel (sida 1/4)

EN LEDANDE KUNSKAPSREGION

Projekt som framjar ungt entreprendrskap

Nyforetagsradgivning, fysiskt och webbaserat

Almi

1 000 000

400 000

400 000

Innovatum Startup

Innovatum

1 305 000

1 305 000

Innovatum Projektarenan

Innovatum

Distribuerad affarscoachning Almi 1 100 000
Projekt motesplatser Fyrbodal Vakant 1 200 000
Projekt SME inom Styrkeomraden Vakant 1 700 000
Projekt Strategiskt naringslivsarbete Fyrbodals kommunalférbund 200 000

1 595 000

1 595 000
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Budget 2020 Tillvaxtmedel (Sida 2/4)

Projekt/Verksamhet Agare

EN REGION FOR ALLA
Skapa en sammanhallen arena for ungas majligheter till praktik, ferieplatser och mentorer (2.1.1)

2020

Budgetforslag

2019

Budget

Praktikplatsen.se Fyrbodals kommunalférbund 200 000 200 000
Fler ska hedriva eftergymnasiala studier och avhoppen fran skolan ska minska (2.2.1)

Projekt som leder till fullféljda studier Fyrbodals kommunalférbund 1 000 000

Effektiv kompetensforsorjning och livslangt larande i foretag och organisationer (2.2.3)

Kompetensplattform Fyrbodal Fyrbodals kommunalférbund 2 000 000 2 130 000
Utveckla samordningen inom uthildningssystemet, mota framtidens kompetenshehov (2.2.4)

Kommunakademin Vast Hogskolan Vast 750 000 750 000
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Budget 2020 Tillvaxtmedel (Sida 3/4)

Projekt/Verksamhet

EN REGION DAR VI TAR GLOBALT ANSVAR

Agare

Gora VG till modell for hallbar landshygdsutveckling, samspel stad/land (3.1.3)

2020

Budgetforslag

2019

Budget

Strukturbild Fyrbodal Fyrbodals kommunalférbund 1 000 000 300 000
Utveckla miljolosningar med ambition att paverka globalt via affarsdriven miljoutveckling (3.1.4)
Projekt som starker omstallningen fér SME:s inom styrke- | Vakant 200 000 200 000
omraden

Fyrbodals kommunalférbund 1 800 000 1 800 000

Affarsdriven miljéutveckling
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Budget 2020 Tillvaxtmedel (Sida 4/4)

EN REGION SOM SYNS OCH ENGAGERAR

Offentlig milj6 som konstform och Kultur som driver inno-
vation

Kulturella och kreativa naringar

Gransen som mojlighet med fokus pa besdksnaring

Position Vast

Forstudier (finansieras av VGR)

Fyrbodals kommunalférbund

Svinesundskommittén

Fyrbodals kommunalférbund

1 000 000

1 000 000

300 000

3 000 000

500 000

500 000

300 000

2 975 000

500 000

Projekt Ovrigt

200 000

725 000
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2019-08-21

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 153 Dnr KS 2019/226
Budget tillvixtmedel 2020, Fyrbodals Kommunalforbund

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen beslutar att godkédnna Budget tillvixtmedel 2020 for
Fyrbodals Kommunalférbund.

Arendebeskrivning

Tillviaxtmedlen som tilldelats kommunalférbunden &r sarskilt riktade for
tillvaxt i delregionen genom satsningar pa naringsliv, kompetens-
forsorjning, miljo och kultur.

For 2020 visar budgetforslaget en omslutning pa 20 500 000 kr vilket
innebér att kommunerna finansierar satsningar med 10 000 000 kr i nya
tillvixtmedel, vilket motsvarar 37 kr/invanare. Dessa belopp ér oférandrade
jamfort med 2019. For Fargelanda Kommuns del innebér detta cirka

244 000 kr for 2020.

Beslutsunderlag

Ekonomienhetens tjénsteskrivelse daterad 6 augusti 2019.

Fyrbodals Kommunalférbunds remiss och forslag till budget tillvixtmedel

2020.

Ekonomichefen informerar.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering Utdragsbestyrkande



Tjansteskrivelse Diarienr
2019-08-06 2019/226

Ekonomienheten

Ekonomichef

Kristina Olsson

0528-567 107 Kommunstyrelsen
Mobilnummer

kristina.olsson@fargelanda.se

Remiss Budget tillvixtmedel 2020 Fyrbodals Kommunalforbund
Beslutsforslag

Kommunstyrelsen beslutar att godkédnna Budget tillvaxtmedel 2020 for
Fyrbodals Kommunalforbund.

Arendebeskrivning

Tillvixtmedlen som tilldelats kommunalférbunden ar sédrskilt riktade for
tillvixt 1 delregionen genom satsningar pa néringsliv, kompetensforsorjning,
milj6é och kultur.

For 2020 visar budgetforslaget en omslutning pa 20 500 000 kr vilket
innebir att kommunerna finansierar satsningar med 10 000 000 kr i nya
tillvixtmedel vilket motsvarar 37 kr/invanare. Dessa belopp édr oférandrade
jamfort med 2019. For Fargelanda Kommuns del innebér detta ca

244 000 kr for 2020.

Susanne Korduner Kristina Olsson
Kommunchef Ekonomichef

Beslutet skickas till:
Kommunchef

Ekonomichef

Fyrbodals Kommunalforbund
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FORSLAG 2020 2019
Budget tillvixtmedel 2020 Projekt/Verksamhet Agare Budgetforslag Budget

Stimulera 6kat entreprendrskap och intraprendrskap (1.1.1) 1000 000 1200 000

Projekt som framjar ungt entreprendrskap I 1000 000
EN LEDANDE Skapa starka forutsattningar for idéer och starta foretag (1.1.2) 1705 000 2905 000
KUNSKAPSREGION Nyféretagsradgivning, fysiskt och webbaserat Almi 400 000 400 000
Innovatum Startup Innovatum 1305 000 1305 000
Framja utvecklingen av konkurrenskraftiga sma och medelstora foretag (1.1.3) 4000000 3050 000

Distribuerad affarscoachning Almi 1100 000

Projekt métesplatser Fyrbodal Vakant 1200 000

Projekt SME inom Styrkeomraden Vakant 1700 000

Projekt Strategiskt naringslivsarbete Fyrbodals kommunalférbund 200 000
Totalt: Utveckla test- och demoarenor dar nya idéer omsatts till praktik (1.2.3) 1595 000 1595 000
8 300 000 Innovatum Projektarenan Ilnnovatum AB 1595 000 1595 000
Skapa en sammanhallen arena fér ungas majligheter till praktik, ferieplatser och mentorer. 2.1.1 200 000 200 000
Praktikplatsen.se ‘Fyrbodals kommunalférbund | 200 000| 200 000|
Flera ska bedriva eftergymnasiala studier och avhoppen fran skolan ska minska 2.2.1 1000 000 250 000
EN REGION FOR ALLA Projekt som leder till fullféljda studier ‘Fyrbodals kommunalférbund | 1000 OOO| |
(Kompetensplattform 2 mkr) Effektiv kompetensforsérjning och livslangt larande i foretag och organisationer 2.2.3 2000 000 2250 000
Totalt: Kompetensplattform Fyrbodal ‘Fyrbodals kommunalférbund | 2 000 000| 2130 000|
3 750 000 Utveckla samordningen inom utbildningssystemet, méta framtidens kompetensbehov 2.2.4 750 000 1000 000
EN REGION DAR VI TAR Goéra VG till modell for hallbar landsbygdsutveckling, samspel stad/land 3.1.3 1000 000 300 000
GLOBALT ANSVAR Strukturbild Fyrbodal ‘Fyrbodals kommunalférbund | 1000 OOO| 300 000|
(Milj 2 000 000) Utveckla miljélosningar med ambition att paverka globalt via affarsdriven miljéutveckling (3.1.4) 2000 000 2000 000
Totalt: Projekt som starker omstallningsarbetet for SME:s inom styrkeomraden Vakant 200 000 200 000
3000 000 Affarsdriven miljoutveckling Fyrbodals kommunalférbund 1800 000 1800 000
Framja en aktiv och nyskapande kulturregion for alla i hela Vastra Gotaland (4.1.1) 1,000 000 1,000 000

Offentlig miljo som konstform & Kultur som driver Innovation Fyrbodals kommunalférbund 1000 000
EN REGION SOM SYNS Satsa pa internationell métesindustri, evenemang och pa att stirka besdksnaringen (4.2.2) 1,000 000 1,000 000
OCH ENGAGERAR Kulturella och kreativa naringar ‘ 1 000 000 500 000
(Kultur 2 000 000) Riva grianshinder och 6ka samverkan med Norge, etablera region Oslo/Goéteborg/Oresund (4.2.3) 300 000 300 000
Gransen som mojlighet med fokus pa bescksnaring ‘Svinesundskommittén 300 000 300 000
Totalt: Driva offensiva insatser for att etablera nya arbetsplatser i Vastra Gotaland (4.2.4) 3000 000 2975 000
5300 000 Position Vst Fyrbodals kommunalférbund 3 000 000 2 975 000
FORSTUDIER Forstudier (finansieras av VGR) 500 000 500 000
PROJEKT Projekt 6vrigt 200 000 725 000
Totalt: 20 500 000 20500 000
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Projekt &
verksamheter

finansierade av
tillvaxtmedel 2018

Fyrbodals kommunalforbund

Fyrbodals genomforandeplan for perioden 2014 — 2020 grundar sig pé vér regionala
vision "Det goda livet”. I dokumentet presenteras de projekt som genomforts under 2018
som ett led i att uppnd mélen inom omradena ”En ledande kunskapsregion”, ”En region
for alla”, ”En region dér vi tar globalt ansvar” och ”En region som syns och engagerar
med hjilp av regionala utvecklingsmedel. Projekten, verksamheterna och initiativen ska
ha till syfte att stirka hela Fyrbodal.

Anna Lark Stahlberg, Teamchef Samhallsutveckling & Naringsliv
Yvonne Samuelsson, Projekt- & processledare kompetensforsorjning
Ida Svanberg, Kulturstrateg

Karin Stenlund, Verksamhetsledare f6r Affarsdriven miljoutveckling

Niclas Gustafsson och Almir Erkocevic, Projektekonomer
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Projekt & verksamheter finansierade av tillvaxtmedel 2018

Innehallsférteckning
.................................................................................................................................................................................. 3
SAMMANFATTNING ......cooiiiiiiiiii st 4
FORDELNING AV MEDEL .....ovsiitiitreioeiiesisesssssessssssssssssssssssss st st ssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssnnes 4
EN LEDANDE KUNSKAPSREGION - SLUTREDOVISADE PROJEKT .......ccccccocvniiininiiiiicccccccne, 8
Stimulera 6kat entreprendrskap och intraprendrskap (1.1.1) .....ccooviieniniiiinieccee e 8
Drivhuset vid HOSKOIan Vast........cciiiiiiiiiiiiiiiiic e 8
Naringsliv i SamVverKan...........ccccoviiiiiiiiiiii s 9
Ung Foretagsamhet.............cooiiiiiiiiiiiiiiii e 10
Skapa starka forutsattningar for att forverkliga idéer och starta foretag (1.1.2) .....ccoveveveveininieieiciniennes 11
AIMI IS .ot 11
Coompanion Fyrbodal ... 11
ENtreprenOrSarenan .........ovvuiiiiiiiiiiiiiiccc e 12
Innovatum INKUDALOT ..o 13
Nyforetagarcentrum VEASE .........cccciviviiiiiiiiiiii e 14
Framja utvecklingen av konkurrenskraftiga sma och medelstora foretag (1.1.3).......cccccceveuevviruiinnnnns 15
CONNECE VEASE ..ot 15
AGATSKIFEE IMHICTO. . eevveveeenceeceie ittt 16
Foretagsakuten Fyrbodal ..o 17
Industriellt Utvecklingscentrum Vast (IUC VaAst) .......ccccoviiiiiiiiiiiiiiiiccccne 17
Utveckla test- och demonstrationsarenor dar nya idéer omsitts till praktik (1.2.3) ...c.cccoevvirriiininnnnes 18
Innovatum ProjeKtarenan ............coovevveoiiieieieiccccc s 18
Uppfinnareforeningen Heureka ... 20
EN LEDANDE KUNSKAPSREGION - PAGAENDE PROJEKT ......crvvurivvimriiesnssssnssssssssssnsssssesssssnssnns 20
Skapa starka forutsattningar for att forverkliga idéer och starta foretag (1.1.2) .....cccovueveviviiccninicinnnes 20
Green Innovation - unga pa landsbygden............cccoiiiiiiiniie 20
Framja utvecklingen av konkurrenskraftiga sma och medelstora foretag (1.1.3).......cccceceveuivviriicnnnnns 21
Bra foretagsklimat i Fyrbodal.........ccccoiiiiiiiiiiiiiice e 21
Test av digitaliserat innovationsledningssystem i Fyrbodals 14 kommuner .............cccocccecvniruiennnnes 21
EN REGION FOR ALLA — SLUTREDOVISADE PROJEKT ......orvuumriirieeiesnesseessesssssssssesssssssesssesssnns 22
Effektiv kompetensforsorjning och livslangt larande i foretag och organisationer (2.2.3).................... 22
KOBRA "Kompetensbaserad Regional Analys” ..........ccccoiiiviniiiiniiiiniiiiicccneeeeeeeeenenee 22

Sida 1 av 45
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Projekt & verksamheter finansierade av tillvaxtmedel 2018

Utveckla samordning inom utbildningssystemet {or att mota framtidens kompetensbehov (2.2.4)...23

Kompetensplattform Fyrbodal.............cooiiiiiiii s 23

EN REGION FOR ALLA - PAGAENDE PROJEKT Skapa en sammanhallen arena for ungas
mojligheter till praktik, ferieplatser och arbetsliv (2.1.1).....cccccceviioiiiiniiiiiicec 25
Praktiksamordning Fyrbodal ..o 25
Kraftsamling pa 6kad samverkan mellan eftergymnasial utbildning och arbetsliv (2.1.2)....................... 26
Framtidsentreprendrer och starkt naringsliv i Fyrbodal..........ccocooiiiiiiniiie, 26
Utveckla samordning inom utbildningssystemet for att mota framtidens kompetensbehov (2.2.4).......28
Kommunakademin VESt ..o 28

EN REGION DAR VI TAR GLOBALT ANSVAR - SLUTREDOVISADE PROJEKT och PAGAENDE..29
Gora VG till modell for hallbar landsbygdsutveckling, samspel stad/land (3.1.3) Utveckla

miljolosningar med ambition att paverka via affarsdriven miljoutveckling (3.1.4) ........cccoeuevrvevrinnnnnes 29
Affarsdriven miljOUutvVeckling ... 29
MILODION .. 31

EN REGION DAR VI TAR GLOBALT ANSVAR — PAGAENDE PROJEKT «..o.oveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e, 32

Gora VG till modell for hallbar landsbygdsutveckling, samspel stad/land (3.1.3).......cccccceevviruiuinnnnns 32

Strukturbild Fyrbodal..........ccccoiiiiiiiiiiiiiiii s 32
EN REGION SOM SYNS OCH ENGAGERAR - SLUTREDOVISADE PROJEKT .........ccccocovnininiincnennnn. 32

Framja en aktiv och nyskapande kulturregion for alla i Vastra Gotaland (4.1.1) .....cccevevvviiccinininnnnes 32
Vi byter skulpturer med varandra 2018 - ..........ccoovriiiiiiic 32
HOPP - Kan vi gora ratt? Kan vi gora fel pa ett battre satt? Musiken, korsangen och kulturen som
bryggor till barkraft - 266 tkr av totalt 658 tkr Projektperiod: 2016-01-15 —2018-12-31 ................... 33

Utveckla Vastra Gotaland som en plats dar unga mots, frimja ungdomskulturen (4.1.2) ................... 34

Satsa pa internationell motesindustri, evenemang och pa att starka besoksnaringen (4.2.2)............... 35
Muralmaleri lyfter kvinnorna pa Orust .........cccceieiiiiiiiiiniiccce s 36
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SAMMANFATTINING

Syftet med Genomf&randeplanen &r att starka Fyrbodal som en attraktiv, ansvarsfull och
internationellt konkurrenskraftig kunskapsregion for kvinnor och mén och &r ett verktyg for att
genomfora Vision Vastra Gotaland — Det goda livet. Genomférandeplanen ar den gemensamma
vagvisaren for hela Fyrbodals utveckling mellan &ren 2014 — 2020. Den riktar sig till alla som arbetar
med insatser for tillvaxt och utveckling; kommuner, larosaten, foretagsfraimjande aktorer, Science
parks, foreningsliv med flera. Genomforandeplanen har tagits fram med grund i det uppdrag riksdag

och regering gett Vastra Gotalandsregionen att driva det regionala tillvéxt- och utvecklingsarbetet.

Denna aterrapportering avser att ge en samlad bild av utvecklingen av Genomfoérandeplan Fyrbodal
och vart bidrag till genomférandet av VG2020 och de av BHU fem prioriterade insatser for ar 2018 som
aven direktionen stallt sig bakom. Tillvaxtmedel har under 2018 tilldelats till 38 projekt inom 20 av 20
prioriterade omraden i Fyrbodals Genomférandeplan samt 5 av BHU 5 prioriterade INSATSER.
Budgeten for dessa projekt har uppgatt till en omslutning av 113 301 031 kr vilket motsvarar faktor 6.

FORDELNING AV MEDEL

Nedan visas fordelningen av tillvaxtmedlen mellan de olika prioriteringarna inom naringslivs- och

kompetensforsorjningsarbetet, samt kultur- och miljosatsningar under aren 2015-2018.

Oversikt tillvaxtmedel 2015-2018

12 000 000
10 000 000
8 000 000
6 000 000
4000 000
o IIII III II
0 ]
En ledande D En region dér vi tar En region som syns och
. En region for alla

kunskapsregion globalt ansvar engagerar

W 2018 9477000 4123 000 2300 000 5401 054

m 2017 9 878 400 3359 500 2421100 5052 100

m 2016 11 245 000 2200 500 2354 500 4200 000

2015 11 055 500 3 642 000 1475 000 2349 500

m2018 m2017 m2016 m2015
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2018 2017 2016 2015
En ledande kunskapsregion 9477 000 9 878 400 11 245 000 11 055 500
En region for alla 4123 000 3359 500 2 200 500 3642 000
En region dar vi tar globalt ansvar 2 300 000 2421100 2 354 500 1475 000
En region som syns och engagerar 5401 054 5052 100 4200 000 2 349 500
En ledande kunskapsregion 2018 2017 2016 2015
SUMMA 9477 000 9 878 400 11 245 000 11 055 500
Almi IFS 200 000 - 200 000 125 000
Animationscentrum - - - 100 000
Autonoma fordon pa landsbygden - - 50 000 -
Connect Vast 600 000 600 000 600 000 800 000
Coompanion 500 000 500 000 500 000 400 000
Dalsland kommer pa besok 150 000 - - -
(forstudie/analys)
Drivhuset 500 000 350 000 500 000 200 000
Entreprendrsarenan 400 000 400 000 400 000 500 000
FRAMFOR - - - 150 000
Foretagsakuten 50 000 225 000 150 000 75000
Foretagsklimat Fyrbodal 216 500 300 000 300 000 0
Green Innovation - unga pa landsbygd - 450 000 - -
Grona kluster 35000 - - -
Heureka - Uppfinnarférening - 203 400 - 268 000
iCare4Fyrbodal - - - 100 000
Innovatum 2900 000 2900 000 2 900 000 2 900 000
IUC Vast 1 000 000 1000 000 2 000 000 2 000 000
Lokalregister i Fyrbodal - - - 107 100
Niva - - - 120 000
Nyforetagarcentrum 1700 000 1700 000 1700 000 1700 000
Naringslivi samverkan 50 000 100 000 100 000 -
Quist - - - 47 900
SMTF — Maritim klusterbyggnad - - 320 000 700 000
Styrelseakademin - - - 250 000
Test av digitaliserat innovationslednings- - 150000 - -
system i Fyrbodals 14 kommuner
Turismnatverk - - - 50 000
Uddevalla inspirationsdag - - - 37 500
Ung Foretagsamhet 700 000 500 000 900 000 750 000
Utvecklings- och konkurrenskraftig 225 500 - - -
naringslivsutveckling i Fyrbodal
Agarskifte Micro och 50 000 500 000 625 000

finansieringsradgivning
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En region for alla

SUMMA

Bohusbiennalen 2018

E20 Delfinansiering

Framtiden ar bld
Framtidsentreprendrer Fyrbodal

Grona baljvaxter

Grona méten Fyrbodal

KOBRA

Kompetensméklarfunktioner
Kompetensplattform Fyrbodal
Kommunakademin Vast

NOKS II

Praktiksamordning

Projektskrivning ESF Vard- och omsorg
Samverkansavtal HV

Kraftledningar

En region dar vi tar globalt ansvar
SUMMA

Affarsdriven miljoutveckling

Biogas 2020

Bla affarsutveckling

Delregional genomférandeplan VG 2020
Forening Fossilfritt Dalsland

Gron Tillvaxt — skog

Miljébron

N&tatervinning

Strukturbild Fyrbodal

Tunga Fordon CBG

En region som syns och engagerar
SUMMA

Affarsutveckling Dalslands kanalomrade
AURORA

Dans for alla

Geoparken- Platabergens landskap
GIBCA 2017 — internationell konstbiennal
Granitkusten

Gransen som attraktion

Hembygd 2.0 Bohusskrénor

Hopp

Jazz mini camp

KISAM-konsten i samhallsutvecklingen
Konst att besoka

Kreativa Kraftfalt

2018
4123 000

25000

85000
150 000
183 000

2130000
750 000
500 000

300 000
2018
2300 000
1 800 000

200 000

300 000
2018
5401 054

64 500
90 000
900 000

30054
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2017
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500 000

100 000
259 500
2 000 000
750 000
500 000

2017
2412100

1750 000

112 100
50000

200 000

300 000

2017
5052 100

100 000

90 000
110 000
300 000
149 000

2016
2 200 500
500 000

259 500

1441000

2016
2 354 500
1619727
90 000

200 000

354 500

90 273
2016

4200 000

400 000

100 000
150 000

35000

2015
3 642 000
1 000 000
300 000

48 000
150 000
1312 000

182 000
150 000
500 000
2015
1475 000
1 000 000
75000
150 000
50000
200 000
2015
2 349 500

400 000
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Kultur gor skillnad
Kulturkollo

Kultursamverkan Fyrbodal

Landet mitt emellan E6:an och 45:an Del 1

-3

Mer mojligheter med férre granshinder
Muralmaleri lyfter kvinnorna pa Orust
Position Vast

Regionalisering av vastsvenska
internationella festivaler
Scandinavian Science Center SSC

Se Huset

Slojdtrukk

STEKTRUM —vi &r Romer
Strukturbild Fyrbodal
Taihand

Trikafabriken Ljungskile
TV program om Fyrbodal

Udden skulpturutstéllining "Uppat
vaggarna

Uddens skulptur 2017/2018- Nordiskt
mote

Uddevalla Inspirationsdag 2015

Unga vardar pa smaskaliga beséksmal
Utveckling av seminarieserier
Varvsspelen

Vi byter skulpturer med varandra

Vidareutveckling av seminarieverksamhet
2015-2017

636 000

3100000

300 000

140 000

100 000

636 000

355000

50 000
1900 000

600 000

100 000

150 000

250 000
100 000
50000

616 000
129000
145 000

1 600 000
75000

600 000
150 000

100 000

100 000

10 000
587 000

150 000

200 000

150 000
66 000
150 000
147 000
15 000

340 000
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EN LEDANDE KUNSKAPSREGION —
SLUTREDOVISADE PROJEKT

Stimulera 6kat entreprendrskap och
intraprendrskap (1.1.1)

Drivhuset vid Hogskolan Vast — 500 tkr av totalt 2 0 555 tkr
Drivhuset vid Hogskolan Vasts syfte ar att fraimja entreprendriella
forméagor bland studerande pa Hogskolan Vst och vidare i hela
Fyrbodal. Detta gors genom inspiration, utbildning, utveckling och

vagledningar samt genom event och natverk. Drivhuset riktar sina

insatser mot studenterna vid Hogskolan Vast. Det primédra malet ar

att fraimja startandet av foretag i regionen, att inspirera och utbilda

entreprendrer och bidra till ett gott foretagsklimat i hela Fyrbodal.

Under 2018 har Drivhuset erbjudit ett entreprendrsprogram for
studenter pa Hogskolan Vast under namnet “Smedjan”. Syftet har
varit att stimulera de entreprendriella fardigheterna hos individer
genom en rad olika aktiviteter dar naringslivet ar involverat. Som
exempel kan ndmnas att eleverna blir tilldelade olika case fran
ndringslivet med syfte att studenterna ska knyta kontakter med

foretag och fa testa att innovera fram losningar pa problem.

Drivhuset har varit delaktiga i Interregprojektet FRAMFOR, som
drivs av Hogskolan Vist och Hogskolan Ostfold. Drivhusets roll i
projektet har varit att formedla studenter till uppdrag som
foretagen presenterar. Drivhuset har ocksa utfort ett
innovationhack i Bengtsfors inom ramen for projektet

“Framtidsentreprendrer och starkt naringsliv i Fyrbodal.

Under 2018 har Drivhuset arrangerat olika typer av insatser riktat
mot Hogskolan Vasts studenter och personal. Insatser har dels
varit utanfor de vanliga studierna, dels att gora inspring i
klassrummen och undervisa i entreprendrskap i specifika kurser
samt insatser i form av programmet Smedjan. Drivhuset har
deltagit i UF-massan for att visa att det finns fortsatt stod att fa

efter att UF-aret ar slut om man vill driva vidare sina idéer.

Drivhuset startade upp ett nytt projekt “Green Innovation” i

augusti.

Fyrbodal
- en
resurs for

hela

regionen

Med rdtt satsningar
kommer Fyrbodal-
omrddet att fortsdtta
vara en viktig del i hela
Vistra Gotalands
utveckling.

De resurser som finns i
omradet dr
betydelsefulla for

framtidens utveckling.

For oss dr det angeldget
att vara ett omrdde som
kan erbjuda vara
invdnare och besokare
"Det goda livet” dven i
framtiden.
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[ N N ]

Resultatindikatorer:
En ledande kunskapsregion Foérvdntat resultat Utfall
Indikatorer 2018 Kvinnor Man Totalt Kvinnor Maén Totalt
Antal individer i entreprenors- 1500 746 465 1211
framjande aktiviteter
Antal individer som deltar i 500 320 191 511
kompetenshdjande aktiviteter
Antal individer som far radgivning 200 111 105 216
Antal féretag som far radgivning 40 18 12 30
Antal nya féretag 30 26

Naringsliv i Samverkan — 100 tkr av totalt 100 tkr

Projektet bedrevs med syfte att skapa ett gott klimat for kreativitet, entreprenorskap och foretagande.
Inom projektet arrangerades natverkstraffar mellan naringslivsenheterna och de foretagsframjande
aktorerna for kunskapsspridning och 6kad samverkan. Genom traffarna sker dven en
kompetenshojning da projektet tar in expertkompetens som ska leda till ett 6kat entreprendrskap och

intraprendrskap. Traffarna leder ocksa till att nya projektidéer f6ds och realiseras.

Under 2018 har 6 traffar for Fyrbodals naringslivsutvecklare anordnats. Pa traffarna har budget for
tillvaxtmedel for 2019 diskuterats samt hur kommunerna vill att innehallet i ndsta uppdragsavtal ska
se ut efter att avtalet med Nyforetagarcentrum Vast upphor vid arsskiftet 2018/2019. Samtalen har
ocksa handlat om hur samverkan mellan skola/néringsliv ska kunna forbattras och utvecklas. Ett
forslag till innehall i en forstudie har arbetats fram och landat in i arbetet med
Kompetensplattformsarbetet. Traffarna har ocksa handlat om hur vi tillsammans skapar ett battre
foretagsklimat i Fyrbodal och hur projektet “Béttre foretagsklimat i Fyrbodal” pa basta satt kan bidra i
det arbetet. En av traffarna har vigts at de kulturella och kreativa ndringarna. Traffarna har nagon

form av kompetenshojande insats.

Genom projektet "Naringsliv i samverkan” och projektet ”“Framtidsentreprendrer och starkt naringsliv
i Fyrbodal” har ett nytt natverk startats bestdende av foretagsfraimjande aktorer som jobbar for att

starka det befintliga naringslivet i Fyrbodal.

Ett arbete for att utveckla naringslivsfunktionens roll och uppdrag pa férbundet har paborjats. Under

2019 och 2020 ska en néringslivsstrategi arbetas fram.

Resultatindikatorer:
En ledande kunskapsregion Forvantat resultat Utfall
Indikatorer 2017 Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man Totalt
Antal individer som deltar i 25 25

kompetenshodjande aktiviteter
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Ung Foretagsamhet — 700 tkr av totalt 2 750 tkr

Ung Foretagsamhet jobbar i dag med fem olika laromedel/processutbildningar riktade mot bade
grundskolan och gymnasieskolan dar fokus dr att utveckla entreprendrskapet, lara sig mer om
foretagande och utveckla sin foretagsamhet samt att tréana olika formagor sasom idégenerering,
samarbetsformaga, presentationsteknik, kunskap om samhallet och dess olika funktioner for att

namna en del av innehallet.

Genom att ha en nara kontakt med olika funktioner inom respektive kommun i Fyrbodal skapas
forutsattningar for entreprendrskapsutbildning pa de olika nivéerna i skolan. Stort fokus laggs ocksa
pa att utbilda nya larare samt att vidareutbilda befintliga larare, samt att anordna olika aktiviteter
kopplade till malgruppen. De elever som jobbar tillsammans med Ung Foretagsamhet pa
gymnasieniva traffar organisationen cirka 4 ganger per ar for att coacha, informera samt vagleda dem
under sina ar som egna foretagare. For de olika laromedlen pa grundskolan som de anvander &r fokus
framst riktat mot att utbilda ldrarna och gora dem trygga i sitt arbete, men dven klassbesok erbjuds i

den man som det ar mojligt.

Under lasaret 2017/2018 har Ung Foretagsamhet hjélpt 711 elever att driva UF-foretag, ett lagre utfall an
foregdende ar beroende pa att skolor lagt om kurser for entreprenorskap och flyttat dem till senare
klasser. 93 % av de elever som startat UF-foretag i Fyrbodal gick i mal vilket toppar statistiken i Sverige.
Alla 14 kommuner i Fyrbodal har elever som driver UF-foretag. Lokala kick-offer har genomforts i flera
orter i Fyrbodal. 500 gymnasieelever stillde ut pa den regionala UF-méassan ”Entreprendrskap pa riktigt
2018”. Parallellt med massan arrangerades utstallningen “Idéer” dar 155 grundskoleelever deltog.

1 januari 2017 startade Ung Foretagsamhet Fyrbodal och Ungt Entreprenorskap Jstfold upp Interreg-
projektet “Uppdraget”. Projektet pagar under tiden 2017-01-01 — 2019-12-31 och ska arbeta for okat
entreprendrskap och ett engagerat naringsliv i utbildningen for nyanldanda elever. Malet ar att 460 elever
och 50 larare, kopplade till sprakintroduktion, ska ha genomgatt UF:s program. Under aret har en grupp
larare testat ut material och stodverktyg som ska underlatta for nyanlanda elever. Flera konferenser har

ocksa genomforts for att utveckla arbetet.

Resultatindikatorer:
En ledande kunskapsregion Forvantat resultat Utfall
Indikatorer 2018 Kvinnor Man Totalt Kvinnor = Man Totalt
Antal individer i entreprendrsframjande aktiviteter 400 400 800 370 341 711
(Antal UF-foretagare)
Antal individer som deltar i kompetenshéjande 600 600 1200 - - 1111
aktiviteter (Elever och larare
Antal féretag som far radgivning 133 134 267 - - 220
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Skapa starka forutsattningar for att forverkliga idéer och starta foretag
(1.1.2)

Almi IFS - 200 tkr av totalt 400 tkr

Almi IFS erbjuder radgivningsinsatser till malgruppen som bestar av kvinnor och mén med
invandrarbakgrund. Klienterna kan fa hjélp pa 25 olika sprak. De amnar att gora detta genom att
stimulera till ett 6kat foretagande och att 6ka kompetensen hos de enskilda invandrarforetagen

avseende kunskap om den svenska marknaden, féretagsekonomi och finansiering mm.

De foretag som dgs och drivs av personer med utlandsk bakgrund ar viktiga for sysselsattningen
av andra i utanforskapsomraden. Dessa foretag 6kar ocksa kontaktytorna med omvarlden vilket

leder till 6kad handel och svensk export.

Flyktingkrisen i Syrien innebar att manga asylsokanden kom till Sverige och Fyrbodal dar Almi
IFS fokuserat pa kunder som har uppehallstillstand och hdga ambitionsnivaer. Under 2018 har
manga sokt rad dar Almi IFS arbetat tdt ihop med andra aktorer for att bista klienterna med
specilakompetens kring foretagande. Som exempel har kontinuerlig drop-in radgivning erbjudits i
Trollhattan, Uddevalla och Bengtsfors, genomfort 10 grupp kunskapsutbildningar, 20 inspirations-
och informationstréffar, starta eget seminarier, besokt SFI-skolor m.m. Seminarierna har resulterat
i att Almi IFS kommit i kontakt med 6ver 300 personer pa arbetsplatser eller utbildningar. Av
dessa har 215 personer kommit vidare i processer och aktiviteter hos Almi IFS. Fran Drop-in

verksamheten har et 75 tal personer végletts vidare.

Resultatindikatorer:
En ledande kunskapsregion Forvantat resultat utfall
Indikatorer 2018 Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man Totalt
Antal individer i entreprendrsframjande 450 - - 515
aktiviteter
Antal individer som deltar i 120 - - 215
kompetenshéjande aktiviteter
Antal individer som far radgivning 40 60 100 35 180 215
Antal foretag som far radgivning 8 12 20 2 45 47
Antal féretag som far finansiering 8 12 20 4 8 12
Antal nya foretag 16 24 40 8 55 63

Coompanion Fyrbodal - 500 tkr av totalt 3 350 tkr.

Coompanion arbetar med lokal och regional utveckling framst i form av kooperativa 16sningar. Framst
med 16sningar och problem i samhallet som ber6r manga invanare. Coompanion stimulerar bl.a. till att
det blir fler kooperativ, fler fiberforeningar samt att de skapar arbete for de som star langt ifran

arbetsmarknaden (sociala foretag) och utvecklar det ideella foreningslivet. De erbjuder kostnadsfri
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information och radgivning till de som vill starta foretag tillsammans i form av ekonomiska foreningar

eller kooperativ.

Under 2018 har Coompanion gett professionell radgivning till de som startar kooperativ och andra
liknande foretag genom infomdten och nystartsradgivningar. De har utbildat och visa pa mojligheter
med kooperativa verksamheter och foretagsamverkan, utvecklat entreprendrskap och 6kade kontakter
mellan offentliga sektorn, naringslivet och den ideella sektorn samt utveckla entreprendrskap genom
okade kontakter mellan olika radgivarorganisationer. De har vidare gett stod till befintliga sociala
foretag och gett rad och information till presumtiva sociala foretag samt informerat, stéttat och
utvecklat foretagande riktat till ungdomar/unga vuxna. Coompanion bedriver dven ett projekt
”Convoy”, som pagar till varen 2020, med syftet att hjalpa de som vill starta foretag och prova det

genom ett egenanstéllningsforetag i forsta laget. Under aret har de bl.a. arrangerat kooperativa

veckan.

Resultatindikatorer:
En ledande kunskapsregion Forvantat resultat utfall
Indikatorer 2018 Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man Totalt
Antal individer i entreprenérsframjande 250 250 500 615 600 1215
aktiviteter
Antal individer som deltar i kompetens- 40 40 80 157 64 221

hojande aktiviteter

Antal individer som far radgivning 90 90 180 89 59 148

Antal foretag som far radgivning 80 - - 25

Entreprendrsarenan — 400 tkr av totalt 2 080 tkr

Entreprendrsarenan verkar for att 6ka tillvaxten i hela Fyrbodal, inom fokusomraden medicinteknik,
turism, maritimt, handel, kvinnligt foretagande och unga entreprendrer. Entreprenorsarenan arbetar
over hela Fyrbodal genom de noder de har utvecklat. Syftet med noderna ar att fanga upp idéer och
hitta entreprenorer som vill driva innovativa projekt och foretag. I Entreprenorsparken sitter ett 10-tal

foretag som Entreprendrsarenans verksamhetsledare stottar pa olika satt.

Entreprendrsarenan har under 2018 bl.a. fokuserat pa projektet “Icare4 Fyrbodal”, dir de deltagande
kommunerna gemensamt undersoker hur det pa ett metodiskt satt kan tillvarata de idéer och
forbattringsforslag som anstédllda inom socialtjansten kommer pa. Varit en av arrangodrerna av eventet
Digital Store Days en aterkommande inspirationsdag som riktar sig till butiksinnehavare som ar
intresserade av digitala 16sningar. Arrangerat E-handelsdagen for sjétte aret i rad med drygt 80
besokare. Entreprenorsarenan har under aret genomfort forstudien ”TjansteDynamik” som
finansierats av Tillvaxtverket och Fyrbodals kommunalférbund. 50 tjansteforetag har besokts och
intervjuats for att fa fram vilka hinder for tillvaxt som foretaget anser sig ha. Entreprendrsarenan

jobbar for att hitta majligheten for att fortsatta ”TjansteDynamik” som projekt.
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Entreprendrsarenan har fortsatt att coacha de unga killar som har tagit fram ett specialverktyg inom
batbranschen. Patentet ar klart och arbete med att kontakta foretag som &r intresserade av att kopa

patentet har inletts. Entreprendrsarenans foretagspark har under éret varit fullbelagt.

Resultatindikatorer:
En ledande kunskapsregion Férvdntat resultat Utfall
Indikatorer 2018 Kvinnor Man Totalt* Kvinnor Man Totalt*
Antal individer som deltar i 30 30 60 60 60 120
entreprendrsframjande aktiviteter
Antal individer som deltar i 14 36 50
kompetenshéjande insatser
Antal individer som far radgivning 25 25 50 26 27 53
Antal féretag som far radgivning 3 3 6 5 8 13
Antal foretag som utvecklar produkter 1 1 2 1 1 2
Antal nya foretag 17 - - 7
Antal nya eller utvecklade produkter 1 1
som har kommersialiserats

Innovatum Inkubator — 16pande uppdragsavtal. 1 305 tkr av totat 21 038 tkr

Foretagsidéer (IBOs — Incubator Business Objects) som utvdrderas inom ramen for inkubatorn skall ha
hog tillvaxtpotential, vara innovativa, skalbara och internationellt gangbara. Inkubatorféretagen
erbjuds en provperiod om 6 manader i forinkubatorn och projektidéer kan genomlysas med en kortare
forstudie dar extern expertis tas in. IBOs tar del av intern sprangbrdda innan beslut tas om tilltrade till

inkubatorn.

I inkubatorn far foretagen kontinuerlig affarsradgivning i de pagaende projekten genom
punktinsatser. Aktiviteter och styrinstrument i pagdende-fasen styrs av projektet sjalv och de resultat-
och aktivitetsmal som satts upp inom ramen for projektet. Innovatums koordinatorer/affarscoacher

arbetar aktivt for att korsbefrukta mellan olika projekt och foretag.

2018 kannetecknades av hog aktivitet i Inkubatorn och for tredje aret i rad med rekordsiffror i manga
parametrar som antalet affirsidéer, antagna affarscase, foretag som far finansiering osv. Foretagen
finns framforallt inom digitala tjanster och produkter med koppling till olika branscher. Foretagen

sitter i allt storre utstrackning utspridda i Fyrbodal.

Arbetet med rymdinkubatorn har pagatt under 2018 i samverkan med Uppsala Innovation Center,

Artic Business Incubator (Lulea), samt Vinnova och Rymdstyrelsen.

Arbetet med omradet Bla néaringar har fortsatt och inkubatorn har tagit emot innovativa startups fran
Fyrbodal.
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Pilotprojektet INOM (innovativ omvarldsbevakning) som drivs tillsammans med Trollhattans stad
har fortsatt under 2018. Syftet ar att stadens olika avdelningar/omraden i mycket storre utstrackning

ska bli tidig testare av innovation. Fem startups ingdr i piloten.

Pagaende projekt och verksamheter som inkubatorn deltagit i eller samverkat med under dret har bl.a.
varit iCare4Fyrbodal, NIV (fraimja entreprenorskap och starta nya foretag bland utlandsfodda), VINK
(samverkan mellan atta inkubatorer i Vastra Gotaland), Starcap (utveckla arbetssatt och starka néatverk
kopplat till investerare), E-chain (utbyte/md&te med offentliga aktdrerna med koppling till
foretag/entreprendrskap), SISP (branschorganisation), projektarena & Science Center pa Innovatum,

Sotends Symbioscenter, Hogskolan Vast, ALMI, VGR, kommuner i Fyrbodal.

Resultatindikatorer:
En ledande kunskapsregion Férvantat resultat Utfall
Indikatorer 2018 Kvinnor Man Totalt* Kvinnor Man Totalt*
Antal nya féretag 2 4 6 7 13 20
Antal foretag vars idéer som 13 27 40 21 66 87
utvarderas
Antal foretag verksamma i 6 19 25 12 32 44
Inkubatorn
Antal foretag som far 3 5 8 5 15 20
finansiering (idéer).
Antal individer i entreprendrs- 200 400 600 353 625 978
framjande aktiviteter

Nyforetagarcentrum Vast - 1 700 tkr av totalt 1 700 tkr.
Avtal Entreprendrskap och Nyskapande avseende leverans av Nyforetagarradgivning, starta eget utbildningar
och informationstraffar i Fyrbodal. Avtalet 16per till och med 31 dec 2018.

Nyforetagarcentrum Vast har varit upphandlade for ett bedriva informationstréffar,
nyforetagarradgivningar och starta eget utbildningar fér invanarna i Fyrbodal. Ett tydligt resultat av
deras stod och hjalp visar sig i deras rapportering av antal nystartade foretag. Under 2018 var de

involverade i 208 foretagsstarter.

Under 2018 har Nyforetagarcentrum haft 341 personer i kunskapskviéllar (fristdende delar ur starta-

eget utbildningen). De har haft rddgivning med 484 personer.

Nyforetagarcentrum har hela tiden arbetat med att utveckla sin verksamhet och har standigt fokus pa
att na de personer som funderar pa att starta eget. Under 2018 har de ocksa erbjudit
affarsutvecklingsinsatser till befintliga foretag upp till 3 ars dlder. 14 foretag har nyttjat den hjalpen.
De har anlitat fler lokala konsulter och da inte minst en konsult med utlandsk bakgrund som nar ut till

malgruppen entreprendrer med utlindsk bakgrund pa ett mycket bra sétt.
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Nyforetagarcentrum har ett ndra samarbete med Almi Vast och erbjuder mentorsutbildningen pa
uppdrag av dem. De samarbetar ocksa tydligt med Drivhuset och samarrangerar 2 stycken starta eget

utbildningar for studenter tillsammans med dem. De dr med hjdlper UF-elever under sitt UF-ar.

Under 2018 har kunskapskvallarna som de startade med forra aret blivit mer kdanda och ar vélbesokta
och mycket uppskattade enligt de utvarderingar som Nyforetagarcentrum gor efter varje avslutad
aktivitet.

Resultatindikatorer:
En ledande kunskapsregion Forvantat resultat Utfall
Indikatorer 2018 Kvinnor Man Totalt* Kvinnor Mén Totalt
Antal individer som deltar i 160 160 320 257 220 477

kompetenshdjande aktiviteter

Antal individer som far 260 260 520 233 250 484
radgivning

Antal foretag som far radgivning 10 10 20 8 6 14
Antal ny a foretag 130 130 260 97 111 208

Framja utvecklingen av konkurrenskraftiga sma och medelstora foretag
(1.1.3)

Connect Vast — 600 tkr av totalt 1 945 tkr

Connect Vast ar en ideell forening vars syfte ar att bidra till arbetstillfallen, entreprendrskap och
tillvaxt. De riktar sina insatser till “start-ups” samt sma och medelstora foretag (SMF) med
tillvaxtambitioner och tillvaxtpotential. Genom nétverk sammanfor de foretag med de foretags-
utvecklande resurser de behover for en snabbare och mer uthallig tillvaxt. Connect Vst har verkat i
Vastra Gotaland sedan ar 2000 och anvands av manga kommuner och kommunalférbund som ett

verktyg for naringslivsstimulering.

Med processerna Sprangbradan® (SB) for mindre foretag samt ForetagsAcceleratorn® (FA) for upp till
medelstora foretag, hjdlper de foretagsledaren att pa ett strukturerat och tidseffektivt sitt fa fram en
tillvaxtplan och fa ett stodjande externt natverk. Under 2018 har Connect Vst arbetat fram ett nytt
analysverktyg som fOretagen far ta del av {Or att se hur de ska kunna vaxa. Connect Vast erbjuder dven

tillvaxtverktygen Sprangbradan och ForetagsAcceleratorn.

Connect Vast agerar aven lank mellan SMF och Hogskolan Vst genom att skapa gemensamma
foreldsningar, motesplatser, examensarbeten mm.) Detta fOr att foretagen ska fa hjalp till fornyelse och

innovation genom 6kad och ny kunskap.
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Malet med verksamheten &r att bidra till 6kad framgéang i entreprendrskap och darmed nya
arbetstillfallen i Fyrbodal.

Under 2018 har 60 personer deltagit i kompetenshéjande aktiviteter. 10 foretag har genomgatt

kompetenshdjande insatser. 165 personer har deltagit i entreprenorsframjande atgarder.

Resultatindikatorer:
En ledande kunskapsregion Férvdntat resultat Utfall
Indikatorer 2018 Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man Totalt
Antal individer i entreprendrs- 285 71 94 165

framjande aktiviteter

Antal individer som deltar i 54 126 180 20 40 60
kompetenshéjande aktiviteter

Antal foretag som far radgivning 4 16 20 1 9 10

Agarskifte Micro — 50 tkr av totalt 50 tkr
Agarskifte Micro samverkar i hog grad med andra aktdrer och projekt och ska framja utvecklingen av
konkurrenskraftiga sma och medelstora foretag i Fyrbodal, Vara, Essunga och Grastorp genom att

hjalpa till med dgarskiften sa att bade kopare och sdljare gor en god affar.

Genom projektet far kommunerna i Fyrbodal hjalp med att hitta kopare till de foretag inom

kommunen som ar féremal for generationsskfifte sa att arbetstillfallen kan raddas.

Under 2018 har 9 dgarskiften, 26 st matchningsmoten, 63 radgivningar genomforts och 130 personer

har tagit del av Agarskifte Micros erbjudande under olika informationsinsatser.

Resultatindikatorer:

En ledande kunskapsregion Forvantat resultat Utfall
Indikatorer 2018 Kvinnor Man Totalt Kvinnor Maén Totalt
Antal individer som deltar i entreprendrs- 120 - - 130

framjande aktiviteter

Antal foretag som far radgivning. 24 - - 26
Antal genomfdrda dgarskiften 6 - - 9
Antal individer som far radgivning 30 24 29 53
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Foretagsakuten Fyrbodal — 50 tkr av totalt 50 tkr

Foretagsakuten Fyrbodal har i uppdrag att hjdlpa foretag som befinner sig i ekonomisk knipa. Det kan
vara allt ifran obetalda skulder, problem med Ionsamheten eller att det ar omdgjligt att betala ut 16nerna
till de anstéllda i bolaget.

Foretagsakuten hjilper foretag som ar etablerade i Fyrbodal. De far tillgang till kostnadsfri radgivning
upp till fem timmar med syfte att forhindra konkurser och radda arbetstillfallen. Under 2017-2018 har
tva konsulter utfort uppdraget. Totalt har 26 foretag fatt konsultation. 70 procent av foretagen har gatt
att radda fran konkurs. Ovriga foretag har fatt ekonomisk radgivning for att gora ett sa bra avslut som

mojligt.

Resultatindikatorer:

En ledande kunskapsregion Forvdntat resultat Utfall
Indikatorer 2018 Kvinnor Man Totalt Kvinnor Maén Totalt
Antal féretag som far radgivning 8 12 20 11 15 26

Industriellt Utvecklingscentrum Vast (IUC Vast) — 1 000 tkr av totalt 7 804 tkr

IUC Vst ar ett foretagsndtverk som jobbar for den tillverkande industrin i Fyrbodal. Syftet ar att
hjalpa foretag att utvecklas genom att identifiera, analysera och formedla ratt instanser till foretagens
utvecklingsbehov. IUC Vst jobbar med att starka utveckling av produkter, produktion och
marknader hos tillverkande foretag i Fyrbodal bl.a. genom att utféra behovsanalyser, ge forslag pa

vagar att komma vidare, skapa projekt, underlatta erfarenhetsutbyte och kompetensforsorjning.

IUC Vast har under 2018 haft 85 medlemsforetag samt kartlagt och besokt de foretag som finns inom
omradet i Fyrbodal. Under aret har IUC Vst bl.a. arrangerat 7 utbildningar samt IUC Vastdagen, 21
fokusgrupper har tréffats, 400 foretagsbesok samt produktionsanalyser i 14 foretag.

Under aret har IUC Vst i samverkan med Goteborgs Tekniska College, 6vriga IUC bolag i Vastra
Gotaland och IUC Halland startat upp projektet “Digiresan” som pagar fram till januari 2021. Syftet ar
att stodja sma och medelstora foretag inom industrin och den industrindra servicesektorn i Vastra

Gotalandsregionen och Halland med foretags- och kompetensutveckling inom digitalisering.

Pagaende projekt och verksamheter som IUC Vast deltagit i eller samverkat med under aret har bl.a.
varit Kompetensnavet (kompetensforsorjning) som avslutades under aret, Indigo (forbattrad
sOkoptimering webb), PA-Produktionsanalysprojektet, regelbundna avstimningar med Innovatum
AB, Almi och Teknikcollege Fyrbodal.
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Resultatindikatorer:
En ledande kunskapsregion Férvdntat resultat Utfall
Indikatorer 2018 Kvinnor = Man Totalt Kvinnor Maén Totalt
Antal individer som deltar i 40 160 200 109 285 394
kompetenshéjande aktiviteter
Antal féretag som far radgivning 20 - - 5
Antal féretag som far finansiering 15 - - 2
Antal privata och/eller offentliga foretag 50 - - 104
och organisationer som samverkar

Utveckla test- och demonstrationsarenor dar nya idéer omsatts till praktik
(1.2.3)

Innovatum Projektarenan — lopande uppdragsavtal 1 595 tkr av totalt 25 714 tkr.

Pa Innovatums projektarena genereras samverkansprojekt med foretag, samhalle och
utbildningsvasende utifran utvecklingsplattformen inom fokusomradena; héllbara transporter, hallbar
produktion, fornybar energi, maritima samt kreativa naringar. Innovatums roll i en “Triple Helix”-
modell dr att ssmmanfora akademi, nédringsliv och offentliga aktorer. Detta leder till vardefulla

synergier, innovativa forskningsmiljoer och snabba beslutsprocesser.

Ett fyrtiotal projekt bedrivs kontinuerligt som tillsammans omsluter cirka 155 miljoner kronor, dar
andelen medel i internationella projekt har 6kar kontinuerligt. Utvecklingsprojekten syftar direkt till
att starka konkurrenskraften for naringslivet och resultaten ar viktiga for utvecklingen i var region.
Till Innovatum vénder sig foretag for att accelerera det egna utvecklingsarbetet tillsammans med

andra organisationer, entreprencrer, och akademi.

Projektarenans grunduppdrag ar att identifiera utmaningar och behov, initiera projektsamarbete samt
att rigga samverkans- och utvecklingsprojekt som syftar till att stirka och generera hallbar utveckling
for naringslivet i regionen. Innovatums kundvérde ligger i kombinationen av opartiskhet, kunskap om

mojliga vagar till projektfinansiering och ett brett och valetablerat natverk av relevanta kontakter.

Under 2018 har Innovatum bedrivit en forstudie finansierad av Tillvaxtverket for att titta pa
forutsattningar och behov hos tillverkningsindustrin inom trabranschen for att identifiera hinder for
tillvaxt samt for att forsta hur svensk trdindustri kan mota den efterfragan som finns pa byggelement i
trd. Forstudien mynnade ut i ett projekt “Tramanufaktur — tillverka i trd. Syftet med projektet ar att
oka konkurrenskraften hos tratillverkande foretag genom samverkan, automation och digitalisering.
Testbaddsmiljon som ska byggas upp i projektet kommer att vara pa Produktionstekniskt Centrum
dar Hogskolan Vst har ansvaret for miljderna kring automation och digitalisering. Medverkande i
projektet dr Fyrbodals kommunalférbund, Hogskolan Vast, Hogskolan for design och
konsthantverk/Goteborgs universitet, Stiftelsen Stenebyskolan och Johannesberg Science Park samt ett

storre antal foretag.
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En strategisk inriktning och satsning inom de maritima och marina naringarna gjordes under 2018 i
form av en VinnVaxt-ansokan under namnet SMART-Ocean. Ambitionen var att utveckla en nationell
och internationell utvecklingsnod for forskning och innovation for héllbar bla tillvaxt. Ansatsen var att
knyta ihop forskning, innovation, entreprendrskap och samhallsplanering. Den operativa gruppen
som holl ihop ansokan var RISE, Lysekils kommun och Innovatum. Anstkan fick avslag hos Vinnova
men arbetet fOr att stakra de bla naringarna fortsatter genom satsningar pa Kristinebergs

forskningscenter och Sotends Symbioscenter.

For att stiarka arbetet kring energifragor beslutade Vastra Gotalandsregionen att knyta ihop regionens
engergikontor Hallbar Utveckling Vast (HUV) med de regionala kunskapsplattformarna for sol, vind
och biogas. Fran 2018/2019 blev Innovatum ny huvudman fér HUV vilket innebar att energifragorna
kopplas starkt till innovationssystemet. Mélséttningen &r att snabba pa omstallningen i regionen inom

ramen for Klimat 2030.

Innovatum ar sedan tre ar tillbaka huvudman f6r Wargon Innovation (WI). Syftet med WI ar att stotta
entreprendrer och foretag och offentliga aktorer i att utveckla, kommersialisera och méjliggora
produktion av framtidens hallbara material. I augusti 2018 invigdes den nya test- och
demonstrationsanldggningen. Inom ramen f6r WI pagar ett tiotal projekt bland annat inom sjukvard
och jordbruk for att fa fram nya biobaserade produkter som kan ersdtta de fossilbaserade
engangsartiklar som anvands idag. Projektet WargoTex utvecklar storskaliga system for aterbruk av

textilier.

Under 2018 har den strategiska satsningen for att stairka den internationella ndrvaron fortsatt. Genom
olika EU-projekt 6ppnas nya marknader upp, framjar entreprendrskap och stimulerar kompetens och
kunskapsoverforing mellan foretag och andra aktorer som i sin tur starker konkurrenskraften och
skapar tillvaxt. Ett exempel dr ”Northern Connections” ett Nordsjo-projekt, med 21 partners med en
projektomslutning pa 45 MSEK, med syfte att bygga gransoverskridande kluster for hallbar energi
samt stod till innovationer for att starka foretagens formaga att delta pa en internationell marknad och
skapa nya vardekedjor. "SmartUpp Accelerator” ar ett annat exempel inom Interreg Baltic Sea Region
med 10 partners med en projektomslutning pa 22 MSEK, med syftet identifiera och exploatera
affairsmojligheter inom miljoteknik. Vid halvarsskiftet 2018 avslutades Biogas2020. Projektet har varit

en stor framgang med resultat som Overstigit alla forvantningar och indikatorer. Det har gett avtryck

pa lang sikt.

Resultatindikatorer:
En ledande kunskapsregion Forvantat resultat Utfall
Indikatorer 2018 Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man Totalt
Antal privata och/eller offentliga féretag och 150 - - 270
organisationer som samverkar
Antal kronor i FoU-resurser 110 MSEK - - 129 MSEK
Antal kronor i Fol-resurser 20 MSEK - - 49 MSEK
Antal idéer som utvarderats under aret 40 - - 40
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Uppfinnareféreningen Heureka — 203 400 kr av totalt 209 900 kr — 2017 ars budget
Projektperiod: 2017-11-01--2018-11-01

Uppfinningar &r ett speciellt omrade bl.a. for den en sekretess som fordras. Uppfinnareforeningen
Heureka har erfarenhet och rutiner samt kunniga och engagerade medlemmar for att arbeta med idéer

dér just sekretess erfordras.

Syftet med projektet ar att stimulera entreprentrskap med malet att skapa innovationer, sa att
forutsattningar for bildandet av nya foretag okar samt att befintliga foretag i regionen gynnas av de

utvecklade idéer som kommer fram.

Detta ska bl.a. ske genom att fler medlemmar engageras i foreningen, idéer bearbetas,
samarbetsprojekt mellan forening, dess medlemmar och lokala foretag skapas, fler uppfinningar

kommer ut pa marknaden samt att foreningens verksamhet uppmarksammas bade nationellt och

internationellt.
En ledande kunskapsregion Forvdntat resultat Utfall
Indikatorer 2018 Kvinnor = Man Totalt Kvinnor Maén Totalt
Antal individer som deltar i 10 2 11 13
entreprendrsframjande aktiviteter
Antal individer som far radgivning 15 12 10 22
Antal foretag som utvecklar produkter 10 2 10 12
Antal nya eller utvecklade produkter som 14 4 8 12

har kommersialiserats

EN LEDANDE KUNSKAPSREGION - PAGAENDE PROJEKT

Skapa starka forutsattningar for att forverkliga idéer och starta foretag
(1.1.2)

Green Innovation - unga pa landsbygden - 450 tkr av totalt 2 268 593 kr.

Projektperiod: 2018-08-01 — 2019-08-01- Tillvaxtmedel 2018

Drivhuset vid Hogskolan Vast vill bidra till att utveckla landsbygdskommunerna genom att ta vara pa
unga méanniskor pa landsbygden som bér pa en idé eller unga entreprendrer som har tagit over

verksamheten fran sina foraldrar.

Projektet “Green Innovation — unga pa landsbygden” har som syfte ar att skapa nya hallbara och
livskraftiga foretag, fler arbetstillfdllen och en mer blomstrande landsbygd samt att lyfta de grona

ndringarna och utveckla kommunerna i omradet sa att fler kan tanka sig att starta foretag. Syftet ar
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ocksa att skapa en naturliga brygga mellan de grona naringarna och Hogskolan Vast, vilket kan

medfora att mer kompetens kan komma de grona naringarna till nytta.

Detta ska bl.a. ske genom natverk mellan olika malgrupper, kunskapsutbyte mellan studenter pa
Hogskolan Vst och unga personer pa landsbygden, studiebesok hos befintliga foretagare pa
landsbygden, métesplats via sociala media, digitalt affarsutvecklingsprogram, arrangera en

landsbygdsgala samt att skapa uppdrag fran naringslivet genom Drivhuset8.

Drivhuset kommer att fortsatta att bidra till att utveckla landsbygdskommunerna efter projektets slut,
da det inte idag finns nagon sjdlvklar aktor for unga ménniskor pa landsbygden som bér pa en idé
eller unga entrerprendrer som har tagit 6ver verksamheten fran sina foraldrar. Detta genom

individuell vagledning samt affarsutvecklingsutbildningar.

Framja utvecklingen av konkurrenskraftiga sma och medelstora foretag
(1.1.3)

Bra foretagsklimat i Fyrbodal — 300 tkr av totalt 2 843 tkr
Projektperiod: 2016-09-01 — 2019-12-31

Projektet ska dstadkomma ett battre foretagsklimat i Fyrbodal for att underlitta for foretagsamhet sa
att fler sméa och medelstora foretag kan viaxa och utvecklas. Det ska ske genom att erbjuda
kompetensutveckling till personal som handldgger foretagens drenden i kommunen, genom att hjdlpa
kommunerna att jobba forvaltningsovergripande och astadkomma en 6kad forstaelse for varandras
processer. Projektet ska ocksa arbeta fram hallbara 16sningar i form av verktyg och metoder samt
modeller som blir bestdende efter projektets avslut. Genom projektet far kommunerna majlighet att ga
utbildningen Forenkla Helt Enkelt eller motsvarande, delta i inspirationsdagar och seminarier samt

tillgang till experter som hjdlper dem att omsatta lokala handlingsplaner inom naringslivsomradet.

12018 ars ranking klattrade kommunerna sammanlagt 79 poang. 6 kommuner klattrade minst 13 steg
vilket tyder pa medvetna satsningar. 11 av 14 kommuner deltar i Sveriges kommuner och landstings

insiktsundersokning vilket dr en forbattring fran 8 kommuner ar 2017.

Test av digitaliserat innovationsledningssystem i Fyrbodals 14 kommuner - 150 000 kr av
totalt 302 130 kr. — 2017 ars budget
Projektperiod: 2017 -2019

Swedish Innovators beviljades medel for att genomfora en pilotstudie gentemot ca 100 foretag i 3-4
kommuner i Fyrbodal. Uddevalla, Lysekil och Orust var intresserade. Dock har forstudien gatti sta da
projektledaren lamnade foreningen. Det pagar en dialog med Swedish Innovators for att se om

innovationsledningssystemet kan implementeras via projektet iCare4BoDal.
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EN REGION FOR ALLA - SLUTREDOVISADE PROJEKT

Effektiv kompetensforsorjning och livslangt larande i foretag och
organisationer (2.2.3)

KOBRA "Kompetensbaserad Regional Analys” - 259 500 tkr av totalt 750 tkr (Totalt 39 milj.
varav 11,6 milj. kr for Fyrbodalregionen). Projektperiod: 2017-01-09 — 2018-08-31

Interregprojektet KOBRA med 25 aktorer i Sverige, Norge och Danmark syftar till att utveckla
kompetensmaklarfunktionen och ett effektivare arbetssitt kring behovsbaserade utbildningar.
Gemensamma behovsinventeringar i naringslivet ska leda till kostnadseffektiva utbildningar for
foretag. Arbetssattet ska ocksa vara kopplat till analys och omvérldsbevakning. Fyrbodals
kommunalforbund ingar som projektpart med Region Mittjylland som leadpartner och Westum som

svensk koordinerande part.

I projektet har det arbetats inom tre omraden: Kompetensmiklarfunktioner som identifierar och
formedlar kunskap om kompetens- och utbildningsbehov inom besdksnaring och teknik genom att
vara en lank mellan foretag/arbetsliv och utbildning, Analys dar underlaget fran behovsinventeringen
sammanstalls och tolkas bl.a. mot andra satsningar pa lokal, regional och transnationell niva samt
Behovsbaserad utbildning dar utbildningar har levereras digitalt och tillgangliggjorts till

medverkande partners.

Fyrbodal kommunalférbunds roll i projektet har varit att sprida information om projektet och dess
resultat, fortsitta arbetet med en delregional sammanhallande roll géllande utbildningsplanering
utifrdn arbetsmarknadens behov, mdjliggora for kommuner/intressenter som inte ar projektpartners
att fa information och delta i utbildningar/informationsinsatser, delge erfarenheter fran genomférda
och pagaende projekt i Fyrbodal samt att mojliggora for en mer 6vergripande analys och

utbildningsplanering i hela Fyrbodalregionen.

Fyrbodals kommunalférbund har varit aktivitetsansvarig for analysgruppens arbete. Forutom det
ovan beskrivna kan det noteras att Kommunalférbundet inom ramen for projektet medverkat till

kompetensinsatser inom besoksnaringen i Tanums kommun ”Véardskap”.

Resultat och indikatorer {6ljs upp av Region Mittjylland och for svensk del av Westum inom ramen for
projektets uppfdljining och utvardering till Interreg OKS och i Sverige redovisar Westum aven till

Vastra Gotalandsregionen.
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Utveckla samordning inom utbildningssystemet for att mota framtidens
kompetensbehov (2.2.4)

Kompetensplattform Fyrbodal - 2 130tkr av 2 000 tkr.

Delprojektperiod: 2015 -2018.

Syftet med Kompetenspattformarbetet i Fyrbodal ar att hoja den generellt laga utbildningsnivan i
Fyrbodalregionen och att forse arbetslivet med ratt kompetens. Detta ska bl.a. ske genom att bedriva
arbetet i ett delregionalt kompetensrad (DKP), att intensifiera arbetet géallande utbildningsplanering
utifran arbetsmarknadens behov, att stimulera bildande av lokala kompetensplattformar (LKP), att ta
del av och sprida det regiongemensamma arbetet, att ha en bild av kompetensbehov och
utbildningsutbud och halla kommunerna uppdaterade pa vad som hander nationellt och regionalt, att
bevaka projektutlysningar, 6ka mdéjligheterna for kommunovergripande projektsatsningar samt att

mojliggora for en mer 6vergripande analys och utbildningsplanering i hela Fyrbodalregionen.

Kompetensplattformarbetet pa regional niva kraver ett strukturerat arbete pa delregional niva. I
Fyrbodal har ett brett sammansatt delregionalt kompetensrad (DKP) etablerats, med uppdraget att
bidra till kompetensforsorjning pa arbetsmarknaden, dar utbud och efterfragan matchas nu och i
framtiden. Under aren 2015-2018 har DKP tréffats vid 14 tillfallen dédr olika aktiviteter genomforts
samt att radets sammanséttning setts 6ver och ett handlingsprogram gemensamt tagits fram med
syfte, mal och motesinnehall. I radet har en utsedd kommunchef haft ordféranderollen och i 6vrigt
varit sammansatt och representerats av f6ljande under aren 2015-2018 ; Fyrbodals kommunalférbund,
Hogskolan Vast, Arbetsformedlingen, Svenskt Naringsliv, Vastsvenska Handelskammaren,
Foretagarna Vast, IUC Vast, LO/If metall, TCO/Unionen, Teknikcollege, Vard- och omsorgscollege,
Folkhogskolorna, Vastra Gotalandsregionen (VGR) samt utsedda representanter fran Fyrbodals
natverk; vuxenutbildningsansvariga (VUX), yrkeshogskoleansvariga (YH), kommunchefer och
ndringslivschefer. Arbetet i DKP har utvecklats fran att varit ett mer samtals- och

erfarenhetsutbytande till att bli en plattform for strategiska diskussioner.

Kommunalférbundet har tillsammans med Arbetsformedlingen varit behjalpliga med att starta ett
branschrad for buss. Det har dven inkommit en forfragan om bildandet av ett branschrad for hotell och
restaurang, fran bade privat- och offentlig verksamhet. I Fyrbodalregionen finns ett 6kat behov av
bildande av branschrad vilket kan ske genom gemensamma insatser och samverkan mellan
Arbetsformedling, utbildningsanordnare och branschforetrddare men detta kraver en fortsittning av

arbetet och okade resurser.

Under aret har de kommuner som Onskat getts stod i sitt arbete med lokala kompetensrad eller
liknande. Samtliga kommuner har utsett lokala kontaktpersoner (LKP) vilka har traffats vid 5 tillfallen
under aret for informations- och erfarenhetsutbyte samt att planera och ge input i arbetet framat pa

bade delregionalt och lokalt plan.

Projektet har ocksa varit sammankallande for flera natverk som ex. Vuxenutbildning,

Yrkeshogskoleutbildning, Studie- och yrkesvégledare, Personalchefer, Kommunalt aktivitetsansvariga
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(KAA) och projektsamverkan inom kompetensforsdrjningsomradet. Aven representerat Fyrbodal i
styr-, lednings- och referensgrupper som ex. strategisk statistikgrupp VGR, REKAS, SYVonline,
Validering Vast, SSC-projektet, KOBRA-projektet, Collegesamverkan VG, Ens skola for alla,
Viagledning for livet, Vardsamverkan Barn & unga, Drivhuset, Kompetensnavet, UHR samt deltagit i

flera andra natverk och arbetsgrupper inom omradet.

Ett viktigt arbete i projektet har varit omvarldsbevakning. Under aren 2015-2018 har projekt- och
processledarna vid 89 tillfallen deltagit pa informationsmoten, workshops och konferenser dar
information sedan spridits vidare till berérda i kommuner och andra organisationer. Projekt- och
processledarna har vid 34 tillfallen arrangerat informationsmoten, hallit foredrag eller varit ute hos
kommuner/verksamheter och informerat om projektet, statistik och vad som hander i omvarlden.
Aktuell information och intressanta rapporter har dven lagts upp och hallits uppdaterade pa
Fyrbodals hemsida. Plattformen har dven informerat kommunerna om vilka majligheter som finns for

extern finansiering inom omradet och hjalpt till med att soka medel utifran kommunernas 6nskemal.

Bred informationsspridning &r viktig och dér har arligt aterkommande arrangemang genomforts via
projektet. Under 2015-2018 — 2018 har 4 kompetensforsorjningsdagar, 4 SYV-dag och 4 regionala
dialogdagar med skolverket arrangerats med totalt 1 139 deltagare.

Intresset for kompetensforsorjningsdagen har 6kat for varje ar fran 80 deltagare 2015 till 6ver 200
deltagare 2018. Deltagarna har frimst kommit frdn kommunala sektorn men ocksa fran

arbetsformedling, fOretag, andra regioner och intresseorganisationer.

Projektet har till dags dato genomfort 11 forstudier och medverkat till att 8 projekt kommit till stand

som tillsammans har genererat 6ver 62 Mkr for Fyrbodalregionen.

Resultatindikatorer: Forvantade resultat ar for aren 2016-2018

En region for alla Forvantat resultat 2016-2019 Utfall

Indikatorer 2016 -2017 Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man Totalt
Antal individer i kompetensutvecklingsinsatser 250 150 400 775 363 1138
Antal féretag/organisationer som arbetar med 40 30 100 - - 141
strategisk kompetensforsorjning.

Ny metod, verktyg, arbetssatt 3 3
Privata och offentliga organisationer som 200 200 400 441 307 748
samverkar

Antal nya natverk 4 9
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EN REGION FOR ALLA - PAGAENDE PROJEKT
Skapa en sammanhallen arena for ungas mojligheter till praktik,
ferieplatser och arbetsliv (2.1.1)

Praktiksamordning Fyrbodal - 500 tkr av totalt 1 992 043 kr.
Projektperiod: 2016-10-01--2019-09-30.

Implementerings- och utvecklingsprojektet for praktiksamordning har som syfte att bidra till arbetet
med att etablera ett gemensamt praktiksamordningsverktyg, att ta fram gemensam information och
utveckla metoder i Fyrbodal. Vidare ska projektet arbeta for att lyfta vikten av vad en strukturerad
samverkan kring skola-arbetslivsfragorna ar, och varfor det dr av yttersta vikt att arbeta strukturerat

kring dem, och hur man kan gora det

Under tiden 2016-10-01 — 2018-12-31 har projektet forankrats hos Fyrbodals 14 kommuner,
Kunskapsférbundet Vast, NU-sjukvarden och Hogskolan Vast. I ovrigt har politiska beredningen
utbildning, skolchefer, studie- och yrkersvégledare samt projektsamverkan Fyrbodal 16pande

informerats om statusen i projektet.

Under tiden 2018 har utbildning i verktyget, praktiksamordning.se ,skett kontinuerligt med

berdrda i kommunerna. Pioloter som &r igang eller har startas upp under aret ar;

- Grundskolor i Bengtsfors, Munkedal, Orust, Uddevalla och Amaéls kommuner.

- Gymnasieskolor/Vuxenutbildning/Yrkeshdgskola hos Kunskapsforbundet Vast och Uddevalla
kommun.

- Hogskolan Vst och NU-sjukvarden/Primarvarden gallande sjukskoterskor samt

- Ferieplatser i Bengtsfors och Orust kommuner.

Ovan aktiviteter gors i syfte att testa for eventuell implementera verktyget praktikplatsen.se och
ferieplatsen.se for hanteringen av praktiksamordning. Detta gynnar samtliga aspekter sdsom
jamstdlldhet, miljé samt integration ex genom att sdkra att alla elever/studenter ges samma
mojlighet att vélja en praktikplats oavsett deras nuvarande koppling till arbetslivet. Intresset fran
kommunerna att delta i piloterna har varit stort och dar samtliga deltagande ar mycket positiva,

ser tidsbesparingar och stora mdjligheter med verktyget.

Malet att genomfdra piloter inom minst tre olika skolformer har uppnats med rage. Gillande

indikatorer for aren 2016 — 2019 kvarstar endast individer som ska delta i praktik eller ferie platser.

Resultatindikatorer: Forvantade resultat ar for aren 20162019

En region for alla Foérvantat resultat 2016-2019 Utfall
Indikatorer 2016 -2018 Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man Totalt
Antal individer i kompetensutvecklingsinsatser 30 20 50 269 46 315
Antal individer som deltar i praktik eller 500 500 1000 910 408 1318
ferieplatser
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[ N J
Ny metod, verktyg, arbetssatt 1 1
Privata och offentliga organisationer som 16 20
samverkar

Kraftsamling pa okad samverkan mellan eftergymnasial
utbildning och arbetsliv (2.1.2).

Framtidsentreprendrer och starkt naringsliv i Fyrbodal -100 tkr av totalt 4 291 tkr — 2017 ars

budget.
Projektperiod: 2017-01-01 — 2019-04-30

Projektets syfte ar att skapa tillvaxt bland sma och medelstora foretag i Fyrbodal och att framja
entreprendrskap sa att fler nya foretag skapas och utvecklas. Detta ska ske genom att ta tillvara pa de
idéer som ”finns i byralddorna” hos de befintliga smé& och medelstora foretagen. Genom att tillsatta
entreprendrsgrupper som utvecklar idéerna till innovationer for en marknad. Utvecklingsarbetet i

entreprendrsgrupperna ska goras med hjdlp av aktorerna i det befintliga innovationssystemet.

Empiriska studier visar att mangfald har en generellt positiv inverkan pa fornyelseprocessen, det vill
sdga innovationsformagan bade i foretag och andra organisationer. Flera studier argumenterar ocksa
att mangfald har en positiv inverkan pa nystart av foretag eftersom individer av varierande bakgrund
kan skapa nya kombinationer av befintlig kunskap och teknik som sedan manifesteras i nya
affarsmojligheter och nya foretag. De nyanlanda i Fyrbodals omrade har darfor varit en viktig

malgrupp, jamte kvinnor och unga personer.

Inom projektet ska ett matchningsverktyg tas fram for att matcha idéer med entreprenérer med

resurser att delta i utvecklingsprocessen och aktorer i innovationssystemet.

Nar projektet skrevs fram fanns ett stort fokus pa att skapa nya foretag, nya jobb och att skapa en vég
in pa arbetsmarknaden f6r nyanldanda. Nar projektet startade hade fokus forandrats och utmaningen
handlade istéllet snarare om att utveckla nya smarta produkter, tjanster och arbetssatt som helt eller

delvis kan ersatta ménskliga resurser.

Projektets mal ar att arbeta med minst 30 idéer. Under projekttiden har 37 idéer hanterats i projektet.
Gemensamt for dessa ar att de idag inte passar in pa det utbud av stéd och hjalp som erbjuds i
innovationssystemet. Idéerna ligger tidigt i sin utvecklingsprocess och saknar ofta nagon av de
kriterier systemet satt upp. Det kan handla om att idén saknar skalbarhet, innovationshojd, en
tillrackligt driven och/eller resursstark ledare eller team. Det kan ocksa handla om att idén &r i “fel”

bransch eller platsbunden langt ifran Trestad.

Projektet har besokt tva andra regioner (Skane och Jonkoping) for att lara och inspireras av deras satt
att arbeta. I bada regionerna har man utvecklat innovationssystemet for att kunna hantera bade bredd
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och spets, “laga trosklar” in i systemet och lokalt forankrat affarsutvecklingsstod ocksa i kommuner
utanfor de stora centralorterna. Arbetssattet dppnar upp for bredden av idéer i ett tidigt stadium och
systemet fokuserar pa att erbjuda ratt stod i varje fas och sjalvklart fdnga upp de idéer som har

forutsattningar att bli ndsta generations stora innovationer.

Att utveckla innovationssystemet i Fyrbodal pa motsvarande sétt dr ett langsiktigt arbete som handlar
om konsolidering, tydlig styrning och kvalitativ uppfoljning. Pa kort sikt har projektet bidragit till
detta genom underlag for upphandling av affarscoachning och foretagsradgivning, och i

budgetarbetet for tillvaxtmedel.

Konkret har projektet ocksa tagit fram en digital plattform for idéutveckling och matchning. Den drivs
vidare efter projektet genom iCare4Fyrbodal. Forhoppningen ar att den ska utvecklas och bli en
nationell 6ppen innovationsplattform. Ett informationsmaterial som beskriver skillnader och likheter i
foretagande i Syrien och i Sverige har tagits fram som ett hjalpmedel for alla som kommer i kontakt
med entreprendrer och innovatorer fran i forsta hand Syrien. I projektet har man dven testat “nya”
arbetssitt for att nd malgrupperna, som till exempel ” AfterWork for foretagsamma kvinnor pa Orust”.
Eventet far en upprepning under 2019 i kommunens regi pa begaran fran kvinnorna som uppskattade

formen for att f& mojlighet att prata om och testa sin idé i avslappnad och trygg miljo.

Av de 37 idéer har ndgra kommit vidare mot ett forverkligande genom projektets coachning och
handledning, andra har hittat stod for sin utveckling utanfor innovationssystemet och ytterligare

nagra har avstatt fran att kommersialisera sin idé.

En region for alla Forvantat resultat 2016-2019 Utfall
Indikatorer 2016 -2018 Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man Totalt
Antal individer i kompetensutvecklingsinsatser 100 140 240 160 140 300
Antal foretag som far radgivning 5 10 15 6 7 13
Antal foretag som utvecklar produkter 5 10 15 3 5 8
Antal nya féretag 5 10 15 0 0 0
Antal 6kade arbetstillfallen 5 10 15 0 0 0
Privata och offentliga organisationer som 45 45
samverkar

Antal forskare som deltar i utbyte 2 3 5 0 0 0
Antal nya idéer 30 21 16 37
Antal nya metoder, verktyg och arbetssatt 3 3
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Utveckla samordning inom utbildningssystemet for att mota
framtidens kompetensbehov (2.2.4)

Kommunakademin Vast — 750 tkr av totalt 1 500tkr.

(Finansieras med ej upparbetade medel fran gamla programperioden)

Kommunakademin Vést (KAV) dr en samverkansplattform som har bildats mellan kommunerna i
Fyrbodal, och Hogskolan Vast. Under 2018 har KAV genomfort en behovsanalys for att identifiera
prioriterade insatser framover. Tva omraden har utkristalliserat sig inom digitaliseringssparet; skola

och vard och omsorg.

Analysen visar att de prioriterade omradena ”Studentnarvaro/studerandevillkor” och “Kommunernas
attraktivitet som arbetsgivare” ar tva sidor av samma mynt. Det handlar om kompetensforsorjning dar
behov hos savil kommun som naringsliv maste beaktas. Resultatet fran varens arbete visar att formen

for att kunna tillgodogora sig olika former av utbildning &r avgorande.

Omréadet digitalisering ar fortsatt prioriterat. I samverkan med Halsoakademin har ett arbete startats
upp i syfte att tillsammans gora en strategisk satsning som inkluderar bade kommunal héalso- och

sjukvard och landstingsvard.

Arbetet med att synliggéra Kommunakademin Vast har intensifierats under aret. Ett mote med Vastra
Gotalandsregionens regiondirektdr och regionutvecklingsdirektdr har dgt rum. Aven ett mte med

Vastsvenska Handelskammaren har skett for att namna nagra.

Inom ramen for plattformen har beslut fattats att uppdragsutbildning ska arrangeras. Ett exempel ar

en ledarskapsutbildning for kommunernas blivande chefer.

Nedan foljer nagra exempel pa utbildningsinsatser som kommit till tack vare Kommunakademins
verksamhet:

- Akademisk inspirationskurs

- Arbetsintegrerad lararutbildning

- Kompetenser inom lantmateriteknik

- Kompetenser inom socialrétt, handlaggning och dokumentation barn och unga

- Verksamhetsnara sjukskoterskeutbildning

- Biblioteksnatverk for undervisande bibliotekarier

- Natbaserad maskiningenjor
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EN REGION DAR VI TAR GLOBALT ANSVAR - SLUTREDOVISADE
PROJEKT och PAGAENDE

Gora VG till modell for hallbar landsbygdsutveckling, samspel stad/land
(3.1.3)

Utveckla miljolosningar med ambition att paverka via affarsdriven
miljoutveckling (3.1.4)

Affarsdriven miljdutveckling — 1 750 tkr av totalt tkr.

Affarsdriven miljoutveckling ska medverka till att bade miljonytta och naringslivsutveckling
astadkoms genom att bl.a. ssmmanfora offentlig sektor — vara kommuner, kommunala bolag m.fl. -
med foretag och akademi. Viktigt dr ocksa att medverka till att Fyrbodalsomradets satsningar pa
omradet blir kianda. Direktionen har valt tre fokus som utgar fran Fyrbodals styrkor och
forutsattningar: “Maritim utveckling”; ”Skoglig bioekonomi”; ”"Fossilfria transporter”. Genom att sétta
kommunalférbundets tid och tillvaxtmedel (miljomiljonen) in i projekt som aterfinns inom de tre

fokusomradena véxlas miljomiljonens pengar upp med andra finansidrers medel.

Skoglig bioekonomi: Under 2017 gjordes i en brett sammansatt referensgrupp en utredning om den
skogliga bioekonomins betydelse idag och framtida potential i Fyrbodal och Vastra Gotaland. I
utredning fran 2018 om Fyrbodals resursbaser pekas ocksa “skogsbranschen” ut som ett viktigt
omrade for Fyrbodal. Arbetet har under 2018 fortsatt for att etablera den skogliga bioekonomin som
ett prioriterat utvecklingsomrade i saval Fyrbodal som hela Vastra Gotaland. Den storsta handelsen ar
att Europeiska Regionala Utvecklingsfonden och Vastra Gotalandsregionen under aret beviljade
Innovatum 19 MSEK i projekt “Tillverka i trd”. Har kommer den spetskompetens som finns i
Fyrbodal kring produktionsteknik och design (Steneby) tillgangliggoras for traforadlande foretag
liksom f6r design- och konsthantverksforetag med tra som ravara. Hogskolan Vast, Innovatum,
Stenebyskolan och tiotalet etablerade traforetag arbetade under 2018 i en forstudie tillsammans med
kommunalférbundet och identifierat ett stort behov hos trabyggnadsforetag i hela landet for
utvecklingsinsatser inom robotisering, automation, 3D-teknik och digitalisering och har nu alltsa
tillsammans etablerat utvecklingsprojektet “Tillverka i tra”. Fyrbodal sitter in 380 tkr som vixlas upp
till ca 19 MSEK. Projektet pagar t om 2021.

Fyrbodals kommunalférbund och Position Vast har tillsammans med Svinesundskommittén och
Ostfold etablerat projekt Gron Tillvixt Tra dar Fyrbodals avsatt totalt 134 tkr som vixlats upp till
12, 06 MSEK. Arbetet fokuserar pa att oka kompetensen kring trabyggnation hos befintliga foretag i
Fyrbodal och Ostfold samt hos byggherrar inklusive Fyrbodals kommuner och kommunala bostads-
och fastighetsbolag samt att attrahera nya foretagsetableringar. Det gransregionala samarbetet ar
centralt och erfarenheterna kring ffa massivtrabyggande ar stort pa norska sidan. I nagra av
kommunerna har byggnader med tra som barande konstruktioner uppforts och lokala foretag har tack

vare detta kunnat utvecklas. Projektet pagar aven under 2019.
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Fossilfria transporter: Det hittills storsta Innovatumprojektet Biogas 2020 dar 30 parter fran tre lander
deltagit har slutforts. I Fyrbodal har tack vare samarbete mellan foretag och fyra kommuner fyra nya
tankstationer for biogas byggts. Dessutom har initiativ till att utoka produktionen av biogas i Fyrbodal
tagits och kommer att fortsatta i annat projekt fr om 2019. Fyrbodals kommunalférbund har totalt
avsatt 654 tkr som vaxlats upp till 4,23 MSEK.

Projekt Hela Grona Vigen har slutforts. Har har Fyrbodals 14 kommuner tillsammans med 25 norska
kommuner och ”Grona Bilister” arbetat for att dstadkomma fossilfria transporter till ar 2030. Fyrbodal
har avsatt 1,308 MSEK under tre ar och vixlar upp till 7,123 MSEK . Fyrbodals 14 kommuner har
under 2018 successivt arbetat med att byta ut de egna fordonsflottorna till fossilfria — saval el som
biogas och medverkat till att infrastruktur for el och biogas etableras. Antalet laddpunkter har 6kat
stort i Fyrbodal och nu finns laddpunkter i alla kommuner, likasa har snabbladdningsstationer byggts
och i fyra av kommunerna har arbetet varit sarskilt intensivt for att férbereda for utbyte till
biogasfordon. Kommunernas engagemang har gjort det majligt fOr ett foretag att etablera sig med
biogastankstationer i dessa fyra kommuner. I ytterligare en kommun planerar ett annat foretag en
etablering av en biogastankstation for tunga fordon. Som en vidareutveckling av Hela Grona Vagen
har projekt Fossilfri Gransregion 2030 etablerats for att fortsatta na bade klimat-och affarsnytta i
gransregionen. Fyrbodal satter in 963 tkr som vixlas upp till 10,663 MSEK. Projektet pagar t om 2021.
Projekt Tur och Retur - hallbar mobilitet pa landsbygder har beviljats medel fran
Energimyndigheten, Fyrbodal sitter in 300 tkr som vixlas upp till 3,1 MSEK. Pa Orust och i Dalsland
tar vi fram ny kunskap om resvanor men testar ocksa nya losningar for att oka majligheterna till att

komplettera bilresor med andra transportsatt. Projektet pagar aven under 2019.

Maritim utveckling: Under aret har kommunalférbundet stottat det projektinitiativ fran Lysekils
kommun, Innovatum och Rise och som ldmnades in till Vinnovas Vinnvaxt-utlysning. Projektet var
med langt in i urvalsprocessen men fick tyvarr. Arbetet har dock fortsatt och Fyrbodal deltar for att fa
till stdnd etableringen av ett storre projekt dar bl a forskningsresultat ska ge foretagseffekter i storre

utstrackning an i dag.

Resultatindikatorer:

En region dar vi tar globalt ansvar Forvantat resultat Utfall

Indikatorer 2018 Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man Totalt

Antal foretag som genomfort miljoforbattrande 25 (HGV) - - 18

insatser

Antal privata och/eller offentliga foretag och 50 (HGV) 47

organisationer som samverkar 10(B2020) (HGV)10
(B2020)

Antal nya metoder, verktyg och arbetssatt 2(HGV) 2

(HGV)
1(B2020) L

(BB2020)

Antal affarsmodeller 3 (HGV) 3
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[ N J
Antal féretag som utvecklar produkter 10 2
(B2020) (B2020)
Antal nya produkter som har kommersialiserats 2 2
(B2020) (B2020)
Antal test- och demonstrationsarenor 3 1
(B2020) (B2020)

Miljdbron - 200 tkr av totalt 3 099 tkr

Miljobron ar en ideell férening med syfte att fungera som en lank mellan naringslivet och studenterna
pa hogskolor och universitet i var region. Syftet dr en 6kad kompetens i foretagen genom samverkan
mellan akademi och néringsliv som bidra till en langsiktigt hallbar utveckling i regionen. Miljobrons

verksamhetsidé ar att formedla héllbarhetsprojekt mellan foretag och studenter.

Projektet skall leda till att foretagen far tillgdng till den senaste kunskapen inom miljoomradet och att
fa en majlighet att lara kdnna potentiella nya medarbetare. Projektet skall ocksa bidra till att skapa
lonsamma miljomassiga affarer och hallbar tillvaxt for foretagen i Fyrbodal. Miljobron erbjuder tre
olika typer av projekt: uppdrag (korta projekt med tva studenter omfattande cirka 30-40 timmar),
kursprojekt (2-5 studenter arbetar i grupp under 1-8 veckor inom ramen for studenternas kurs val) samt

examensarbeten (pa kandidat- eller master niva under 10 eller 20 veckor).

2018 har varit ett utmanande ar att na tidigare upparbetade foretagskontakter varfor fokus lagts pa att
na ut i kommunerna och na fler féretag. Under aret har ett flertal examensarbeten startats upp och ett
utokat samarbete har inletts med Hogskolan Vast. Miljobron har dven varit delaktig i det nya
innovationsnatverket i Fyrbodal. De samverkansprojekt som genomforts under aret har haft

uppdragsgivare i kommunerna; Bengtsfors, Sotenis, Trollh4ttan, Uddevalla och Amal.

Resultatindikatorer:

En region dar vi tar globalt ansvar Forvantat resultat Utfall
Indikatorer 2018 Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man Totalt
Antal foretag som genomfort miljoférbattrande 20 10
insatser

Privata och offentliga organisationer som 20 16
samverkar

Antal individer i praktik, examensarbete och 50 23 33 56
mentorplatser
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EN REGION DAR VI TAR GLOBALT ANSVAR - PAGAENDE PROJEKT

Gora VG till modell for hallbar landsbygdsutveckling, samspel stad/land

(3.1.3)
Strukturbild Fyrbodal - 300 tkr av totalt 600 tkr

Projektet Strukturbild Fyrbodal har startats upp under 2016 och intensifierades under 2017 d& en
kartlaggning av Fyrbodal genomfordes. Under 2018 har ett nytt ndtverk bildats bestaende av
kommunernas samhallsplanerare, Lansstyrelsen och Vastra Gotalandsregionen. Syftet med natverket
ar att tillsammans med 6vriga nédtverk skapa en gemensam strukturbild fér Fyrbodal och pa sikt for
hela Vastra Gotaland for att starka de lokala och regionala forutsattningarna for langsiktig hallbar

tillvaxt.

Strukturbilden ska vara ett samordnat planeringsunderlag for politiska beslut, starka Fyrbodals
forutsattningar i Vastra Gotaland och Sverige, tydliggora utvecklingsforutsattningar och skapa en
samlad malbild, utgora en arena for samarbeten 6ver kommungranserna samt identifiera strategier

och nycklar som driver positiv utveckling.

Projektet ar ett samarbete med Vastra Gotalandsregionen dar processen i sig dr malet. VG2020 utgor
grund for strukturbildsarbetet dar strukturbild Fyrbodal kommer att inga i Vastra Gotalands malbild.

Resultatindikatorer:
En region dar vi tar globalt ansvar Férvantat resultat 2016-2018 Utfall
Indikatorer 2018 Kvinnor Main Totalt Kvinnor Main Totalt
Privata och offentliga organisationer som 17 17
samverkar

EN REGION SOM SYNS OCH ENGAGERAR - SLUTREDOVISADE
PROJEKT

Framja en aktiv och nyskapande kulturregion for alla i Vastra Gotaland
(4.1.1)

Vi byter skulpturer med varandra 2018 - 50 tkr av totalt 100 tkr (2017 ars budget)

Projektperiod: 2018

En av malbilderna i kulturplanen &r att Boras internationella skulpturbiennal ska regionaliseras.
Projektet innebér att Boras skulpturbiennal 2018 vidgas och far tre satelliter — Uddevalla, Alingséas och

Ulricehamns kommuner. Déar malsédttningen ar att utbyta sex skulpturer mellan kommunerna under
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en tidsbegransad tid. Detta for att fler manniskor kan ta del av skulpturer och konst i det offentliga

rummet.

HOPP - Kan vi gora ratt? Kan vi gora fel pa ett battre satt? Musiken, kérsangen och
kulturen som bryggor till barkraft - 266 tkr av totalt 658 tkr
Projektperiod: 2016-01-15 — 2018-12-31

Projektets syfte har varit att genom konsertforestallningen "HOPP” starka kopplingen mellan kultur
och miljo- och héllbarhetsarbete. Lokala korer har varit delaktiga i nya musikaliska och sceniska
sammanhang och deltagarna har fatt 6kad kunskap kring miljo- och hallbarhetsfragor. Genom
projektet fick manga manniskor samlas kring en larande, kanslomassig och visuell upplevelse som kan
fungera som startpunkt och inspiration for méten, samtal och kunskapsprocesser kring kulturens roll
och koppling till hallbarhet.

Projektets overgripande mal har varit att skapa konstnarliga uttryck och méanskliga moten och bidra
till att utveckla och forbattra det regionala och lokala kulturarbetet. Avsikten har varit att vacka
motivationen hos malgruppen till “att gora ratt” och ”att gora fel pa ett battre satt” i en konstnarlig
och hallbar kontext. Langsiktigt vill projektet bidra till att lagga grunden for satsningar pa nya

arbetsmetoder for hallbarhetsfragor dar gransdverskridande samarbeten kan fa en viktig roll.

Resultatindikatorer:

En region som syns och engagerar Forvantat resultat 2016-2018 utfall
Indikatorer 2016-2018 Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man Totalt
Antal evenemang 8 8
Antal besokare, publik och deltagare till evenemang 960 960 1920 1085 722 1807
(deltagare + publik)

Antal barn och unga som besotker, deltar eller ar 360 360 720 352 318 670
publik i ett evenemang (deltagare + publik)

Antal deltagande individer som deltar i en 160 160 320 233 154 387
kulturaktivitet (barn + vuxna)

Insatser som medfott ett 6kat antal gastnatter 10 11
Metod, verktyg eller arbetssatt 2 2
Privata och offentliga organisationer som 30 80

samverkar (organisationer vid minimassa)

Landet mitt emellan E6:an och 45:an - 185 tkr av totalt 531 tkr
Projektperiod: 2018-01-01 — 2018-12-31

Kommunerna Fargelanda, Dals-Ed och Munkedal har deltagit i det gemensamma konstprojektet
Landet Mitt Emellan, ar 2. Syftet ar att fa fler besokare till det geografiska omradet mellan viag 172 och
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E6 med spektakuldra och 6verraskande handelser langs vagen samt att erbjuda upplevelser med
konst, natur, historia och moten mellan méanniskor. Projektet har haft som mal att 6ka besdksnaringen,
involvera lokala konstnérer, fardigstalla arets Land Art-platser, engagera skolelever och uppdatera

hemsidan. Under arets genomforande visades 17 konstverk langs den 15 mil langa vagstrackan.

En aspekt, som troligen paverkat kvaliteten i och intresset for projektet inom konstbranschen, ar att
medverkande konstnarer har fatt ersattning enligt KRO:s rekommendationer. Detta har gjort att
ansokningarna vid Open Call kom fran hela vérlden (64 st) och att konstnarer fran olika delar av

Europa, Ryssland och Sydamerika har kunnat delta.

Landet Mitt Emellan har marknadsforts genom en folder med kartor samt presentationsskyltar och
QR-koder vid konstverken. Foldern har funnits tillganglig pa turistbyrder och andra publika platser i
kommunerna. Projektet har en hemsida och ar aktiv pa Facebook. Lokalpressen har synliggjort
konsten genom flera artiklar och politiker i de medverkande kommunerna har fatt presentationer av
projektet. Det genomfordes tre vernissager inledningsvis och en fullsatt bussresa genom kommunerna

med fokus pa konst och kulturarv.

Resultatindikatorer:

En region som syns och engagerar Forvantat resultat 2018 utfall
Indikatorer 2018 Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man Totalt
Antal evenemang 7 5
Antal bestkare, publik och deltagare till evenemang 200 - - 180
(vernissage + konstresa)

Antal kulturutévare 8 5 4 9
Privata och offentliga organisationer som 7 7

samverkar (kommuner + féreningar)

Utveckla Vastra Gotaland som en plats dar unga maots, framja
ungdomskulturen (4.1.2)

Kulturkollo 2018 inkl. utredning av verksamheten - 636 tkr av totalt 867 tkr
Syftet med kulturkollo dr att framja ung kultur pa lokal och delregional niva genom att uppmuntra
och framhalla ungdomars uttryckssitt, skapargladije, egna initiativ och drommar. Over 100 barn har

deltagit i arets dans-, hantverk-, cirkus-, och bild/formkollo.

Tva cirkus-, ett hantverk-, ett bild/form- och tva danskollon har arrangerats i samarbete med
Studieférbundet Vuxenskolans ungdomsavdelning Vi Unga. Pa kollona arbetar ocksa

ungdomspraktikanter. P4 grund av att ansvarig tjansteperson vid kommunalférbundet gick i pension
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och tjansten var vakant under ett antal manader under planeringsfasen, blev det nagot farre antal

kollon &n tidigare planerat.

Under hosten 2018 genomfordes en utredning for att se 6ver verksamheten. Resultatet visade att
kulturkollo ar en mycket kostsam verksamhet som nar fa ungdomar i delregionen. Majoriteten av
representanterna i natverket for kulturansvariga rostade darfor att verksamheten inte ska fortsatta i

kommunalforbundets regi framover.

Resultatindikatorer:

En region som syns och engagerar Férvantat resultat utfall
Indikatorer 2018 Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man Totalt
Antal evenemang (kulturkollon) 9 6
Antal barn och unga som besoker, deltar eller ar 163 - - 100
publik

Antal kulturutévare 18 - - 18

Satsa pa internationell métesindustri, evenemang och pa att starka
besdksnaringen (4.2.2)

Affarsutveckling Dalslands kanalomrade - 90 tkr av totalt 270 tkr

Projektperiod: 2013-04-01 — 2018-12-31

Projektets syfte och mal har varit att 6ka besoksnaringens formaga att gora affarer och 6ka
lonsamheten. Att lyfta fram karaktaristiska, intressevackande och utvecklingsbara miljoer, som ar
viktiga ur ett kulturarvsperspektiv och ett utvecklings- och tillvaxtperspektiv. Hoja Dalslands
kanalomrades attraktionskraft, tillganglighet och sakra den langsiktiga utvecklingen i Dalsland-
Nordmarken. Detta har gjorts genom delomraden; affars- och produktutveckling, kanal/slussmiljoer,
kanotmaraton, kanotdestinationen Dalsland-Nordmarken och digital kommunikation.

Information om projektets aktiviteter har spridits via Dalslands kanals app (som tagits fram med hjalp
av projektet), hemsidor, trycksaker och inbjudningar till arrangemang. Projektet har presenterats vid
flera tillfallen pa olika platser, pa seminarier och temadagar.

Projektet har lagt en stabil grund for fortsatt utveckling i omradet, bland annat genom starkt
samarbete med Turistrddet Vastsverige och mellan olika intressenter i Dalsland och sydvastra
Vérmland. I férlangningen kan detta mojliggora for gemensamma satsningar pa dalslandska
bestksnaringsforetag och andra utvecklingsomraden.

Uddenskulptur 2018 - 140 tkr av totalt 880 tkr

Projektperiod: 2018-05-01 — 2018-12-31

Projektets syfte ar att med platsspecifik konst attrahera en bred malgrupp av bestkare samt forstarka
forutsattningarna for genomforandet av ett internationellt stenskulpturcentrum i omradet.
Utstdllningarna pa Udden ar ett led i att pa sikt forverkliga motesplatsen Stenens Hus. Under arets
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genomforande av Uddenskulptur har utvalda konstnarer under tva veckors tid arbetat fram sina verk
pa plats, sa kallat Site Specific Art.

Utstéllningen ar inkluderande och tillganglig for alla besokare, de kan delta och beréras eller réra vid
konstverken oavsett forutsattningar. Visionen med Uddenskulptur ar att skapa ett konstintresse i
samklang med naturen, oavsett besdkarnas attityd till omradet. Uddenskulptur ar en
kulturturismdestination som marknadsfors i samarbete med Sotends Turism, via utstdllningskatalog,
hemsida och sociala medier. Publiken har kommit fran hela landet och internationellt.

Resultatindikatorer:

En region som syns och engagerar Foérvantat resultat 2018 Utfall
Indikatorer 2018 Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man Totalt
Antal evenemang (vernissage) 1 1
Antal besokare, publik och deltagare till 12 000 11 000 23 000 20 000 12 000 32 000
evenemang

Antal kulturutévare (utstallande konstnarer) 6 6 12 6 6 12
Antal privata och eller offentliga foretag och 10 17
organisationer som samverkar

Muralmaleri lyfter kvinnorna pa Orust - 50 tkr av totalt 450 tkr.

Projektperiod: 2017-06-01-2018-06-01

Foreningen Algard en kulturférening pa Ostra Orust vill gora ett konstprojekt med bred folklig
forankring, dar kvinnliga muralmalare tar sig an kvinnors historia, gestaltar och lyfter denna med
hjalp av muralmaleri pa ladugardsvaggar. Muralmalningen &r ett bra uttryck for att férena det breda
folkliga intresset for beréattelser fran hembygden med den samtida konsten. Streetart-kulturen ar en

ung konstform dar muralmaleriet blir ett bra sitt att &ven locka en ung publik.

Projektet kommer att genomfdra workshops i muralmaleri och portratteckning, genomfora guidade
visningar, portrattutstillning med kvinnobilder samt arrangera konstquiz pa Algard. Detta ska
utveckla 6stra Orust till en mer kreativ kulturell métesplats med utgangspunkt i Foreningen Algards

olika verksamheter. Mdlet &r 2 000 besokare i olika &ldrar som sjdlva besoker muralmalningarna.

Geoparken- Platabergens landskap - 90 tkr av totalt 270 tkr

Projektperiod: 2017-01-01 — 2020-06-01

Projektets syfte ar att Platabergslandskapet i Vastra Gotaland ska byggas upp till en fungerande
Svensk Geo park enligt SGU:s definition samt bli en av UNESCO:s globala Geoparker. Den tankta
geoparken stracker sig 6ver nio kommuner; Trollhdttan, Vanersborg, Grastorp, Lidkoping, Gotene,
Skara, Mariestad, Skovde och Falkoping. Grastorps kommun &r projektdgare. Mdlet &r att starka

omradets attraktivitet och bidra till innovativ utveckling av platdbergens unika geologiska
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forutsattningar. Okad kunskap om, och tillvarata det 6kande intresset for den unika

platabergsgeologin i synnerhet och geologi i stort i allmanhet ar ocksa en malsattning.

Gransen som attraktion — Granslosa mojligheter for foretag inom turism — 300 tkr av totalt

7 111 824 kr. (finansieras med ej upparbetade medel fran gamla programperioden)
Projektperiod: 2017-02-01 — 2020-01-31

Projektet Gransen som attraktion ar ett svensk-norskt Interregprojekt med syftet att bidra till en
okning av antalet foretagssamarbeten over gransens och bidra till att ndringslivet i storre utstrackning
nyttjar gransens potential och attraktivitet. Projektet ska utdka naringslivssamarbetet Over gransen

inom besoksnaringen for att starka forutsattningarna for innovation och resiliens i branschen.

Syftet ar ocksa att skapa hallbar tillvaxt genom att utveckla och mdjliggdra guidade turer i
naturskyddat omrdde samt att synliggora och marknadsfdra gréansregionen utifran ett

bestksnaringsperspektiv.

Riva granshinder och 6ka samverkan med Norge, etablera region
Oslo/Goteborg/Oresund (4.2.3)

Scandinavian Science Cluster (SSC) - 600 tkr av totalt 1 200 tkr (Totalt for Fyrbodalregionen
21 100 tkr). Projektperiod: 2015-09-01 — 2018-08-31

For att mota dagens och framtidens arbetsmarknadsbehov i Fyrbodal och Ostfold maste antalet
personer som utbildar sig, inom naturvetenskap och teknik 6kas. SSC-projektet, med Science centren
Innovatum och Inspiria som projektédgare, ska ta fram nya kompetens- och kommunikationsmetoder
och modeller som ska arbeta for projektets 5 6vergripande huvudmal: Oka intresse for
arbetsmojligheter 6ver landsgransen, Oka kunskap om néringslivet i bigge linder, Okad insikt i
framtidsméjligheter och utmaningar, Okat intresse och kunskap inom teknik och naturvetenskap
bland befolkningen samt Okat sdktryck till tekniska utbildningar och lirarutbildningar inom teknik

och naturvetenskap.

Projektet ar indelat i tre huvudomraden:

1. Gemensam bild: Utféra nodvéandiga statistiska analyser och faktainsamlingar, arrangera workshops
och, seminarier samt och ge input till arbetet med eventuellt bildande av en interregional
kompetensplattform.

2. Nya verktyg och metoder: Innehaller Science centren som arenor for nya upplevelser, nya
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Fyrbodal -
en resurs

for hela

regionen

Fyrbodal ligger
strategiskt i kraftfdltet
mellan Goteborgs-
omrddet och
Oslo/Ostfold.

Fyrbodal-
och Goteborgsomradet
har redan inom manga
omrdden en gemensam
arbetsmarknad.

Vi har ett stort utbyte av
tjanster, varor,
arbetskraft och

utbildningar med Norge.

En stor potential finns i
att fortsatta utveckla
denna samverkan,
framfor allt med
Ostfold.

Fortfarande finns ett
antal grdnshinder for
bade enskilda individer
och for foretag. Dessa
behéover rivas for att vi
ska fa full kraft i vart
arbete.

utbildningskoncept pa hogskolorna, aktiviteter for att hdja statusen
och intresset for utbildningar inom omradet samt samverkan mellan
naringsliv, skola och science center for att 6ka barn och ungdomars
intresse och nyfikenhet for teknik, matematik och naturkunskap.

3. Natverk: Projektet kommer skapa nya gransoverskridande

natverk.

Fyrbodals kommunalférbund ar huvudansvarig for omradet
Gemensam bild dédr insamlande och sammanstéllning av statistik
varit ett huvudomrade och dér tva rapporter tagits fram “Potentialen
ligger i skillnaden” — Gransdynamiken mellan Fyrbodal och Ostfold
samt ”Intresse for hogskoleprogram” — Soktryck fran boende i
Fyrbodal och Ostfold. Rapporterna har spridits brett och finns
tillgangliga pa projektets och kommunalférbundets webb sidor.
Under 2017 har dven ett “Framtidsscenario” arrangerats med
fokusfragan “Ma vi dreje fra yrker til evner? ”, en film producerats for
att beskriva regionen “Fyrbofold” ar 2050 samt en workshop
arrangerats med temat “Gemensam bild - Framtiden i Fyrbofold”.
Fyrbodals kommunalférbund ar d&ven ordférande i projektets

lednings-och i styrgrupp.

Ovrigt i projektet s ar det god fart och det har hant mycket under
aret nagra axplock pa vad som gjorts; ”Science on tour” som gjort
besok ute i skolorna, nya spannande utstallningar bade mobila och
fasta stationer utifran temana Hallbarhet, Life Science och Rymd,
testat nya spannande elevprogram inom matte, fysik och kemi, en ny
internationell masterskurs for ingenjorer i barkraftig energi, fler
studiebesok till foretag och science center i lararutbildningens kurser,
lararfortbildning inom tre teman, matematik, programmering och
hallbar utveckling, tva faltforskningsuppdrag i Hessdalen (Norge),
science kamp Kosterhavets nationalpark och foretagsbesok genom VR

glasdgon.

Kommunalférbundet &r projektpart i det svensk/norska projektet SSC.
Resultat och indikatorer f6ljs upp av projektdgarna Innovatum
Science Center och Inspiria Science Center inom ramen for projektets
uppfoljning och utvardering till Interreg Sverige-Norge och i Sverige

aven till Vastra Gotalandsregionen.

Sida 38 av 45

116



Projekt & verksamheter finansierade av tillvaxtmedel 2018

Driva offensiva insatser for att etablera nya arbetsplatser i Vastra

Gotaland (4.2.4)

Position Vast — 3 100 tkr av totalt 3 390 tkr

Genom Position Vast har kommunerna en gemensam plattform som arbetar proaktivt med

etableringsarbetet och marknadsforingen av tillvaxtomradet mellan Goteborg och Oslo. Projektet

innebar ocksa en kvalitetssakring genom samarbetet med bland andra Business Sweden gallande

internationella etableringar. Ett viktigt syftet med projektet dr ocksa att dela med sig av lardomarna

och sprida konceptet till de ovriga delregionerna s att Vastra Gotalandsregionen staller sig stark i

konkurrensen nar foretag i omvarlden vill etablera sig pa ett nytt geografiskt omrade. Position Vast

underlattar etableringar genom snabb, skraddarsydd, kostnadsfri och konfidentiell service. Nara

samarbete med néringslivsenheterna i 17 kommuner, utbildningsaktorer och befintligt naringsliv ger

vardefulla fakta, kontakter och forslag till finansieringslosningar for ett optimerat etableringsldge.

Marknadsforingsinsatser har skett genom deltagande pa utvalda méassor totalt 27 massor/event,

varav 18 med egen monter/roll-up. Ungefar en fjardedel av etableringsfoérfragningarna har

inkommit i samband med méssdeltagande. Aven genom annonsering och internationell

marknadsforing i samverkan med BuS och Node pole har gett ett flertal etableringsforfragningar.

Antalet inkomna etableringsarenden har 6kat och bedomningen ar att insatserna inom

marknadsforing, strategiska samarbeten, kontinuerlig utvardering av insatser och rutiner gett

effekt. Tva svenska mindre industriforetag, ett svenskt lager, nordnorsk logistikforetag och ett litet

svenskt e-handelslager har etablerats sig i vart omrade. Aven en etablering av ett indiskt bolag som

gjort en Overtagsinvestering i ett befintligt bolag.

Resultatindikatorer
En region som syns och Forvantat resultat
engagerar 2018
Indikatorer 2018 Kvinnor Man Totalt*
Antal foretag som far radgivning 5 10 15
(Etableringsforfragningar)
Antal nya foretag 1 2 3
Okade arbetstillfillen 5 10 15
(arsarbetskrafter)

Kvinnor
10

Utfall

Man
50

15

Totalt

60

20
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EN REGION SOM SYNS OCH ENGAGERAR - PAGAENDE PROJEKT

Satsa pa internationell métesindustri, evenemang och pa att starka
besoksnaringen (4.2.2)

Slojdtrukk — 100 tkr av totalt 567 tkr

Ett pilotprojekt som syftar till att utveckla koncept kring flexibla mobila verkstader, for att kunna soka
upp malgrupperna dar de finns. Slojdtrukk tillgangliggor hantverksmassigt och konstnarsmassigt
skapande dven for den som sallan eller aldrig kommer i kontakt med dessa. I stora delar av Fyrbodal
ar tillgangligheten till kulturaktiviteter och konstutstallningar lag. Genom Slojdtrukk finns majlighet
att forflytta aktivisterna till deltagare ex. till foreningar, skolor och pa sa sétt na ut till nya malgrupper
for okat intresse for hantverk, sljd och eget skapande.

Utveckling av seminarieserier — 250 tkr av totalt 250 tkr

Projektperiod: 2018-01-01 — 2019-12-31

Syftet ar att bidra till att gora Fyrbodal till en mer attraktiv region, dar langsiktig hallbarhet, liv,
skonhet och trivsel praglar livsmiljon. Ett arligt stort seminarium med valrenommerade forelasare
bade fran arkitektur- och konstnérskaren. Detta blir ett sdtt att skapa gemensamma referenser i

kommunerna och 6ka kompetensen om hur man kan arbeta med offentlig miljo.

OVRIGA PROJEKT

Delregional genomférandeplan och VG2020 Fyrbodal - 112 100 kr av totalt 112 100 kr
Syftet ar att utveckla gemensamma strategier for att genomfora prioriteringar i delregionala planen
och BHU:s fem prioriterade finsatsomraden; omstallning fran fossil till f{érnybar energi, battre
matchning mellan utbildning och arbetsmarknadens behov, fullféljda studier fran grund- och
gymnasieutbildning, ungdomars och nyanlandas insteg pa arbetsmarknaden samt satsning pa

styrkeomraden med internationell lyskraft.
Syftet ar dven att paborja arbetet med framtagande av strategi for den kommande programperioden.

Bohusbiennalen 2018 - 25 000 kr av totalt 375 000 kr

Den 18 oktober genomfordes den tredje Bohusbiennalen i Uddevalla. Den arrangerades av
Thordénstiftelsen och Uddevalla naringsliv i samarbete med Fyrbodals kommunalférbund och
Uddevalla kommun. Temat {6r biennalen var infrastruktur och kommunikationer. Huvudfragan var
Bohusbanan och dess méjligheter att bidra till utveckling i regionen.

Bohusbiennalen dgde rum i Agnesbergshallen i Uddevalla. 300 gaster deltog. Under dagen holls
samtal, diskussioner och debatter om bohusbanans framtid och utveckling. Bland annat diskuterades
genomforande, finansiering och huruvida bohusbanan skulle kunna bidra till tillvaxt i regionen.
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Dalsland kommer pa besok — 150 000 kr av totalt 655 000 kr
Den 20-21 januari arrangerade foreningen eDIT — ett Dalsland i Tillvaxt en hemvéandardag pa

junibacken i Stockholm. En delegation pa ca 50 personer bestdendes av politiker och tjanstepersoner
akte upp for att attrahera hem potentiella Dalsldanningar. 550 besokare géastade rekryteringsmassan och

frukosten som anordnades.

INDIKATORER 2018

En ledande kunskapsregion

Indikatorer 2018 Forvantat Utfall Antal
resultat aktorer
Antal individer i entreprendrsframjande 4 440 5293 8
aktiviteter
Antal individer som deltar i kompetens- 2 260 2 879 8
hojande aktiviteter
Antal individer som far radgivning 1095 1191 7
Antal foretag som far radgivning 509 462 11
Antal foretag som utvecklar produkter 27 22 3
Antal foretag vars idéer utvarderats 120 164 3
Antal foretag som far finansiering 43 34 3
Antal nya foretag 371 331 7
Okade arbetstillfillen (&rsarbetskrafter) 30 20 2
Antal privata och/eller offentliga féretag 245 1167 4
och organisationer som samverkar
Antal kronor i FoU-resurser 110 Mkr 129 Mkr 1
Antal kronor i Internationella FoU-resurser 20 Mkr 49 Mkr 1

En region for alla

Indikatorer 2018 Forvantat Utfall Antal
resultat aktorer

Antal individer som deltar i kompetens- 900 1988 3

hoéjande aktiviteter

Antal ungdomar som deltar i praktik eller 50 56 1

ferieplatser.

Antalet féretag/organisationer som arbetar 100 141 1

med strategisk kompetensforsorjning

Metod, verktyg eller arbetssatt som avses 6 6 2

utvecklas

Antal privata och/eller offentliga féretag 420 764 2

och organisationer som samverkar

Antal nya natverk 4 9 1
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[ N N ]
En region dar vi tar globalt ansvar
Indikatorer 2018 Forvantat Utfall Antal
resultat aktorer
Antal foretag som genomfort 45 28 2
miljoforbattrande insatser
Antal privata och/eller offentliga foretag 60 57 2
och organisationer som samverkar
Antal nya metoder, verktyg och arbetssatt 3 3 2
Antal affarsmodeller 3 3 1
Antal foretag som utvecklar produkter 10 2 1
Antal nya produkter som har 2 2 1
kommersialiserats
Antal test- och demonstrationsarenor 3 1 1
En region som syns och engagerar
Indikatorer 2018 Forvantat Utfall Antal
resultat aktorer
Antal evenemang 25 20 4
Antal besokare, publik och deltagare till 26 003 34757 5
evenemang
Antal kulturutévare 30 30 2
Antal privata och/eller offentliga féretag 47 104 3
och organisationer som samverkar

SLUTSATS

Under 2018 har 38 projekt eller verksamheter bedrivits med hjalp av tillvixtmedel fran kommunerna
och Vistra Gotalandsregionen. Tillvaxtmedlen f6r 2018 har tilldelats till 20 av Fyrbodals 20
prioriterade omraden och till 5 av 5 BHU:S sarskilt prioriterade omraden. Projekten har bedrivits till
ett budgeterat belopp av 21 250 tkr. 750 000 kr har tagits av icke upparbetade medel fran tidigare ar.
Medlen har véxlats upp till en budgeterad omslutning pa 113 301 031 kr vilket innebar en uppvaxling
av medlen med en faktor 6. Genom uppvaxlingen och den I6pande rapporteringen och uppféljningen
av projekten visar kommunalférbundets kompetens i att hantera tillvixtmedlen for bada interna och

externa projekt.

2018 har varit ett ar som praglats av en fortsatt stark hogkonjunktur. Foretagens tillvaxt har 6kat dven
om tillgadngen till arbetskraft varit bristfallig. 7 av 10 foretag uppger att arbetskraftsbristen hammar
tillvaxten. Generellt sett ar utbildningsnivan lag i Fyrbodal. Flera insatser har genomforts for att mota

utmaningarna. Det delregionala kompetensradet har utvecklat sin roll och sitt ansvar. Besattningen av
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radet ar brett och dar fors strategiska diskussioner mellan arbetsgivarparterna och utbildnings-
vasendet. Ett ytterligare branschrad inom hotell och restaurang har darigenom bildats.

I slutet av 2018 kom signaler fran Arbetsformedlingen om fordandringar pa grund av det politiska
skiftet i Sverige. Kommunerna i Fyrbodal oroas av neddragningarna och fragan om vad det innebar
for kommunerna hanger i luften. Intresset for kompetensforsorjningsfragorna ar stora vilket
deltagandet pa kommunalférbundets kompetensforsorjningsdag vittnar om. Over 200 personer
deltog. eDIT, Ett Dalsland i tillvaxt har intensifierats sin verksamhet under 2018 och 6ver 500 personer

besokte hemvandardagen som arrangerades pa junibacken i Stockholm den 20-21 januari 2019.

Bristen pa tillgang till kompetens &r ocksa stor i kommunerna. Genom kompetensplattformsuppdraget
har nya natverk bildats. Personalchefsnatverket ar ett av dem. Landsbygdsnatverket ett annat. Det
finns stora utmaningar for landsbygdskommunerna da exempelvis uppstartandet av utbildningar
forhindras pa grund av att antalet sokande till utbildningarna ar for fa. Diskussioner som mynnar ut i
gemensamma ansokningar om att fa finansiella resurser for att 6ppna upp larcentra 6ver

kommungranserna sker kontinuerligt.

Det rader stora utmaningar med matchning mellan utbud och efterfrdgan. Den arbetskraft som finns
att tillgd; unga, funktionsnedsatta och nyanldnda kommer inte in pa arbetsmarknaden i den grad de
skulle behova for att mota efterfragan. En orsak ar att kunskaperna och kompetenserna som
nyanldnda besitter inte valideras tillrackligt snabbt. Samtidigt hoppar allt fler ungdomar av sina

studier, blir hemmasittare och den psykiska ohélsan sprider ut sig.

Statistiken visar att manga nyanldnda valjer att starta foretag istallet for att forsoka bli anstéllda. For
malgruppen ar det svart med manga nya regler och lagar att ta hansyn till. Genom tillvaxtmedlen har
riktat stod mot malgruppen kunnat erbjudas genom projektet Almi IFS. Ett material om skillnaden

mellan att starta foretag i Sverige och i Syrien har arbetats fram och delgetts kommunerna.

Det finns en del utmaningar med det offentligt finansierade stodsystemet varfor arbetet med att
fortsdtta utveckla innovations- och det foretagsfraimjande systemet har fortsatt. Dels genom projektet
Framtidsentreprendrer och starkt naringsliv i Fyrbodal men ocksa genom projektet Béattre

foretagsklimat i Fyrbodal och projektet Naringsliv i samverkan.

Systemet i Fyrbodal bestér av ett 30-tal olika aktorer som erbjuder olika former av stod till
entreprendrskap, nyforetagande och affarsutveckling till nytt och befintligt naringsliv. Rapporterna
som aktorerna skriver visar att de gemensamt overtraffar de mal som satts upp for 2018. Under aret
har det nya nétverket som bildades under 2017 traffats flera ganger for att diskutera hur samverkan
och samagerande kan ske aktorerna emellan. Natverket bestar av aktorer som har i uppdrag att stotta
det befintliga naringslivet. Industriellt Utvecklingscentrum Vast (IUC) dr sammankallande till motena.
Ambitionen med natverket dr att pa ett battre satt kunna erbjuda néringslivet ritt hjalp genom att 6ka

kunskapen om det stod respektive aktor erbjuder.

Sida 43 av 45



122

Projekt & verksamheter finansierade av tillvaxtmedel 2018

Parallellt med den utveckling som sker inom systemet utvecklar Skatteverket och Bolagsverket sin
gemensamma plattform verksamt.se. Allt fler som soker hjalp for att starta foretag gar via deras
tjanster. I Fyrbodal har Nyforetagarcentrum levererat rddgivningar till de som behdver hjalp under
manga ar. Pa nationellt plan har Almi férandrat sitt uppdrag och har uppdraget att erbjuda hjalp till
nystart. Aven Drivhuset, Coompanion och Entreprendrsarenan i Uddevalla med sin
inkubatorverksamhet och Innovatum Startup erbjuder hjalp att starta foretag. Naringslivsutvecklarna
och kommundirektorerna samt politikerna har gett uttryck for att tydligare satsningar ska goras for att
starka det befintliga naringslivet istdllet for att fortsatt satsa sa mycket pa stod till nyforetagande. 4 av
5 jobb skapas i de smé foretagen. Dock signalerar representanter for de sma och medelstora foretagen
att de inte far det stod de behdver for att utveckla sina bolag av aktorerna. De foretag som dr mest
ndjda ar de bolag som &dr verksamma inom den tillverkande industrin da det finns flera aktorer som
erbjuder affarsutvecklingsinsatser mot den branschen. Det dr dock andra tongangar nar fragan stalls
de foretag inom de andra starka naringarna i Fyrbodal; besoksnéringen, handeln, de bla och grona
naringarna efterfragar mer hjalp och tycker inte att stodet som erbjuds motsvarar behoven. For att
mota efterfragan har flera lokala initiativ poppat upp under aret. Det Grona klustret pa Nuntorp och
Motesplats Steneby erbjuder stod till de lokala féretagen. Wargon Innovation har flera spannande
utvecklingsprojekt pa gdng och Kristineberg har gatt ifran att vara ett renodlat forskningsinstitut till
att andas utvecklingscentrum for foretag inom de bla naringarna. Sotends Symbioscenter jobbar med
utvecklingen av cirkuldra processer for de maritima nédringarna och bedriver projekt for att kunna
erbjuda affarsutvecklingsinsatser mot foretagen i Sotends. Motsvarande aktivitet sker pa Dingle

utvecklingscentrum dér en affarscoach har anstallts.

For att ytterligare kunna mota efterfrdgan och da avtalet med Nyforetagarcentrum Vst skulle ga ut i
arsskiftet 2018/2019 arbetades ett nytt upphandlingsunderlag fram som utdver nyforetagarstod dven
inneholl stod for affarsutveckling och stod till innovations- och foretagsledning f6r bade nya och
befintliga foretag oavsett bransch. Aven stdd till generationsskiften och stdd till féretag i ekonomisk
kris togs med i underlaget da det dr en stor utmaning att hitta nya dgare som kan ta 6ver de sma men
dock sa viktiga foretagen for att uppratta servicen pa landsbygden. Det nya avtalet reglerar att
leverantoren ska jobba mer utlokaliserat och uppsokande och att den ska vara narvarande i hela
Fyrbodal.

Endast tva aktOrer rapporterar in statistik pa antal nya produkter som néatt marknaden, sa kallade
innovationer. Det dr Entreprendrsarenan och Uppfinnarféreningen Heureka. Uppfinnarforeningen har
presenterat flera innovationer pa tre olika massor i Tyskland under projektets gang. De lockar allt fler
medlemmar till sig 6ver hela Fyrbodal. En 6ppen innovationsplattform har tagits fram genom
projektet “Framtidsentreprendrer och starkt naringsliv i Fyrbodal” pa vilken flera idéer har landat in.
Inom projektet iCare4Fyrbodal har en innovationssluss provats for socialtjansten. Innovatum och
Entreprendrsarenan ar delaktiga i projektet och diskussioner fors hur stodsystemet ska kunna bista
utvecklingen av innovationer som primart dr av samhallsnyttig karaktar. Flera idéer har kommit in

fran socialtjansten i de deltagande kommunerna.
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2018 kannetecknades av hog aktivitet i Innovatums Startup och for andra aret i rad presenteras
rekordsiffror i manga flera parametrar sisom antalet affarsidéer, antagna affarscase och foretag som
far finansiering. Aven Entreprendrsarenan visar pa goda resultat och har full beliggning av foretag i
foretagsparken. Totalt har drygt 300 foretag startats med hjalp av aktorerna inom systemet. Drygt 5

000 personer har deltagit i entreprendrsframjande aktiviteter.

Affarsdriven miljdutveckling ar verksam inom de tre fokusomraden som direktionen har valt ut.
Dessa fokusomraden utgér fran Fyrbodals styrkor och forutsattningar: “Marin energi och innovation”;
”Skoglig bioekonomi”; ”Fossilfria transporter”. Flera framgangsrika forstudier och projekt har

bedrivits under aret vilka &r viktiga for att klara omstallningen till ett fossilfritt samhalle.

Under 2018 har verksamheten Position Vst skorda frukterna av de insatser som skett inom
marknadsforing, strategiska samarbeten och utvecklade rutiner. Antalet inkomna etableringsarenden
har 6kat och tre etableringar har kommit till stand. Genom etableringsforfragningarna har det blivit

allt tydligare att det radande foretagsklimatet har en viss inverkan pa viljan att investera i omradet.

Uppfoljningen av Sveriges kommuner och landstings, SKLs Insiktsundersokning och Svenskt
Naringslivs attitydundersokning visar att Foretagsklimatet i Fyrbodal blir allt battre. Allt fler

kommuner ansluter sig till undersékningen Insikt.

Arbetet med Strukturbild Fyrbodal har fortsatt under 2018. Ett nytt ndtverk bestaende av
samhaéllsplanerare fran kommunerna och representanter fran Lansstyrelsen och Vastra
Gotalandsregionen har bildats. Natverket har haft i uppdrag att ta fram en projektplan fér den

fortsatta processen inom Strukturbild Fyrbodal.

Ett flertal projekt och foérstudier har genomforts for att utveckla kulturen och starka besoksnaringen.
Projekten har natt ut till manga deltagare och visat pa en stor bredd och geografisk spridning.
Kulturkollona som genomfordes under sommaren visar pa mycket ndjda deltagare. Sa dven bland de

som deltog i arets upplaga av OMSK-konferensen dér temat var arkitektur.
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 154 Dnr KS 2019/175
Riktlinjer Redovisning och uppféljning, revidering

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen beslutar att godkénna Riktlinjer for Redovisning och
uppfoljning 1 Firgelanda kommun daterade 19 juni 2019. Beslutet ersitter
tidigare beslut taget 2 september 2015 (dnr 2015/273-567).

I och med detta &r givet uppdrag av KLU 23 oktober 2017, § 206, avslutat.
Arendebeskrivning

Kommunstyrelsens ledningsutskott (KLU) ger 23 oktober 2017, § 206,
kommunchefen i uppdrag att géra en dversyn av processen for den
ekonomiska rapporteringen till kommunstyrelsen.

I samband med &versynen sker ocksa en revidering av tidigare beslutat
Reglemente for Redovisning och uppfoljning. Férutom revidering av sjdlva
innehallet i dokumentet har detta ocksé dndrats till en riktlinje istillet for
tidigare reglemente. Detta utifran beslutad styr- och ledningsmodell 1
Férgelanda kommun (antagen av KF 22 juni 2016 § 86) som redovisar
vilken form kommunens styrdokument ska ha. Riktlinjen innehaller bland
annat definitioner, de olika rapporternas innehall och nér de ska presenteras
for kommunstyrelsen och kommunfullmaiktige.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar 15 maj 2019 (§ 97) att
aterremittera drendet for att arbeta in nimndernas dtaganden i riktlinjerna.
Detta dr nu infort 1 forslaget som redovisas.

Beslutsunderlag

Ekonomienhetens tjinsteskrivelse daterad 4 maj 2019.
Forslag Riktlinjer redovisning och uppf6ljning daterade 19 juni 2019.

Ekonomichefen informerar.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering Utdragsbestyrkande



Tjansteskrivelse Diarienr
2019-05-04 KS 2019-175

Kommunledningskontoret/Ekonomienheten

Ekonomichef

Kristina Olsson

0528-56 7701 Kommunstyrelsen
kristina.olsson@fargelanda.se

Riktlinjer Redovisning och uppfoéljning, dterremittering
Beslutsforslag

Kommunstyrelsen beslutar att godkédnna Riktlinjer for Redovisning och
uppfoljning 1 Fargelanda kommun daterade den 19 juni 2019. Beslutet
ersitter tidigare beslut taget 2 september 2015 (dnr 2015/273-567).

I och med detta ér givet uppdrag av KLU 23 oktober 2017, § 206, avslutat.
Arendebeskrivning:

Kommunstyrelsens ledningsutskott (KLU) ger 23 oktober 2017, § 206,
kommunchefen i uppdrag att géra en 6versyn av processen for den
ekonomiska rapporteringen till kommunstyrelsen.

I samband med &versynen sker ocksa en revidering av tidigare beslutat
Reglemente for Redovisning och uppfoljning. Férutom revidering av sjidlva
innehéllet i dokumentet har detta ocksé dndrats till en riktlinje istéllet for
tidigare reglemente. Detta utifrdn beslutad styr- och ledningsmodell i
Férgelanda kommun (antagen av KF 22 juni 2016 § 86) som redovisar
vilken form kommunens styrdokument ska ha. Riktlinjen innehaller bland
annat definitioner, de olika rapporternas innehall och nér de ska presenteras
for kommunstyrelsen och kommunfullméktige.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar 15 maj 2019 (§ 97) att
aterremittera drendet for att arbeta in nimndernas dtaganden i riktlinjerna.
Detta ér nu infort 1 forslaget som redovisas.

Susanne Korduner Kristina Olsson
Kommunchef Ekonomichef

125


mailto:kristina.olsson@fargelanda.se

126

FARGELANDA KOMMUN

Riktlinjer
Redovisning och uppfoljning

Namn
2019-06-19
Dnr: KS 2019-175
Version: 0.2
Beslutad av KS 2019-
Den senaste versionen finns tillganglig pa Fargelandas
webbplats www.fargelanda.se

Forindringar efter KSAU:s aterremiss ir gramarkerade

Forindringar gentemot tidigare version ar gulmarkerade



127

Riktlinjer Redovisning och 1

uppféljning

2019-06-19

Innehéllsforteckning

BaK@rund .......ccoooiiiiiiieiieee e 2
God ekonomisk hushallning...........cccceveviiieiiiieiiiicieeee e 2
ALIMEANT ..ottt 3
LOpande DOKIOTING .....cccveeeiiiieciieeciee et e 3
Rapportering och uppfoljning .........ccceeeeveeviiiiiiiniieiiecieeieceeeeeee 4
Lopande rapportering fran férvaltningschefer och-sektorchefer
forvaltningen till ndmnd respektive kommunstyrelsen ...........ccccccceeveneee. 5
FRonomish-rapport . 5
Maénads KvartalSrapporter ..........coovieiiierieiieeieeie et 6
I DS BT 4] 1) 01 ) o AR 6
ArSTEAOVISIING. .......vvvveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 7
Sammanstillda redevisningar rakenskaper ...........cccccveveevieeeieeeciee e, 7
Over-ochunderskotl 7
Beslut om arsredOoVISNING .......cccvveeciieeeiiieeiieeeiieeeiee e e e 8

Anvisningar till reglementet riktlinjerna .............cooceeveviiiiniininicee, 8



Riktlinjer Redovisning och
uppfdljning
2019-06-19

Hamtat fran
Arsredovis-
ningen 2018

Bakgrund

Finansiell rapportering ska tillgodose det allmédnna informationsbehov
som finns hos den krets av intressenter som inte kan kréva rapporter
anpassade for specifika informationsbehov. Syftet med kommunens
finansiella rapportering ar att ge information som ger en rittvisande bild
av resultat och stédllning och som tillsammans med annan information kan
ligga till grund for politiskt ansvarsutkravande och utvérdering av
huruvida kommunens resursanviandning dr 1 enlighet med god ekonomisk
hushallning. Redovisningen ska dven, tillsammans med annan
information, kunna ligga till grund for resursallokering samt planering
och utvdrdering av framtida behov.

De finansiella rapporterna ska uppfylla kraven pa begriplighet,
jamforbarhet, relevans, tillforlitlighet samt 6ppenhet och transparens.

God ekonomisk hushallning

Enligt kommunallagen ska kommunen ha en god ekonomisk hushallning i
sin verksamhet. Miniminivan i lagkravet ar det sé kallade balanskravet,
vilket innebar att kostnaderna inte far overstiga intékterna. For att leva upp
till kravet pa god ekonomisk hushallning krivs ett positivt resultat, for att
ocksa bidra till finansiering av investeringar och framtida
pensionsataganden.

I god ekonomisk hushéllning inryms ocksa att varje generation ska béra
kostnaderna for den service den konsumerar samt att bedriva verksamheten
pa ett kostnadseffektivt och andamaélsenligt sitt.

For Fargelanda kommun innebér god ekonomisk hushéllning ocksé att
anvinda befintliga resurser pa bista satt for att nd fullmaktiges mal samt att
halla det egna kapitalet realt oférédndrat.

Vid konflikt mellan verksamhetsmal och de ekonomiska resurserna ar
ekonomin dverordnad verksamheten. Det innebdr att styrelse och
namnders tilldelade kommunbidrag utgdr den yttersta ramen for den
verksamhet som kan bedrivas.
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Namnder och forvaltningens arbete ska préiglas av ett helhetstankande
diar kommunens bésta dr 6verordnat enskilda verksamheters behov.

Allmént

Kommunens redovisning och uppfoljning ska ske i enlighet med
géillande lagstiftning och god redovisningssed samt bestimmelserna i

dettareglemente dessa riktlinjer.
Ben-kommunataredovisnmestasen-tkREH997:644H Lag (2018:597) om

kommunal bokforing och redovisning ger ett regelverk for hur
kommunens redovisning och bokforing ska fullgdras enligt god
redovisningssed. Bestammelser om 16pande bokforing, verifikationer,
arkivering av rikenskapsinformation samt systemdokumentation finns i
lagens andra tredje kapitel.

Réadet for kommunal redovisning (RKR) har som normgivande organ att
utveckla god redovisningssed i1 enlighet med lagen om kommunal
bokf6ring och redovisning. Det innebir att RKR utarbetar
rekommendationer i redovisningsfragor som dr av principiell betydelse
eller av storre vikt och tolkar vad som dr god redovisningssed for

kommuner. I de fall avvikelse gors fran rekemmendationerna-ska-enligt
kavitel £3 L KRI . el ) b sleilon till

detta. redovisningsprinciperna ska upplysning ldmnas om skélen for
detta samt en bedomning av effekterna pé resultat och ekonomisk
stillning.

Reglementet Riktlinjerna géller kommunstyrelsen och 6vriga namnder.
Lopande bokforing

I den l6pande bokforingen ska som ekonomiska héndelser noteras
inbetalningar, utbetalningar, beslut om omforingar samt uppkomna
fordringar och skulder.

I varje bokforingsperiod ska redovisningen vara rattvisande och uppfylla
kraven pa god redovisningssed. Med réttvisande redovisning avses:

e att alla visentliga intdkter och kostnader som &r hianforbara till perioden
ar med i redovisningen

e att alla transaktioner &r upptagna till ritt belopp och har konterats pa ratt
konto
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e attintdktsbeloppet motsvaras av faktiskt utlevererade varor och utforda
tjdnster
e att kostnadsbeloppet motsvaras av faktiskt levererade varor och tjdnster.

Tillgangar, avsittningar och skulder vérderas till anskaffningsvdrde om
inte annat anges.

Redovisning av skatteintikter sker enligt RKR:s rekommendation.

Investeringar klassas som anldggningstillgdng, om den férutom att vara
avsedd for stadigvarande bruk, uppgér till ett halvt basbelopp och har en
ekonomisk livsldngd pa minst tre ar. Avskrivningstider for
anldggningstillgdngar faststills med utgangspunkt frdn RKR:s rekom-
mendationer och i undantagsfall med beaktande av kommunens egen
beddmning av tillgangens nyttjandeperiod. Sarskilda regebverk riktlinjer
finns forinvesteringar (Riktlinjer for Investeringar och
Anldggningsredovisning).

Pensionsskulden redovisas enligt blandmodellen vilket innebér att
pension som intjdnats fore 1998 inte tas upp som skuld eller avséttning
utan redovisas som ansvarsforbindelse. Utbetalningar avseende
pensionsformaner som intjdnats fore 1998 redovisas som kostnad 1
resultatrdkningen.

Rapportering och uppfoljning

KRE Lag om kommunal bokforing och redovisning (2018:597) reglerar
den externa redovisningen. Enligt KRE denna lag har kommunen
skyldighet att uppritta arsredovisning och minst en gang under
rikenskapséret uppritta en delarsrapport. Arsredovisningen ska redogdra
for utfallet av verksamheten, finansieringen samt den ekonomiska still-
ningen vid rdkenskapsarets slut. Delarsrapporten ska omfatta minst halva
och hogst tvé tredjedelar av rdkenskapsaret.

Kommunens rikenskapsar ska omfatta kalenderaret.

Kommunen upprittar deliarsrapport och arsredovisning enligt
RKR:s rekommendationer.

Arsredovisning och deldrsrapport ska enligt lagen innehalla resultat- och
balansrikning samt finansteringsanalys kassaflodesanalys. For
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kommunens interna redovisning tillkommer drift- och investerings-
redovisning.

Lopande rapportering frin férvaltningsehefer-och
sektorechefer forvaltningen till nAmnd respektive

kommunstyrelsen

Forvaltningen ska redovisa och kommentera det ekonomiska utfallet
samt limna prognos for heldrsutfallet for sina-respektive
verksamhetsomraden kommunens verksamhet i sin helhet enligt nedan.

Rapporteringen avser det ackumulerade utfallet fran arets borjan till och
med respektive ménad och ska vara skriftlig.

Mars, September Kvartalsrapport till KS

Eel i apriloktol Minad 1 KS

Juli Deléarsrapport till KS och KF
December Arsredovisning till KS och KF

Jimforelser ska ske mot budget och motsvarande period foregiende ar.

Vid varje rapporteringstillfille ska visentliga avvikelser i den
ekonomiska uppfoljningen kommenteras.

Kommunen ska upprétta skriftliga rapporter enligt ovanstdende och enligt
sarskild tidplan.

Utifrén forvaltningens underlag ska nimnd med eget ekonomiansvar och
kommunstyrelsen redovisa och kommentera det ekonomiska utfallet samt
limna prognos for helarsutfallet for sina respektive verksamhetsomraden
for kommunstyrelsen/kommunfullméktige enligt nedan.

Némnd/KS ska i samband med varje rapporteringstillfille, fatta beslut om
handlingsplan med aktiviteter och atgérder for att na bade verksamhetsmal
och finansiella mal enligt aktuell Mél- och resursplan (MRP).
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Manads Kvartalsrapporter

Eérvaltnings—och-sektorcheferna Namnd med eget ekonomiansvar och

kommunstyrelsen ska i sina respektive kvartalsrapporteraa redovisa och
kommentera det ekonomiska utfallet samt liimna prognos for
heldrsutfallet for sitt respektive verksamhetsomrade till KS. Namnden/KS
ska ocksa limna en tydlig redogorelse for atgirder for att fa en budget i
balans. Samma giller de rapporter som forvaltningen liimnar for
kommunens verksamheter i sin helhet.

Kvartalsrapporten mars ska dven innehalla en uppf6ljning av verksamhets-
respektive finansiella mal utifran antagen MRP.

Redogorelsen ska ldmnas till namnden respektive kommunstyrelsen senast
det datum som anges i1 gillande anvisning for kvartalsrapporten.

Ekonomienheten 1dmnar ndrmare anvisningar for uppréttande av
kvartalsrapport.

Delarsrapport

Kommunen ska varje ar upprétta delarsrapport som ska omfatta perioden
januari till och med juli.

Eérvaltningen Namnd med eget ekonomiansvar och kommunstyrelsen ska i
sin respektive delarsrapporter redovisa och kommentera det ekonomiska
utfallet samt limna prognos for helarsutfallet for sina respektive
verksamhetsomraden till KS. Samma giller den rapport som
forvaltningen limnar for kommunens verksamheter i sin helhet.

Delarsrapporten ska dven innehalla en uppfoljning av verksamhets-
respektive finansiella méal utifran antagen MRP.

Delérsrapporten for kommunens verksamheter 1 sin helhet ska redovisas till
kommunstyrelsen sespektive-kommunfuthniktise-senast-vid-sammantridet-+
okteber inom tva méanader efter utgdngen av den period av rdkenskapsaret
som delarsrapporten omfattar. Dérefter dverldmnas rapporten till revisionen
och kommunfullmaktige.

Redogorelsen ska ldmnas till ndmnden respektive kommunstyrelsen senast
det datum som anges i gillande anvisning for delarsrapporten.
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Ekonomienheten ldmnar ndrmare anvisningar for uppréttande av
delarsrapport.

Arsredovisning

Samtliga styrelser och nimnder (inkl bolag etc) ska redovisa utfallet av den
bedrivna verksamheten under det gdngna aret och lamna redogdrelse for
detta som en del av kommunens arsredovisning.

Eérvaltningen Namnd med eget ekonomiansvar och kommunstyrelsen ska i
sin arsredovisning redovisa och kommentera det ekonomiska utfallet for
heldret for sina respektive verksamhetsomraden till KS. Arsredovisningen
ska dven innehalla en uppfdljning av verksamhets- respektive finansiella
mal utifrdn antagen MRP. Samma giiller den arsredovisning som
forvaltningen limnar for kommunens verksamheter i sin helhet.

Redogorelsen ska ldmnas till ndmnden respektive kommunstyrelsen senast
det datum som anges i gillande anvisning for bokslutsarbetet.

Ekonomienheten ldmnar ndrmare anvisningar om redogorelsens utformning.

Sammanstillda redevisningar rikenskaper

De juridiska personer som kommunen har ett betydande inflytande i och
dérmed ska ingd i der de sammanstillda redevisningen rakenskaperna ska
avldmna underlag till kommunstyrelsen for denna senast det datum som
anges i gillande anvisningar for bokslutsarbetet.

Pen De sammanstillda redevisningen rikenskaperna uppréttas enligt
forvarvsmetoden med proportionell konsolidering. Det innebar att i
redovisningen ingdr sa stor del av foretagens resultat- och balansrikning
som motsvarar kommunens dgarandel.

De kommunala bolagens redovisning regleras i drsredovisningslagen,
Redovisningsradets rekommendationer och Bokforingsndmndens allménna
rad. Vid avvikelser mellan kommun och kommunala féretag &r kommunens
redovisningsreglemente riktlinje vigledande.
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Beslut om arsredovisning

Kommunstyrelsen ska dverlamna arsredovisningen till revisionen och
kommunfullméktige senast den tidpunkt som anges i kommunallagen.

Kommunfullmédktige ska behandla arsredovisningen senast pa sitt
sammantride i maj.

I samband med att arsredovisningen behandlas ska kommunfullméaktige
fatta beslut avseende hur eventuella under-/6verskott i ndmnd ska hanteras.

Anvisningar till reglementet riktlinjerna

Anvisningar till dettareglemente dessa riktlinjer [imnas av ekonomichefen.
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 97 Dnr KS 2019-175
Riktlinjer Redovisning och uppfoljning

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Arbetsutskottet beslutar att aterremittera drendet for att arbeta in nimndernas
ataganden i riktlinjerna. Arendet aterkommer till kommunstyrelsen for beslut 1
augusti 2019.

Yrkande

Tobias Bernhardsson (C) yrkar att arbetsutskottet beslutar att aterremittera
drendet for att arbeta in ndmndernas ataganden i riktlinjerna. Arendet
aterkommer till kommunstyrelsen for beslut i augusti 2019.

Propositionsordning

Ordforanden stiller proposition pa Tobias Bernhardssons (C) yrkande och
finner att arbetsutskottet beslutar att aterremittera arendet.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsens ledningsutskott (KLU) ger 23 oktober 2017, § 206,
kommunchefen i uppdrag att géra en Gversyn av processen for den ekonomiska
rapporteringen till kommunstyrelsen.

I samband med 6versynen sker en revidering av tidigare beslutat Reglemente
for Redovisning och uppfoljning. Férutom revidering av sjidlva innehallet i
dokumentet har detta ocksa dndrats till en riktlinje istillet for tidigare
reglemente. Detta utifran beslutad styr- och ledningsmodell i Fargelanda
kommun (antagen av KF 22 juni 2016 § 86) som redovisar vilken form
kommunens styrdokument ska ha.

Riktlinjen innehaller bland annat definitioner, de olika rapporternas innehall
och nir de ska presenteras for kommunstyrelsen och kommunfullméktige.

Beslutsunderlag

Ekonomiavdelningens tjénsteskrivelse daterad 4 maj 2019.
Riktlinjer Redovisning och uppf6ljning daterade 1 maj 2019.

Ekonomichefen informerar.

Forts

136

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Forts KSAU § 97

Beslutet expedieras till:
Ekonomichefen
Diariet

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 155 Dnr KS 2019/39
Forsiljning av Gatersbyn 1:120

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen beslutar att som inriktning arbeta vidare med
anbudsgivaren som inkommit med hdgsta budet och ge kommunchefen 1
uppdrag att arbeta fram nddvandiga underlag for kommunstyrelsens slutliga
stallningstagande avseende forsdljning av Gatersbyn 1:120.

Notering till protokollet

Ulla Borjesson (S) anmailer att hon inte deltar 1 dagens beslut utan
aterkommer i kommunstyrelsen.

Yrkande

Tobias Bernhardsson (C) yrkar att arbetsutskottet beslutar foresla
kommunstyrelsen besluta att som inriktning arbeta vidare med
anbudsgivaren som inkommit med hogsta budet och ge kommunchefen i
uppdrag att arbeta fram nddvéndiga underlag for kommunstyrelsens slutliga
stdllningstagande avseende forséljning av Gatersbyn 1:120.

Propositionsordning

Ordforanden stiller proposition pa Tobias Bernhardssons (C) yrkande och
finner att arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen besluta enligt yrkandet.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen beslutar 12 juni 2019 § 136, att inte anta inkommet
anbud avseende industrifastigheten Gatersbyn 1:120. Forvaltningen ges i
uppdrag att paborja nytt anbudsforfarande.

Nytt anbudsforfarande har genomforts och tva anbud har inkommit.

Beslutsunderlag

Avdelningschef Samhallsutveckling och ekonomichefen informerar.

Justering Utdragsbestyrkande



139

SAMMANTRADESPROTOKOLL
2019-08-21

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 156 Dnr KS 2019/189
Agarens atgirder avseende Gatersbyn 120 Fastighets AB med
anledning av att bolaget forbrukat mer an hilften av sitt aktiekapital

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Agaren, Kommunfullméktige beslutar att iterstiilla aktiekapitalet i bolaget
genom ett villkorat aktiedgartillskott i enlighet med aktiebolagslagens
regler, sé att aktiekapitalet efter kapitaltillskottet uppgar till 100 % av
bolagets registrerade aktiekapital det vill saga 50 000 kronor. Villkoret for
agartillskottet dr att bolagsstyrelsen godkénner en dverenskommelse om att
pengarna betalas tillbaka till &garen om och nir foretagets bokslut visar att
foretagets egna fria kapital medger det. (vinsten éar tillrdckligt stor)

Kostnaden for det villkorade dgartillskottet som berdknas bli ndstan
50 000 kronor betalas dver 2019 érs resultat.

Kommunstyrelsen beslutar for sin del att, under forutséttning att kommun-
fullméktige fattar beslut i drendet, delegera till kommunstyrelsens
ordforande Tobias Bernhardsson att godkénna och underteckna erforderliga
handlingar med utgdngspunkt i kommunfullméktiges beslut.

Arendebeskrivning

Bolaget som &gs till 100 % av Firgelanda kommun har inférskaffats som en
forberedelse for forsiljning av fastigheten Gatersbynl:120 med
Livsmedelscenter 1 Vst (Bjornhuset). Enligt bolagsordningen &r bolagets
andamal “att dga och forvalta fastigheter for Fargelanda kommun™.

Ingen 6verforing av kommunala fastigheter har gjorts och bolaget har darfor
ingen sddan verksamhet som forutsitts 1 bolagsordningen. De kostnader
som har uppstatt och som gor att aktiekapitalet i stort sett dr forbrukat &r
hinforliga till lagstadgade administrativa uppgifter under de cirka fem &r
som bolaget funnits i kommunens &go.

Vid den bolagsstimma (forsta kontrollstimman) som har 4gt rum 10 januari
2019 har stimman beslutat att driva bolaget vidare for att vid den andra
kontrollstimman avgdra om bolaget ska likvideras eller forses med ett
agartillskott om foretaget inte pa egen hand har kunnat aterstilla
aktiekapitalet.

Justering Utdragsbestyrkande
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Ett villkorat aktiedgartillskott innebér vanligen att tillskottet ska dterbetalas
om och nir bolagets fria egna kapital medger det. Aterbetalningen ska
godkénnas av bolagsstimman.

Aven om aktiekapitalet aterstills har kommunstyrelsen att vidta &tgirder
enligt kommunallagens bestimmelser, det vill sdga foresld atgérder som gor
att bolaget kan folja &ndamalet i sin bolagsordning.

Beslutsunderlag

Kommunledningskontorets tjansteskrivelse daterad 10 maj 2019.
Forslag till Overenskommelse om villkorat aktiedgartillskott fran dgaren
Férgelanda kommun till Gatersbyn 120 Fastighets AB.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering Utdragsbestyrkande


https://www.merinfo.se/foretag/Gatersbyn-120-Fastighets-AB-5569753923/2k435mr-1db4c
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KSAU § 146 Dnr KS 2019-189
Agarens atgiirder avseende Gatersbyn 120 Fastighets AB med anledning
av att bolaget forbrukat mer in héalften av sitt aktiekapital

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Arendet bordliggs.
Yrkande

Tobias Bernhardsson (C) yrkar att arbetsutskottet beslutar att bordlagga drendet
med hédnvisning till pdgdende forsdljning av fastigheten Gatersbyn 1:120.

Propositionsordning

Ordforanden stiller proposition pa Tobias Bernhardssons (C) yrkande och
finner att arbetsutskottet beslutar att bordldgga drendet.

Arendebeskrivning

Bolaget som é&gs till 100% av Féargelanda kommun har inforskaffats som en
forberedelse for forsdljning av fastigheten Gatersbyn 1:120 med
Livsmedelscenter 1 Vst (Bjornhuset). Enligt bolagsordningen ar bolagets
andamal “att dga och forvalta fastigheter for Fargelanda kommun”.

Ingen dverforing av kommunala fastigheter har gjorts och bolaget har darfor
ingen sddan verksamhet som forutsitts i bolagsordningen. De kostnader som
har uppstétt och som gor att aktiekapitalet i stort sett dr forbrukat dr hanforliga
till lagstadgade administrativa uppgifter under de ca 5 &r som bolaget funnits 1
kommunens &go.

Vid den bolagsstimma (forsta kontrollstimman) som har dgt rum 10 januari
2019 har stimman beslutat att driva bolaget vidare for att vid den andra
kontrollstimman avgdra om bolaget ska likvideras eller forses med ett
agartillskott om foretaget inte pa egen hand har kunnat aterstilla aktiekapitalet.

Ett villkorat aktiedgartillskott innebér vanligen att tillskottet ska aterbetalas om
och niir bolagets fria egna kapital medger det. Aterbetalningen ska godkinnas

av bolagsstimman.

Forts

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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Forts KSAU § 146

Aven om aktiekapitalet dterstills har kommunstyrelsen att vidta atgirder enligt
kommunallagens bestimmelser, det vill sdga foresla atgérder som gor att
bolaget kan folja andamaélet i sin bolagsordning.

Beslutsunderlag

Kommunledningskontorets tjdnsteskrivelse daterad 10 maj 2019.
Forslag till Overenskommelse om villkorat aktiesigartillskott frin dgaren
Férgelanda kommun till Gatersbyn 120 Fastighets AB.

Beslutet expedieras till:
Kommunstyrelsens arbetsutskott
Diariet

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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Tjansteskrivelse Diarienr:
2019-05-10 KS 2019/189
Kommunledningskontoret
Marianne Martinsson
kommunsekreterare
0528-56 71 04 Kommunstyrelsen

Marianne.martinsson@fargelanda.se

Agarens atgiirder avseende Gatersbyn 120 Fastighets AB med
anledning av att bolaget forbrukat mer in hiilften av sitt aktiekapital

Beslutsforslag till kommunfullmiktige

Alternativ A

Agaren, Kommunfullmiktige beslutar uppdra till kommunstyrelsens att
likvidera bolaget.

Kostnaden for likvidationen, ca 5000:- betalas dver 2019 éars resultat f6r den
hindelse bolaget saknar egna pengar att betala med.

Alternativ B

Agaren, Kommunfullmiktige beslutar att aterstilla aktiekapitalet i bolaget
genom ett villkorat aktiedgartillskott i enlighet med aktiebolagslagens
regler, sa att aktiekapitalet efter kapitaltillskottet uppgar till 100% av
bolagets registrerade aktiekapital dvs 50 000 kronor. Villkoret for
agartillskottet dr att bolagsstyrelsen godkénner en dverenskommelse om att
pengarna betalas tillbaka till 4garen om och nér foretagets bokslut visar att
foretagets egna fria kapital medger det. (vinsten ar tillrdckligt stor)

Kostnaden for det villkorade édgartillskottet som berdknas bli ndstan 50 000
kronor betalas 6ver 2019 ars resultat.

Beslutsforslag till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen beslutar for sin del att, under forutséttning att
kommunfullméaktige fattar beslut 1 drendet, delegera till kommunstyrelsens
ordforande Tobias Bernhardsson att godkénna och underteckna erforderliga
handlingar med utgédngspunkt i kommunfullméktiges beslut.

Arendebeskrivning

Bolaget som &gs till 100% av Féargelanda kommun har inforskaffats som en
forberedelse for forsdljning av fastigheten Gatersbynl:120 med
Livsmedelscenter 1 Vst (Bjornhuset). Enligt bolagsordningen dr bolagets
andamal "att dga och forvalta fastigheter for Fargelanda kommun™.

Ingen dverforing av kommunala fastigheter har gjorts och bolaget har darfor
ingen sddan verksamhet som forutsitts i bolagsordningen. De kostnader
som har uppstatt och som gor att aktiekapitalet i stort sett dr forbrukat &r
hanforliga till lagstadgade administrativa uppgifter under de ca 5 ar som
bolaget funnits i kommunens 4dgo.

Sidan 1(2)
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Vid den bolagsstimma (forsta kontrollstimman) som har dgt rum 10 januari
2019 har stimman beslutat att driva bolaget vidare for att vid den andra
kontrollstimman avgdra om bolaget ska likvideras eller forses med ett
agartillskott om foretaget inte pa egen hand har kunnat aterstilla
aktiekapitalet.

Ett villkorat aktiedgartillskott innebér vanligen att tillskottet ska aterbetalas
om och nir bolagets fria egna kapital medger det. Aterbetalningen ska
godkinnas av bolagsstimman.

Aven om aktiekapitalet 4terstills har kommunstyrelsen att vidta atgirder

enligt kommunallagens bestimmelser, dvs forsla atgiarder som gor att
bolaget kan f6lja &ndamaélet i sin bolagsordning.

Susanne Korduner
Kommunchef

Marianne Martinsson
Kommunsekreterare

Bilaga

Forslag till 6verenskommelse 1 hindelse av att kommunfullméktige
godkinner att ldmna ett dgartillskott till bolaget.

Sidan 2(2)
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Overenskommelse Diarienr:
2019-05-13 KS 2019/189

Overenskommelse om villkorat aktiesigartillskott frin figaren
Fargelanda kommun till Gatersbyn 120 Fastighets AB

Parter: Férgelanda kommun, org nr 212000-1421, genom
kommunstyrelsen, nedan kallad dgaren

Gatersbyn 120 Fastighets AB, org nr 556975-3923,
Férgelanda, nedan kallad bolaget (Fargelanda)

Agaren ldmnar ett villkorat aktiedigartillskott till bolaget sa att aktiekapitalet
efter kapitaltillskottet uppgar till 100% av bolagets registrerade aktiekapital
dvs 50 000 kronor.

Parterna dr overens om att bolagets styrelse ska foresla bolagsstimman att
aterbetala dgartillskottet om och nér foretagets bokslut visar att foretagets
egna fria kapital medger det. (vinsten &r tillriickligt stor). Aterbetalning far
ske 1 etapper.

Denna dverenskommelse dr giltig under forutséttning att
kommunfullméktige 1 Fargelanda kommun godkénner att dgartillskott
beviljas och att styrelsen for bolaget godkdnner 6verenskommelsen.

Denna 6verenskommelse tecknas i1 tva exemplar varav parterna tar var sitt.

Férgelanda 2019- Férgelanda 2019-

For Fargelanda kommun For Gatersbyn 120 Fastighets AB,
556975-3923, Férgelanda

Tobias Bernhardsson Héakan Gusteus
Kommunstyrelsens Ordf6rande i styrelsen for
ordférande Gatersbyn 120 Fastighets AB
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Kommunstyrelsens arbetsutskott
KSAU § 166 Dnr KS 2019/253
Renovering av avloppsanliggning f d Torps skola, Torps Prastgard

1:13
Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunfullmédktige beslutar att tillskjuta medel pa totalt 1,0 Mkr for att
genomfora projektet.

Finansiering sker genom att kostnaden belastar 2019 &rs resultat.
Yrkanden

Ulla Borjesson (S) och Kenneth Carlsson (L) yrkar att arbetsutskottet
beslutar foresld kommunstyrelsen foresld kommunfullméktige besluta att
tillskjuta medel pé totalt 1,0 Mkr for att genomfora projektet.

Propositionsordning

Ordf6randen stéller proposition pa Ulla Borjessons (S) och Kenneth
Carlssons (L) yrkanden och finner att arbetsutskottet foreslar
kommunstyrelsen besluta enligt yrkandena.

Arendebeskrivning

Enligt beslut i kommunstyrelsen 18 september 2016 ska kommunen i
samband med forséljning av Torps Skola utféra och bekosta renovering av
befintlig avloppsanldggning pé fastigheten sa att den uppfyller dagens krav
pa rening. [ uppréttat kdpeavtal séljer Fargelanda kommun Torps skola med
villkoret att kommunen ska ha genomfort renoveringen av
avloppsanldggningen senast 31 december 2019.

Med utgéngspunkt frén en utredning gjord av Vistvatten 2016 frdgade
Férgelanda Kommun, i juni 2019 tre entreprendrer om offert for att utfora
aktuell renovering. Efter inkomna offerter visade det sig att projektet skulle
kosta betydligt dyrare dn berdknat. Av den anledningen har ny upphandling
genomforts enligt LOU genom forenklat forfarande eftersom projektet
skulle komma Overskrida gransvérdet. Tva anbud inkom.

Berikning av projektkostnad efter att upphandlingen genomforts. Totalt
berdknad kostnad ar cirka 1 000 000 kr for att genomfora projektet.

Justering Utdragsbestyrkande
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Anledningen till den stora prisskillnaden mellan uppskattat pris 2016 och
inkomna anbud forklaras av att den befintliga anldggningen inte gér att
renovera enligt de forslag vi fick 2016, d& den inte hade uppfyllt kraven. I
det ursprungliga priset fanns heller ingen demonteringskostnad och inga
markarbeten var inrdknade.

Beslutsunderlag
Avdelning Samhéllsutvecklings tjansteskrivelse daterad 7 augusti 2019.

Avdelningschef Samhillsutveckling informerar.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering Utdragsbestyrkande



Tjansteskrivelse Diarienr
2019-08-07 KS 2019-253
Avdelning samhallsutveckling
Mark-och exploatering
Avdelningschef
Maria Wagerland
0528-567163 Kommunstyrelsen

maria.wagerland@fargelanda.se

Renovering avloppsanliggning Torps skola
Beslutsforslag

Kommunfullméktige beslutar att tillskjuta medel pa totalt 1,0 Mkr for att
genomfora projektet.

Arendebeskrivning

Enligt beslut i kommunstyrelsen 2016-09-18 ska kommunen i samband med
forséljning av Torps Skola utféra och bekosta renovering av befintlig
avloppsanldggning pa fastigheten sa att den uppfyller dagens krav pa rening.
I upprittat kopeavtal siljer Fargelanda kommun Torps skola med villkoret att
kommunen ska ha genomfort renoveringen av avloppsanldggningen senast
2019-12-31.

Avloppsanldggningen dr byggd i borjan av 1980 och bestér av slamavskiljning
med filtrerbadd (IVA-filter). Den dr dimensionerad for 25 personekvivalenter.

Med utgangspunkt fran en utredning gjord av Véstvatten 2016 fragade
Férgelanda Kommun, i juni 2019 tre entreprendrer om offert for att utféra
aktuell renovering.

Detta eftersom utredningen pekade pé att arbetet "med grova uppskattningar”
skulle kosta cirka 300 000 kr exkl. mom:s.

Efter inkomna offerter fran tvd av entreprendrerna visade det sig att projektet
skulle kosta betydligt mer dn 300 000 kr, snarare omkring 1 000 000 kr.

Av den anledningen har nu en ny upphandling genomforts enligt LOU genom
forenklat forfarande eftersom projektet skulle komma Gverskrida grénsvérdet.
Tvé anbud inkom.

Beridkning av projektkostnad efter att upphandlingen genomforts.

Lagsta anbud: 649 500 kr
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Oforutsett (10%): 64 950 kr
Ev spriangning, husbesiktningar etc: 300 000 kr

Totalt berdknad kostnad cirka 1 000 000 kr for att genomfora projektet.

Kommentar: Eftersom ingen geoteknisk undersokning &r gjord vet vi inte hur
det ser ut i marken nér vi borjar griava. Det ar darfor valdigt svart att uppskatta
kostnaden for en eventuell sprangning. Det kan vara sd att sprangning inte
behdvs men vi har uppskattat en kostnad for oforutsedda markarbeten till

300 000 kr.

Den nya anldggningen kommer att bestd av ett nytt reningsverk med en ny
pumpstation samt en ny brunn. I anbudet ingar dven att demontera och
bortforsla befintlig anldggning samt att sanera och ta hand om massor och
andra miljofarliga avfall.

Anledningen till den stora prisskillnaden mellan uppskattat pris 2016 och
inkomna anbud harleds till att den befintliga anldggningen inte gar att renovera
enligt de forslag vi fick 2016, da den inte hade uppfyllt kraven. I det
ursprungliga priset fanns heller ingen demonteringskostnad och inga
markarbeten var inrdknade.

Susanne Korduner

Kommunchef
Maria Wagerland
Avdelningschef
Samhéllsutveckling

Beslutet skickas till:
Avdelning Samhéllsutveckling
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KSAU § 167 Dnr KS 2019/138 )
Forsiljning av mark, delar av Torsberg 1: 63, till Odeborgs IF

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag/beslut

Kommunfullméktige beslutar att silja delar av Torsberg 1:63 for ett
markpris pa 0.04 kr per kvadratmeter till Odeborgs IF. Omrédet &r
ungefarligt markerat pa kartbilaga 2, cirka 25 000 kvm.

Koparen skall betala samtliga kostnader i samband med kopet sdsom
eventuella kostnader for vatten och avlopp, forrittningskostnader,
lagfartskostnader och ovriga kostnader som hor samman med kopet.

Kommunstyrelsen beslutar for egen del, under forutsittning att
kommunfullmiktige godkdnner forsiljning enligt ovan, att delegera till
Maria Wagerland, avdelningschef Samhéllsutveckling, att godkénna
erforderliga kopehandlingar samt bemyndiga henne att underteckna dessa.

Arendebeskrivning

Odeborgs IF har inkommit med en forfrdgan om att fi kopa del av
kommunens fastighet Torsberg 1:63. Det aktuella omradet ligger inom
planlagt omrdde som anger idrott. Avgransningen utgors av grians for
idrottsdndamal.

Av de handlingar som hittats konstateras att de anldggningar/byggnader
som finns p& omradet verkar dgas av Odeborgs IF. Nigot som dock inte helt
kan faststéllas. Inga arrendeavtal/nyttjanderittsavtal finns som reglerar
byggnaderna som &r beldgna pa kommunens mark.

Forslaget till markpris grundar sig pa tidigare forsiljningar av mark till
idrottsforeningar.

Beslutsunderlag

Avdelning Samhéllsutvecklings tjansteskrivelse inklusive kartbilaga daterad
7 augusti 2019.

Odeborgs IF:s forfrigan om markoverlatelse daterad den 11 april 2019.

Avdelningschef Samhillsutveckling informerar.

Justering Utdragsbestyrkande
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Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering Utdragsbestyrkande



Diarienr
2019-07-08 KS 2019-138

Samhallsutveckling

Avdelningschef

Maria Wagerland

0528-567163 Kommunstyrelsen

Forsiljning av mark, delar av Torsberg 1:63, till Odeborgs IF
Beslutsforslag
Kommunfullméktige beslutar att:

sdlja delar av Torsberg 1:63 for ett markpris pa 0.04 kr per kvadratmeter till
Odeborgs IF. Omréadet ar ungeférligt markerat pa bifogad kartbilaga 2.

Koparens skall betala samtliga kostnader i samband med kopet sasom eventuella
kostnader for vatten och avlopp, forrattningskostnader, lagfartskostnader och ovriga
kostnader som hor samman med kopet.

Kommunstyrelsen beslutar att:

under forutséttning att Kommunfullméaktige godkédnner forsiljning enligt ovan
delegera till Maria Wagerland, avdelningschef Samhéllsutveckling, att godkédnna
erforderliga kopehandlingar samt bemyndiga henne att underteckna dessa.

Arendebeskrivning

Odeborgs IF har inkommit med en forfrigan om att fA kdpa del av kommunens
fastighet Torsberg 1:63 enligt bilagd skrivelse, bilaga 1.

Det aktuella omradet ligger inom planlagt omrade som anger idrott. Avgrdnsningen
utgors av grans for idrottsdandamal.

Av de handlingar som hittats konstateras att de anldggningsar/byggnader som finns
pa omradet verkar dgas av Odeborgs IF. Nagot som dock inte helt kan faststillas.

Inga arrendeavtal/nyttjaderittsavtal finns som reglerar byggnaderna som ar beldgna
pa kommunens mark.

Forslaget till markpris grundar sig pa tidigare forsiljningar av mark till

idrottsforeningar.

Susanne Korduner Maria Wagerland
Kommunchef Avdelningschef samhaéllsutveckling

153



154

Diarienr 2
2019-07-08 KS 2019-138

Beslutet skickas till:
Odeborgs IF

Bilaga 1: Skrivelse fran Odeborgs If
Bilaga 2: Karta som visar det aktuella omradet till forséljning



155
Bilaga 1



156



157



158

SAMMANTRADESPROTOKOLL
2019-08-21

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 164 Dnr KS 2019/218
Ansdkan om bidrag for 2019 frin Dalslands Konstforening

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen beslutar att avsla ansdkan fran Dalslands Konstférening
dé ansokan inte dr forenlig med nuvarande riktlinjer.

Arendebeskrivning

Dalslands Konstforening anséker om bidrag for 2019. Ett bidrag som fast
engangsbelopp ar inte forenligt med riktlinjerna.

Foreningen ska ha sitt sdte och bedriva verksamhet i kommunen for 1
huvudsak permanent bosatta invanare 1 Fargelanda kommun. Om synnerliga
skil foreligger kan verksamheten bedrivas 1 annan kommun. Principiella
undantag beslutas av Kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag

Enheten Kultur och Fritids tjdnsteskrivelse daterad 22 maj 2019.
Ansokan fran Dalslands Konstforening inkommer 22 mars 2019.

Avdelningschef Samhillsutveckling informerar.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering Utdragsbestyrkande



Diarienr.2019/218
2019-05-22
Kultur och fritid
Handlaggare
Lehnida Huric
0528 56 75 23 Kommunstyrelsen
0766352510

lehnida.huric@fargelanda.se

Ansokan om bidrag
Dalslands Konstforening ansoker om bidrag for 2019.
Beslutsforslag

Kommunstyrelsen beslutar att avsld ansdkan fran Dalslands Konstférening.
Utifran kommunens ekonomiska situation 2019 finns inte mojlighet att
bevilja ansokan. Arendet ska finnas med i underlaget och beaktas i arbetet
med MRP 2020-2022

Arendebeskrivning:

Dalslands Konstférening ansoker om bidrag for 2019.

Ett bidrag som fast engangsbelopp ér inte forenligt med riktlinjerna.
Foreningen ska ha sitt site och bedriva verksamhet i kommunen for i huvudsak
permanent bosatta invanare i Fargelanda kommun. Om synnerliga skél
foreligger kan verksamheten bedrivas i annan kommun. Principiella undantag
beslutas av Kommunstyrelsen.

Susanne Korduner Maria Wagerland
Kommunchef Avdelningschef Samhéllsutveckling

Beslutet skickas till:
Foéreningen
Kultur och fritid

1
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KSAU § 165 Dnr KS 2019/159
Ansokan om upprustningsbidrag, Hogs:iters Tennisklubb

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen beslutar att avsla ansokan fran Hogséters Tennisklubb.
Utifrdn kommunens ekonomiska situation 2019 finns inte mdojlighet att
bevilja ans6kan om upprustningsbidrag.

Arendebeskrivning

Hogséters Tennisklubb ansdker om upprustningsbidrag for att fornya en del
av inventarier. Ett upprustningsbidrag som fast engédngsbelopp ir inte
forenligt med riktlinjerna, dock kan foreningen ansdka och beviljas
aktivitetsbidrag och bidrag om tillfdllig forhyrning enligt géllande
riktlinjer.

Om synnerliga skil foreligger kan principiella undantag beslutas av
Kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag

Enheten Kultur och Fritids tjdnsteskrivelse daterad 22 maj 2019.
Ansokan fran Dalslands Konstférening daterad 29 april 2019.

Avdelningschef Samhillsutveckling informerar.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering Utdragsbestyrkande



Diarienr.2019/159
2019-05-22
Kultur och fritid
Handlaggare
Lehnida Huric
0528 56 75 23 Kommunstyrelsen
0766352510

lehnida.huric@fargelanda.se

Ansokan om bidrag

Hogséters Tennisklubb anséker om upprustningsbidrag.

Beslutsforslag

Kommunstyrelsen beslutar att avsla ansdkan fran Hogséters Tennisklubb.
Utifran kommunens ekonomiska situation 2019 finns inte mojlighet att
bevilja ansokan. Arendet ska finnas med i underlaget och beaktas i arbetet
med MRP 2020-2022

Arendebeskrivning:

Hogséters Tennisklubb ansdker om upprustningsbidrag for att fornya en del

av inventarier. Ett upprustningsbidrag som fast engangsbelopp é&r inte
forenligt med riktlinjerna, dock kan foreningen ansdka och beviljas

aktivitetsbidrag och bidrag om tillfallig forhyrning enligt géllande riktlinjer.

Om synnerliga skil foreligger kan principiella undantag beslutas av
Kommunstyrelsen.

Susanne Korduner Maria Wagerland
Kommunchef Avdelningschef Samhéllsutveckling

Beslutet skickas till:
Foreningen
Kultur och fritid

1
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KSAU § 160 Dnr KS 2019/215
Begiran om indring av stadgar for stiftelsen for Dalslands kanals
framtida bestind

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunfullméktige beslutar att Fargelanda kommun for sin del inget har
att erinra mot stiftelsens styrelses forslag till andringar av stadgarna for
stiftelsen for Dalslands kanals framtida bestind.

Arendebeskrivning

Styrelsen for ”Stiftelsen for Dalslands kanals framtida bestdnd” har efter ett
dgarsamrad foreslagit att stiftarna antar ett antal andringar av stadgarna.

Forslaget till &ndringarna ér en foljd av

e fOrdndrad organisation inom region Virmland

e att Dalslandskommunernas kommunalforbund som valt vissa av

ledamdterna/erséttarna i styrelsen inte ldngre ér verksam,

e behovet att fortydligande av begreppet “regionen”.
Dessutom foreslds Dalslands Kanal AB:s ritt att utse ledamot/ersittare i
stiftelsens styrelse upphora. Styrelsens storlek minskar ddrigenom frin sex
ledaméter/erséttare till fem.

Andringar:

§ 2 i stadgarna

Andring med anledning av att kommunalférbundet Region Virmland som
svarat for stiftaren Varmlands l4ns landstings uppgifter har upphort den

1 januari 2019. Huvudmannaskapet dvertas av region Varmland. I sak torde
andringen inte paverka stiftelsens arbete.

§ 2,7, och 8 i stadgarna
Redaktionell dndring — Den tidigare bendmningen “regionen” fortydligas till
Vistra Gotalandsregionen

§ 4 1 stadgarna

Uppgiften av vilja ledamot/erséttare som ska representera kommunerna
Amal, Mellerud, Dals-Ed, Bengtsfors och Firgelanda i styrelsen dverlimnas
till Fyrbodals Kommunalférbund. Det valet har tidigare gjorts av
Dalslandskommunernas Kommunalférbund som numera har upphort.
Teoretiskt innebér forslaget att &ven andra kommuner én stiftarna kan
paverka sammansittningen av styrelsen. Kommunledningskontoret

Justering Utdragsbestyrkande
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forutsétter 1 beslutsforslaget att de kommuner som inte ingar i kretsen
stiftare héller en 14g profil ndr valen forrittas.

Dalslands Kanal AB frantas mdjligheten att vilja representant i styrelsen.
Forslaget innebar att jdvsproblematik och dubbla lojaliteter kan undvikas.

Stiftelsen ér en av dgarna till Dalslands Kanal AB och genom &ndringen
tydliggors hur stiftelsens ombud vid bolagsstimman i bolaget ska utses.

Beslutsunderlag

Kommunledningskontorets tjdnsteskrivelse daterad 31 juli 2019.
Stiftelsens begiran om stadgedndring daterad 4 juni 2019.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering Utdragsbestyrkande



Tjansteskrivelse Diarienr:
2019-07-31 2019/215
Kommunledningskontoret
Marianne Martinsson
0528-56 71 04 / 0766-35 25 89
marianne.martinsson@fargelanda.se Kommunstyrelsen

Andring av stadgarna for stiftelsen Dalslands Kanals framtida bestind

Beslutsforslag

Kommunfullméktige beslutar att Fargelanda kommun for sin del inget har att erinra mot
stiftelsens styrelses forslag till andringar av stadgarna for stiftelsen for Dalslands kanals
framtida besténd.

Arendebeskrivning

Styrelsen for “’Stiftelsen for Dalslands kanals framtida bestand” har efter ett 4garsamrad
foreslagit att stiftarna antar ett antal &ndringar av stadgarna.

Forslaget till &ndringarna &r en foljd av
- fordndrad organisation inom region Varmland
- att Dalslandskommunernas kommunalforbund som valt vissa av
ledamoterna/erséttarna i styrelsen inte ldngre ar verksam,
- behovet att fortydligande av begreppet “regionen”
Dessutom forslas Dalslands Kanal AB:s ritt att utse ledamot/erséttare i stiftelsens styrelse
upphora. Styrelsens storlek minskar dérigenom fran sex ledaméter/erséttare till fem.

Andringarna

§ 2 i stadgarna

Andring med anledning av att kommunalférbundet Region Virmland som svarat for
stiftaren Varmlands ldns landstings uppgifter har upphort den 1 januari 2019.
Huvudmannaskapet dvertas av region Varmland. I sak torde dndringen inte paverka
stiftelsens arbete.

§ 2,7, och 8 i stadgarna
Redaktionell dndring — Den tidigare bendmningen “regionen” fortydligas till Véstra
Gotalandsregionen

§ 4 1 stadgarna

Uppgiften av vilja ledamot/ersittare som ska representera kommunerna Amal, Mellerud,
Dals-Ed, Bengtsfors och Fargelanda i styrelsen dverldmnas till Fyrbodals
kommunalforbund. Det valet har tidigare gjorts av Dalslandskommunernas
Kommunalférbund som numera har upphort. Teoretiskt innebér forslaget att d&ven andra
kommuner én stiftarna kan paverka sammanséttningen av styrelsen.
Kommunledningskontoret forutsétter i beslutsforslaget att de kommuner som inte ingér i
kretsen stiftare haller en 14g profil nir valen forrittas.

Dalslands kanal AB frantas mdjligheten att vilja representant i styrelsen. Forslaget innebér
att jivsproblematik och dubbla lojaliteter kan undvikas.

Stiftelsen dr en av dgarna till Dalslands kanal AB och genom &ndringen tydliggors hur
stiftelsens ombud vid bolagsstimman i bolaget ska utses.

Susanne Korduner

Kommunchef
Marianne Martinsson
Kommunsekreterare

Sidan 1(1)
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KSAU § 161 Dnr KS 2019/230
Lokala foreskrifter for att skydda ménniskors hiilsa och miljon,

revidering

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunfullmédktige beslutar att faststélla forslag till revidering av lokala

foreskrifter for att skydda méanniskors hilsa och miljon.

Arendebeskrivning

Enligt 8 kapitlet 1 § regeringsformen meddelas foreskrifter av riksdagen
genom lag och av regeringen genom forordning. Foreskrifter kan ocksé,
efter bemyndigande av riksdagen eller regeringen, meddelas av andra

myndigheter &n regeringen och av kommuner. Reglerna i 8 kapitlet

regeringsformen mojliggor att viss angiven foreskriftsritt inte delegeras till

kommunalforbund.

Nuvarande lokala foreskrifter for att skydda ménniskors hilsa och miljon
faststdlldes av respektive kommuns fullméktige under 2014. Forslaget ér
reviderat utifrdn lagéndringar, laghidnvisningar och vissa redaktionella

andringar.

Direktionen for Dalslands miljo- och energiforbund beslutar vid sitt
sammantridde 14 juni 2019 § 18, att rekommendera berdrda
kommunfullmaiktige att faststilla forslag till revidering av Lokala
foreskrifter for att skydda ménniskors hélsa och miljon.

Beslutsunderlag

Dalslands milj6- och energiforbunds protokoll 14 juni 2019 § 18.
Dalslands milj6- och energindmnds protokoll 3 maj 2019 § 31.

Forslag Lokala foreskrifter for att skydda méanniskors hilsa och miljon —

revidering.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2019-06-14

DMEF § 18

Lokala foreskrifter for att skydda minniskors hilsa
och miljon - revidering

Sammanfattning

Enligt 8 kap. 1 § regeringsformen meddelas féreskrifter av riksdagen
genom lag och av regeringen genom férordning. Foreskrifter kan
ocksa, efter bemyndigande av riksdagen eller regeringen, meddelas
av andra myndigheter &n regeringen och av kommuner. Reglerna i

8 kap. regeringsformen méjliggér att viss angiven foreskriftsratt kan

delegeras till kommun. Ddremot kan foreskriftsratt inte delegeras till
kommunalférbund.

Nuvarande lokala foreskrifter &r faststéllda av respektive kommuns
fullmaktige under 2014. Férslaget &r reviderat avseende
lagandringar, laghanvisningar samt vissa redaktionella andringar.

Dalslands milj6- och energindmnd har i beslut daterat 2019-05-03
rekommenderat direktionen att féresld medlemskommunernas
kommunfullméktige att faststélla féreskrifterna.

Beredning:
Férbunds-/miljé- och energichefs forslag
Miljé- och energindmndens beslut 2019-05-03, §31

Direktionens besiut

Direktionen fér Dalslands miljé- och energiférbund rekommenderar
kommunfullmaktige i kommunerna Bengtsfors, Dals-Ed, Férgelanda
och Mellerud att faststélla bifogat férslag till revidering av lokala
foreskrifter fér att skydda manniskors halsa och miljon.

Expedieras:

KF Bengtsfors kommun
KF Dals-Eds kommun
KF Férgelanda kommun
KF Melleruds kommun
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Sammantradesdatum

2019-05-03

DMEN § 31

Lokala Foreskrifter for att skydda manniskors
hdlsa och miljon - revidering

Dalslands miljo- och energinamnds beslut

Namnden féreslar Dalslands miljé- och energiférbunds direktion att
rekommendera kommunfullmaktige i kommunerna Bengtsfors,
Dals-Ed, Fargelanda och Mellerud att faststélla bifogat férslag till
lokala foreskrifter for att skydda manniskors halsa och miljon.

Arendet

Enligt 8 kap. 1 § regeringsformen meddelas foreskrifter av
riksdagen genom lag och av regeringen genom férordning.
Foéreskrifter kan ocksa, efter bemyndigande av riksdagen eller
regeringen, meddelas av andra myndigheter an regeringen och

av kommuner.

Reglerna i 8 kap regeringsformen mojliggér att viss angiven
foreskriftsratt kan delegeras till kommun. Daremot kan foreskrifts-
ratt inte delegeras till kommunalférbund.

Nuvarande lokala foreskrifter ar faststadllda av respektive kommuns
fullmaktige under 2014. Bifogat forslag ar reviderat avseende
lagandringar, laghanvisningar samt vissa redaktionella andringar.

Beredning:
Presidium 2019-04-23
Férbunds-/miljo- och energichefs forslag till beslut

Expedieras:
Direktionen

Justerandes sign ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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Lokala foreskrifter for att skydda manniskors
halsa och miljon

Lokala foreskrifter for att skydda manniskors halsa och miljon for
Bengtsfors, Dals-Eds, Fargelanda och Melleruds kommuner, antagna av
Dalslands Miljo- och energiforbunds direktion 2019-

att galla fr.o.m. 2019-

Faststallda av:

Kommunfullmaktige Bengtsfors kommun 2019-
Kommunfullmaktige Dals-Eds kommun 2019-
Kommunfullmaktige Fargelanda kommun 2019-
Kommunfullmaktige Melleruds kommun 2019-

Med stod av 9 kap. paragraferna 7-8 och 10-13 (SFS 1998:808) ech—314kap—26-8
mijébalken-upphavts genom lag (2016:781) samt paragraferna 13, 17, 37 och 39-40
och 42 forordningen om miljéfarlig verksamhet och hélsoskydd (SFS 1998:899) meddelar
Kommunfullmaktige i Bengtsfors, Dals-Ed, Fargelanda och Mellerud féljande lokala
foreskrifter for att skydda manniskors halsa och miljon. Ansvarig namnd for tillsyn av
dessa lokala foreskrifter ar Dalslands milj6- och energindmnd.

Med kommunerna menas i nedanstdende text Bengtsfors, Dals-Ed, Fargelanda och
Melleruds kommuner.

1 8 Inledande bestammelser

Utdver bestammelserna i miljobalken och férordningen om miljofarlig verksamhet och
halsoskydd géller féljande lokala foreskrifter for att skydda méanniskors hélsa och miljon.

2 § Tillstand for annan avloppsanordning an WC inom vissa
omraden

Det kravs tillstand av Dalslands miljo- och energinamnd for att inratta sadan avlopps-
anordning som vanligen ar anmalningspliktig, se punkt 3 under upplysning, exempelvis
avloppsanordningar for bad-, disk- och tvattavloppsvatten, inom befintliga och till-
kommande vattenskyddsomraden for yt- och grundvattentakter samt det omrade som
har markts ut pa kartbilaga 1a-1f. (Detta innebar Kopmannebro runt Dalsjon, Jarns
Sandar, Nas Sandar och ett omrade runt sjon Naren i Melleruds kommun samt ett
sammanhangande omrade runt Ostersjon och Ellendsjon i Fargelanda kommun.



Upplysning:
Enligt 13 8 férordningen om miljofarlig verksamhet och hélsoskydd
kravs det tillstdnd av miljo- och energinamnden for att:
1. Inratta avloppsanordning titvitken-vattentoalettska—ansiutas-eeh som en eller
flera vattentoaletter ska anslutas till, eller
2. ansluta vattentoalett till befintlig avloppsanordning

Enligt 13 och 14 8§ férordningen om miljofarlig verksamhet och hélsoskydd
kravs anmalan till Dalslands miljo- och energinamnd for att
3. Inréatta annan avloppsanordning an vad som anges i punkterna 1-2.

Tillstand enligt dessa foreskrifter kravs inte for avloppsanordning som kraver tillstand
enligt 5 8§ eleranmalan-~enligt23-8-- upphavts genom (2013:262) § 22 - férordningen
om miljofarlig verksamhet och halsoskydd. Tillstand kravs inte heller om
avloppsanordningen ar avsedd att fora avloppsvattnet till enbart en allméan
avloppsanlaggning.

3 8 Anméalan om formultningstoalett inom hela kommunen

Det kravs anmalan till Dalslands miljo- och energindmnd for att, inom kommunerna,
inratta annat slag av toalett an vattentoalett sasom:
1. Formultningstoalett, med eller utan urinseparering dar vattenspolning* saknas,
2. Eltoalett eller frystoalett,
3. Torrtoalett med latrinkompostering, med eller utan urinseparering dar
vattenspolning™* saknas.

Upplysning: *Om vattenspolning sker av urin till urintank sa kravs tillstand enligt
Forordningen om miljofarlig verksamhet och héalsoskydd.

4 § Installation av varmepump

Tillstand

Det kravs tillstdnd av Dalslands miljo- och energinamnd for att inrétta installera
varmepumpsanlaggning for utvinning av varme ur mark, ytvatten eller grundvatten
inom kommunerna.

Upplysning: vissa undantag finns enligt gallande lagstiftning, se ansékningsblanketten.

5 8 Tillstand for djurhallning inom omrade med detaljplan eller
omradesbestammelser

Det kravs tillstdnd av Dalslands miljo- och energinamnd for att inom omrade med
detaljplan eller omradesbestammelser halla:

1. Notkreatur, hast, get, far eller svin

2. Palsdjur eller fjaderfa som inte ar sallskapsdjur. Se undantag nedan.

3. Orm.

TillstAndskravet galler aven inom tillkommande detaljplaner.

Undantag fran krav att soka tillstadnd galler for hallande av sex eller farre honor.
Tillstdnd kravs dock alltid for hallande av tupp.

Undantag fran krav att soka tillstdnd galler detaljplaner/omradesbestammelser dar det
inte finns bostadshus, exempelvis detaljplaner for vindkraftsparker.

Dispens kan stkas enligt 8 14 nedan.
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6 8§ Spridning av godsel inom omrade med detaljplan eller
omradesbestammelser

Inom omraden med detaljplan eller omradesbestammelser galler for spridning av
naturligt gédsel, slam eller annan orenlighet (t.ex. humanurin) att:

1. Spridning far inte ske narmare dricksvattentakt an 50 meter. Vid olamplig lutning
eller genomslapplig jordart kan storre sdkerhetsavstand behovas.

2. Spridning av godsel i narheten av vattendrag och vattentékter ska ske sa att
dessa inte fororenas. Sarskild forsiktighet ska iakttas pa falt som sluttar mot
vattendrag eller vattentakt, samt dar éversvamningar regelbundet intraffar.
Langs Oppna diken, backar och andra vattendrag, som ar vattenférande under
huvuddelen av aret ska, som huvudregel, en minst 15 meter bred skyddszon
undantas fran godselspridning. Vid spridning med direkt efterféljande
nedbrukning, eller dar det finns en minst 5 meter bred permanent bevuxen
skyddszon anlagd langs vattendraget, far dock avstandet minskas till 5 meter.
Inom omraden dar markytans lutning vid vattendraget helt omdojliggor ytavrinning
till diket/vattendraget, och om en spridningsteknik med exakt spridningsbild
anvands, far spridning ske ut till 0,5 meter fran vattendraget. | den man minst 5
meter breda skyddszoner saknas langs 6ppna diken, béckar och andra
vattendrag, som ar vattenforande under huvuddelen av aret, inom eller
gransande till foretagets spridningsarealer, bor sddan anlaggas. Sluttande strand-
zoner langs vattendrag raknas inte som sadan skyddszon utan den ska finnas
inom akermarken. Skyddszoner ska vara standigt grasbevuxna, och far brytas for
nyinsddd hégst en gang vart femte ar. Dar markytans lutning omojliggor ytav-
rinning till diket/vattendraget ar en halv meters skyddszon tillracklig.

3. Tidpunkten for spridning ska anpassas till rddande vindforhallanden sa att
narliggande bostéder inte kommer direkt i vindriktningen och b6r undvikas under
helger om olagenhet for narboende kan befaras.

Dispens kan sokas enligt 8 14 nedan.

Upplysning: Utbver detta galler Statens Jordbruksverks foreskrifter om forsiktighetsmatt
vid spridning av godsel. Om villkor har meddelats i tillstandsbeslut fran Lansstyrelsen
galler inte reglerna i denna paragraf.

7 8 Anmalan om gddselstad inom omrade med detaljplan eller
omradesbestammelser

Anmalan till Dalslands miljo- och energindmnd krévs av den som avser att ordna en
godselstad eller annan upplaggningsplats for djurspillning inom omrade med detaljplan
eller omradesbestammelser.

Undantag fran krav pa att anmala godselstad galler detaljplaner/omradesbestammelser
dar det inte finns bostadshus, exempelvis detaljplaner for vindkraftparker.

8 § Forbud mot tomgangskorning inom hela kommunen

En forbranningsmotor i stillastdende motordrivet fordon far hallas igdng i hogst en
minut.
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Detta géller inte:

1. Om trafikforhallanden foranlett fordonet att stanna, t.ex. i trafikko,

2. Om motorn halls igang for att — i den man det behovs for fordonets
andamalsenliga brukande - driva annan anordning (pa fordonet) an sadan som
avser uppvarmning.

Omedelbart tomgangskorningsforbud galler dock fordon som stannats vid brodppning,
bomfallning, vid jarnvagsovergang eller farja.

nedan-
Dispens kan sokas enligt 8 14 nedan.

9 8 Eldning av smaskaliga fastbranslen inom vissa omraden med
lag luftomsattning

Smaskalig eldning av fastbransle for uppvarmning och varmvattenproduktion i en panna
som inte ar miljogodkand enligt Boverkets byggregler BFS 2011:6 eller forsedd med
ackumulatortank, ar inte tillaten under tiden 1 april - 30 oktober samt under 6vrig tid d&
1&g luftomsattning rader, inom de omraden som har markts ut pa kartbilaga 2a-2d.

10 8 Skotsel av eldning med smaskaliga fastbranslen inom hela
kommunen

For skoétsel och tillsyn av eldningsanordning for fasta branslen galler foljande:

e All eldning ska ske med god lufttillférsel och under hog temperatur sa satt en sa
fullstandig forbranning som majligt erhalls. S kallad pyreldning far ej ske.

e Ved och annat bransle ska vara torrt med en hogsta fukthalt p& 25% om inte
anlaggningens konstruktion och forbranningsteknik ar avsedd for annat.

e Pannan far endast eldas med det bransle som pannan enligt tillverkaren ar avsedd
for. Saknas sadan anvisning far branslet endast besta i obehandlat tra som inte ar
fororenat. Material som inte ar avsett som brénsle eller som ar avfall o dyl (t.ex.
forpackningar, emballageplast eller annan plast, impregnerat eller malat virke,
spanskivor eller liknande material) far inte eldas.

o Pellets eller briketter som ledas i villapannor bor uppfylla kraven enligt svensk
standard {SS318—7326) SS-EN ISO 17225-2:2014. Vid pelletseldning ska branslet vara
anpassat till den aktuella pelletsbrannaren, sarskilt med avseende pa storlek och
askhalt.

e Dokumentation éver genomford sotning och underhall av eldningsanordningen ska
finnas hos dgaren av anlaggningen under minst 5 ar.

entgt8§-14-nedan:

Dispens kan stkas enligt 8 14 nedan.


https://www.sis.se/produkter/energi--och-varmeoverforing-2feba892/biologiska-och-alternativa-energikallor/sseniso1722522014/

Branni hatrm-na A i hetat
11 8 Eldning utomhus och eldning av halm

Eldning av torra Iov, kvistar och annat tradgardsavfall inom omraden med detaljplan eller
omradesbestammelser ar forbjuden under tiden 15 april - 30 september. Pask- och
valborgsmassoeld ar dock tillaten, vid offentliga tillstallningar kravs tillstand. Regler om
transport och annan hantering av tradgardsavfall finns aven i kommunens
renhallningsforeskrifter. Eldning far aldrig ske av annat avfall eller i strid med gallande
brandforeskrifter.

Detarforbiud b5 hatmpa&) i _

Det ar forbjudet att 6ppet branna halm utomhus i kommunerna.

Dispens kan sokas enligt 8 14 nedan.

Upplysning=:
skainforas-irespektivekemmunsrenhahlningsergning: Eldning far aldrig ske i strid mot
aktuella brandforeskrifter. (Bernaupplysning-tithérde-§310-tidigare)

12 8 AnsOkan och anmalan

Enligt 46 8 forordningen om miljofarlig verksamhet och halsoskydd ska en anstkan eller
anmalan till Dalslands milj6- och energindmnd enligt lokala foreskrifter meddelade med
stod av 37, 39, 40 och 42 8§ i forordningen vara skriftlig och innehalla de uppgifter som
behovs for arendet samt de ritningar och tekniska beskrivningar som behdovs for att
bedéma de anordningar, lokaler eller anlaggningar som avses i anstkan eller anmalan.

13 8 Straffbestammelser

I 29 kap. miljobalken finns bestdmmelser om straff och férverkande.

14 8 Dispens

Dalslands miljo- och energindamnd far medge dispens fran vad som galler enligt 5, 6, 8,
9, 10 eller 11 42 88 i dessa foreskrifter, om det ar uppenbart att risk for olagenheter fran
miljo- och halsoskyddssynpunkt inte foreligger.
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15 8§ Avgifter

Dalslands miljo- och energinamnd far ta ut avgift for provning av ansokningar om
tillstand eller dispens, for handlaggning av anmalan samt for tillsyn i dvrigt enligt dessa
lokala foreskrifter enligt aktuell taxa for prévning och tillsyn inom miljobalkens omrade
som Kommunfullmaktige i respektive kommun antagit.

16 8§ Foreskrifterna trader i kraft

Dessa lokala foreskrifter trader i kraft 2019-XX-XX. Tidigare lokala halsoskyddsfére-
skrifter som antagits av respektive kommunfullmaktige i Bengtsfors, Dals-Eds,
Fargelanda eller Melleruds kommuner upphor darmed att gélla. Aldre lokala halso-
skyddsforeskrifter i kommunerna ska tillampas pa arenden som har inletts fore
2009-10-12.

Bifogas: Kartbilaga 1a-f och 2 a-d.
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2019-08-21

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 162 Dnr KS 2019/219
Drift av bassiingen vid Dalslands sjukhus, utredning

Kommunstyrelsens arbetsutskott forslag

Kommunstyrelsen beslutar att delta 1 utredningsarbetet kring de legala
forutséttningarna for att ekonomiskt bidra till drift av bassdngen vid
Dalslands sjukhus. Stillningstagande till att ekonomiskt bidra till driften
sker efter att utredningen har presenterats.

Yrkande

Tobias Bernhardsson (C) yrkar att arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen
besluta att delta i utredningsarbetet kring de legala forutséttningarna for att
ekonomiskt bidra till drift av bassidngen vid Dalslands sjukhus. Stillnings-
tagande till att ekonomiskt bidra till driften sker efter att utredningen har
presenterats.

Propositionsordning

Ordfoéranden stiller proposition pd Tobias Bernhardssons (C) yrkande och
finner att arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen besluta enligt yrkandet.

Arendebeskrivning
Utifrén fraga fran Norra hélso- och sjukvirdsndmnden har kommunstyrelsen
1 Bengtsfors till kommunstyrelserna 1 Dals-Ed respektive Fargelanda stéllt
nedanstaende fragor avseende driften av bassdangen vid Dalslands sjukhus
avseende den del som inte ror rehabilitering efter sjukvardande behandling:
Ar kommunstyrelsen villig att

e delta i en utredning kring de legala forutsattningarna for att

ekonomiskt bidra till drift av bassidngen vid Dalslands sjukhus?

e Dbidra ekonomiskt till driften av bassdngen vid Dalslands sjukhus?

Beslutsunderlag

Skrivelse fran Bengtsfors kommun daterad 12 juni 2019.

Kommunstyrelsens ordférande informerar.

Justering Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2019-08-21

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering Utdragsbestyrkande
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Kommunledningskontoret
Géran Eriksson
goran.eriksson@bengtsfors.se

widalslands sjukh

Till kommunstyrelserna i Dals-Ed och Fargelanda
kommun angaende fraga fran Norra hélso- och
sjukvardsnamnden.

Bakgrund:

Bengtsfors kommun erhdll en skrivelse frin Norra Hilso- och
sjukvardsndmnden 2019-05-23 med en fraga om drift av basséngen vid
Dalslands sjukhus. Némnden fSresldr i sin skrivelse att Bengtsfors kommun
skall medfinansiera driften av basséngen.

Med anledning av skrivelsen sa har Bengtsfors kommun stillt ett antal
kompletterande fragor till nimnden och erhéllit svar.

Vid kommunstyrelsens allménna utskotts méte 2019-06-11 diskuterade
utskottet skrivelsen samt de inkomna svaren. Utskottet valde att aterremittera
fragan till forvaltningen med uppdraget att undersoka intresset fran Dals-Eds
kommun och Férgelanda kommun att gemensamt undersdka mdojligheterna att
ckonomiskt stédja en fortsatt drift av basséngen.

Den del av driften som Norra Hélso- och sjukvardsndmnden vill att
kommunerna skall ta 6ver ir den del som inte avser rehabiliterande insatser
efter sjukvardande behandling.

Fragor till kommunstyrelserna i Dals-Eds och Fargelanda kommun;

1. Ar kommunstyrelsen villig att delta i en utredning kring de legala
forutséttningarna for att ekonomiskt bidra till drift av basséngen vid
Dalslands sjukhus?

2. Ar kommunstyrelsen villig att bidra ekonomiskt till driften av basséngen
vid Dalslands sjukhus?

Svar dnskas senast 2019-08-31

us\basséngenibrev till dals ed och férgelanda.docx
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GOTALANDSREGIONEN

Yﬂ VASTRA | | | ©2019-05-23
v

Basséingen i1 Biickefors

Basséngverksamhet i Bickefors, bedrivs sedan 2017 av Praktikertjénst
Nirsjukhus AB, genom avtal med norra hélso- och sjukvirdsndmnden.

Avtalet omfattar hyra och drift av basséing samt personalkostnader for tillsyn,
uthyrning, stddning mm for bassingen. Erséttningen dr brutto cirka 1 500 000 kr
per ar och erséttningen finansierar hela kostnaden for bassdngen. Infor 2020 har
inget nytt avtal tecknats, dir behdver forutséttningarna klargoras infor en
avtalsdiskussion med Praktikertjdnst Nérsjukhus AB.

Utan kommunens deltagande ser inte ndimnden det mojligt att fortsatt finansiera
basséingen i Bickefors i sin helhet. Bassingen anvénds sivél for badande (bl a via
uthyrning till foreningar) som for trining efter avslutad sjukvérdande behandling,

Sedan avtalet ingicks har frigan diskuterats med kommunen om delfinansiering,
for bassdngens bevarande. Forsta gdngen under véren 2017 och har sedan dess
lyfts i ett antal omgéngar.

Under 2018 har i basséingen:
s 0681 badat/trinat med tréningskort (som man fétt efter avslutad sjukvirdande
behandling hos fysioterapeut)
» 5646 badat som trining/friskvird (simtrinat, badat alternativt hyrt -subventionerad
timtid i bassdngen.)

Fordelningen mellan region och kommun utifran resp huvudmans ansvar bor
darfor vara 55/45 for fortsatt drift i nuvarande omfattning,

Halso- och sjukvirdsnidmndens del skulle motsvara en folkhilsoinsats for de som
vill fortsdtta att halla igdng sin trianing dven efter avslutad sjukvéardande
behandling och f6r kommunens del som en del av huvudmannens ansvar for
samhillsservice.

Hilso-och sjukvardsndmnden stiller dérfor foljande fraga till Bengtsfors kommun:

Ar kommunen beredd att delta i finansieringen (utifrén resp huvudmans ansvar) for att ha
kvar méjligheten till bassing i Béckefors?

Infor 2020 méste ett stillningstagande goras innan den 30 juni, ddrfor behéver nimnden ha
svar frin Bengtsfors kommun senast den 10 juni 2019,

Linda Jansson (M)
Ordforande
Norra hélso- och sjukvardsnémnden

Postadress: Bestksadress: Telefon; Webbplats: E-post:
Reglonens Hus Ostergatan 1 010-441 00 00 WWww.vgregion.se post@vgregion,se
462 80 Vanersborg Vanersborg
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Kommunledningskontoret
Gdran Eriksson
goran.eriksson@bengtsfors.se

Fraga fran Norra hdlso- och sjukvardsnamnden

Sammanfattning

En skrivelse har inkommit frdn Norra hilso- och sjukvéirdsnidmnden (KSN
2019-000588-1) déir nimnden begér svar frin Bengtsfors kommun 4r beredd
att bidra till finansiering for drift av basséngen i Viastfastigheters lokaler i
Béckefors.

Bakgrund

I skrivelsen fran Norra hélso- och sjukvardsnimnden sd beskriver nimnden pd
vilket sdtt som driften av bassingen har fungerat sedan 2017 nér
Praktikertjdnst Narsjukhus AB genom avtal med Norra hélso- och
sjukvérdsndinnden fick ansvar for driften av bassingen.

Nuvarande avtal 16per ut 2019-12-31.
Norra hilso- och sjukvirdsnimnden stéller nu fragan till Bengtsfors kommun:

”Ar kommunen beredd att delta i finansieringen (utifrén resp huvudmans
ansvar) for att ha kvar mdjligheten till basséing i Backefors?”

Nédmnden 6nskar svar senast 2019-06-10 for fortsatt berednming innan 2019-
06-30 om drift 2020.

Kostnad for nuvarande avtal med Praktikertjanst dr cirka 1 500 000:- och
denna summa skall finansiera hela kostnaden for basséngen.

Analys
For att Bengtsfors kommun skall kunna bereda frigan behdvs svar pa ndgra
fragestdllningar:

Basséngen anvénds idag av privatpersoner och olika organisationer fran fler
kommuner 4n Bengtsfors kommun, skall 4ven Fargelanda kommun och Dals-
Eds kommun bidra med ckonomiska tillskott fér driften?

Svar: Forfragan om finansiering skickas enbart till Bengtsfors kommun da
basséngen ir beldgen i kommunen.

vi\klk\gemensam\nytiijansteskrivelseri2019\kommunchefibasséngen.docx
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Hur regleras intdkterna till bassingen, dr det Praktikertjanst som erhéller dessa
och hur faststélls nivan pa intradet?

Svar: Intikterna for de som trénat med tréiningskort efter avslutad
sjukvérdande behandling tillfaller idag nimnden som beslutar om nivan for
avgiften, Ovriga intdkter tillfaller Praktikertjénst.

Hur férhéller sig avtalet med Praktikertjénst till upphandlingsreglerna for i
lagen om offentlig upphandling?

Svar: Det framkommer inte i svar fran némnden om upphandling har skett
gillande driften av basséingen. Ovriga avtal med Praktikertjénst dr
upphandlade enligt lagen om valfrihet.

Hur skall kommande avtal med Praktikertjinst eller annan utférare se ut i
relation till Norra hélso- och sjukvardsnimnden och Bengtsfors kommun,
skall Bengtsfors kommun sluta avtal med utforare eller Norra hilso- och
sjukvardsndmnden?

Svar: Ndmnden 6nskar att Bengtsfors kommun och nimnden var f6r sig sluter
avtal med Praktikertjénst.

Hur ser Vistfastigheters dtagande ut och det avtal som Norra Hilso- och
sjukvardsndmnden har med Vistfastigheter?

Svar: Négot sddant avtal existerar inte mellan ndmnden och Vistfastigheter
utan det kan finnas ett eventuellt avtal mellan Praktikertjinst och
Vistfastigheter.

Om Bengtsfors kommun inte medfinansierar, kommer Norra Hélso- och
sjukvardsndmnden att fortsitta driften av bassingen for sjukvirdande
behandling?

Svar: Uppdraget inom vardval rehab innebér en méjlighet, dock inte en
skyldighet for virdgivare som 4r verksamma inom véardvalet att bedriva
sjukvéardande behandling i bassing. Praktikertjanst bedriver sedan 1 april
verksamhet enligt vardval rehab. Nimnden kommer inte att utanfor vardvalet,
om vardgivaren viljer att inte erbjuda sjukvardande behandling 1 basséng, att
teckna avtal och finansiera detta. Det dr inte heller forenligt med LOV, lagen
om valftihet,

Efter de svar som inkommit s finns det féljande maéjligheter och svarigheter
fér Bengtsfors kommun att bidra till finansieringen och upphandlingen av
driften for Svrig badverksamhet i bassingen pd Dalslands sjukhus,

En méjlighet om kommunstyrelsen anser att kommunen skall ta ekonomiskt
ansvar for driften av basséingen 4r att upphandla tjinsten enligt lagen om
offentlig upphandling, badverksamhet brukar upphandlas via ett
koncessionsavtal dir en kommun upphandlar tjinsten och den med lagst
anbud erhéller uppdraget. I avtalen brukar man ge en ersittning for den
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upphandlade tjidnsten samt att den part som driftar verksamheten #ven kan
behalla eventuella intikter.

Att ge ett driftsbidrag direkt till ett privat foretag for en utford tjinst kommer
troligen att strida mot EU.s statsstodsregler.

Att upphandla enligt lagen om valfrihet pA samma séitt som Norra Hiilso-
och sjukvirdsnimnden éir inte tilEimpligt i det nu aktuella éirendet. Den
modell for att triiffa uppgorelser med Praktikertjinst som niimnden
foreslar ir dérfor inte tilimplig for Bengsfors kommun om man inte
skall riskera att gira avsteg fran gillande regelverk. Bengtsfors kommun
kan inte triiffa avtal med Praktikertjinst pi samma siitt som regionen
utan maste tillimpa lagen om offentlig upphandling fullt ut.

I forslaget till finansiering sa foreslar nimnden att kostnadsfordelningen skall
vara 55/45 dar Bengtsfors kommun skall st for cirka 675 000:- arligen, i det
bestksunderlag som tidigare visats framgar det att huvuddelen av de
foreningar som anvinder bassingen kommer frdn andra kommuner. Om
Bengtsfors kommun 4tar sig att delfinansiera basséingen s bér méjligheten till
medfinansiering dven av Firgelanda och Dals-Ed diskuteras da basséngen ér
Oppen for allménhet frAn andra kommuner.

Under nuvarande ekonomiska forutsittningar for Bengtsfors kommun si bér
driften och kostnaden av en bassing vigas mot andra verksamheter och
uppgifter i den budgetberedning som vidtar i augusti 2019, Att driva en
basséngverksamhet &r inte pd samma séitt som att tillse att forskola,
grundskola eller dldreboende bedrivs i den egna kommunen.

Forvaltningens forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar att meddela Norra hélso- och sjukvardsndgmnden

att Bengtsfors kommun inte avser att ta ekonomiskt ansvar for
basséngverksamheten vid Dalslands sjukhus.

Alternativ

Kommunstyrelsen beslutat att meddela Norra hilso- och sjukvardsnimnden
att Bengtsfors kommun kan ta ekonomiskt ansvar for bassdngverksamheten
vid Dalslands sjukhus under forutsitining att kostnaden fordelas lika
Firgelanda och Dals-Eds kommuner,

Alternativ

Kommunstyrelsen beslutar att meddela Norra hélso- och sjukvardsnimnden
att Bengtsfors kommun avser att ta ekonomiskt ansvar for
basséngverksamheten vid Dalslands sjukhus enligt forslag frdn ndmnden samt
att fragan om finansiering hinskjuts till budgetberedningen.
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 158 Dnr KS 2019/200
Riktlinje for Brottsforebyggande ridet (BRA) i Firgelanda kommun

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen beslutar att godkénna riktlinjerna {f6r det
brottsforebyggande radet 1 Fargelanda kommun daterade 23 april 2019.

Arendebeskrivning

Syftet med riktlinjerna dr att klargdra ansvarsnivierna och ramarna for det
brottsforebyggande radet och det brottsforebyggande arbetet. Riktlinjerna
ska anvéndas som stdd vid arbetet och fortydliga berdrdas ansvar.

Riktlinjerna beskriver ansvarsfordelningen mellan kommunstyrelsen,
fortroendevalda och tjanstemén i brottsforebyggande radet. Vidare beskriver
riktlinjerna vad som skiljer styr- respektive arbetsgruppens ansvar samt hur
kommunikation mellan grupperna ska ske.

Beslutsunderlag

Kommunchefens stabs tjansteskrivelse daterad 9 april 2019.

Forslag till Riktlinjer for Brottsforebyggande radet (BRA) i Firgelanda
kommun daterade 23 april 2019.

Folkhélsostrategen informerar.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering Utdragsbestyrkande



Tjansteskrivelse Diarienr KS 2019/200

2019-04-09

Kommunchefens stab

Folkhalsostrateg

Lillan Fahlstedt

0528-567126 Kommunstyrelsen
lillan.fahlstedt@fargelanda.se

Riktlinjer for brottsforebyggande radet i Firgelanda kommun
Beslutsforslag

Kommunstyrelsen beslutar att godkénna riktlinjerna for det
brottsforebyggande radet i Fargelanda kommun.

Arendebeskrivning:

Syftet med riktlinjerna dr att klargora ansvarsnivaerna och ramarna for det
brottsforebyggande radet och det brottsforebyggande arbetet. Riktlinjerna
ska anvdndas som stdd vid arbetet och fortydliga berordas ansvar.

Riktlinjerna beskriver ansvarsfordelningen mellan kommunstyrelsen,
fortroendevalda i brottsforebyggande radet samt tjanstemén i
brottsforebyggande radet. Vidare beskriver riktlinjerna vad som skiljer styr-
respektive arbetsgrupps ansvar samt hur kommunikation mellan grupperna
ska ske.

Susanne Korduner

Kommunchef
Lillan Fahlstedt
Folkhélsostrateg

Beslutet skickas till:
Folkhélsostrateg
Brottsforebyggande radet

1
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FARGELANDA KOMMUN

Riktlinjer for det
Brottsforebyggande
radet 1 Fargelanda
kommun

Lillan Fahlstedt
2019-04-23
Dnr: 2019/200
Version: 1
Beslutad: Kommunstyrelsen 2019-XX-XX
Den senaste versionen finns tillganglig pa Fargelandas
webbplats www.fargelanda.se

Syftet med dessa riktlinjer &r att klargdra ansvarsnivaerna och ramarna for
BRA och det brottsforebyggande arbetet. Riktlinjerna ska anvéindas som
stod vid arbetet och fortydliga berdrdas ansvar.
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Riktlinjer for det
brottsférebyggande arbetet i
Fargelanda kommun

2019-04-23

Brottsforebyggande radet Firgelanda

Det lokala brottsforebyggande radet (BRA) ska verka for att brottsligheten
ska minska och tryggheten 1 samhillet ska 6ka. Radet har till syfte att
initiera, stimulera och frimja sadana atgérder pa lokal niva som leder till
brottsforebyggande och trygghetsframjande resultat. I rddet erbjuds
mojlighet till en dialog och samverkan kring brottsforebyggande arbete for
kommun, polis och andra intresseorganisationer.

Rédet ar organisatoriskt knutet till kommunstyrelsen.

Rédets sammanséittning

Tre ledamoéter valda av kommunstyrelsen, ledamoterna viljs for en tid
motsvarande mandatperioden. Kommunstyrelsen utser en av de ledaméterna
till ordférande.

BRA bestar av en styrgrupp och en arbetsgrupp. Styrgruppen bestar av de
politiskt valda representanterna, kommunchefen, kommunens sektorchefer
samt folkhadlsostrateg.

Arbetsgruppen bestar av representanter fran individ- och familjeomsorgen,
skolan, polisen, riddningstjansten, svenska kyrkan, kultur och fritid samt
kommunens sidkerhetssamordnare och folkhélsostrateg, &ven ordférande 1
BRA sitter med i arbetsgruppen. Representanterna i arbetsgruppen ska ha
mandat att foretrdda respektive organisation.

Ordforande har mojlighet att bjuda in deltagare till radets sammantrdden vid
ett eller flera tillfdllen.

Arbetsordning
Ordforande ar sammankallande for BRA.

Styrgruppen och arbetsgruppen arbetar utifran faststdlld handlingsplan for
BRA samt aktuell samverkansdverenskommelse och medborgarlofte mellan
kommunen och polisen. Handlingsplanen for BRA faststills av
kommunstyrelsen.

Arbetsgruppen genomfor de atgirder och aktiviteter som har fastslagits 1
BRAs handlingsplan. Arbetsgruppen ansvarar for att flja upp arbetet och
att handlingsplanen och dess foreslagna atgéarder f6ljs. Arbetsgruppen
ansvarar fOr att rapportera till styrgruppen. Folkhédlsostrategen och
ordfdrande utgdr linken mellan BRA arbetsgrupp och styrgrupp, de
ansvarar fOr att rapportera mellan styrgruppen och arbetsgruppen.
Informationen fran arbetsgruppen till styrgruppen ska vara detaljerad.
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Riktlinjer for det 3
brottsférebyggande arbetet i
Fargelanda kommun

2019-04-23

Styrgruppen Overser arbetet pé en strategisk niva och ansvarar for att driva
pa arbetsgruppens arbete. De fortroendevalda 1 styrgruppen ansvarar for att
rapportera vasentlig information vidare till kommunstyrelsen. Grunden for
rapporten utgors av minnesanteckningarna fran motet, vilka skrivs av
folkhidlsostrateg samt en skriftlig sammanfattning av métet, vilken gors av
de fortroendevalda.

Kommunstyrelsen har mojlighet att skicka aktuella och relevanta drenden
vidare for arbete och genomgéng 1 det brottsforebyggande radet. Blir detta
aktuellt ska drendet diskuteras i siviil BRAs styr- och arbetsgrupp innan
aterrapportering till kommunstyrelsen sker. De fortroendevalda i det
brottsforebyggande radet ansvarar tillsammans med ansvarig tjdnsteperson
for det brottsforebyggande radet att denna aterrapportering sker.

Rédets sammantriden

Styrgruppen sammantrader fyra gdnger per ar, tvd gdnger pa hosten och tva
ganger pa varen. Arbetsgruppen sammantrader fyra-sex ganger per ar
beroende pé hur arbetet med dtgiarderna i handlingsplanen och
medborgarldftet med polisen fortloper.
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Direktionsmotet 1 korthet
2019-06-13

1. Justerare: Jan-Olof Johansson, Lysekil

BESLUTSARENDEN

2. Verksamhetsplan och budget 2020
Information av Martin Carling, forbundsordforande.

Direktionen beslutar
att skicka ut forslag till verksamhetsplan och budget for 2020 pa remiss till
medlemskommunerna.

3. Redovisning av tillvixtmedel 2018
Information av Martin Carling, forbundsordforande.

Direktionen beslutar
att godkdnna redovisningen av tillviaxtmedel 2018.

4. Budget tillvixtmedel 2020
Information av Martin Carling, forbundsordforande och Anna Ldrk Stahlberg,
teamchef Samhdllsutveckling.

Direktionen beslutar
att skicka ut forslag till budget for tillvaxtmedel 2020 pa remiss till
medlemskommunerna.

5. Kulturstrategi Vistra Gotalandsregionen
Information av Martin Carling, forbundsordforande.

Direktionen beslutar
att godkdnna remissvaret till Kulturstrategi for Véstra Gotaland och regional
kulturplan 2020-2023.

6. Kommunikationsstrategi Fyrbodals kommunalforbund
Information av Martin Carling, forbundsordforande.

Fraga kom fran Sotends kommun om mdjligheterna att delta pa direktionsmotena via
lank, vilket besvarades med att malet &r att ge den mojligheten redan vid nésta
direktionsmote i september 2019.

Direktionen beslutade
att godkdnna kommunikationsstrategin for Fyrbodals kommunalférbund
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7. Styrgrupp Strategisk kompetensforsorjning
Information av Martin Carling, forbundsordforande, och Jeanette Limmel,
forbundsdirektor.

Valberedningens forslag till ledaméter i styrgruppen: Liselotte Frojd, Paul Akerlund
och Tobias Bernhardsson.

Direktionen beslutade
att godkénna valberedningens forslag till politisk styrgrupp for Strategisk
kompetensforsorjning Fyrbodal.

8. Aktuella projektansokningar
Information av Martin Carling, forbundsordforande.

Projektansokan rorande forstudie Attraktiva kommuner och den offentliga miljon
(Fyrbodals kommunalférbund).

Direktionen beslutar
att godkdnna projektansokan.

9. Val av politiker Samradsorganet (SRO)
Information av Martin Carling, forbundsordforande.

Lena Hult, Trollhéttan, foreslas som representant i det politiska samraddsorganet SRO
och Nils-Olof Bengtsson, Sotends, foreslas som representant till den politiska
beredningsgruppen medicintekniska produkter.

Direktionen beslutar

att godkédnna forslagen till representanter.

INFORMATIONS- OCH ANMALNINGSARENDEN

10. Information frian Orust kommun och Ett enat Bohuslén.
Representanter fran Orust kommun presenterade den bro-utredning som genomforts
och vilka effekter en bro mellan Orust och fastlandet kan ge.

Information av Pontus Gunnds, regionutvecklare, Vistra Gotalandsregionen rorande
regionala prioriteringar i den nationella planen for infrastruktur.

Representanter fran Ett enat Bohusldin presenterade sitt arbete kring en utbyggnad
och forbdttring av Bohusbanan.

Direktionen beslutar
att anteckna informationen till protokollet

11. Tema Niringsliv, mil 1 i verksamhetsplanen
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Information av Anna Ldrk Stahlberg, teamchef Samhdllsutveckling, Christel
Thuresson, projektledare Ndringsliv, Ann Palmnds, Position Vist, samt Anders Borg,
Position Vist.

Direktionen beslutar
att anteckna informationen till protokollet

12. Rapport frin Beredningen Héllbar utveckling (BHU), Vistkom och
Samridsorganet (SRO)

Information av Martin Carling, forbundsordforande, och Jeanette Limmel,
forbundsdirektor.

Direktionen beslutar
att anteckna informationen till protokollet

13. Ovriga édrenden
Inga 6vriga drenden.
14. Nista mote

Nista direktionsmoéte dger rum den 19 september pa Riverside i Uddevalla.

Kommande direktionsmoten under 2019:
31 oktober, Mellerud
12 december, Uddevalla

/Anteckningar Morgan Ahlberg



Samordningsforbundet Vast

Finansiell samordning mellan Arbetsformedlingen, Forsakringskassan, Vastra Gotalandsregionen och
Kommunerna; Fargelanda, Lysekil, Munkedal, Orust, Sotenas, Stromstad, Tanum och Uddevalla

Sof VastLagesrapport 2019-07-18till Styrelsen och Beredningsgruppen

Totalt antal deltagare januari - 18 juli 2019 var 366, darav 2 anonyma.304 deltagare ar unika.

Fargelanda | Lysekil | Munkedal | Orust |Sotends | Stromstad | Tanum | Uddevalla | Totalt
Kvinnor 12 29 22 23 4 11 12 78 191
Man 15 22 20 28 3 20 4 61 173
Antal 27 51 42 51 7 31 16 139 364

Malet ar 500 nya under 2019. Av 366 deltagare under januari — 18 juli var230 nya for i ar, darav tva
anonyma.Bland de nya deltagarna ar 191 unika.

Det visar sig att ca 17 % av deltagarna, deltar i mera dn en insats.

Fargelanda |Lysekil | Munkedal |Orust|Sotends | Stromstad | Tanum | Uddevalla | Totalt
Kvinnor 6 17 13 16 1 0 9 63 125
Man 9 12 12 15 1 11 3 40 103
Antal 15 29 25 31 2 11 12 103 228

Rehabvigledare
Totalt antal deltagare hos rehabvégledare under jan— 18juli var163, 93 kvinnor, 69 madn samt en anonym.

Fargelanda | Lysekil | Munkedal | Orust |Sotends | Stromstad | Tanum | Uddevalla | Totalt
Kvinnor 4 19 14 11 4 9 8 25 94
Man 5 15 8 8 3 8 2 20 69
Antal 9 34 22 19 7 17 10 45 163

Malet for rehabvégledarna ar 200 nya deltagare 2019.
Bland de 163 deltagarna &r 63 nya for i ar, 40 kvinnor och 23 man.

Hansyn bor tas till att det har saknats en heltid rehabvagledare.Rekryteringen gick trogt och i maj beslutades
att avvakta med rekrytering tills i host nar dven anstéllda pa AF har majlighet att visa intresse for uppdraget.

Halsa- och vagledning (HOV:en)
Tre grupperi HOV:en under januari — 18 juli,med totalt 31 deltagare, 22 kvinnor och 9 man.

Fargelanda | Lysekil | Munkedal | Orust |Sotends | Stromstad | Tanum | Uddevalla | Totalt
Kvinnor 2 4 2 1 0 0 0 13 22
Man 1 3 1 0 0 0 0 4 9
Antal 3 7 3 1 0 0 0 17 31

Malet &r 6 grupper och minst 50 nya deltagare 2019. 3 grupper ar planerade till hosten.

Samordningsférbundet Vastwww.samverkanvg.se/sofvast
Silentzvagen 6, 451 50 Uddevalla info@sofvast.se
FoérbundschefGudrun Emilsdottirgudrun.emilsdottir@sofvast.se
Tel. 0522 — 69 5133 eller 0739 — 44 4602,



http://www.samverkanvg.se/sofvast
mailto:info@sofvast.se
mailto:gudrun.emilsdottir@sofvast.se

Samordningsforbundet Vast

Finansiell samordning mellan Arbetsformedlingen, Forsakringskassan, Vastra Gotalandsregionen och
Kommunerna; Fargelanda, Lysekil, Munkedal, Orust, Sotenas, Stromstad, Tanum och Uddevalla

Min vag till hdlsa och arbete (MIHA)
Tre grupperi MIHA under jan — 18 juli, en pa Orust och tva i Uddevallamed 27 deltagare, 15 kvinnor och

12 man.

Fargelanda | Lysekil | Munkedal | Orust |Sotends | Stromstad | Tanum | Uddevalla | Totalt
Kvinnor 1 1 0 4 0 0 0 9 15
Man 0 0 0 7 0 0 0 5 12
Antal 1 1 0 11 0 0 0 14 27

Malet var 6 grupper och minst 60 nya deltagare. Insatsen har upphort enl. beslut i styrelsen den 17 maj.

Utredningen

Femutredningsgrupper under januari — 18 juli, med 74 deltagare, 41 kvinnor och 33 man samt en anonym.

Fargelanda | Lysekil | Munkedal | Orust |Sotends | Stromstad | Tanum | Uddevalla | Totalt
Kvinnor 2 5 4 2 0 0 4 24 41
Man 3 4 5 1 0 1 0 19 33
Antal 5 9 9 3 0 1 4 43 74

Malet &r 150 nya deltagare.

Malet var att det skulle genomfdras en grupp per termin i Norra Bohuslan. Sa har det inte blivit pga. att det
har saknats lokal. Diskussioner fors nu med AME i Tanum att genomféra en grupp dar i host.

I maj genomfordes en grupp med extra hjdlp av en timanstalld arbetsterapeut och dar med dubbelt antal
deltagare. Mojlighet finns att arbetsterapeuten kommer in och arbetar extra med en grupp till hosten.

Stegl (Uddevalla)

Dér deltogl2unga vuxna, 4 kvinnor och 8 man. Det var en grupp som borjade hosten 2018 och avslutades i
mars 2019. Darmed upphdrde insatsen i davarande form eftersom Uddevalla kommun hade meddelat att de
upphorde med medfinansieringen.

En Stegl inom ramen for ESF projektet “"En skola for alla”, har istallet startats, se nedan.

ESF - ”En skola for alla”: Stegl
Malet &r minst 40 nya deltagare.

Steg1(LUST)riktad till Lysekil, Uddevalla, Sotends och Tanum startade i mars.

| gruppen har varit inskrivnalOdeltagare 8 fran Uddevalla, 3 kvinnor och 5 man och tva man fran Tanum.

| upplagget ingar att ha I6pande intag vilket innebér att det fortfarande finns mojlighet for kommunerna att
remittera in deltagare till insatsen.

Stegl (Stromstad)
Dar har under januari — 18 juli 2019 deltagit 13 unga vuxna, 2 kvinnor och 11 man.

Stegl (Orust)
Dar har under januari — 18 juli 2019 deltagit 17 unga vuxna, 5 kvinnor och 12 man.
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Stegl (Munkedal och Firgelanda)
Dar har under januari — 18 juli 2019 deltagit 13 unga vuxna, 2 kvinnor och 11 man. Darav 9 fran Munkedal 2
kvinnor och 7 méan och 9 fran Fargelanda 3 kvinnor och 6 man.

Arbetsintegrerande sociala foretag (ASF)

Arbetet fortskrider med informationsmoten och stdd till blivande ASF samt att vara sammankallande i
natverket med handldggare fran kommunerna som arbetar med ASF.

Under varen har ASF-utvecklaren fatt prioritera sitt arbete i MIHA.

Beslut fran styrelsemote nr 3 den 17 maj att:
MIHA avslutas from 2019-07-31.

Vilket har genomfoérts se ovan.

Utékning av antal rehabvddgledare med ytterligare en tjdnst, sa det blir totalt 6 heltider.
Rekryteringen avvaktar vi med tills i hOst nar dven anstallda pa AF har mojlighet att visa intresse for
uppdraget. Denna tjanst finns inte med i budget utan kommer att finansieras med medel fran det
prognoserad Overskottet for rehabvagledare.

Rehabvdgledarna ska fa ansvara for ny gruppverksamhet for deltagare som behéver fortsatt stéd efter
avslutadutredning eller HOV:en, samt att kunna genomféra gruppverksamheter lokalt i kommunerna.Detta
kommer att genomféras nar vi har rekryterat ytterligare rehabvagledare.

Planera for att fortséitta dven med insatsen ASF-utvecklare pd 50 % under 2020, det under férutséittning att
kommunerna har nya ASF (arbetsintegrerande sociala féretag) pd gdng.
Det kommer att visa sig vid hostens behovsinventering.

Se éver méjligheter till ndgon ny insats fér ungdomar, eventuellt med stéd av ESF-bidrag.

Diskussioner har forst om gemensamt ESF-projekt med VG-regionen avdelning Folkh6gskoloroch/eller
Fyrbodals kommunalférbund. Det handlar om vidareutveckling av Stegl och krdaver som nu medfinansiering
fran kommunerna med 50 %. Ansdkan ska vara inne den 9 september. Arbetet fortsatter i augusti efter
semestrarna.

Underséka méjligheten till att transportera deltagare till Uddevalla fér deltagande i insatser.
Detta far diskuteras vidare med varje kommun.

Socialtjansten i Uddevalla kommun har pga. omorganisation sagt upp avtalet om ekonomiservice for Sof
Vast. Elving Andersson kommunfullmaktiges ordférande i Uddevalla kommun och f.d. ordférande i
Samordningsforbundet har lovat att forklara for Ekonomiavdelningen pa kommunledningskontoret i
Uddevalla att de far ta 6ver uppdragetmed ekonomiservice fér Sof Vast och skriva avtal med férbundet.

VG-regionen har dven de sagt upp avtalen med Samordningsforbunden om l6neservice, det galler att arbeta
fram underlagen for utbetalning av arvodena.

Flera Samordningsférbund inom VG-regionen har avtal med VG-regionen om |Iéneservice och vi arbetar for
att fa fram en gemensam l6sning om inte Ekonomiavdelningen i Uddevalla kommun &dven kan ta det
uppdraget for Sof Vast.
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Foérklaringar till Ekonomiska uppféljningen med hanvisningar till kostnadsstallena.

1001 Det har gatt lite mera under januari — juni pga. 3 styrelsemote, samt att flera ifran styrelsen
deltog pa Nationella konferensen i Stockholm. Under hosten ar enbart 2 styrelseméte inplanerade.

1012 Administratoren har varit deltidssjukskriven under varen och sommaren.

2000 Storre delen av kostnaderna har varit under januari — juni pga. 7tjugo-utbildningen som
genomfdérdes da, samt Forbundets Dag.

3000 Rekrytering av 1,0 Rehabvagledare har inte kunnat genomforas, darmed prognostiserad
Overskott pa den budgeterade tjansten i 9 manader.
Beslut 17 maj om ytterligare en rehabvéagledare, de I16nekostnaderna finns med prognoseni 3 manader.

3001 Avvikelsen beror forst och framst pa att vi utgick ifran att den timanstallde arbetsterapeuten
skulle arbeta med i flera grupper samt att det inte har blivit ndgon grupp i Norra Bohuslan.

3002 Avwvikelsen i budget beror pa olycksfall hos ena kursledaren, men hon &r tillbaka i tjanst pa
heltid.

3003 Har lag tidigare i budget det som skulle finnas pa 3012, nu ar det justerat och flyttat dit.
3004 Styrelsen beslutade vid styrelsemdtet den 17 maj att insatsen skulle upphora.

Sprakstodjaren slutade sitt uppdrag hos Sof Vast den 30 juni. Ena kursledaren har blivit uppsagd fran sin
ordinarie tjanst pa AF och sluttar sitt uppdrag hos Sof Vast den 31 juli. Den andra kursledaren pa 40 %
arbetar daven 50 % som ASF-utvecklare vilket hon fortsatter med. Pa40 % kommer hon att ansvara for Sof
Vast behovsinventering infér 2020.

3005 ESF-projektet “En skola for alla”,dar har projektet bara fatt utbetalt fran ESF tom oktober
2018. Allt annat ar uppbokningar utifran vad vi anser att vi ska fa utbetalt (fordran)? ESF godkdnner inte
alltid allt underlag och betalar inte ut fast manadslon per person som arbetar i projektet utan timarvode och
da enbart for arbetade timmar, inte under semester, helgfria arbetsdagar eller annan ledighet.

3012 Detta ar forutom hyran pa Nonnens vag avskrivningarna pa ombyggnaden pa Silentzvagen.
Kostnaden for ombyggnationen betalade 2018, men enligt revisorn fick vi periodisera det pa 3 ar.

Sommarhdlsning

Gud runw Tmisdottiv
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Utskriftsdatum: 2019-08-22 Utskriven av: Barbro Isaksson Dnr KS 2019/12

Diarieenhet: Kommunstyrelsen

Riktning: Alla

Datum: 2019-06-05 - 2019-08-21

Notering: Meddelande KS 20190828

Id I/U/K Beskrivning Ansvarig

Datum Avséandare/Mottagare Avdelning

Arendenummer Arendemening

2019.865 U  Ungdomsrad 20190522 Protokoll Lillan Fahlstedt

2019-06-07 Kommunledningskontoret

2019.866 I Ungdomsradet 20190605 Protokoll Lillan Fahlstedt

2019-06-07 Kommunledningskontoret

2019.950 I BRA 20190610 Styrgrupp Minnesanteckningar Lillan Fahlstedt

2019-06-12 Kommunledningskontoret

2019.1007 I Folkhalsoradet 20190607 Protokoll Lillan Fahlstedt

2019-06-13 Folkhalsoradet Kommunledningskontoret

2019.1242 I Léagesrapport till styrelsen och Barbro Isaksson
beredningsgruppen 20190718

2019-07-19 Samordningsférbundet Vast Kanslienheten

2019.1243 | Kommuninvest 20190124 Barbro Isaksson
Medlemsmoéte, Trollhattan

2019-07-16 Kenneth Carlsson (L) Kanslienheten

2019.1291 I Dalslands Turist AB Protokoll Bolagsstdamma  Susanne Korduner
20190423

2019-08-12 Dalslands Tuist AB Kommunledningskontoret

2019.1332 I Fyrbodals Kommunalférbund Direktionsmétet Tobias Bernhardsson
20190613 Sammanfattat

2019-06-14 Kommunledningskontoret

Sidan lav1



Delegeringsbeslut

Utskriftsdatum: 2019-08-21 Utskriven av: Barbro Isaksson DnrKS 2019711
Diarieenhet: Kommunstyrelsen
Beslutsfattare: Alla
Kategori: Alla
Beslutsinstans: Kommunstyrelsen
Sammantradesdatum: 2019-08-28
Sekretess: Visas gj
Id Beskrivning Paragraf
Datum Avsandare/Mottagare Beslutsfattare
Arendenummer Arendemening Kategori
Ansvarig
2019.635 Personaladministrativa tjanster for Valbohem AB Per Wahlén §
2019-04-16 Per Wahlén
KS 2019/142 Personaladministrativa tjanster for Valbohem AB
Per Wahlén
2019.874 Kommunchefen delegerar till handlaggare Kultur och Susanne Korduner §
Fritid att godkdnna att férening ar bidragsberattigas
(utifrdn Bidragsregler for Fargelanda kommun) samt
att besluta om féreningsbidrag. Beslutet géller fran
och med 2019-06-01
2019-05-29 Susanne Korduner
KS 2019/2 Beslut om delegering av beslutanderatt
(kompletterande beslut under aret)
Barbro Isaksson
2019.879 Avtal Avverkningsratt Dagsholm 1:1 med Maria Wagerland §
Skogssallksapet
2019-06-10 Skogssallskapets Forvaltning AB Maria Wagerland

KS 2019/144

Avtal skogsséllskapet avverkningsrétt

Maria Wagerland

2019.942 Sammanstallning av utbetalt anlaggningsbidrag Lehnida Huric §
2019
2019-06-25 Lehnida Huric
KS 2019/4 Ansdkan Anlédggningsbidrag 2019
Lehnida Huric
2019.1011 Sammanstallning utbetalt Arrangemangsstéd 2019  Lehnida Huric §
2019-05-17 Lehnida Huric
KS 2019/16 Arrangemangsstod 2019
Lehnida Huric
2019.1050 Sammanstallning utbetalda lokala aktivitetsstdd ht ~ Lehnida Huric §
2018
2019-04-12 Lehnida Huric
KS 2019/9 Ansotkan Lokalt aktivitetsstod 2019 (inkomna

handlingar 2019)

Sidan 1av9

260



Id Beskrivning Paragraf
Datum Avséandare/Mottagare Beslutsfattare
Arendenummer Arendemening Kategori
Ansvarig
Lehnida Huric
2019.1071 Tillférordnad kommunchef under ordinarie Susanne Korduner §
befattningshavares semester 20190707--28 utses
Per Wahlén
2019-06-10 Susanne Korduner
KS 2019/2 Beslut om delegering av beslutanderéatt
(kompletterande beslut under aret)
Susanne Korduner
2019.1106 Remissvar avseende Forslag till féreskrifter om Susanne Korduner §
hastighetsbegransning pa& vag 172 Vastra Gotalands
lan (TRV 2019/46482)
2019-06-18 Trafikverket Susanne Korduner

KS 2019/199

Remiss angaende forslag till foreskrifter om
hastighetsbegransning p& vag 172 i Vastra
Gotalands lan

Beatrice Hjarn

2019.1110

2019-06-20
KS 2019/225

Godkéand anstéllning av larare ma/tk 100 %
Valboskolan 7-9 20190812-20200630

Avsteg fran atgarder for en ekonomi i balans
avseende tjanstetillsattningar och konsultkdp

Susanne Korduner §

Susanne Korduner

Wiveca Forsberg Doyle

2019.1120

2019-06-25
KS 2019/225

Godkand anstéllning av lokalvardare -
sommarvikarier

Avsteg fran atgarder for en ekonomi i balans
avseende tjanstetillsattningar och konsultkdp

Susanne Korduner §

Susanne Korduner

Ulf Nilsson

2019.1121

2019-06-20
KS 2019/225

Godkand anstéllning av enhetschef
hemsjukvard/rehab 2019-11-01

Avsteg fran atgarder for en ekonomi i balans
avseende tjanstetillsattningar och konsultkép

Susanne Korduner §

Susanne Korduner

Johan Lundh

2019.1125

2019-06-26
KS 2019/225

Godkéand anstkan av inkdp av konsulttjanst -
Geoteknisk bedémning Dyrtorp

Avsteg fran atgarder for en ekonomi i balans
avseende tjanstetillsattningar och konsultkdp

Susanne Korduner §

Susanne Korduner

Beatrice Hjarn

2019.1126

2019-06-26
KS 2019/225

Godkand anstkan av inkdp av konsulttjanst -
Geoteknisk utredning Timmervagen

Avsteg fran atgarder for en ekonomi i balans
avseende tjanstetillsattningar och konsultkép

Susanne Korduner §

Susanne Korduner

Beatrice Hjarn

2019.1127

Ej godkand ansodkan av inkdp av konsulttjanst -

Fonstertvattare

Susanne Korduner §

Sidan 2 av 9
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Id Beskrivning Paragraf

Datum Avséandare/Mottagare Beslutsfattare

Arendenummer Arendemening Kategori
Ansvarig

2019-06-26 Susanne Korduner

KS 2019/225

Avsteg fran atgarder for en ekonomi i balans
avseende tjanstetillsattningar och konsultkdp

UIf Nilsson

2019.1128

2019-06-26
KS 2019/225

Ej godkénd anstkan av inkdp av konsulttjanst -
Karttjanst

Avsteg fran atgarder for en ekonomi i balans
avseende tjanstetillsattningar och konsultkép

Susanne Korduner §

Susanne Korduner

UIf Nilsson
2019.1136 Hyresavtal Gatersbyn 1:120 for Makoro Maria Wagerland §
2019-06-28 Maria Wagerland
Maria Wagerland
2019.1138 Avtal fiberforbindelse for icke medlemmar nr F. 023  Jonas Berggren §
Gatersbyn och Herrgarden i Stigen
2019-06-28 Jonas Berggren

KS 2019/231

Ostra Valbodalens fiber ekonomisk férening - Avtal
fiberforbindelse for icke medlemmar

Jonas Berggren

2019.1139

2019-06-28
KS 2019/231

Avtal fiberforbindelse for icke medlemmar nr F. 022 -
Brandstationen

Ostra Valbodalens fiber ekonomisk férening - Avtal
fiberforbindelse for icke medlemmar

Jonas Berggren §

Jonas Berggren

Jonas Berggren

2019.1140

2019-06-28
KS 2019/231

Avtal fiberforbindelse for icke medlemmar nr F. 021 -
Havestens forskola

Ostra Valbodalens fiber ekonomisk férening - Avtal
fiberforbindelse for icke medlemmar

Jonas Berggren §

Jonas Berggren

Jonas Berggren

2019.1142

2019-07-02
KS 2019/1

Attestuppdrag KS och Stab samt finans 20190701

Attestuppdrag enligt 5 § Attestreglementet

Susanne Korduner §

Susanne Korduner

Susanne Korduner

2019.1143

2019-06-28
KS 2019/225

Godkand ansdkan om anstéllning Reception och
vaxel

Avsteg fran atgarder for en ekonomi i balans
avseende tjanstetillsattningar och konsultkép

Susanne Korduner §

Susanne Korduner

Per Wahlén

2019.1144

2019-07-01

Godkand anstkan om anstéllning Larare
mellanstadiet Valboskolan 4-6

Susanne Korduner §

Susanne Korduner

Sidan 3 av9
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Id Beskrivning Paragraf
Datum Avséandare/Mottagare Beslutsfattare
Arendenummer Arendemening Kategori
Ansvarig
KS 2019/225 Avsteg fran atgarder for en ekonomi i balans
avseende tjanstetillsattningar och konsultkdp
Par Allvin

2019.1145

2019-07-03
KS 2019/225

Godkand ansdkan om anstéllning Elevassistent 75-
100%

Avsteg fran atgarder for en ekonomi i balans
avseende tjanstetillsattningar och konsultkdp

Susanne Korduner §

Susanne Korduner

Par Allvin

2019.1153

2019-07-03
KS 2019/225

Godkand anstkan om anstéllning larare Hogsaters
skola

Avsteg fran atgarder for en ekonomi i balans
avseende tjanstetillsattningar och konsultkép

Susanne Korduner §

Susanne Korduner

Anna Kindberg

2019.1165

2019-07-05
KS 2019/239

Offert avseende modul enligt Evolution E-arkiv
(option)

EssVision AB

Modul Evolution E-arkiv (option)

Susanne Korduner §

Susanne Korduner

Susanne Korduner

2019.1170

2019-07-08
KS 2019/225

Godkant Inkép av konsulttjanst HR avseende juridisk Susanne Korduner §

kompetens inom upphandlingsomradet i och med
overklagande av tilldelningsbeslut vid gemensam

upphandling till en mamimalt 22 000 kr per kommun

Avsteg fran atgarder fér en ekonomi i balans
avseende tjanstetillsattningar och konsultkdp

Susanne Korduner

Per Wahlén

2019.1171

2019-07-08
KS 2019/225

Godkéannande av anstallning av underskoterska
20190629, enheten Eken, Lilldgarden

Avsteg fran atgarder fér en ekonomi i balans
avseende tjanstetillsattningar och konsultkép

Susanne Korduner §

Susanne Korduner

Ulla Morsing

2019.1218

2019-07-09
KS 2019/244

Avtal om nyttjanderétt del av Stigen 1:70 for

perioden 20190801--20201231 for upplag av timmer

samt vandplan
Folke Stigens Stiftelse

Avtal om nyttjanderétt del av Stigen 1:70 for

perioden 20190801--20201231 for upplag av timmer

samt vandplan

Maria Wagerland §

Maria Wagerland

Maria Wagerland

2019.1219

2019-06-13
KS 2019/245

Hyreskontrakt Sédra Kyrkovagen 8, Hogséter, under Maria Wagerland §

perioden 20190603--0930 for kontor och forvaring
(Hogsaters Prastgard 1:64)

Fastighets AB Fla Stigen 7:16 Catard AB
Hyreskontrakt S6dra Kyrkovagen 8, Hogséter

Maria Wagerland

Maria Wagerland

Sidan 4 av 9
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Id Beskrivning Paragraf
Datum Avséandare/Mottagare Beslutsfattare
Arendenummer Arendemening Kategori
Ansvarig
2019.1226 Lokalt kollektivavtal LOK Krislagesavtal med Per Wahlén §
Kommunal fran och med 20190710 och tillsvidare
2019-07-10 Kommunal Avdelning Vanervast Per Wahlén
KS 2019/246 Lokalt kollektivavtal LOK - Krislagesavtal Kommunal
Per Wahlén
2019.1240 Yttrande 6ver Kulturstrategi Vastra Gotaland och Per Wahlén §
regional kulturplan 2020-2023, dnr RS 2019-03195
2019-07-18 Vastra Goétalandsregionen, Regionstyrelsen Per Wahlén

KS 2019/211

Kulturstrategi Vastra Goétaland och regional

kulturplan 2020-2023

Thomas Lassehag

2019.1246

2019-07-23
KS 2019/225

Godkannande av anstéllning avseende
Sjukskoterska 100 %, sharast och tillsvidare

Avsteg fran atgarder for en ekonomi i balans
avseende tjanstetillsattningar och konsultkép

Per Wahlén §

Per Wahlén

Ulla Morsing

2019.1247

2019-07-24
KS 2019/225

Godkannande av anstallning Sjukskoterska 100%
20190901 och tillsvidare

Avsteg fran atgarder for en ekonomi i balans
avseende tjanstetillsattningar och konsultkdp

Per Wahlén §

Per Wahlén

Ulla Morsing

2019.1249

2019-07-25
KS 2019/225

Godkannande av inkdp av konsulttjinster avseende
Inmatning av fastigheter enligt upprattat avtal

Avsteg fran atgarder for en ekonomi i balans
avseende tjanstetillsattningar och konsultkdp

Per Wahlén §

Per Wahlén

Thomas Lassehag

2019.1256

2019-07-29
KS 2019/123

Foreskrifter Eldningsférbud samt Rutin avseende
Hantering av eldningsférbud daterade 20 juni 2019
antas och géller tillsvidare

Utfarda foreskrift om eldningsférbud

Susanne Korduner §

Susanne Korduner

Elisabet Niklasson

2019.1261

2019-08-05
KS 2019/1

Attestuppdrag Kommunstyrelsen -
samhaéllsutveckling tekniska enheten 20190101

Attestuppdrag enligt 5 § Attestreglementet

Susanne Korduner §

Susanne Korduner

Susanne Korduner

2019.1262

2019-08-05
KS 2019/225

Godkannande av anstallning avseende
Omvardnadspersonal Lillagarden timanstallning

20190806-20200331

Avsteg fran atgarder fér en ekonomi i balans
avseende tjanstetillsattningar och konsultkép

Susanne Korduner §

Susanne Korduner

Helen Thorsson

Sidan 5av 9
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Id Beskrivning Paragraf
Datum Avséandare/Mottagare Beslutsfattare
Arendenummer Arendemening Kategori

Ansvarig
2019.1263 Avtal batplats Sundsbron nr 8 Maria Wagerland §
2019-06-18 Sarah och Mats Samuelsson Maria Wagerland
KS 2019/15 Avtal batplats

Maria Wagerland
2019.1264 Avtal batplats Sundsbron 19 Maria Wagerland §
2019-04-04 Bengt Gustavsson Maria Wagerland
KS 2019/15 Avtal batplats

Maria Wagerland
2019.1265 Avtal batplats Sundsbron 16 Maria Wagerland §
2019-05-06 Svante Jansson Maria Wagerland
KS 2019/15 Avtal batplats

Maria Wagerland
2019.1271 Godkannande av anstallning; Susanne Korduner §

barnskotare/Nystartsjobb 100 % tva tjanster
20190816--1231, forskolor norr och séder

2019-08-06 Susanne Korduner

KS 2019/225

Avsteg fran atgarder for en ekonomi i balans
avseende tjanstetillsattningar och konsultkdp

Marie-Louise Forsberg

2019.1272

2019-08-05

KS 2019/225

Avslag anstéllning av Bygglovsingenjor fran
september/oktober och tillsvidare da budget inte
finns idagslaget for tjansten

Avsteg fran atgarder fér en ekonomi i balans
avseende tjanstetillsattningar och konsultkdp

Susanne Korduner §

Susanne Korduner

Beatrice Hjarn

2019.1276 Attestuppdrag Valboskolan 7-9 Drift frain 20190805 Susanne Korduner §
2019-08-05 Susanne Korduner
KS 2019/1 Attestuppdrag enligt 5 § Attestreglementet
Anna Gunnervik
2019.1277 Attestuppdrag Valboskolan 1-6 Drift frin 20190805 Susanne Korduner §
2019-08-05 Susanne Korduner
KS 2019/1 Attestuppdrag enligt 5 § Attestreglementet
Anna Gunnervik
2019.1278 Attestuppdrag Forskola Norr och Soder Drift fran Susanne Korduner §
20190805
2019-08-05 Susanne Korduner
KS 2019/1 Attestuppdrag enligt 5 § Attestreglementet
Anna Gunnervik
2019.1279 Attestuppdrag Hogséater resp Odeborgs skola Drift ~ Susanne Korduner §
fran 20190805
2019-08-05 Susanne Korduner
KS 2019/1 Attestuppdrag enligt 5 § Attestreglementet
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Id Beskrivning Paragraf
Datum Avséandare/Mottagare Beslutsfattare
Arendenummer Arendemening Kategori
Ansvarig
Anna Gunnervik
2019.1280 Attestuppdrag Sarskolan Drift frAn 20190805 Susanne Korduner §
2019-08-05 Susanne Korduner
KS 2019/1 Attestuppdrag enligt 5 § Attestreglementet
Anna Gunnervik
2019.1281 Attestuppdrag Utbildning Centrala omradet Drift fran Susanne Korduner §
20190805
2019-08-06 Susanne Korduner
KS 2019/1 Attestuppdrag enligt 5 § Attestreglementet
Anna Gunnervik
2019.1282 Attestuppdrag Forskola Tatort Drift fran 20190805  Susanne Korduner §
2019-08-05 Susanne Korduner
KS 2019/1 Attestuppdrag enligt 5 § Attestreglementet
Anna Gunnervik
2019.1283 Attestuppdrag Vuxenutbildningen Drift frdn Susanne Korduner §
20190805
2019-08-05 Susanne Korduner
KS 2019/1 Attestuppdrag enligt 5 § Attestreglementet
Anna Gunnervik
2019.1285 Godkannande av anstallning Leg sjukskoterska Susanne Korduner §
20190901- 20200131
2019-08-07 Susanne Korduner

KS 2019/225

Avsteg fran atgarder for en ekonomi i balans
avseende tjanstetillsattningar och konsultkép

Ulla Morsing

2019.1286

2019-08-08
KS 2019/225

Godkannande av anstallning Underskoterska 75 %
20190826-20190930 Havestensgarden Vikarie

Avsteg fran atgarder for en ekonomi i balans
avseende tjanstetillsattningar och konsultkdp

Susanne Korduner §

Susanne Korduner

Jan-Ake Berglund

2019.1287

2019-08-08
KS 2019/225

Godkannande av anstallning Underskéterska 75 %
20190826-20190930 Havestensgarden Vakant

Avsteg fran atgarder for en ekonomi i balans
avseende tjanstetillsattningar och konsultkdp

Susanne Korduner §

Susanne Korduner

Jan-Ake Berglund

2019.1288

2019-08-08
KS 2019/225

Avslag avseende anstallning Maltidsbitrade
20190819-20190919 Valboskolan

Avsteg fran atgarder for en ekonomi i balans
avseende tjanstetillsattningar och konsultkdp

Susanne Korduner §

Susanne Korduner

Malin Eriksson

2019.1289

Godkannande av anstallining Kock tillsvidare
Solgéarden

Susanne Korduner §
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Id Beskrivning Paragraf

Datum Avséandare/Mottagare Beslutsfattare

Arendenummer Arendemening Kategori
Ansvarig

2019-08-08 Susanne Korduner

KS 2019/225

Avsteg fran atgarder for en ekonomi i balans
avseende tjanstetillsattningar och konsultkdp

Malin Eriksson

2019.1290

2019-08-12
KS 2019/225

Godkannande inkodp av konsulttjanst i form av

teknisk konsult for att revidera ramhandlingar, en

vecka 2019

Avsteg fran atgarder for en ekonomi i balans
avseende tjanstetillsattningar och konsultkép

Susanne Korduner §

Susanne Korduner

Johan Karlsson

2019.1294

2019-07-04
KS 2019/214

Bilaga 1 - Huvudavtal Fargelanda kommun Vard och

omsorg

Nytt verksamhetssystem inom sektor Omsorg

Johan Lundh §

Johan Lundh

Johan Lundh

2019.1295

2019-07-04
KS 2019/214

Bilaga 2 - Fargelanda kommun huvudavtal IFO och

KIR

Nytt verksamhetssystem inom sektor Omsorg

Johan Lundh §

Johan Lundh

Johan Lundh

2019.1296

2019-08-12
KS 2019/225

Avslag anstéllning av Larare SFI/SVA tillsvidare

Avsteg fran atgarder for en ekonomi i balans
avseende tjanstetillsattningar och konsultkdp

Susanne Korduner §

Susanne Korduner

Mona Jonsson

2019.1297

2019-08-12
KS 2019/225

Godkannande av anstallining Socialsekreterare barn

och ungdom tillsvidare

Avsteg fran atgarder fér en ekonomi i balans
avseende tjanstetillsattningar och konsultkdp

Susanne Korduner §

Susanne Korduner

Carina Holmqvist

2019.1299

2019-08-14
KS 2019/225

Godkéannande av anstallning fritidspedagog

Avsteg fran atgarder fér en ekonomi i balans
avseende tjanstetillsattningar och konsultkép

Susanne Korduner §

Susanne Korduner

Fredrik Hoggéarde

2019.1300

2019-08-14
KS 2019/225

Godkéannande av anstallning IT-tekniker

Avsteg fran atgarder for en ekonomi i balans
avseende tjanstetillsattningar och konsultkép

Susanne Korduner §

Susanne Korduner

Fredrik Hoggéarde

2019.1304

2019-08-14

Godkannande av anstallning av resurspersoner

Hojden och Havestens forskola tidsbegransad

Susanne Korduner §

Susanne Korduner

Sidan 8 av 9

267



Id
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Arendenummer

Beskrivning
Avsandare/Mottagare
Arendemening
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Paragraf

Beslutsfattare
Kategori
Ansvarig

KS 2019/225

Avsteg fran atgarder for en ekonomi i balans
avseende tjanstetillsattningar och konsultkdp

Christina Nilsson

2019.1308

2019-08-14
KS 2019/225

Godkannande av anstallning; Elevassistent 100 %
Bruksskolan, tidsbegransad

Avsteg fran atgarder for en ekonomi i balans
avseende tjanstetillsattningar och konsultkdp

Susanne Korduner §

Susanne Korduner

Fredrik Hoggarde

2019.1317

2019-08-19
KS 2019/225

Godkannande av anstallning larare SFI/SVA
tillsvidare

Avsteg fran atgarder for en ekonomi i balans
avseende tjanstetillsattningar och konsultkép

Susanne Korduner §

Susanne Korduner

Mona Jonsson

Sidan 9av 9



Benamning
Extraresurs
Extraresurs
Extraresurs
Extraresurs
Diversearbetare
Extraresurs
Extraresurs
Extraresurs
Extraresurs
Extraresurs

Fritidsped Obehorig

Fritidsped outb
Extraresurs
Extraresurs
Extraresurs

Beffrom

2019-06-01
2019-06-01
2019-06-01
2019-06-01
2019-06-01
2019-06-01
2019-06-01
2019-06-01
2019-06-01
2019-07-01
2019-07-01
2019-07-01
2019-07-01
2019-07-01
2019-07-01

Beftom

2020-03-31
2020-03-31
2020-03-31
2020-03-31
2020-05-31
2020-03-31
2020-03-31
2020-03-31
2019-06-30
2020-03-31
2020-06-15
2020-06-15
2020-03-31
2019-08-04
2020-03-31

Anst i kommunen
2017-06-19
1973-08-18
2010-01-01
2017-06-01
2018-05-01
2019-06-01
2010-06-28
2011-06-27
2012-06-25
2002-04-22
1978-03-01
2006-09-04
2015-04-30
2014-05-07
2015-06-10

Avtal

Timavlénad (AB)
Timavlénad (AB)
Timavlénad (AB)
Timavlénad (AB)
BEA Manadsavl.
Timavlénad (AB)
Timavlénad (AB)
Timavlénad (AB)
Timavlénad (AB)
Timavlénad (AB)

Manadsanstalld (AB)
Manadsanstalld (AB)

Timavlénad (AB)
Timavlénad (AB)
Timavlénad (AB)

Anstallningsform
AVA (2)

Efter 67 ar (11)

AVA (2)

AVA (2)

AVA (2)

AVA (2)

AVA (2)

AVA (2)

AVA (2)

Efter 67 ar (11)
Obehorig larare (17)
Obehorig larare (17)
AVA (2)

AVA (2)

AVA (2)
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Delegat

UIf Nilsson

Par Allvin

Thomas Lassehag
Jan-Ake Berglund

UIf Nilsson

Inger Persson Johansson
Marie-Louise Forsberg
Christina Nilsson
Maria Fryckberg
Maria Fryckberg

Par Allvin

Par Allvin

Christina Nilsson
Christina Nilsson
Christina Nilsson
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Ovriga niirvarande

Jorgen Andersson (SD), § 176

Inger Bécker (V), § 176

Hékan Gusteus (L), ordférande socialndmnden, § 176

Sandra Hallberg (C), ordférande utbildningsndmnden, § 176

Tommy Larsson (S), vice ordforande utbildningsndmnden, § 176

Jan Ohman (M), ordférande bygg- och trafiknimnden, § 176

Lilian Borg-Hansen (S), vice ordférande bygg- och trafikndmnden, § 176

Johan Andreasson, ekonom, § 176

Katrin Axberg, ekonom, § 176

Tony Bengtsson, kommunpolis, § 157

Lars Backer, ekonom, § 176

Lillan Fahlstedt, folkhélsostrateg, §§ 157-158
Anna Gunnervik, utbildningschef, § 176

Johan Lundh, socialchef, §§ 172-176

Elisabeth Niklasson, sdkerhetsstrateg, § 157

UIf Nilsson, teknisk chef, §§ 159-163

Kristina Olsson, ekonomichef, §§ 151-156, 176
Madeleine Olsson, upphandlare, §§ 159-163
Maria Wagerland, avdelningschef Samhillsutveckling, §§ 155-176
Per Wahlén, HR-/administrativ chef, §§ 172-176
Susanne Korduner, kommunchef

Barbro Isaksson, nimndsekreterare
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KSAU § 151 Dnr KS 2019/242
Avgift for hemtjéinst och hemsjukvird i annan kommun 2019

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunfullmédktige beslutar om ersittning for hemtjénst och hemsjukvérd 1
annan kommun 2019 enligt VastKoms rekommendationer enligt féljande:

Ersdttning for hemtjénst i annan kommun 2019 med 412 kr/timma.
Erséttning for hemsjukvérd i annan kommun 2019 med 669 kr/timma.

Arendebeskrivning

ViastKom rekommenderar drligen de 49 kommunerna i Vistra Gotaland att
folja vissa ersdttningsnivaer nir det giller hemtjénst eller hemsjukvard som
utfors av annan kommun dn hemkommunen.

Fran 1 maj 2011 har riksdagen beslutat om mdojligheter for vistelsekommun att
bland annat erhalla erséttning fran bostadskommun f6r utférd hemtjanst vid
tillfallig vistelse i kommunen. Nagot fast ersdttningsbelopp anges inte, utan i
propositionen anges att bosdttningskommunen ska ersitta vistelsekommunen
enligt den erséttningsniva som bosittningskommunen tillimpar. Enligt
onskemal fran flera kommuner rekommenderar VéstKoms styrelse arligen
kommunerna i ldnet ett fast belopp pa samma sétt som VistKom érligen anger
kostnaden for utférd hemsjukvard.

Rekommendationen for 2019 utgar fran omsorgsprisindex (OPI)3 for
hemtjanst.

Beslutsunderlag

Socialndmndens beslut 26 juni 2019, § 50.

Sektor Omsorgs tjansteskrivelse daterad 18 juni 2019.
Styrelsens for Vistkoms beslut 2 april 2019 § 08.
Vistkoms tjansteskrivelse 1 drendet.

Beslutet expedieras till:
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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KSAU § 152 Dnr KS 2019/227
Verksamhetsplan och budget 2020, Fyrbodals Kommunalforbund

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen beslutar att godkénna verksamhetsplan och budget 2020 for
Fyrbodals Kommunalforbund och samtidigt uttala att kommunalférbundet bor
stridva efter att inte indexhdja budgeten varje ar, 1 synnerhet fran 2021. Detta
med tanke pd kommunens ekonomiska forutsittningar under kommande
verksamhetsér.

Yrkande

Tobias Bernhardsson (C) yrkar att arbetsutskottet beslutar foresla
kommunstyrelsen att godkénna verksamhetsplan och budget 2020 for
Fyrbodals Kommunalférbund och samtidigt uttala att kommunalforbundet bor
strdva efter att inte indexhoja budgeten varje ér, 1 synnerhet fran 2021. Detta
med tanke pd kommunens ekonomiska forutsittningar under kommande
verksamhetsér.

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition pa Tobias Bernhardssons (C) yrkande och
finner att arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen besluta enligt yrkandet.

Arendebeskrivning

Forbundets basverksamhet finansieras av medlemskommunerna. Direktionen
har den 8 juni 2017 tagit beslut om hojning av medlemsavgiften med

5 kr/invanare for 2018, frén 28 kr till 33 kr. Frdn 2019 sker en indexhdjning
med 3 %, med arlig provning av indexhdjningen 1 forhallande till forbundets
finansiella stéllning. Det innebér en hdjning av medlemsavgiften for 2020 med
1 kr/invénare, fran 34 kr till 35 kr. For Fargelanda kommun innebér det en
hdjning med cirka 6 600 kr frdn 224 400 kr till 231 000 kr. Indexhdjningen
foljer 1 stort kommunens planeringsforutsiattningar for verksamheten.

Verksamhetsplanen beskriver pa ett tydligt satt kommunalforbundets
overgripande mal, strategier och métetal som ska foljas upp och éterrapporteras

till kommunerna.

Forts

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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Forts KS § 152

Beslutsunderlag

Ekonomienhetens tjdnsteskrivelse daterad 6 augusti 2019.

Fyrbodals Kommunalforbunds remiss och forslag till verksamhetsplan och

budget 2020 daterad 14 juni 2019.

Ekonomichefen informerar.

Beslutet expedieras till:
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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KSAU § 153 Dnr KS 2019/226
Budget tillvixtmedel 2020, Fyrbodals Kommunalféorbund

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen beslutar att godkénna Budget tillvixtmedel 2020 for
Fyrbodals Kommunalforbund.

Arendebeskrivning

Tillviaxtmedlen som tilldelats kommunalforbunden &r sarskilt riktade for
tillvixt i delregionen genom satsningar pd néringsliv, kompetensforsorjning,
milj6é och kultur.

For 2020 visar budgetforslaget en omslutning pa 20 500 000 kr vilket innebar
att kommunerna finansierar satsningar med 10 000 000 kr i nya tillvdxtmedel,
vilket motsvarar 37 kr/invanare. Dessa belopp dr ofordndrade jamfort med
2019. For Fargelanda Kommuns del innebér detta cirka 244 000 kr for 2020.

Beslutsunderlag
Ekonomienhetens tjdnsteskrivelse daterad 6 augusti 2019.
Fyrbodals Kommunalforbunds remiss och forslag till budget tillvixtmedel

2020.

Ekonomichefen informerar.

Beslutet expedieras till:
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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KSAU § 154 Dnr KS 2019/175
Riktlinjer Redovisning och uppfoéljning, revidering

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen beslutar att godkénna Riktlinjer for Redovisning och
uppfoljning 1 Fargelanda kommun daterade 19 juni 2019. Beslutet ersétter
tidigare beslut taget 2 september 2015 (dnr 2015/273-567).

I och med detta ér givet uppdrag av KLU 23 oktober 2017, § 206, avslutat.
Arendebeskrivning

Kommunstyrelsens ledningsutskott (KLU) ger 23 oktober 2017, § 206,
kommunchefen i uppdrag att géra en Gversyn av processen for den ekonomiska
rapporteringen till kommunstyrelsen.

I samband med 6versynen sker ocksa en revidering av tidigare beslutat
Reglemente for Redovisning och uppfoljning. Férutom revidering av sjélva
innehallet 1 dokumentet har detta ocksa éndrats till en riktlinje istéllet for
tidigare reglemente. Detta utifrén beslutad styr- och ledningsmodell i
Féargelanda kommun (antagen av KF 22 juni 2016 § 86) som redovisar vilken
form kommunens styrdokument ska ha. Riktlinjen innehéller bland annat
definitioner, de olika rapporternas innehall och nir de ska presenteras for
kommunstyrelsen och kommunfullméktige.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar 15 maj 2019 (§ 97) att aterremittera
arendet for att arbeta in ndmndernas ataganden i riktlinjerna. Detta dr nu infort 1
forslaget som redovisas.

Beslutsunderlag

Ekonomienhetens tjdnsteskrivelse daterad 4 maj 2019.
Forslag Riktlinjer redovisning och uppfoljning daterade 19 juni 2019.

Ekonomichefen informerar.

Beslutet expedieras till:
Kommunstyrelsen
Diariet

278
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KSAU § 155 Dnr KS 2019/39
Forsiljning av Gatersbyn 1:120

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen beslutar att som inriktning arbeta vidare med anbudsgivaren
som inkommit med hégsta budet och ge kommunchefen 1 uppdrag att arbeta
fram nodviandiga underlag for kommunstyrelsens slutliga stillningstagande
avseende forsdljning av Gatersbyn 1:120.

Notering till protokollet

Ulla Borjesson (S) anmadler att hon inte deltar 1 dagens beslut utan dterkommer
1 kommunstyrelsen.

Yrkande

Tobias Bernhardsson (C) yrkar att arbetsutskottet beslutar foresla
kommunstyrelsen besluta att som inriktning arbeta vidare med anbudsgivaren
som inkommit med hogsta budet och ge kommunchefen i uppdrag att arbeta
fram nddvindiga underlag for kommunstyrelsens slutliga stdllningstagande
avseende forséljning av Gatersbyn 1:120.

Propositionsordning

Ordforanden stiller proposition pa Tobias Bernhardssons (C) yrkande och
finner att arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen besluta enligt yrkandet.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen beslutar 12 juni 2019 § 136, att inte anta inkommet anbud
avseende industrifastigheten Gatersbyn 1:120. Forvaltningen ges i uppdrag att
paborja nytt anbudsforfarande.

Nytt anbudsforfarande har genomforts och tva anbud har inkommit.
Beslutsunderlag

Avdelningschef Samhéllsutveckling och ekonomichefen informerar.

Beslutet expedieras till:

Kommunstyrelsen
Diariet

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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KSAU § 156 Dnr KS 2019/189
Agarens atgiirder avseende Gatersbyn 120 Fastighets AB med
anledning av att bolaget forbrukat mer in halften av sitt aktiekapital

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Agaren, Kommunfullmiktige beslutar att aterstiilla aktiekapitalet i bolaget
genom ett villkorat aktiedgartillskott i enlighet med aktiebolagslagens regler, sa
att aktiekapitalet efter kapitaltillskottet uppgar till 100 % av bolagets
registrerade aktiekapital det vill sdga 50 000 kronor. Villkoret for
agartillskottet dr att bolagsstyrelsen godkédnner en 6verenskommelse om att
pengarna betalas tillbaka till 4garen om och nir foretagets bokslut visar att
foretagets egna fria kapital medger det. (vinsten &r tillréckligt stor)

Kostnaden for det villkorade dgartillskottet som berdknas bli ndstan
50 000 kronor betalas 6ver 2019 &rs resultat.

Kommunstyrelsen beslutar for sin del att, under forutséttning att kommun-
fullméktige fattar beslut i drendet, delegera till kommunstyrelsens ordforande
Tobias Bernhardsson att godkénna och underteckna erforderliga handlingar
med utgangspunkt i kommunfullméktiges beslut.

Arendebeskrivning

Bolaget som &gs till 100 % av Féargelanda kommun har inforskaffats som en
forberedelse for forsiljning av fastigheten Gatersbyn 1:120 med Livsmedelscenter i
Vist (Bjornhuset). Enligt bolagsordningen &r bolagets &ndamal “att 4ga och forvalta
fastigheter for Fargelanda kommun”.

Ingen dverforing av kommunala fastigheter har gjorts och bolaget har darfor ingen
sadan verksamhet som forutsatts i bolagsordningen. De kostnader som har uppstatt
och som gor att aktiekapitalet i stort sett dr forbrukat ar hianforliga till lagstadgade
administrativa uppgifter under de cirka fem ar som bolaget funnits i kommunens dgo.

Vid den bolagsstdmma (forsta kontrollstimman) som har dgt rum 10 januari
2019 har stimman beslutat att driva bolaget vidare for att vid den andra
kontrollstimman avgora om bolaget ska likvideras eller forses med ett
dgartillskott om foretaget inte pd egen hand har kunnat terstilla aktiekapitalet.

Ett villkorat aktiedgartillskott innebér vanligen att tillskottet ska aterbetalas om
och nir bolagets fria egna kapital medger det. Aterbetalningen ska godkénnas

av bolagsstimman.

Forts
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Forts KS § 156

Aven om aktiekapitalet dterstills har kommunstyrelsen att vidta atgirder enligt
kommunallagens bestimmelser, det vill sdga foresla atgérder som gor att
bolaget kan f6lja andamadlet i sin bolagsordning.

Beslutsunderlag

Kommunledningskontorets tjansteskrivelse daterad 10 maj 2019.
Forslag till Overenskommelse om villkorat aktiedgartillskott fran dgaren
Féargelanda kommun till Gatersbyn 120 Fastighets AB.

Beslutet expedieras till:
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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KSAU § 157
Ny kommunpolis

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Arbetsutskottet beslutar att ligga informationen till handlingarna.
Arendebeskrivning

Férgelandas nya kommunpolis Tony Bengtsson presenterar sig och redogdr for
sin syn pa uppdraget som kommunpolis.

Ordforanden héilsar honom vilkommen till kommunen och ser fram emot
kommande samarbete.

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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KSAU § 158 Dnr KS 2019/200
Riktlinjer for Brottsforebyggande radet (BRA) i Firgelanda kommun

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen beslutar att godkénna riktlinjerna for det brottsforebyggande
radet 1 Fargelanda kommun daterade 23 april 2019.

Arendebeskrivning

Syftet med riktlinjerna dr att klargdra ansvarsnivderna och ramarna for det
brottsforebyggande radet och det brottsforebyggande arbetet. Riktlinjerna ska
anvédndas som stod vid arbetet och fortydliga berérdas ansvar.

Riktlinjerna beskriver ansvarsfordelningen mellan kommunstyrelsen,
fortroendevalda respektive tjdnstemén i brottsforebyggande radet. Vidare
beskriver riktlinjerna vad som skiljer styr- respektive arbetsgruppens ansvar
samt hur kommunikation mellan grupperna ska ske.

Beslutsunderlag

Kommunchefens stabs tjansteskrivelse daterad 9 april 2019.

Forslag till Riktlinjer for Brottsforebyggande radet (BRA) i Firgelanda
kommun daterade 23 april 2019.

Folkhélsostrategen informerar.

Beslutet expedieras till:
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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KSAU § 159
Dalslands kanals framtida bestind - Information

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Arbetsutskottet beslutar att ligga informationen till handlingarna.
Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen ordfoérande informerar. Gemensam VD for Dalslands Kanal
AB och Dalslands Turist AB dr rekryterad. Ny avsiktsforklaring mellan

berdrda regioner och kommuner 4r under framtagande dér bland annat
reglering av kostnader for investeringar m m ingar.

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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KSAU § 160 Dnr KS 2019/215
Andring av stadgar for stiftelsen for Dalslands kanals framtida bestand

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunfullmédktige beslutar att Fargelanda kommun f6r sin del inget har att
erinra mot stiftelsens styrelses forslag till &ndringar av stadgarna for stiftelsen
for Dalslands kanals framtida bestand.

Arendebeskrivning

Styrelsen for ”Stiftelsen for Dalslands kanals framtida bestand” har efter ett
agarsamrad foreslagit att stiftarna antar ett antal andringar av stadgarna.

Forslaget till &ndringarna ér en f6ljd av

- fordndrad organisation inom region Virmland

- att Dalslandskommunernas kommunalférbund som valt vissa av

ledamdterna/erséttarna i styrelsen inte langre ar verksam,

- behovet att fortydligande av begreppet regionen”.
Dessutom foreslas Dalslands Kanal AB:s ritt att utse ledamot/erséattare i
stiftelsens styrelse upphora. Styrelsens storlek minskar darigenom fran sex
ledamoter/erséttare till fem.

Andringar:

§ 2 1 stadgarna

Andring med anledning av att kommunalférbundet Region Virmland som
svarat for stiftaren Varmlands léns landstings uppgifter har upphort den

1 januari 2019. Huvudmannaskapet Gvertas av region Virmland. I sak torde
andringen inte paverka stiftelsens arbete.

§ 2,7, och 8 i stadgarna
Redaktionell dndring — Den tidigare bendmningen “regionen” fortydligas till
Vistra Gotalandsregionen.

§ 4 1 stadgarna

Uppgiften av vilja ledamot/ersittare som ska representera kommunerna Amal,
Mellerud, Dals-Ed, Bengtsfors och Féargelanda i styrelsen 6verldmnas till
Fyrbodals Kommunalférbund. Det valet har tidigare gjorts av
Dalslandskommunernas Kommunalférbund som numera har upphort.
Teoretiskt innebar forslaget att &ven andra kommuner &n stiftarna kan paverka
sammansattningen av styrelsen. Kommunledningskontoret forutsétter 1
beslutsforslaget att de kommuner som inte ingar i kretsen stiftare héller en lag

Forts
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Forts KS § 160
profil nir valen forrittas.

Dalslands Kanal AB frantas mdjligheten att vilja representant i styrelsen.
Forslaget innebér att javsproblematik och dubbla lojaliteter kan undvikas.

Stiftelsen &r en av dgarna till Dalslands Kanal AB och genom dndringen
tydliggors hur stiftelsens ombud vid bolagsstimman 1 bolaget ska utses.

Beslutsunderlag

Kommunledningskontorets tjdnsteskrivelse daterad 31 juli 2019.
Stiftelsens begidran om stadgeéndring daterad 4 juni 2019.

Beslutet expedieras till:
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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KSAU § 161 Dnr KS 2019/230
Lokala foreskrifter for att skydda minniskors hélsa och miljon, revidering

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunfullmédktige beslutar att faststélla forslag till revidering av lokala
foreskrifter for att skydda méanniskors hélsa och miljon.

Arendebeskrivning

Enligt 8 kapitlet 1 § regeringsformen meddelas foreskrifter av riksdagen genom
lag och av regeringen genom forordning. Foreskrifter kan ocksa, efter
bemyndigande av riksdagen eller regeringen, meddelas av andra myndigheter
an regeringen och av kommuner. Reglerna i 8 kapitlet regeringsformen
mojliggor att viss angiven foreskriftsritt inte delegeras till kommunalférbund.

Nuvarande lokala foreskrifter for att skydda méanniskors hilsa och miljon
faststdlldes av respektive kommuns fullméktige under 2014. Forslaget ér
reviderat utifran lagindringar, laghdnvisningar och vissa redaktionella
andringar.

Direktionen for Dalslands miljo- och energiforbund beslutar vid sitt
sammantride 14 juni 2019 § 18, att reckommendera berdrda
kommunfullméktige att faststélla forslag till revidering av Lokala foreskrifter
for att skydda méanniskors hilsa och miljon.

Beslutsunderlag

Dalslands miljo6- och energiférbunds protokoll 14 juni 2019 § 18.
Dalslands milj6- och energindmnds protokoll 3 maj 2019 § 31.

Forslag Lokala foreskrifter for att skydda méanniskors hélsa och miljon —
revidering.

Beslutet expedieras till:
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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KSAU § 162 Dnr KS 2019/219
Drift av basséingen vid Dalslands sjukhus, utredning

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen beslutar att delta i utredningsarbetet kring de legala
forutséttningarna for att ekonomiskt bidra till drift av bassdngen vid Dalslands
sjukhus. Stillningstagande till att ekonomiskt bidra till driften sker efter att
utredningen har presenterats.

Yrkande

Tobias Bernhardsson (C) yrkar att arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen
besluta att delta i utredningsarbetet kring de legala forutséttningarna for att
ekonomiskt bidra till drift av bassédngen vid Dalslands sjukhus. Stdllnings-
tagande till att ekonomiskt bidra till driften sker efter att utredningen har
presenterats.

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition pa Tobias Bernhardssons (C) yrkande och
finner att arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen besluta enligt yrkandet.

Arendebeskrivning
Utifrén fraga fran Norra hélso- och sjukvardsndmnden har kommunstyrelsen 1
Bengtsfors till kommunstyrelserna i Dals-Ed respektive Fargelanda stéllt
nedanstaende fragor avseende driften av bassdngen vid Dalslands sjukhus
avseende den del som inte ror rehabilitering efter sjukvardande behandling:
Ar kommunstyrelsen villig att

e deltaien utredning kring de legala forutsdttningarna for att ekonomiskt

bidra till drift av basséngen vid Dalslands sjukhus?
e bidra ekonomiskt till driften av bassdngen vid Dalslands sjukhus?

Beslutsunderlag
Skrivelse fran Bengtsfors kommun daterad 12 juni 2019.

Forts
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Forts KS § 162

Kommunstyrelsens ordférande informerar.

Beslutet expedieras till:
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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KSAU § 163 Dnr KS 2019/163
Kommunal snérojning - Information

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Arbetsutskottet beslutar att ligga informationen till handlingarna.
Arendebeskrivning

Kommunfullmédktige behandlade inte drendet kring upphérande av kommunal
snordjning 1 Fargelanda kommun vid sitt sammantrade 19 juni 2019 (§ 51).

Information kring nuvarande avtal for snérdjning och behov av ny upphandling
nér det géller sju av de 32 omrédena.

Kommunstyrelsens ordférande kallar gruppledarna i kommunfullmaiktige till
ett separat mote kring snérdjning och klippning av griasytor for att klara ut
eventuella oklarheter.

Beslutsunderlag

Teknisk chef informerar.

Beslutet expedieras till:
Diariet
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KSAU § 164 Dnr KS 2019/218
Ansokan om bidrag 2019, Dalslands Konstforening

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen beslutar att avsla ansokan frdn Dalslands Konstférening da
ansOkan inte dr forenlig med nuvarande riktlinjer.

Arendebeskrivning

Dalslands Konstforening anséker om bidrag for 2019. Ett bidrag som fast
engéngsbelopp ar inte forenligt med riktlinjerna.

Foreningen ska ha sitt site och bedriva verksamhet 1 kommunen for 1 huvudsak
permanent bosatta invénare i Fargelanda kommun. Om synnerliga skil
foreligger kan verksamheten bedrivas 1 annan kommun. Principiella undantag
beslutas av Kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag

Enheten Kultur och Fritids tjénsteskrivelse daterad 22 maj 2019.
Ansokan fran Dalslands Konstforening inkommer 22 mars 2019.

Avdelningschef Samhéllsutveckling informerar.

Beslutet expedieras till:
Kommunstyrelsen
Diariet
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KSAU § 165 Dnr KS 2019/159
Ansokan om upprustningsbidrag, Hogséiters Tennisklubb

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen beslutar att avsla ansokan frdn Hogséters Tennisklubb.
Utifrdn kommunens ekonomiska situation 2019 finns inte mojlighet att bevilja
ansdkan om upprustningsbidrag.

Arendebeskrivning

Hogséters Tennisklubb ansdker om upprustningsbidrag for att fornya en del av
inventarier. Ett upprustningsbidrag som fast engangsbelopp ar inte forenligt
med riktlinjerna, dock kan foreningen ansdka och beviljas aktivitetsbidrag och

bidrag om tillfallig forhyrning enligt gillande riktlinjer.

Om synnerliga skil foreligger kan principiella undantag beslutas av
Kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag

Enheten Kultur och Fritids tjénsteskrivelse daterad 22 maj 2019.
Ansodkan fran Dalslands Konstforening daterad 29 april 2019.

Avdelningschef Samhéllsutveckling informerar.

Beslutet expedieras till:
Kommunstyrelsen
Diariet
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KSAU § 166 Dnr KS 2019/253
Renovering av avloppsanliggning Torps skola, Torps Pristgiard 1:13

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunfullmédktige beslutar att tillskjuta medel pa totalt 1,0 Mkr for att
genomfora projektet.

Finansiering sker genom att kostnaden belastar 2019 érs resultat.
Yrkanden

Ulla Borjesson (S) och Kenneth Carlsson (L) yrkar att arbetsutskottet beslutar
foresla kommunstyrelsen foresld kommunfullméktige besluta att tillskjuta
medel pé totalt 1,0 Mkr for att genomfora projektet.

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition pa Ulla Borjessons (S) och Kenneth Carlssons
(L) yrkanden och finner att arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen besluta
enligt yrkandena.

Arendebeskrivning

Enligt beslut i kommunstyrelsen 18 september 2016 ska kommunen i samband
med forséljning av Torps Skola utféra och bekosta renovering av befintlig
avloppsanldggning pa fastigheten sa att den uppfyller dagens krav pa rening.

[ uppréttat kopeavtal sdljer Fargelanda kommun Torps skola med villkoret att
kommunen ska ha genomfort renoveringen av avloppsanldggningen senast

31 december 2019.

Med utgdngspunkt frin en utredning gjord av Vistvatten 2016 fragade
Féargelanda Kommun, 1 juni 2019 tre entreprendrer om offert for att utféra
aktuell renovering. Efter inkomna offerter visade det sig att projektet skulle
kosta betydligt dyrare dn berdknat. Av den anledningen har ny upphandling
genomforts enligt LOU genom forenklat forfarande eftersom projektet skulle
komma 6verskrida gransvirdet. Tva anbud inkom.

Berédkning av projektkostnad efter att upphandlingen genomforts. Totalt
berdknad kostnad dr cirka 1 000 000 kr for att genomfora projektet.

Forts
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Forts KS § 166

Anledningen till den stora prisskillnaden mellan uppskattat pris 2016 och
inkomna anbud forklaras av att den befintliga anldggningen inte gér att
renovera enligt de forslag vi fick 2016, d& den inte hade uppfyllt kraven. I det
ursprungliga priset fanns heller ingen demonteringskostnad och inga
markarbeten var inrdknade.

Beslutsunderlag
Avdelning Samhéllsutvecklings tjansteskrivelse daterad 7 augusti 2019.

Avdelningschef Samhéllsutveckling informerar.

Beslutet expedieras till:
Kommunstyrelsen
Diariet
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KSAU § 167 Dnr KS 2019/138
Forsiljning av mark, delar av Torsberg 1:63, till Odeborgs IF

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunfullméktige beslutar att sélja delar av Torsberg 1:63 {or ett markpris
pa 0.04 kr per kvadratmeter till Odeborgs IF. Omradet 4r ungefirligt markerat
pa kartbilaga 2, cirka 25 000 kvm.

Koparen skall betala samtliga kostnader i samband med kdpet sdsom eventuella
kostnader for vatten och avlopp, forrattningskostnader, lagfartskostnader och
ovriga kostnader som hor samman med kopet.

Kommunstyrelsen beslutar for egen del, under forutsittning att kommun-
fullméktige godkinner forséljning enligt ovan, att delegera till Maria
Wagerland, avdelningschef Samhallsutveckling, att godkénna erforderliga
kopehandlingar samt bemyndiga henne att underteckna dessa.

Arendebeskrivning

Odeborgs IF har inkommit med en forfrigan om att fa kdpa del av kommunens
fastighet Torsberg 1:63. Det aktuella omrddet ligger inom planlagt omrédde som
anger idrott. Avgridnsningen utgdrs av grans for idrottsdndamal.

Av de handlingar som hittats konstateras att de anldggningar/byggnader som
finns pa omréadet verkar dgas av Odeborgs IF. Nigot som dock inte helt kan
faststillas. Inga arrendeavtal/nyttjanderédttsavtal finns som reglerar
byggnaderna som &r beldgna pa kommunens mark.

Forslaget till markpris grundar sig pé tidigare forsdljningar av mark till
idrottsforeningar.

Beslutsunderlag

Avdelning Samhaéllsutvecklings tjdnsteskrivelse inklusive kartbilaga daterad
7 augusti 2019.

Odeborgs IF:s forfragan om markoverlatelse daterad den 11 april 2019.
Avdelningschef Samhéllsutveckling informerar.

Beslutet expedieras till:

Kommunstyrelsen
Diariet
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KSAU § 168 Dnr KS 2019/191
Andring av detaljplan for Firgelanda Pristgard 1:77 - Information

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Arbetsutskottet beslutar att ligga informationen till handlingarna.
Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen beslutar 12 juni 2019 § 125 att Bygg- och trafikndmnden fér
1 uppdrag att arbeta fram forslag till &ndring av detaljplan for Fargelanda
Pristgérd 1:77, 1 syfte att mojliggora ett mer effektivt utnyttjande av tomten vid

byggnation av tva flerfamiljshus.

Avdelningschef Samhéllsutveckling informerar om aktuellt arbetslédge 1 drendet.

Beslutet expedieras till:
Diariet
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KSAU § 169 Dnr KS 2019/90
Maojlighet att skapa giang- och cykelvig i anslutning till tiinkt
industriomrade pa Dyrtorp 1:3 eller annat limpligt léige - Information

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Arbetsutskottet beslutar att ldgga informationen till handlingarna.
Arendebeskrivning

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar 20 februari 2019 § 42 att ge
kommunchefen i uppdrag att undersoka mdjligheten att skapa en 6vergang for
gang- och cykeltrafik i anslutning till tankt infart till industriomradet eller pa
lampligaste plats mellan infarten till Stigen och sddra infarten till Fargelanda.
Om mojligt ska samordning ske 1 samband med planarbetet for Dyrtorp.

Efter dialog med trafikverket meddelar de att de inte har resurser i egen regi for
att utreda ldmpligaste 14ge for en sddan gang- och cykelvig. For fortsatt
utredning behdver kommunen dérfor i sé fall anlita konsulthjélp forslagsvis i
samband med fortsatt arbete med detaljplanen for Dyrtorp.

Trafikverket kan endast ge en Oversiktlig prisindikation pé cirka 15-20 Mkr 1
dagsliaget. Den konstruktion som kan bli aktuell enligt dem &r en
brokonstruktion for 172:an med en tunnel for ging/cykelvig (G/C) under
brokonstruktionen.

Om det visar sig att det lampligaste ldaget ar vid planerad infart till Dyrtorps
industriomrade behover detta inkluderas i pdgaende detaljplanearbete. Av
denna anledning behdver en utredning goras innan fortsatt arbete sker med
plandndringen for industriomradet.

Beslutsunderlag

Avdelning Samhéllsutvecklings tjansteskrivelse daterad den 9 juli 2019.

Avdelningschef Samhéllsutveckling informerar.

Beslutet expedieras till:
Diariet
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 170 Dnr KS 2019/252
Belysningsstolpar i Jiarbo

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Arbetsutskottet beslutar att ge forvaltningschefen i uppdrag att gora en
konsekvensanalys avseende behovet av belysningsstolpar i Jirbo och darefter
fatta beslut om ekonomiska medel ska avséttas for iordningstéllande av
kvarvarande belysning.

Yrkande

Tobias Bernhardsson (C) yrkar att arbetsutskottet beslutar att ge
forvaltningschefen i uppdrag att gora en konsekvensanalys avseende behovet
av belysningsstolpar i Jarbo och dérefter fatta beslut om ekonomiska medel ska
avsittas for iordningstillande av kvarvarande belysning.

Propositionsordning

Ordforanden stiller proposition pd Tobias Bernhardssons (C) yrkande och
finner att arbetsutskottet beslutar enligt yrkandet.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen beslutade 8 juni 2016 § 168 att byta ut befintliga
belysningsstolpar i Jirbo. Som grund for beslutet fanns en uppskattad kostnad
samt kartbilagor som visade de belysningsstolpar som kostnaden baserades pa.

Efter beslutet forde forvaltningen en dialog med trafikverket som vaghéllare
for den aktuella vigen. De godkinde inte det forslaget som lég till grund for
beslutet pa grund av for langa avstdnd mellan stolparna. Beslut fattades om
vilken delstricka som skulle prioriteras for att rymmas i aktuell budget pd

430 000 kr. Resultatet blev att budgeten endast réckte till 16 belysningsstolpar.
Arendet avslutades eftersom befintliga medel i projektet var forbrukade.

Kommunstyrelsens ledningsutskott beslutar 17 september 2018 § 131 att
uppdra till kommunchefen att utreda kostnaderna for att fullfélja uppsittning

av belysningsstolpar i den omfattning som ursprungligen var beslutad.

Forts

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande



299

SAMMANTRADESPROTOKOLL
2019-08-21 30(38)

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Forts KS § 170

Vattenfall har [dmnat en offert som omfattar tretton nya belysningsstolpar.
Offerten inkluderar allt material sdsom fundament, stolpar, armaturer,
markslang samt gravarbete m m. Kostnaden beréknas till cirka 815 000 kr vid
aktuell tidpunkt.

Beslutsunderlag
Avdelning Samhallsutvecklings tjdnsteskrivelse daterad 5 juli 2019.

Avdelningschef Samhéllsutveckling informerar.

Beslutet expedieras till:
Kommunchefen

Avdelningschef Samhéllsutveckling
Diariet

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 171 Dnr KS 2019/254
Trafiksituationen vid Hojdenskolan

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Arbetsutskottet beslutar att 1dmna f6ljande svar till bygg- och trafikndmnden:

”Genom lokala trafikforeskrifter kan reglering av trafikfragor styras. Detta
ansvar ligger inom bygg- och trafikndmndens eget ansvarsomréde.
Arbetsutskottet konstaterar ocksa att trafiksidkerhet kring skolan ligger inom
rektors ansvar och bor informeras berorda virdnadshavare med flera infor
bland annat skolstart. Denna typ av drende &r en verksamhetsfrdga och ar av
kommunchefen 6verldmnad till utbildningschefen for vidare &tgéard”.

Yrkande

Tobias Bernhardsson (C) yrkar att arbetsutskottet beslutar att ldmna foljande
svar till bygg- och trafikndmnden:

”Genom lokala trafikforeskrifter kan reglering av trafikfragor styras. Detta
ansvar ligger inom bygg- och trafikndmndens eget ansvarsomréde.
Arbetsutskottet konstaterar ocksa att trafiksidkerhet kring skolan ligger inom
rektors ansvar och bor informeras berorda virdnadshavare med flera infor
bland annat skolstart. Denna typ av drende &r en verksamhetsfrdga och ar av
kommunchefen 6verldmnad till utbildningschefen for vidare &tgéard™.

Propositionsordning

Ordforanden stéller proposition pa Tobias Bernhardssons (C) yrkande och
finner att arbetsutskottet beslutar enligt yrkandet.

Arendebeskrivning

Bygg- och trafikndmnden beslutar 27 juni 2019 § 55, att uttala till
kommunstyrelsen trafikproblemet vid Hojdenskolan. Ndmnden finner det
angelédget att utan drojsmal forebygga de risker for personskada som péd grund
av den komplexa trafiksituationen kan uppsta infor terminsstarten hosten 2019.
Beslutsunderlag

Bygg- och trafikndmndens protokoll 27 juni 2019 § 55.

Forts

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Forts KS § 171

Kommunchefen informerar.

Beslutet expedieras till:
Bygg- och trafikndmnden
Utbildningschefen
Diariet

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande



302

SAMMANTRADESPROTOKOLL
2019-08-21 33(38)

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 172 Dnr KS 2019/45
Langsiktig 16sning for en mer effektivare lokalanviindning - Information

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Arbetsutskottet beslutar att ligga informationen till handlingarna.
Arendebeskrivning

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar 16 januari 2019 § 26, att ge
kommunchefen i uppdrag att utreda langsiktiga I6sningar for en mer effektiv

lokalanvéndning. Uppdraget ska aterredovisas i augusti 2019.

HR-/Administrative chefen informerar om utredningsarbetet hittills.

Beslutet expedieras till:
Diariet

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 173 Dnr KS 2019/212
Svar p4 Motion avseende Tomma/outnyttjade lokaler i kommunen

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunfullmédktige beslutar att anse motionen besvarad. Motionérens
yrkanden ingér i pagidende utredningsarbete avseende langsiktiga 16sningar for
en mer effektiv lokalanvindning som ska redovisas till kommunstyrelsen
hosten 2019.

Arendebeskrivning

Inger Bécker (V) har i motion avseende tomma och outnyttjade lokaler 1
kommunen yrkat att:

e flytta kommunhuset till Furdsen,

e anvinda nuvarande kommunkontor till de sektioner som kan ha
anknytning till Valboskolans psykosociala verksamhet ex kuratorer,
psykolog, skolskoterska etc,

e anvinda delar av nuvarande kommunkontor till musikskola och
fritidsgérd.

Kommunstyrelsen beslutar 23 januari i ar (§ 16) att ge kommunchefen i
uppdrag att utreda ldngsiktiga 16sningar for en mer effektiv lokalanvéndning.
Fragestéllningar som ska beaktas ir till exempel:

- samlat skol- och socialkontor?

- samlat kommunledningskontor i Furdsen?

- langsiktig 16sning for ESS/LSS-verksamheten?

- ett Centrumhus som kan nyttjas och hallas 6ppet fler timmar i veckan?

- Kyrkskolan som familj och ung/vuxcentrum?

- se Over mdjligheten om ett inkdp av f d forsamlingshemmet kan bidra till
synergieffekter?

- fler alternativ?

Motiondrens yrkanden ingér i det utredningsarbete som pagér och som
kommer att presenteras for kommunstyrelsen hosten 2019. Motionen bor

diarmed anses som besvarad.

Forts

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Forts KS § 173
Beslutsunderlag

HR-avdelningens tjénsteskrivelse daterad 10 juli 2019.
Motion “Tomma/outnyttjade lokaler i kommunen”.

HR-/Administrativ chef informerar.

Beslutet expedieras till:
Kommunstyrelsen
Diariet

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 174 Dnr KS 2019/214
Inkop av nytt verksamhetssystem inom sektor Omsorg, Lifecare

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen beslutar att kopa Lifecare Vard och Omsorg och
Lifecare Individ- och familjeomsorgen av leverantéren Tieto.

Inférandekostnaden 1 035 tkr finansieras med sektor Omsorgs reinvesterings-
medel da nuvarande verksamhetssystem byts ut. Inférandekostnaden fordelas
pa aren 2019 och 2020. Support och underhallsavgiften 35 000 kr per ménad ar
densamma som for Magna Cura och finansieras inom befintlig budgetram.

Arendebeskrivning

Nuvarande verksamhetssystem i sektor Omsorg Magna Cura &r inte
framtidssédkrat och utvecklas inte vidare da nya system arbetas fram av
leverantoren.

Sektor Omsorg har i dag och har s haft sedan slutet av januari 2016 ett
nyttjandeavtal med Magna Cura, ett verksamhetssystem som inte utvecklas
vidare. Magna Curas nya version gar under namnet Combine. Nagra
kommuner som tidigare har haft Magna Cura har valt att ga over till detta
verksamhetssystem i takt med att detta system utvecklas. For Fargelanda
kommuns del &r inte detta ett alternativ dd@ kommunen méste ha samma
verksamhetssystem som &vriga Dalslandskommuner for att kunna savél
samverka/samarbeta som ha gemensamt finansierade verksamheter
tillsammans.

Nuvarande verksamhetssystem Magna Cura byts ut mot det nya verksamhets-
systemet Lifecare (leverantor Tieto) med start under hosten 2019.

Beslutsunderlag

Sektor Omsorgs tjdnsteskrivelse daterad 3 juli 2019.

Huvudavtal Lifecare/Procapita Vard och Omsorg respektive Huvudavtal
Lifecare/ Procapita Individ- och familjeomsorgen.

Socialchefen informerar.

Beslutet expedieras till:

Kommunstyrelsen
Diariet

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 175
Ovriga drenden

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Arbetsutskottet beslutar att ligga informationen till handlingarna.
Arendebeskrivning

Kommunstyrelsens ordférande informerar om att Dalslandsmedaljen 2019
tilldelats Ingemar Carlsson, Fargelanda, samt Filmfestival pd Dal.

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 176 Dnr KS 2019/29
Ekonomiska ramar 2020

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Arbetsutskottet har tagit del av informationen.

Budgetberedningen sammantréder den 9 oktober kl 08.30-12.00 da
forvaltningens forslag till MRP 2020-2022, utifran tidigare foreslagna
ekonomiska ramar 2020, presenteras.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar 17 april 2019 § 86 att uppdra at
ndmnderna att inkomma med en plan och konsekvenser av foreslagna
ekonomiska ramar 2020 senast den 26 juni 2019. I arbetet ingér &ven att
diskutera mal for 2020 utifran muntlig presentation vid arbetsutskottets mote
17 april.

Kommunstyrelsen, socialndmnden respektive utbildningsndmnden har
inkommit med sina beslut.

Beslutsunderlag

Forslag Ekonomiska ramar 2020.

Socialnimndens protokoll 3 juni 2019 § 40 inklusive underlag.
Folkhélsorddets synpunkter avseende Familjecentralen Fargelanda
kommun.

Utbildningsndmndens protokoll 11 juni 2019 § 53 inklusive underlag.
Kommunstyrelsens protokoll 12 juni 2019 § 132 inklusive underlag.

Kommunchefen, respektive sektorchef och ekonomichefen redogor for
underlagen.

Beslutet expedieras till:
Budgetberedningen
Diariet

Justering ‘ ‘ ‘ Utdragsbestyrkande



	KS 20190828 Kallelse 
	Ärende 6

Svar på Motion avseende Tomma/outnyttjade lokaler i kommunen
	Beslut KSAU 2019-08-21

Svar på Motion avseende Tomma/outnyttjade lokaler i kommunen
	Sida 1
	Sida 2

	Förslag Svar motion Tomma outnyttjade lokaler i kommunen
	Sida 1
	Sida 2

	Motion avseende Tomma/outnyttjade lokaler i kommunen

	Ärende 7

Inköp av nytt verksamhetssystem inom sektor Omsorg (Lifecare)
	Beslut KSAU 2019-08-21

Inköp av nytt verksamhetssystem inom sektor Omsorg (Lifecare)
	Sida 1
	Sida 2

	Inköp av nytt verksamhetssystem sektor omsorg - Lifecare
	Sida 1
	Sida 2

	Bilaga 1 - Huvudavtal Färgelanda kommun Vård och omsorg 
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3
	Sida 4
	Sida 5
	Sida 6

	Bilaga 2 - Färgelanda kommun huvudavtal IFO och KIR 
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3
	Sida 4
	Sida 5
	Sida 6


	Ärende 8

Avgift för hemtjänst och hemsjukvård i annan kommun 2019
	Beslut KSAU 2019-08-21

Avgift för hemtjänst och hemsjukvård i annan kommun 2019
	Avgift för hemtjänst och hemsjukvård i annan kommun 2019, SN:s beslut 20190626 § 50
	Sida 1
	Sida 2

	Avgift för hemtjänst och hemsjukvård i annan kommun 2019
	Västkom protokoll 20190402 avseende Avgift för hemtjänst och hemsjukvård i annan kommun 2019
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3

	Avgift för hemtjänst och hemsjukvård i annan kommun 2019, rekommendation från Västkom
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3


	Ärende 9

Verksamhetsplan och budget 2020, Fyrbodals Kommunalförbund
	Beslut KSAU 2019-08-21

Verksamhetsplan och budget 2020, Fyrbodals Kommunalförbund
	Sida 1
	Sida 2

	Remiss Fyrbodals Kommunalförbunds Verksamhetsplan och budget 2020
	Sida 1
	Sida 2

	Missiv Verksamhetsplan och budget 2020 
	Förslag verksamhetsplan och budget 2020
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3
	Sida 4
	Sida 5
	Sida 6
	Sida 7
	Sida 8
	Sida 9
	Sida 10
	Sida 11
	Sida 12
	Sida 13
	Sida 14
	Sida 15
	Sida 16
	Sida 17
	Sida 18
	Sida 19
	Sida 20
	Sida 21
	Sida 22
	Sida 23
	Sida 24
	Sida 25
	Sida 26
	Sida 27
	Sida 28
	Sida 29
	Sida 30
	Sida 31
	Sida 32
	Sida 33
	Sida 34


	Ärende 10

Budget tillväxtmedel 2020, Fyrbodals Kommunalförbund - Diskussion
	Beslut KSAU 2019-08-21

Budget tillväxtmedel 2020, Fyrbodals Kommunalförbund
	Remiss Budget tillväxtmedel 2020 Fyrbodals Kommunalförbund

	Missiv budget tillväxtmedel 2020
	Sida 1
	Sida 2

	Budgetförslag tillväxtmedel 2020
	Sammanställning tillväxtmedel 2018
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3
	Sida 4
	Sida 5
	Sida 6
	Sida 7
	Sida 8
	Sida 9
	Sida 10
	Sida 11
	Sida 12
	Sida 13
	Sida 14
	Sida 15
	Sida 16
	Sida 17
	Sida 18
	Sida 19
	Sida 20
	Sida 21
	Sida 22
	Sida 23
	Sida 24
	Sida 25
	Sida 26
	Sida 27
	Sida 28
	Sida 29
	Sida 30
	Sida 31
	Sida 32
	Sida 33
	Sida 34
	Sida 35
	Sida 36
	Sida 37
	Sida 38
	Sida 39
	Sida 40
	Sida 41
	Sida 42
	Sida 43
	Sida 44
	Sida 45
	Sida 46


	Ärende 11

Riktlinjer redovisning och uppföljning, revidering
	Beslut KSAU 2019-08-21

Riktlinjer redovisning och uppföljning, revidering
	Riktlinjer för Redovisning och uppföljning, återremittering
	Riktlinje Redovisning och uppföljning version 02
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3
	Sida 4
	Sida 5
	Sida 6
	Sida 7
	Sida 8
	Sida 9

	Process ekonomiärenden
	KSAU 20190515 § 97 beslutar att återremittera ärendet för att arbeta in nämndernas åtaganden i riktlinjerna. Ärendet återkommer för beslut i augusti 2019
	Sida 1
	Sida 2


	Ärende 12

Försäljning av Gatersbyn 1:120
	Beslut KSAU 2019-08-21

Försäljning av Gatersbyn 1:120
	Sida 1
	Sida 2


	Ärende 13

Ägarens åtgärder avseende Gatersbyn 120 Fastighets AB med  anledning av att bolaget förbrukat mer än hälften av sitt aktiekapital
	Beslut KSAU 2019-08-21

Ägarens åtgärder avseende Gatersbyn 120 Fastighets AB med  anledning av att bolaget förbrukat mer än hälften av sitt aktiekapital
	Sida 1
	Sida 2

	KSAU 20190605 § 146 ärendet bordläggs med hänvisning till pågående försäljning av fastigheten Gatersbyn 1:120
	Sida 1
	Sida 2

	Ägarens åtgärder avseende Gatersbyn 120 Fastighets AB med  anledning av att bolaget förbrukat mer än hälften av sitt aktiekapital
	Sida 1
	Sida 2

	Överenskommelse om ägartillskott till Gatersbyn 120 Fastighets AB - förslag inför beslut

	Ärende 14

Renovering av avloppsanläggning Torps skola, Torps Prästgård 1:13
	Beslut KSAU 2019-08-21

Renovering av avloppsanläggning Torps skola, Torps Prästgård 1:13
	Sida 1
	Sida 2

	Renovering av avloppsanläggning Torps skola (Torps Prästgård 1:13)
	Sida 1
	Sida 2


	Ärende 15

Försäljning av mark, delar av Torsberg 1: 63, till Ödeborgs IF 
	Beslut KSAU 2019-08-21

Försäljning av mark, delar av Torsberg 1: 63, till Ödeborgs IF 
	Sida 1
	Sida 2

	Försäljning av mark, del av Torsberg 1:63, till Ödeborgs IF
	Sida 1
	Sida 2

	Försäljning av mark, del av Torsberg 1:63, Bilagor 1 och 2 
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3


	Ärende 16

Ansökan om bidrag för 2019, Dalslands Konstförening
	Beslut KSAU 2019-08-21

Ansökan om bidrag för 2019, Dalslands Konstförening
	Ansökan om bidrag Dalslands Konstförening
	Ansökan om bidrag för 2019 från Dalslands Konstförening 
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3
	Sida 4
	Sida 5
	Sida 6
	Sida 7
	Sida 8


	Ärende 17

Ansökan om upprustningsbidrag, Högsäters Tennisklubb 
	Beslut KSAU 2019-08-21

Ansökan om upprustningsbidrag, Högsäters Tennisklubb 
	Ansökan om upprustningsbidrag Högsäters Tennisklubb 20190522
	Ansökan om upprustningsbidrag 

	Ärende 18

Begäran om ändring av stadgar för stiftelsen för Dalslands kanals framtida bestånd 
	Beslut KSAU 2019-08-21

Begäran om ändring av stadgar för stiftelsen för Dalslands kanals framtida bestånd 
	Sida 1
	Sida 2

	Ändring av stadgarna för stiftelsen Dalslands kanal
	Begäran om ändring av stadgar för stiftelsen för Dalslands kanals framtida bestånd 
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3
	Sida 4
	Sida 5
	Sida 6
	Sida 7
	Sida 8
	Sida 9
	Sida 10
	Sida 11
	Sida 12
	Sida 13


	Ärende 19

Lokala föreskrifter för att skydda människors hälsa och miljön - revidering
	Beslut KSAU 2019-08-21

Lokala föreskrifter för att skydda människors hälsa och miljön, revidering
	Lokala föreskrifter - sammanträdesprotokoll 20190614 § 18
	Lokala föreskrifter - sammanträdesprotokoll 20190503 § 31
	Lokala föreskrifter för att skydda människors hälsa och miljön - revidering
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3
	Sida 4
	Sida 5
	Sida 6

	Lokala föreskrifter - kartbilagor
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3
	Sida 4
	Sida 5
	Sida 6
	Sida 7
	Sida 8
	Sida 9
	Sida 10


	Ärende 20

Drift av bassängen vid Dalslands sjukhus
	Beslut KSAU 2019-08-21

Drift av bassängen vid Dalslands sjukhus
	Sida 1
	Sida 2

	Fråga till kommunstyrelsen från Norra hälso- och sjukvårdsnämnden avseende drift av bassängen vid Dalslands sjukhus
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3
	Sida 4
	Sida 5
	Sida 6
	Sida 7


	Ärende 21

Riktlinje för Brottsförebyggande rådet (BRÅ) i Färgelanda kommun
	Beslut KSAU 2019-08-21

Riktlinje för Brottsförebyggande rådet (BRÅ) i Färgelanda kommun
	Riktlinje för Brottsförebyggande rådet (BRÅ), Färgelanda kommun
	Riktlinje Brottsförebyggande rådet (BRÅ), Färgelanda kommun
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3


	Ärende 22

Rapporter
	Kommuninvest 20190124 Medlemsmöte Thn
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3
	Sida 4
	Sida 5
	Sida 6
	Sida 7
	Sida 8

	Dalslands Turist AB Protokoll Bolagsstämma 20190423 Personuppgiftsmarkerad
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3

	Ungdomsråd 20190522 Protokoll Personuppgiftsmarkerad
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3
	Sida 4

	Ungdomsrådet 20190605 Protokoll Personuppgiftsmarkerad
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3
	Sida 4

	FHR 20190607 Protokoll Personuppgiftsmarkerad
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3
	Sida 4
	Sida 5
	Sida 6
	Sida 7
	Sida 8
	Sida 9

	BRÅ 20190610 Styrgrupp Minnesanteckningar Personuppgiftsmarkerad
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3
	Sida 4

	Fyrbodals Kommunalförbund Direktionsmötet 20190613 Sammanfattat
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3

	Sof Väst Lägesrapport till styrelsen 20190718
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3
	Sida 4


	Ärende 23

Meddelanden
	Meddelanden KS 20190828

	Ärende 24

Anmälan av delegationsbeslut
	Delegeringsanmälan KS 20190828
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3
	Sida 4
	Sida 5
	Sida 6
	Sida 7
	Sida 8
	Sida 9
	Sida 10


	Ärende 25

Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2019-08-21
	KSAU 20190821 Protokoll
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3
	Sida 4
	Sida 5
	Sida 6
	Sida 7
	Sida 8
	Sida 9
	Sida 10
	Sida 11
	Sida 12
	Sida 13
	Sida 14
	Sida 15
	Sida 16
	Sida 17
	Sida 18
	Sida 19
	Sida 20
	Sida 21
	Sida 22
	Sida 23
	Sida 24
	Sida 25
	Sida 26
	Sida 27
	Sida 28
	Sida 29
	Sida 30
	Sida 31
	Sida 32
	Sida 33
	Sida 34
	Sida 35
	Sida 36
	Sida 37
	Sida 38





