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Fargelanda

kommun

Omsorgskontoret Tjansteskrivelse
Socialchef 2023-02-21
Johan Lundh 2023/51

Kommunstyrelsen

Forlingning av 6verenskommelse in- och utskrivning fran sluten hilso-
och sjukvard.

Beslutsforslag

Socialndmnden beslutar foresla kommunstyrelsen besluta i1 enlighet med
Vist Koms styrelses rekommendation och besluta om forlangning av
overenskommelse mellan Vistra Gotalands kommuner och Vistra
Gotalandsregionen om samverkan vid in och utskrivning fran sluten hélso-
och sjukvard till och med 2024-12-31.

Arendets beredning
Arendet har beretts pa socialnimndens presidie 2023-03-23 och pa
socialndmnden 2023-03-30.

Sammanfattning av drendet

I syfte att tydliggora arbetssitt, ansvar och kostnadsfordelning mellan
kommunerna och Vistra Gétalandsregionen vid vardovergangar till och fran
sluten vard, finns det en lansgemensam 6verenskommelse gillande in- och
utskrivningar fran sluten hilso- och sjukvéard. Denna 6verenskommelse ska
nu forldngas. Forlangningsdatum till och med 2024 — 12 - 31 &r anpassat for
att overenskommelsen ska ha foljsamhet mot 6vriga styrdokument inom
hélsa, vird och omsorg som regleras i riktlinjen for gemensamma
styrdokument mellan kommunerna och Véstra Gotalandsregionen.

Arendebeskrivning

Samverkan vid utskrivning ska syfta till att stdrka samordningen mellan
huvudménnen sa att den enskildes rétt till en trygg och effektiv utskrivning
tillgodoses. Ambitionen &r att patienter ska fa rétt vard pa ritt vardniva.
Overenskommelsens intention &r att minska inneliggande vard efter det att
patienten bedomts som utskrivningsklar, samt att oplanerade
aterinldggningar eller undvikbar slutenvérd ska minska. Parterna &r ocksa
Overens om att det genomsnittsvdrde som styr om och ndr kommunens
betalningsansvar infaller succesivt ska sénkas 1 Vastra Gétalandsregionen.



Fargelanda
kommun

Denna ldnsgemensamma &verenskommelse reglerar samverkan,
ansvarsfordelning och kostnadsfordelningsansvar mellan kommunerna och
Vistra Gotalands Regionen vid in och utskrivning for sluten hélso- och
sjukvard och bedoms skapa forutsittningar for forutsdgbara arbetssétt och
jamlika villkor kommunerna emellan.

Forandringar i 6verenskommelsen i forhdllande till version som antogs
lansgemensamt 2018 bestér av foljande:

-Tidigare hinvisning till utvirdering infor stéllningstagande om ny
overenskommelse har tagits bort da utvirderingen genomfordes 2021.

-Tidigare reglering kring stegvis fordndrat kommunalt betalningsansvar for
enskilda som vardas inom sluten psykiatrisk vard och som omfattas av
denna overenskommelse har tagits bort. Detta med anledning av att
betalansvaret frdn och med 2020-04-01 regleras pad samma sétt oavsett om
den enskilde vardats i psykiatrisk eller somatisk vérd.

Beslutsunderlag:

Skrivelse: Forldngning av 6verenskommelse in och utskrivning fran sluten
hilso- och sjukvard daterad 2023-02-09.

Tjansteskrivelse daterad 2023-02-21 med dnr 2023/51.

Séandlista:
Socialnimnden
Kommunstyrelsen

Johan Lundh
Socialchef
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Plats och tid:

Ledaméter:

Ersittare:

Fyrbodals kommunalférbund:

Riverside Uddevalla 09.00 — 14.00

Stig Bertilsson, Bengtsfors
Ulla Bérjesson, Firgelanda
Catharina Brakenhielm, Orust
Kent Hansson, Stromstad
Monica Hansson, Trollhéttan
Martin Pettersson, Uddevalla
Benny Augustsson, Vénersborg
Michael Karlsson, Amal

Jérgen Andersson, Férgelanda

Liza Keitil, Munkedal

Eva Abrahamsson, Sotenis

Oskar Josefsson, Tanum ( §1-8)

Sofia Andersson Dharsani, Trollhdttan
Jarmo Uusitalo, Uddevalla

Lena Eckerbom Wendel, Vinersborg

Tjénstgorande erséttare:
UIf Hanstél, Lysekil

Anna Lérk Stahlberg
Andreas Borg

Titti Andersson
Johannes Jonsson

Sammantradesprotokoll
Forbundsdirektionen

Sammantradesdatum: 2023-02-09

Diarienummer: 2023/0003

Paragrafer: 1-13

Sida 1 (15)

Andreas Nilsson, Dals-Ed
Ludwig Mossberg, Mellerud
Louise Skaarnes, Munkedal
Liselotte Frojd, Tanum

Peter Eriksson, Trollhittan
Ingemar Samuelsson, Uddevalla
Henrik Harlitz, Vinersborg
Therese Mancini, Sotenis

Ulf Rexefjord, Mellerud

Lars Larsson, Orust

Fredrik Eriksson, Stromstad
Ricky Karlsson, Trollhéttan
Christer Hasslebick, Uddevalla
Mats Andersson, Vénersborg
Ove Kaye, Amal

Titti Andersson
Martin Palm
Asa Karlsson

Ovriga deltagare:
Underskrifter:
Sekreterare
Martin Palm
Ordférande
Peter Eriksson
Justerare
Benny Augustsson
Justerare: Utdragsbestyrkande:

Fyrbodals kommunaltdrbund - 14 kommuner samarbetar f6r hdllbar utveckling

Museigatan 2 « Box 305 ¢ 451 18 Uddevalla * Vxl 0522-44 08 20 » kansli@fyrbodal.se * www.fyrbodal.se
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Sammantrédesprotokoll
Forbundsdirektionen

Sammantradesdatum: 2023-02-09

Diarienummer: 2023/0003

Paragrafer: 1-13

Sida 8 (15)

§ 7 — Forlingning av 6verenskommelse in- och utskrivning frén sluten hilso-
och sjukvard

I syfte att tydliggora arbetssitt, ansvar och kostnadsfordelning mellan kommunerna och Vistra
Gétalandsregionen vid vardovergdngar till och fran sluten vard, finns det en linsgemensam
overenskommelse géllande in- och utskrivning frén sluten hdlso- och sjukvérd.

Denna 6verenskommelse ska nu forlangas. Forlangningsdatum till och med 2024-12-31 &r
anpassat for att dverenskommelsen ska ha foljsamhet med 6vriga styrdokument inom hélsa,
véard och omsorg som regleras i riktlinjen for gemensamma styrdokument mellan kommunerna
och Vistra Gotalandsregionen.

Samverkan vid utskrivning ska syfta till att stérka samordningen mellan huvudménnen s att
den enskildes ritt till en trygg och effektiv utskrivning tillgodoses. Ambitionen &r att patienter
ska 3 ritt vard pa ritt vrdniva. Overenskommelsens intention #r att minska inneliggande vard
efter det att patienten beddmts som utskrivningsklar, samt att oplanerade aterinliggningar eller
undvikbar slutenvérd ska minska. Parterna dr ocksa 6verens om att det genomsnittsviarde som
styr om och nidr kommunens betalansvar infaller successivt ska séinkas i Vistra Gotaland.

Forindringar i dverenskommelsen i forhéllande till version som antogs ldnsgemensamt under
2018 bestar av foljande:

- Tidigare hdnvisning till utvérdering inf6r stéllningstagande om ny verenskommelse har
tagits bort dd utvirdering genom{drdes 2021.

- Tidigare reglering kring stegvis fordndrat kommunalt betalningsansvar for enskilda som
vérdas inom sluten psykiatrisk vard och som omfattas av denna dverenskommelse har tagits
bort. Detta med anledning av att betalningsansvaret fran och med 2020-04-01 regleras pa
samma sitt oavsett om den enskilde vardats i psykiatrisk eller somatisk vard.

Arendet foredrogs av Karin Engstrdm, Socialstrateg

Justerare: Utdragsbestyrkande:

Fyrbodals kommunalfdrbund - 14 kommuner samarbetar fér hallbar utveckling
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Sammantrddesprotokoll
Férbundsdirektionen

Sammantradesdatum: 2023-02-09

Diarienummer: 2023/0003

Paragrafer: 1-13

Sida 9 (15)

Direktionen beslutar

Att besluta att rekommendera kommunerna att besluta i enlighet med VistKoms styrelses
rekommendation att stélla sig bakom och besluta om forldngning av 6verenskommelse mellan
Vistra Gotalands kommuner och Vistra Gotalandsregionen om samverkan vid in- och
utskrivning fran sluten hilso~ och sjukvard till och med 2024~12-31.

Beslutet expedieras till

Medlemskommunerna

lusterare: Utdragsbestyrkande:

Fyrbodals kommunalforbund - 14 kommuner samarbetar f6r hallbar utveckling
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Fyrbodal e

Forlingning av 6verenskommelse in- och utskrivning frin sluten hélso-och
sjukvard

Forslag till beslut

e Direktionen foreslds besluta att rekommendera kommunerna att besluta i enlighet med
VistKoms styrelses rekommendation att stilla sig bakom och besluta om forlingning
av Overenskommelse mellan Véstra Gétalands kommuner och Véstra
Gotalandsregionen om samverkan vid in- och utskrivning frén sluten hilso- och
sjukvard till och med 2024-12-31.

Beskrivning av drendet

I syfte att tydliggdra arbetssitt, ansvar och kostnadsférdelning mellan kommunerna och
Vistra Gotalandsregionen vid varddvergangar till och fran sluten vérd, finns det en
ldnsgemensam &verenskommelse géllande in- och utskrivning fran sluten hélso- och sjukvérd.

Denna dverenskommelse ska nu forlangas. Forlangningsdatum till och med 2024-12-31 &r
anpassat for att dverenskommelsen ska ha foljsamhet med 6vriga styrdokument inom hilsa,
vérd och omsorg som regleras i riktlinjen for gemensamma styrdokument mellan
kommunerna och Vistra Gotalandsregionen.

Samverkan vid utskrivning ska syfta till att stérka samordningen mellan huvudménnen s att
den enskildes rétt till en trygg och effektiv utskrivning tillgodoses. Ambitionen &r att patienter
ska f4 riitt vird pa ritt vardniva. Overenskommelsens intention &r att minska inneliggande
vard efter det att patienten bedémts som utskrivningsklar, samt att oplanerade
aterinlédggningar eller undvikbar slutenvard ska minska. Parterna r ocksa 6verens om att det
genomsnittsvirde som styr om och nér kommunens betalansvar infaller successivt ska sénkas
i Vistra Gotaland. ‘

Foréndringar i Overenskommelsen i forhallande till version som antogs linsgemensamt under
2018 bestér av foljande:

- Tidigare hinvisning till utvérdering infor stéllningstagande om ny verenskommelse
har tagits bort da utvérdering genomfordes 2021.

- Tidigare reglering kring stegvis fordndrat kommunalt betalningsansvar for enskilda
som vérdas inom sluten psykiatrisk vird och som omfattas av denna 6verenskommelse

Fyrbodals kemmunalfdrbund ~ 14 konwmuner semarbetar fr fillvixt
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har tagits bort. Detta med anledning av att betalningsansvaret frén och med 2020-04-
01 regleras pa samma sétt oavsett om den enskilde vardats i psykiatrisk eller somatisk
vérd.

Bedomning och synpunkter

En ldnsgemensam dverenskommelse som reglerar samverkan, ansvarsfordelning och
kostnadsférdelningsansvar mellan kommunerna och Véstra Gotalandsregionen vid in- och
utskrivning for sluten hélso- och sjukvard bedoms skapa forutsittningar for forutsdgbara
arbetssétt och jamlika villkor mellan kommunerna. Patienternas behov av att samverkan kring
in- och utskrivning sker samordnat, tryggt och sékert regleras och sékerstills genom en
antagen dverenskommelse mellan huvudménnen.

Finansiering

Ingen kostnad for Fyrbodals kommunalforbund.

Koppling till mal

Strategiskt utvecklingsomrade St6d, omsorg och hélsa

Ansvarig tjinsteperson

Karin Engstrom
Socialstrateg
Fyrbodals kommunalférbund
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Géllande fran och med 2018-09-25 till och med 2020-11-30
Forlangd fran 2020-12-01 till och med 2024-12-31

Overenskommelse mellan Viastra
Gotalands kommuner och Vastra
Gotalandsregionen om samverkan
vid in- och utskrivning fran sluten

halso- och sjukvard

Forlangd med mindre justeringar

Overenskommelsen forlangs t.0.m. 2024-12-31 och férhallanden kring uppségning och upphérande
av dverenskommelsen har anpassats efter riktlinjen for gemensamma styrdokument som uppréttas
mellan kommunerna i Véstra Gotaland och Vastra Gétalandsregionen inom hélsa, vard och omsorg.
Tidigare hanvisning till utvdrdering infor stallningstagande om ny dverenskommelse har tagits bort d§
utvardering genomférdes 2021.

Tidigare reglering kring stegvis fordndrat kommunalt betalningsansvar fér enskilda som vardas inom
sluten psykiatrisk vard och som omfattas av denna dverenskommelse har tagits bort. Frdn och med
2020-04-01 regleras betalningsansvaret pd samma sitt oavsett om den enskilde vardats i psykiatrisk
eller somatisk vard.
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1. Inledning

Overenskommelse mellan Vistra Gétalands kommuner och Vistra Gétalandsregionen om
samverkan vid in- och utskrivning fran sluten hélso- och sjukvdrd grundar sig i lagen om
samverkan vid utskrivning fran sluten halso-och sjukvard (lag 2017:612) och bygger pa Hilso-
och sjukvardsavtalet i Vastra Gétaland géllande fran och med 1 april 2017.

Som bilaga till denna 6verenskommelse finns Gemensam riktlinje om in- och utskrivning frén
sluten halso- och sjukvard i Vastra Goétaland, som beskriver processen och berdrda
verksamheters ansvar i varje processteg.

2. Parter

Parterna i denna dverenskommelse &r var och en av kommunerna i Vastra Gotaland och
Véstra Gotalandsregionen.

3. Gemensam malsadttning

Samverkan vid utskrivning ar en ny ansats for att stdrka den enskildes ratt till en trygg och
effektiv utskrivning, och stdrka samordningen mellan huvudmaén och verksamheter. Arbetet
ska vara tillitsskapande och utga ifran den enskildes behov.

Vastra Gotalandsregionen och ldnets kommuner ar dverens om att enskilda personer som
inte ldngre har behov av slutenvardens resurser omgaende ska kunna skrivas ut dérifran, pa
ett tryggt och sdkert satt. Antalet dagar som enskilda &r kvar inom slutenvarden efter att de
bed&mts som utskrivningsklarara ska minska, tillsammans med undvikbar slutenvard och
oplanerade aterinldggningar. Parterna &r ocksa dverens om att det genomsnittsvarde som
styr om och ndr kommunens betalansvar infaller successivt ska sdnkas i Vastra Gotaland.

Vistra Gotalandsregionen och lanets kommuner dr 6verens om malsattningen att
betalningsansvaret ska regleras lika for somatisk och psykiatrisk vard.,

4. Giltighetstid

Beslut om forlangning fran 2020-12-01 till och med 2024-12-31. Senast tolv manader innan
avtalstiden I16per ut har part mojlighet att sdga upp avtalet. Om ingen part skriftligen sagt
upp avtalet férlangs det med tva ar i taget med tolv manaders uppsdgningstid.
Overenskommelsen &r ett underavtal till hilso- och sjukvardsavtalet i Vastra Gotaland vilket
innebar att dverenskommelsens giltighet dr beroende av ett géllande huvudavtal.

Overenskommelsen har av parterna hanterats som gillande till 2022-12-31 varfér den
retroaktiva avtalstiden fran 2020-12-01 ska ses som en formell bekraftelse pa vad som,
genom parternas agerande, anda varit géllande dem emellan.
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Om nagon part sager upp avtalet giller lag (2017:612) om samverkan vid utskrivning, om
parterna inte kommer dverens om nagot annat.

5. Malgrupp

Personer i alla aldrar som efter utskrivning fran sluten halso- och sjukvard behover insatser
fran socialtjdnsten, den kommunalt finansierade hdlso- och sjukvarden eller den
landstingsfinansierade 6ppna varden omfattas av denna dverenskommelse.

6. Parternas ansvar

Kommunerna och Viastra Gotalandsregionen har i hdlso- och sjukvardsavtalet enats om en
gemensam vardegrund for samverkan som dven géller for samarbetet enligt denna
overenskommelse.

Samarbetet ska kdnnetecknas av att:

e Den enskildes behov, inflytande och sjdlvbestammande alltid &r utgangspunkt for
halso- och sjukvarden

e Utifrdn den enskildes perspektiv ska varden vara lattillganglig, effektiv och sdker med
god kvalitet och gott bemétande

¢ Varje medarbetare aktivt bidrar med sin kunskap och kompetens samt samarbetar sa
att halso- och sjukvarden upplevs som en valfungerande helhet.

Parterna har ett gemensamt ansvar for att in- och utskrivning vid sluten halsooch sjukvérd &r
trygg, saker och effektiv for den enskilde. Kommunal verksambhet, slutenvard och
landstingsfinansierad 6ppenvard ska alla bidra till att tiden inom slutenvarden efter att en
enskild bedémts som utskrivningsklar blir sa kort som maojligt.

Om genomsnittsvirdet fér en kommun overskrids ska en gemensam atgérdsplan pa
kommun- eller stadsdelsniva tas fram. Atgardsplanen ar ett gemensamt ansvar och alla
berdrda parter kan ta initiativ till en sadan.

Parterna ska sdkerstélla att berorda verksamheter:

o Foljer bverenskommelse och riktlinje om in- och utskrivning vid sluten halso- och
sjukvard

e Anvander anvisade IT-system och féljer gemensamma rutiner

e Arbetar med forbattringar av in- och utskrivningsprocessen

7. Kommuners betalningsansvar somatisk vard

En kommuns betalningsansvar intrdder nar det genomsnittliga antalet dagar i sluten vard
efter utskrivningsklar éverskrider 3,0 kalenderdagar per kommun under en kalendermanad.
Villkoren enligt Lag (2017:612) om samverkan vid utskrivning fran sfuten hélso- och sjukvard
och den gemensamma riktlinjen ska vara uppfylida. Dessa villkor &r:

o Slutenvarden ska ha skickat inskrivningsmeddelande

3
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e Slutenvarden ska ha meddelat att den enskilde &r utskrivningsklar
e Om SIP ska gbras ska 6ppenvarden ha kallat till sddan

Kommunens betalningsansvar ska inte intrdda om den enskilde inte kan skrivas ut fradn den
slutna varden péa grund av att saddana insatser som den landstingsfinansierade éppna varden
ar ansvarig for inte ar tillgangliga, eller det inte dr klarlagt om saddana insatser ar tillgéingliga.

Ekonomisk modell for att berdkna betalningsansvaret

e Kommunens betalningsansvar intrader om man har ett genomsnitt Gver 3,0
kalenderdagar under en kalendermanad.

e En kommun betalar retroaktivt fér mellanskillnaden mellan genomsnittligt antal
kalenderdagar och 3,0. (Mellanskillnaden * Antal utskrivha personer som omfattas av
denna dverenskommelse *Faststallt belopp)

e Genomsnittet summeras efter varje manad.

e For personer som ligger kvar inom slutenvarden langre dn 7 kalenderdagar efter
beddmning om utskrivningsklar évergar genomsnittsberakningen till individuell
berdkning fran dag 8. Kommunen betalar da for de dagar som Sverskriver 3
kalenderdagar, det vill séga fran dag 4, per individ. Dessa personer ska inte rdknas
med i manadens genomsnitt.

Beloppet faststills arligen av regeringen eller den myndighet som regeringen bestdmmer,
och motsvarar genomsnittskostnaden i riket for ett varddygn i den slutna varden.

8. Kommuners betalningsansvar psykiatrisk vard

Fran och med 2020-04-01 regleras betalningsansvaret pa samma sétt oavsett om den
enskilde vardats i psykiatrisk eller somatisk vard.

Villkoren for att kommunens betalansvar ska intrdda dr de samma som géller for somatisk
vard.

9. Utvecklingsatagande

Parterna ska vidareutveckla planeringsprocessen for en siker, trygg och effektiv in- och
utskrivning fran sluten halso- och sjukvard. Detta innefattar att:

¢ Vidareutveckla en digital 16sning for utdata for gemensam uppfoéljning
¢ Vidareutveckla gemensamt IT-st6d for att stédja in- och utskrivningsprocessen

¢ Arbeta vidare med vad i dagens remisshantering mellan dppenvard och slutenvard
som behdver overféras till gemensamt IT-stod

4
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e Bevaka att verksamheternas anslutning till Nationell patientdversikt (NPO) fortskrider

e Arbeta vidare med hanteringen av hur insatser som den landstingsfinansierade
Oppna varden &r ansvarig for ska identifieras nédr betalningsavtalet inte ska Gverga till
kommunen pa grund av uteblivande av dessa insatser.

10. Uppfdéljning
De delregionala vardsamverkansgrupperna lamnar rapport arligen till Vardsamverkan Vastra
Gotaland. Rapporten ska innehalla:

¢ F6ljsamhet till dverenskommelsen och gemensam riktlinje med forslag till
gemensamma forbéttringar

11. Andringar i gemensam riktlinje

Andringar i Gemensam riktlinje om in- och utskrivning frén sluten hélso- och sjukvérd i Vistra
Géotaland far hanteras pa tjdnstemannaniva, sa lange dessa dndringar ryms inom denna
éverenskommelse. Andringen initieras och godkénns d& av Vistra Gotalandsregionens hilso-
och sjukvardsdirektor och direktéren pa VastKom efter forankring i Vardsamverkan Viastra
Gotaland och sedvanlig férankring i respektive huvudmannaled.

12. Avvikelser

Avvikelser fran dtagande enligt denna 6verenskommelse hanteras i enlighet med Hélso- och
sjukvardsavtalet i Vastra Gotaland 2017-2020.

13. Tvist

Tvist mellan parternas tolkning av éverenskommelsens innebdrd ska hanteras i enlighet med
Halso- och sjukvardsavtalet i Vastra Gotaland 2017-2020.
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Tjansteutlatande

Gdteborg 2022-11-29

Mottagare
Till VastKoms styrelse

Amne - Férlangning av 6verenskommelse in-och
utskrivning fran sluten halso-och sjukvard

Forslag till beslut

o Styrelsen staller sig bakom forlangning av 6verenskommelse mellan Véstra
Gotalands kommuner och Véstra Gotalandsregionen om samverkan vid in-
och utskrivning fran sluten halso- och sjukvard till och med 2024-12-31.
Styrelsen rekommenderar kommunalférbunden att rekommendera
kommunerna att ta egna beslut om forlangning.

Sammanfattning av drendet

Overenskommelsen férlangs t.0.m. 2024-12-31 och férhallanden kring uppsagning och
upphdrande av éverenskommelsen har anpassats efter riktlinjen for gemensamma
styrdokument som upprattas mellan kommunerna i Vastra Gotaland och Véstra
Gotalandsregionen inom hélsa, vard och omsorg. Tidigare hanvisning till utvardering
infor stéllningstagande om ny éverenskommelse har tagits bort da utvardering
genomfordes 2021.

Tidigare reglering kring stegvis férandrat kommunalt betalningsansvar for enskilda som
vardas inom sluten psykiatrisk vard och som omfattas av denna dverenskommelse har
tagits bort. Fran och med 2020-04-01 regleras betalningsansvaret pa samma satt oavsett
om den enskilde vardats i psykiatrisk eller somatisk vard.

Erik Lindskog Anneli Assmundson Bjerde
Direktér, VastKom Enhetschef Vélfardsutveckling, VastKom

Vastsvenska kommunalférbundens samaorganisation

Box 5073, 402 22 GOTEBORG Besdk: Anders Personsgatan 8 GOTEBORG
E-post: info@vastkom.se www.vastkom.se
Org.nr: 858501—2084
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Motet dppnades av Axel Josefson och alla hélsades valkomna.

Till justeringsperson valdes UIf Olsson

§ 54

Lagesrapport fran Direktor

Féredragande:
Presentation:

Erik Lindskog
§54_Direktorsrapport Styrelsen 20221206 sida 2

Beslut: Styrelsen noterar informationen
§55 Uppfélining VastKom ekonomi
Foredragande: Erik Lindskog

Presentation:

§54_Direktorsrapport Styrelsen 20221206 sida 3

Beslut: Styrelsen noterar informationen
§ 56 Beredning infér kommande BHU
Foredragande: Samtliga deltagande
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Beslut: Styrelsen' noterar informationen
§s57 Lagesrapport FVM/Millennium
Foredragande: Karl Fors

Presentation:
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Beslut: Styrelsen noterar informationen
§ 58 Lagesrapport Vélfardsutveckling
Foredragande: Anneli Bjerde

Presentation:
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Beslut: Styrelsen noterar informationen

§ 59 Beslutspunkt — Férldngning éverenskommelse in- och utskrivning

Foredragande: Anneli Bjerde
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Beslut: Styrelsen stéller sig bakom forléngning av 6verenskommelse mellan Vastra Gétalands
kommuner och Véstra Gotalandsregionen om samverkan vid in- och utskrivning frén sluten
hélso- och sjukvard till och med 2024-12-31, Styrelsen rekommenderar kommunalférbunden
att rekommendera kommunerna att ta egna beslut om férlangning.

§ 60 Besck av ny foreslagen revisor

Maria Strandberg medverkade via lank for att présentera sig och gav mdjlighet till styrelsen att stélla fragor.

§61 Beslutspunkt Ny revisor till VastKom

Féredragande: Erik Lindskog
Underlag: §61_TU Ny revisor till Vastkom

Beslut: Styrelsen godkénner forslaget att valja Maria Strandberg 760609-xxxx till auktoriserad revisor
pa EY efter Hans Gavin.

§62 Aktuella fragor frén kommunalférbunden

Inga fragor att lyfta,

§63 - Ovriga frégor

z

|
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Arbetsutskottet 12 januari och Styrelsemétet 31 januari 2023 — ska de genomforas?

Beslut: Vi haller Arbetsutskottet 12 januari digitalt med Valforberedelser och véljer att avboka Styrelsemétet
31 januari.

Foreningsstdmma 7 mars 2023 med efterféljande Styrelseméote

Beslut: Foreningsstamman halls 7 mars med efterféljande styrelsemdéte.

Valberedning infér stimman - tidsplan ute hos kommunerna?

Beslut: Valberedning skéts av de fyra valférrdttarna i kommunalférbunden.

§64 Motet avslutas
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1. SAMHALLSEKONOMISK BAKGRUND

Har presenteras en lagesrapport om hur ekonomin ser ut idag, men ocksé en
beddmning om hur det kan tidnkas se ut de ndrmaste dren. Det grundar sig pa
SKR:s (Sveriges Kommuner och Regioner) prognoser i ekonomirapporten
och cirkulér frdn december 2022.

1.1 Samhillsekonomi

SKR skriver 1 sin rapport frdn december 2022 att svensk och global
konjunktur ir pa vig att forsvagas. Aterhiimtningen efter pandemin kommer
diarmed att brytas. Effekterna av den synkroniserade penningpolitiska
atstramningen virlden 6ver, liksom den globalt hoga inflationen, bidrar till
att alltmer patagligt bromsa efterfragan i de flesta ekonomier. Tillvdxten i
Sverige blir framdver ytterst svag och en fas med sjunkande BNP under
2023 #r sannolik. Aven antalet sysselsatta minskar och arbetsldsheten stiger
kommande ér. Centralbankernas inflationsbekdmpning sénker konjunkturen
och finanspolitiska stimulanser riskerar att bli kontraproduktiva d& dessa
kan framtvinga en @n stramare penningpolitik. Det dr sdledes helt avgdrande
att 1 forsta hand fa ner inflationen. Den ekonomiska politiken 1 Sverige och
resten av vérlden kan dérfor inte inriktas mot att hilla konjunkturen under
armarna (vilket ofta har varit fallit vid tidigare konjunkturnedgéngar).

Tabell: Nyckeltal for den svenska ekonomin, procentuell fordndring.

Procentuell férdndring om inte annat anges

2021 2022 2023 2024 2025 2026

BNP* 49 2,8 -0,6 14 24 26
Sysselsdttning, arbetade timmar® 2,3 2,3 0,5 1,0 1,6 0,9
Relativ arbetsléshet, procent™ 8.8 7.5 8,3 8,6 8,0 7.6
Timlén, Nationalrdkenskaperna 2.6 3.2 34 3.2 3,3 33
Timlén, Konjunkturldnestatistiken 2.7 2.7 34 3,2 3,3 33
Inflation, KPIF 24 7.6 56 1,3 1,6 2,0
Inflation, KPI 2,2 8,2 79 11 1,5 1,9
Befolkning, 15-74 ar 0,0 0,3 0,5 0,5 0,5 0,5

*Kalenderkorrigerat.
**Andel av arbetskraften, AKU, 15-74 ar.

Kélla: SKR.

Den hoga inflationen antas falla tillbaka nésta ar, bdde 1 Sverige och 1
omvérlden. Svensk konjunktur antas dock bli svag dven 2024 och forst 2025
forvintas nista konjunkturuppgéng vara pa plats. Forst 2026 antas
konjunkturldget bli balanserat.

1.2 Kommunernas ekonomi

Av ekonomirapporten framgar att det kommunala skatteunderlaget stiger i
nominella tal i normal takt kommande &r. Direkta kostnads6kningar
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urholkar dock vérdet av de kommunala skatteintdkterna. Likasa bidrar
indirekta effekter av den hoga inflationen till denna urholkning, tydligast
genom kostnaderna for kommunala och regionala avtalspensioner.
Kostnaderna okar dérfor avsevirt 2023 och 2024 men minskar 2025.

Sammantaget for perioden beréknas skatteunderlaget inte réicka till att
finansiera en vixande kommunal verksamhetsvolym i linje med den senaste
tiodrsperioden. Samtidigt dr den demografiska utmaningen framover storre
an tidigare, de 1 arbetsfor alder behover forsorja allt fler (yngre och dldre).
Sérskilt de 6kade behoven av omsorg och vérd av dldre kriver allt storre
resurser.

De negativa konjunkturutsikterna och den hoga inflationen har kommit
snabbt och ger ett bekymmersamt ldge i1 de flesta kommuner och regioner.
Kommunsektorn behdver nu bade hantera ett ekonomiskt tufft lage
samtidigt som utmaningen med att hitta arbetskraft med ritt kompetens &r
svar pd manga hall och okar visentligt kommande ér.

I ekonomirapporten beskrivs vidare att for att hantera situationen vidtar
kommuner och regioner olika atgérder som anpassas utifran de lokala
utmaningarna, behoven och forutsittningarna. Det handlar bland annat om
att effektivisera och bromsa de 6kade behoven av vilfird med hjélp av
forebyggande arbete. Det krivs ocksd nya arbetssitt, bland annat genom att
nyttja digital teknik, stdrka arbetsmiljon och skapa forutséttningar for fler att
arbeta langre och heltid.

1.2.1 Det demografiska trycket fortsitter

Den demografiska utmaningen beror nagot forenklat pa att antalet personer i
behov av vilfardstjdnster 6kar snabbare dn antalet invanare i yrkesfor alder.
De demografiska behoven véntas 6ka snabbare dn sysselsittningen.
Sammantaget kar behovet av de resurser som krévs for att uppritthalla
valfarden pa dagens niva snabbare dn skatteintikterna. Kraven pa kvalitet
och vilfard kommer inte att minska. Det kommer att stilla krav pa
effektiviseringar.

1.2.2 Arbetskraften ricker inte till

SKR belyser dven i rapporten att kompetensforsorjning blir en allt storre
utmaning nér befolkningsstrukturen forédndras framover och personer over
80 ar okar med ndra 50 procent samtidigt som personer i arbetsfor alder 6kar
med knappt 5 procent. Under kommande ar kommer sysselséttnings-
Okningen inte att ricka till for att ticka de 6kade personalbehoven som finns
1 offentlig sektor, i ndringslivet och i staten. For kommunsektorn dr behovet
sarskilt fokuserat till dldreomsorgen. Det finns ocksé ett matchningsproblem
pa arbetsmarknaden dér den lediga arbetskraftens kompetens inte motsvarar
den som de lediga jobben kréaver. For att klara kompetensforsorjningen
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kravs en helhetssyn och kombination av langsiktiga atgéarder dér staten,
arbetsgivare och fackliga organisationer samarbetar med malet att trygga
kompetensforsorjningen 1 vélfarden.

1.3 Styrande for kommunerna

1.3.1 God ekonomisk hushéllning och ekonomi i balans

God ekonomisk hushallning och ekonomi i balans regleras i kommunallagen
och innebér att kommunen maste uppritta en budget dir intékterna
overstiger kostnaderna. Kommunen maéste ocksa ha reserver for att kunna
mota oforutsedda kostnadsokningar, minskade intidkter och behov av
ytterligare investeringar. Med god ekonomisk hushéllning menas ocksé att
dagens medborgare finansierar sin egen kommunala vélfard och inte skjuter
upp betalningen till kommande generationer.

2. BEFOLKNING

SCB har under 2021 tagit fram en befolkningsprognos for Fiargelanda
kommun for &ren 2021-2031. For prognoséret 2021 har hiansyn tagits till
kénd befolkningsstatistik till och med 2021-06-30.

2.1 Befolkning — Prognos 2021-2031

Diagrammet nedan visar faktiskt invdnarantal for aren 2011-2020 samt
prognostiserat invanarantal for aren 2021-2031.
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Prognosen visar:
6 558 invanare per sista december 2022.
6 588 invanare per sista december 2023.
6 617 invanare per sista december 2024.
6 643 invanare per sista december 2025.
Férgelanda kommun hade 6 536 invénare per forsta november 2022. Hur
invanarantalet per sista december blev ir 1 skrivande stund inte kidnt. Dock
kan konstaterats att invanarantalet &r lagre dn vad prognosen visar. SCB:s
prognos visar en 0kning av antalet invanare med mellan 26 och 30 invinare
per ar for planperioden. Utifran faktiskt invanarantal, SCB:s befolknings-
prognos for 2021-2031 samt beaktande utifrdn forsiktighetsprincip anvénds
nedanstdende prognos vid berdkning av skatteintikter och generella bidrag
for perioden.
Fargelanda 2024 2025 2026
Antal invnare 6 550 6 550 6 550

2.2 Demografi — Prognos 2021-2031
Diagrammet nedan visar fordndringar 1 antal i olika aldersgrupper, ar 2030
jamfort med 2020 i Fargelanda kommun.

200
150
100
50
0 S — —
50 0-19 ar 20-66 ar 67-79 ar 80+ Totalt
-100

SCB:s befolkningsprognos for perioden 2021-2031 visar att mellan 2020
och 2030 ar aldersgruppen 0—19 ar 1 princip ofordndrad antalsmassigt (+1).
Den arbetsfora &ldersgruppen 20—66 ar minskar med 12 personer under
samma period. Yngre pensiondrer 67—79 ar minskar med 44 personer medan
dldre pensionérer 80+ dkar med 159 personer. Prognosen visar pa en total
Okning med 104 personer.
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3. PLANERINGSFORUTSATTNINGAR INFOR
2024

3.1 Finansiella mal och god ekonomisk hushillning

Féargelanda kommun faststéller varje ar 1 mal- och resursplanen finansiella
mal, prioriterade inriktningar och verksamhetsmal. For Férgelanda kommun
innebdr god ekonomisk hushallning att kommunen uppfyller 100 % av de
finansiella malen samt minst 75 % av verksamhetsmalen som &r antagna av
kommunfullmaiktige.

I mal- och resursplanen 2023-2025 beslutades (KF 2022-06-08 § 64) tva
finansiella mal for planperioden 2023-2025.

e For att klara balanskravet samt uppna en langsiktigt sund ekonomi
ska resultatet uppga till 2,0 — 4,0 procent av totala skatteintikter och
statsbidrag.

e For att ha en tillricklig stabilitet och forméga att motstd forluster ar
malsittningen att soliditeten arligen ska 6ka och pa sikt uppga till
minst 35 procent.

Férgelanda kommun behdver pa sikt ha en hogre resultatniva utifran bland
annat det stora investeringsbehov som finns.

Kommunen befinner sig i ett mycket svart ekonomiskt lige. Hog inflation
innebdr bland annat mycket hoga pensionskostnader 2023 och 2024. Med
utgdngspunkt i bland annat dessa forutsittningar har i budgetanvisningarna
utgatts fran en resultatniva for 2024 pd 1 procent. Detta &r rent finansiellt en
otillracklig resultatnivd, men far anses som det kommunen kan klara av i
raddande situation.

3.2 Fargelanda kommuns prioriterade inriktningar for
perioden 20242026

Prioriterad inriktning Destinerad nidmnd

Férgelanda kommun ska vara en Kommunstyrelsen

attraktiv arbetsgivare

Stérkta skolresultat 1 en trygg Utbildningsndmnden

skolmiljo

God omsorg med individen i fokus | Socialnimnden
Kommunstyrelsen

Ett attraktivt Firgelanda att bo och | Kommunstyrelsen

verka 1

Agenda 2030 ska implementeras i | Alla nimnder

kommunens arbete

Budgetanvisningar fér 2024



Fél’gElanda Budgetanvisningar
kommun 2023-02-08

3.3 Verksamhetsmal

Enligt Styr- och ledningssystem for Fargelanda kommun (KF 2016-06-22, §
86) utgdr verksamhetsmal fran prioriterad riktning som arbetas fram i
samverkan mellan politik och forvaltning. Mélen ska vara rimliga till givna
resurser och foljas upp 1 samband med delarsrapporter och arsredovisning.
Miéilen kan vara kort- och/eller langsiktiga och beslutas av
kommunfullméktige efter beredning i ndmnderna.

Mal maste, enligt samma styrdokument, for att ha en styrande effekt i en

resultatstyrningsmodell — vara mdtbara och bygga pd sakliga fakta. Nar mal

ska prioriteras bor diskussionen utga fran vad man vet och vad som &r de

strategiskt viktiga problemen/fragestillningarna inom verksamheten. Utifran

de prioriteringar som gors sétts mal som utgér fran fakta om hur det ser ut

just nu, da finns en utgédngspunkt for att kunna se hur man lyckas med mélen

over tid.

Till mélen kopplas resultatindikatorer som bor vara stabila och byggda pa

fakta samt kunna foljas over tid.

Malen ska formuleras enligt SMART-modellen.:

e Specifikt — Det ska vara tydligt vad som ska uppnés

e Midtbart — Vid malséttning ska det beslutas om hur man maiter att man
lyckats.

e Accepterat — Delaktighet i framtagandet av mélen &r ett viktigt
nyckelord

e  Realistiskt — Det ska vara faktiskt mgjligt att uppna malet.

o Tidsbundet — Det ska finnas en tydlig deadline

3.4 Krav pa god ekonomisk hushéllning — ekonomi i balans
Enligt kommunallagen stélls det krav pa att kommunerna ska ha god
ekonomisk hushéllning och redovisa en ekonomi i balans. Foreskrifterna i
kommunallagen om balanskrav innebar i korthet att arsbudgeten ska
upprdttas sd att intdkterna overstiger kostnaderna.

Om éarets resultat 1 arsredovisningen ar negativt, ska det negativa resultatet
regleras senast tre ar efter att det negativa resultatet uppkommit. Vid
underskott ska en atgédrdsplan upprittas som anger hur det negativa
resultatet ska aterstéllas.

Riksdagen har kompletterat befintlig lagstiftning om god ekonomisk
hushallning. Det innebér att kommunen utifrn reglerna om balanskravet
kan 6ppna upp for mojligheten att utjimna intékter ver tid genom en
resultatutjimningsreserv (RUR).

Kommunfullméktige beslutade 2013-12-11 § 151 om riktlinjer for
Resultatutjimningsreserv (RUR). Av dessa framgér att:
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Avsittning bor ske 1 sddan omfattning att kommunen tror sig kunna klara en
normal konjunkturnedgang utan att detta paverkar verksamheten kortsiktigt.
Avsittning till resultatutjimningsreserv sker arligen enligt den maximala
niva som stadgas i kommunallagen. Aven om en planerad avsittning kan
beslutas i budgeten sé ar det forst nér resultatet for aret ar klart som den
slutliga avsdttningen kan avgoras.

Disposition ska i princip endast ske dd@ kommunens skatteintdkter far en
svag utveckling till foljd av en konjunkturnedgéng. En konjunkturnedgang
kan anses intraffa nir det rdder en allmén enighet om detta bland
kommunernas foretridare. Overlidggning med kommunens revisorer bor
ocksa ske infor beslut. Vid disposition bor dven en beddmning goras av nir
konjunkturen &terhdmtar sig.

Resultatutjimningsreserven kan disponeras i samband med bokslut for att
tacka oplanerade underskott. Med SKR:s nuvarande prognos (Cirkulér
22:54) skulle det vara mojligt for 2023 och 2025-2026. En annan
forutséttning &r att medlen frdn RUR ska técka ett negativt
balanskravsresultat.

3.5 Bokslut 2022 och budget 2023

12022 &rs preliminidra bokslut redovisas en forbéttring av eget kapital med
30,2 mnkr, vilket dr 13,1 mnkr béttre &n budget. Ndmndernas resultat &r
sammanlagt 11,3 mnkr simre &n budget, skatteintéikter och generella
statsbidrag visar 6verskott om 20,8 mnkr.

I Mal- och resursplan 20232025 ar resultatet for 2023 budgeterat till -8,2
mnkr. Medel for 16nerevision, 6kade pensionskostnader och 6kade
rantekostnader har budgeterats pé finansen. I 6vrigt fick nimnderna
ramOkningar pa sammantaget 13,1 mnkr for 2023, fordelat enligt f6ljande;
kommunstyrelsen 3,9 mnkr, Utbildningsndmnden 0,9 mnkr samt
Socialndmnden 8,3 mnkr (varav 3 mnkr beslutade i Mal- och resursplan

2022-2024).

3.6 Hantering av kommunens pensionsitagande

Kommunens pensionsforpliktelser dr viktiga att beakta eftersom skulden ska
finansieras under kommande ar. Kommunen redovisar pensionskostnaderna
enligt den s.k. blandmodellen, vilket 1 korthet innebar att pensionsskulden,
intjénad till och med 1997-12-31, redovisas som en ansvarsforbindelse. Fran
och med 1998 redovisas intjdnad pension inklusive loneskatt som en
avsiéttning 1 balansrdkningen respektive kostnad i resultatrdkningen.

3.7 Ekonomiska forutsattningar infor budget 2024-2026
Utgéngspunkten for antaganden om kostnadsokningar i kommunens
verksamhet baseras pé prognoser frin Sveriges Kommuner och Regioner
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(SKR). Uppgifterna i dessa budgetanvisningar dr i huvudsak himtade fran
SKR Cirkulér 22:54 och 22:58.

I budgetanvisningarna anvinds SKR:s PKV-index (prisindex for kommunal
verksamhet) per december for bedomning av prisutveckling i den
kommunala verksamheten. I tabellen nedan redovisas SKR:s prognos fran
2022-12-15 for perioden 2022 — 2026.

Prisindex for kommunal verksamhet (PKYV)

Procent 2022 2023 2024 2025 2026
Arbetskraftskostnader® | 2,3 7,2 4.2 -0,4 3,5
Ovrig forbrukning 8,0 4,5 2,3 2,4 2,7
Prisférandring, % 4,0 6.4 3,6 0,5 3,2

*Inklusive fordndringar i arbetsgivaravgifter
Kailla: SKR

Stora dkningar av pensionskostnaderna innebér stora kostnadsékningar i
kommunerna 2023 och 2024. Effekten av den hoga inflationen véntas bli
storst 2022.

Pensionskostnaderna varierar mellan kommuner och f6ljd av skillnader i
personalstruktur. I tabellen nedan berdknas en motsvarighet till PKV
exklusive PO-effekten. Arbetskraftskostnaderna dkar ddrmed 1 samma takt
som timlonerna. Arbetskraftskostnaderna har dock samma vikt i
berdkningen av PKV som i tabellen ovan. Det bor understrykas att
berdkningarna av kostnaderna for tjdnstepensionerna dr mycket osékra for
de bortre dren 1 denna framskrivning.

Prisindex for kommunal verksamhet (PKV) exklusive PO-effekt

Procent 2022 2023 2024 2025 2026
Arbetskraftskostnader® | 2,2 3.4 32 33 33
Ovrig forbrukning 8,0 4,5 2,3 2.4 2,7
Prist6randring, % 3.9 3,7 3,0 3,0 3.1

*Exklusive fordndringar i arbetsgivaravgifter.

Kalla: SKR
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Skatteintikternas och generella statsbidragens upprikning mellan aren
baserar sig pd SKR:s prognos per 2022-12-27.

Budgetanvisningarna har baserats pa ofordandrad internrdnta 1,25 procent
samt ofordndrat personalomkostnadspaldgg 42,75 procent.

3.8 Namndernas nettobudgetramar infor 2024

Den 17 och 18 januari holls Visions- och omvérldsanalysdagar dir samtliga
ledaméter 1 kommunstyrelsen, utbildningsndmnden och socialndmnden samt
kommunledningsgruppen var inbjudna. Den forsta dagen medverkade dven
ett antal externa aktorer, bade som moderator och forelasare.

Foljande omraden belystes och diskuterades:
- Véra utmaningar
- Det goda livet i Dalsland & Aldre
- Yngre i Féargelanda
- Kuvalitet och effektivitet — Innovation
- Attraktiv arbetsgivare
- Attraktiv kommun
- Ekonomi i balans

Andra dagen holls workshops kring nyss ndmnda omriden. Syftet med
dagarna var att ge ett gemensamt underlag infor arbetet med mal- och
resursplan 2024-2026.

Utifrin vad som bland annat framkom under dessa dagar justeras
nimndernas budgetramar enligt foljande:

Kommunfullméiktiges budgetram 2024 justeras till 2 873 tkr.
Kommunstyrelsens budgetram 2024 justeras till 93 024 tkr.
Utbildningsnimndens budgetram 2024 justeras till 169 896 tkr.
Socialnimndens budgetram 2024 justeras till 165 950 tkr.

Av bilaga 1 framgar hur nimndernas nettobudgetramar forandras.
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Sammanfattning av nimndernas budgetramar 2024:
(inklusive justeringar enligt ovan)

Sammanfattning av ndmndernas budgetramar 2024
Budget Andel MRP Andel
Nettoanslag, tkr
2024 % 2023 %

Utbildningsnamnden 169896 39,4% 180996 40,9%
Kommunfullmaktige 2873 0,7% 2 843 0,6%
Kommunstyrelsen 93024 21,5% 97246 21,9%
Socialndamnden 165950 38,4% 161969 36,6%
Totalt néamnderna 431743 100,0% 443054 100,0%
Finans inkl. Idnerevision 49 100 35500

Summa Skatteintédkter och generella statsbidrag 485 700 470336

Resultat 4857 1,00% -8218 -1,75%

I tabellen ovan jimf{ors budget 2024 per nimnd med den budget som
faststélldes 1 mél- och resursplan 2023-2025 per nimnd.

Samtliga ndmnder ansvarar for driftskostnader/kapitalkostnader som foljer
av nimndens investeringar.

Kostnader for /6neavtal 2023 och 2024 budgeteras centralt pa finansen.

3.9 Investeringsbudget 20242028

Investeringsbudgeten omfattar fem ér, och innehaller budget for
innevarande ar (2024) och en plan for de fyra kommande aren (2025-2028).

3.9.1 Investeringsramar
For fastighetsinvesteringar foreslds att det ar lokalforsorjningsplanen som ér
underlag for ndmndernas forslag till fastighetsinvesteringar.

For planens forsta ar, budget 2024, (i mal- och resursplan 2024-2026) ar det
endast 1 undantagsfall som nya objekt kan foreslds da utrymmet for att
finansiera nya investeringar (driftskostnaden) dr den hyrande ndmndens
ansvar. Alternativet dr att ndmnden stryker eller flyttar fram planerade
investeringar i tiden, till forman for nya forslag.
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3.9.2 Fastighetsinvesteringar

Néamnderna ska ldmna forslag om fastighetsinvesteringar till
kommunstyrelsen som sen har i uppdrag att foresla fastighetsinvesteringar
till budgetberedningen. Kommunstyrelsen ansvarar for att forslagen ar
realistiskt kalkylerade i pengar och tid sé langt det dr mgjligt.

Investeringar i fastigheter, anldggningar och mark ska anges per
objekt/projekt och preciseras ytterligare i tiden. Vilken manad under aret
berdknas investeringen paborjas och vilken manad berdknas den avslutas.
Totalkostnaden for respektive projekt ska ocksa framgd. Det géller inte
inventarier. Att investeringsmedel beviljas dr en forutsittning for att
kommunstyrelsen ska kunna fatta beslut om projektering och byggnation i
egen regi.

Det ar av storsta vikt att hyrande nimnderna och kommunstyrelsen for en
dialog om ndmndernas lokalbehov och 6nskemél kring
fastighetsinvesteringar. Detta for att sdkerstélla att forslaget dverensstimmer
med nidmndernas behov samt for att kunna forse kommunfullméktige med
tillrackliga beslutsunderlag.

3.9.3 Konsekvenser for driftbudgeten
Némnderna ska beskriva vilka konsekvenser som investeringar far pa
driftbudgeten och hur de ryms inom befintlig budgetram.

3.10 Direktiv

3.10.1 Budgetforslag inom ram

Nimnderna ska fatta beslut om och presentera sina budgetforslag inom
ram med beskrivning om atgéirder och konsekvenser for att ni dessa.

3.10.2 Bruttobudgetering

Néamnderna ska budgetera intékter och kostnader. Verksamhet som
finansieras av kalkylerade statsbidrag ska budgeteras pa bade intikts- och
kostnadssidan.

3.10.3 Investeringar

Kommunstyrelsens budgetberedning konstaterar att det ekonomiska
utrymmet for att finansiera driftkostnadskonsekvenser av ndmndernas
nyinvesteringar ir respektive ndimnds ansvar. Naimnderna ska beskriva vilka
konsekvenser som investeringar far pa driftbudgeten och hur de ryms inom
befintlig budgetram samt beskriva investeringens konsekvenser for
verksamheten.
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3.10.4 Specialdestinerade statsbidrag

Respektive nimnd har i uppgift att bevaka vilka eventuella
specialdestinerade statsbidrag som finns att soka. Dessa ska budgeteras som
intékt och som kostnad.

3.10.5 Internprissittning

Vid prissittning av nya tjénster ska skriftliga avtal uppréttas mellan siljare
och kopare.

3.11 Resultatkalkyl 2024

Av tabellen framgér en resultatrdkning for 2022 ars prelimindra bokslut,
2023 &rs beslutade resultatbudget samt en resultatkalkyl for 2024.

Prel.
Resultatbudget, mnkr bokslut Budget Budget
2022 2023 2024
Verksamhetens nettodriftskostnader -421 -468 -471
Avskrivningar -12 -10 -9
Verksamhetens nettokostnader -433 -478 -480
Skatteintdkter 317 322 329
Generella statsbidrag och utjamning 146 148 156
Verksamhetens resultat 30 -8 5
Finansiella intakter -1 -1 -1
Finansiella kostnader 1 1
Arets resultat 30 -8 5

4. OVRIGA ANVISNINGAR
4.1 Driftbudget

Liksom foregéende ar svarar respektive ndmnd sjélv for att ta fram den
information som behovs for ett fungerande budgetarbete.

Budgeten pa kontoniva som bildar underlag for ndmndens budgetforslag
(verksamhetsnivd) infor 2024 registreras i Arena budget. Lagsta niva for
inrapportering dr ansvar, konto och verksamhet. Ekonomiavdelningen kan
komma att utfdrda ytterligare anvisningar om detta. Interna poster ska
stimmas av bade inom respektive ndmnd och mellan ndmnder sa att
kostnader och intikter visar netto noll.

2023-10-31 ska budgeten pa kontoniva vara inrapporterad i Arena Budget
utifran kommunfullméaktiges beslut om mal- och resursplan 2024-2026.
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4.1.1 Budgetforslag inom ram

Nimnderna ska presentera sina budgetforslag inom ram.
Personalkostnader ingar i ramarna med 2022 érs budgetniva. Tilldggsanslag
for 6kade l6nekostnader enligt avtal f6r 2023 och 2024 budgeteras tills
vidare centralt pa finansen och kommer att fordelas ut till respektive ndmnd
utifran forhandlingsutrymme. Eventuell 6kning utover centralt avsatta
medel far finansieras inom ndmndernas budgetramar med eventuell lagre
bemanning som fo6ljd. Personalomkostnader budgeteras med 42,75 procent
av lonekostnaden, vilket baseras pd SKR Cirkulér 22:15.

4.1.2 Intern réinta
Internrdntan ar oforandrad 1,25 procent i ramséttningen.

4.1.3 Budgetramar

Budgetramar per nimnd baserar sig pa 2023 ars beslutade budget med
beaktande av nddvéindiga ekonomiska anpassningar baserade pé
omvirldsanalys. Budgetramar framgar av bilaga 1.

4.2 Inlimning av mal- och resursplan

Senast den 28 april ska respektive nimnd ldmna in sina beslutade mal- och
resursplaner tillsammans med justerade nimnds- samt MBL-protokoll.
Verksamhetsmélen ska samtidigt sérskilt skickas 1 anvisad mall till
ekonomiavdelningen.

Mal- och resursplanen ska vara skriven i Word med typsnitt Times New
Roman (Brodtext) 12p utan understrykningar.

Utformningen av mil- och resursplan 2024-2026 ska utformas enligt
foljande rubriker:

1. Verksamhetsbeskrivning
En vildigt kort (2—3 rader) och inledande beskrivning om nimndens
verksamheter. Hir anges dven de volymmatt som kan belysa verksamhetens
utveckling mellan aren. Ténk pa att utforliga verksamhetsbeskrivningar ska
goras i verksamhetsplanen som respektive ndmnd har i uppdrag att gora
infOr varje ar.

2. Verksamhetsmal
Némnderna ska presentera sina verksamhetsmal, utifran
kommunfullmiktiges prioriterade inriktningar som dr anvisade just den
specifika ndmnden.
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3. Ekonomiska resurser
I planen anges en resultatrdkning med budget 2024, budget 2023 och
bokslut 2022. De ekonomiska resurserna bruttoredovisas i resurstabla med
foljande layout:

RESULTATRAKNING Tkr
Tkr Budget 2024 Budget 2023 Bokslut 2022
Intékter
Kommunbidrag

Summa intiakter

Personalkostnader
Ovriga kostnader
Avskrivningar
Summa kostnader

Nettokostnader

Verksamhetsforindringar/ramanpassning — sirskild skrivelse
Néamnderna ska utforligt beskriva dtgérder till ramanpassning och
konsekvenser av dessa atgirder. Det gors i en sirskild skrivelse. Aven
ovriga fordndringar i verksamhetens omfattning och inriktning som beddms
vara av betydelse ska anges. Denna text ingér inte i dokumentet mél- och
resursplan, den skrivs i en bilaga som kommer att bifogas till
budgetberedningen.

Nya/forandrade taxor — sirskilda beslut

Néamnderna foreslar eventuellt nya eller forandrade taxor i anslutning till
budgetarbetet. Obs! Det ska ske 1 sarskilt &rende som gér upp parallellt med
forslaget till méal- och resursplan. Kommunfullméktige hanterar
taxeforslagen/drendena parallellt med beslutet om mal- och resursplan.

4.3 Investeringsplan

Varje ndmnd ska i mal- och resursplan avsnitt 4 (rubrik: Investeringsplan),
ange planerad investeringsniva for aren 2024-2028. Redovisningen ska ske
brutto. Respektive projekt kommenteras kortfattat. Okade kapitalkostnader
for nyinvesteringar far bdras inom respektive nimnds ramar.

Beskrivningen ska innefatta vilka konsekvenser som investeringar far for
driftsbudgeten och hur de ryms inom befintlig budgetram. Namnder som hyr
fastigheter ska beskriva hur eventuellt 6kade hyreskostnader, som foljer av
fastighetsinvesteringar, paverkar nimndens driftbudget och hur den 6kade
hyran ryms inom befintlig budgetram. Dar ska framgi ytterligare
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information sdsom projekttid, totalt anslag, utgift till och med 2023 och
investeringsbudget for 2024-2026. Dessutom ska varje projekt
kommenteras ytterligare 1 text, till exempel om investeringen avser
nybyggnad eller renovering, vart fastigheten &r beldgen, hur manga
anvindare den avser (elever, barn etcetera) om investeringen paverkar andra
fastigheter osv.

Inldamning av investeringsplan gors tillsammans med mal- och resursplan
den 28 april.

4.4 MBL i samband med budgetarbetet

MBL enligt § 11 och § 19 ska genomforas pa fackndmndsniva. Protokoll
ska bifogas forslaget till mal- och resursplan. Om budgetforslaget
aterremitteras for omprioritering, ska facknimnden genomféra ny MBL-
forhandling och bifoga protokoll till det &ndrade budgetforslaget.
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5. TIDSPLAN FOR DET FORTSATTA
BUDGETARBETET — MAl- och resursplan 2024—

2026 (MRP)
Datum Forum Aktivitet
28 april Néamnderna lamnar Kommunfullméktiges
sina budgetforslag, presidie ldmnar forslag
forslagen ska vara om revisionens budget.
beslutade och MBL-
forhandlade 1
ndmnderna.
3 maj Budgetberedningen Néamndernas
budgetforslag
presenteras.

4 maj - - 11 maj

Partierna arbetar med MRP

12 maj

Handling klar, MRP
2024-2026

15 eller 16 maj MBL Information/Forhandling
29 eller 30 maj MRP
31 maj KS MRP
14 juni KF MRP

Augusti-december

Néamndernas arbete med verksamhetsplaner och

detaljbudgetar:

Verksamhetsplan med detaljbudget faststélls av
respektive namnd senast i november 2023.
Detaljbudgeten ska vara inregistrerad i Arena
budget senast sista oktober 2023.

Bilagor: 1. Budgetramar per nimnd
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Bilaga 1. Budgetramar per nimnd

Budget 2024 Plan 2025 Plan 2026
Totala_skatteintéikter och 485 700 498 148 512 066
statsbidrag
FINANSEN 2024 2025 2026
Lénerevision fg. ar ofordelat 9 000 18 000 27 000
Lénerevision 9 000 9 000 9 000
Kostnader for finansen 31100 12 600 13 600
TOTALT FINANSEN 49 100 39 600 49 600
KOMMUNFULLMAKTIGE 2024 2025 2026
Ing8ende ram 2843 2873 2 603
Indexupprakning 30 -270 28
PO-effekt
Ramféréndring
KOMMUNBIDRAG
KOMMUNFULLMAKTIGE 2873 2603 2631
KOMMUNSTYRELSEN 2024 2025 2026
Ingé’lende ram 97 246 93 024 94 201
Indexupprakning 1021 977 1022
Ramféréndring -5243 200
KOMMUNBIDRAG
KOMMUNSTYRELSEN 93 024 94 201 95 223
UTBILDNINGSNAMNDEN 2024 2025 2026
Ingdende ram 180 996 169 896 171 680
Indexuppréakning 1900 1784 1863
Ramféréndring -13 000
KOMMUNBIDRAG
UTBILDNINGSNAMNDEN 169 896 171 680 173 543

Budgetanvisningar fér 2024



Fél’gﬁlanda Budgetanvisningar

kommun 20250208
SOCIALNAMNDEN 2024 2025 2026
Ingdende ram 161 969 165 950 169 692
Indexupprakning 1701 1742 1841
Ramféréndring 2 280 2 000
KOMMUNBIDRAG
SOCIALNAMNDEN 165 950 169 692 171 533
SUMMA KOMMUNBIDRAG 480 843 477 776 492 530

Resultatmdl i % av totala

skatteintdkter och 1,00% 4,09% 3,82%
statsbidrag
RESULTAT 4 857 20 372 19 536

Budgetanvisningar fér 2024



Fargelanda
kommun

Engagerad och foretagsam med ett
gott bemétande!



Manadsrapport

Februari 2023




Kommunfullmaktige

Ack Avvikelse
Verksamhetsomrade. Belopp i tkr utfall budget-
202302 | 202302 utfall

Kommunfullmaktige

Kommunrevision
Overférmyndare
Ovriga namnder

Totalt

Fargelanda
kommun




Forklaring till ev. budgetavvikelse
samt atgarder for en budget i balans

kommun



Kommunstyrelse och Stab

Ack Avvikelse
Verksamhetsomrade. Belopp i tkr utfall budget-

202302 | 202302 utfall

Kommunstyrelse

Ekonomiavdelning
HR- och I6neavdelning
Kansli- och IT avdelning

Totalt

Fargelanda
kommun



Forklaring till ev. budgetavvikelse
samt atgarder for en budget i balans

kommun



Samhallsutveckling

Avvikelse
Verksamhetsomrade. Belopp i tkr budget-
202302 | 202302 utfall

Enhet Teknik

Enhet AMI
Enhet Maltid

Samhallsutveckling ovrigt

Totalt

Fargelanda
kommun



Forklaring till ev. budgetavvikelse
samt atgarder for en budget i balans

kommun



Utbildningsnamnden

Verksamhetsomrade. Belopp 0 S ARALEEE Budget
i thr utfall | budget | budget- helar
202302 | 202302 utfall

Namndsverksamhet

Grundskola inkl grundsarskola,
forskoleklass och fritids
Gymnasieskola och
gymnasiesarskola

Vuxenutbildning

Forvaltningsledning

Totalt

Fargelanda
kommun




Forklaring till ev. budgetavvikelse
samt atgarder for en budget i balans

kommun



Socialnamnden

Ack Ack Avvikelse
Verksamhetsomrade. Belopp i tkr utfall budget budget-
202302 202302 utfall

Budget

helar

Namndverksamhet 116 113 -3 680
Omsorgskontor 2 656 1 858 -798 11 146
Aldreomsorg 10 673 10 909 236 65454
Kommunal Halso- och sjukvard 3 202 3 445 243 20671
Individ- och familjeomsorg 5438 5503 65 33020
Enheten for stod och service 4 096 3 833 -263 23 000
1362 1 333 -29 7 998

Fargelanda
ﬂ kommun




Forklaring till ev. budgetavvikelse
samt atgarder for en budget i balans

* Omsorgskontoret dras med hoga kostnader for placeringar inom socialpsykiatrin — 500 tkr
samt — 587 tkr bostadsanpassningsbidrag.

* Enheten for stdd och service: Kommer faktura for placering for januari som avslutats,
samtidigt tar ny placering fart vilket gor att det blir dubbla kostnader som belastar resultatet
negativt.

» Sektorchef: Betaldagar (8 stycken preliminart jan-feb) bidrar till underskott mot budget.
* Hemtjansten enskilt redovisar underskott om -409 tkr vilket beror pa forstarkning av personal.

» Att observera ca 220 tkr har tillforts aldreomsorgen fran Kommundelegationen, avstamning
sker infor Q1.

Totalt underskott per 28 februari uppgar till 549 tkr.

kommun



Sektor omsorg totalt, 2023

Januari Februari Mars April Maj Juni
Utfall 14 144 13400
Budget 13497 13497 13 497 13497 13 497 13 497
Avvikelse -647 97

Juli Augusti September Oktober November December

Utfall
Budget 13497 13497 13 497 13497 13 497 13502
Avvikelse
Ackumulerad avvikelse -549
Budget 2023 161 969
Vasentliga poster (tkr)
Betaldagar 74
Covid-19 29
Extraersattning personal 73 HSV
Forstarkning 322 Sabo och hemtjanst
Konsulter 186
Summa avvikelse (Ack) 684




KOM Halso,- sjukvard

Januari Februari Mars April Maj Juni
Utfall 1672 1530
Budget 1723 1723 1723 1723 1723 1723
Avvikelse 51 193

Juli  Augusti September Oktober November December

Utfall
Budget 1723 1723 1723 1723 1723 1723
Avvikelse
Ackumulerad avvikelse 243
Budget 2023 20672
Vasentliga handelser
Hemtjansten

Januari Februari Mars April Maj Juni
Utfall 1769 1727
Budget 1544 1544 1544 1544 1544 1544
Avvikelse -225 -183

Juli  Augusti September Oktober November December

Utfall
Budget 1544 1544 1544 1544 1544 1539
Avvikelse
Ackumulerad avvikelse  -409
Budget 2023 18 523

Vasentliga handelser

Per 28/2 har man forstarkt med personal om 278 tkr.
Utover detta hogre kostnader for sjukloner, semesterskuld samt sociala avgifter,
dartill hogre drivmedelskostnader @an budgeterat.




Bostadsanpassning

521 0/51 06 hela verksamhetens konton

Bostadsanpassning Januari Februari Mars April Maj Juni
Utfall 206 645

Budget 132 132 132 132 132 132
Avvikelse -74 -513

Bostadsanpassning Juli Augusti September Oktober November December
Utfall

Budget 132 132 132 132 132 135
Avvikelse

Ackumulerad avvikelse -587

Budget 2023 1587

Viasentliga hdndelser
Avvikelsen beror pa utforda bostadsanpassningsuppdrag som
faktureras kommunen.



Enheten for stod och service

Boende LSS BoU, 5132 kto 4630

Boende LSS Vuxna, 5135 kto 4630

Boende LSS BoU, 5132 kto 4630

Boende LSS Vuxna, 5135 kto 4630

Boende LSS BoU, 5132 kto 4630

Boende LSS Vuxna, 5135 kto 4630

Boende LSS BoU, 5132 kto 4630

Boende LSS Vuxna, 5135 kto 4630

Ackumulerad avvikelse LSS Barn o Unga
Ackumulerad avvikelse LSS Vuxna

Vasentliga hdndelser

Avvikelsen pa verksamhet 5132 beror pa att man fatt faktura for

placering som avslutats. Enhetschef foljer upp detta.
Kommer dock tas ut av annan, ny placering 2023.

Januari Februari Mars
Utfall Budget Avvikelse Utfall Budget Avwvikelse Utfall Budget Avvikelse
389 335 -54 522 335 -187 335
259 255 -4 243 255 12 255
April Maj Juni
Utfall Budget Avvikelse Utfall Budget Avvikelse Utfall Budget Avvikelse
335 335 335
255 255 255
Juli Augusti September
Utfall Budget Avvikelse Utfall Budget Avvikelse Utfall Budget Avvikelse
335 335 335
255 255 255
Oktober November December
Utfall Budget Avvikelse Utfall Budget Avvikelse Utfall Budget Avvikelse
335 335 341
255 255 253
-241




Placeringar IFO

Barn och unga,
5540/5570/kto
4630

Vuxna, LVM
externt, 5520/kto
4630

Barn och unga,
5540/5570/kto
4630

Vuxna, LVM
externt, 5520/kto
4630

Barn och unga,
5540/5570/kto
4630

Vuxna, LVM
externt, 5520/kto
4630

Barn och unga,
5540/5570/kto
4630

Vuxna, LVM
externt, 5520/kto
4630

Ackumulerad
avvikelse BoU

Ackumulerad
avvikelse Vuxna

Ackumulerad
avvikelse

Januari Februari Mars
Utfall Budget Awvikelse Utfall Budget  Avvikelse Utfall Budget Avvikelse
807 250 -557 231 250 19 250
76 87 11 2 87 85 87
April Maj Juni
Utfall Budget Avvikelse Utfall Budget  Avvikelse Utfall Budget Avvikelse
250 250 250
87 87 87
Juli Augusti September
Utfall Budget Awvikelse Utfall Budget  Awvikelse Utfall Budget Avvikelse
250 250 250
87 87 87
Oktober November December
Utfall Budget Avvikelse Utfall Budget  Avvikelse Utfall Budget Avvikelse
250 250 250
87 87 91
-538
96
5% kto 4511
Ekonomiskt
bistand Januari Februari Mars April Maj Juni
Utfall 862 768
Budget 792 792 792 792 792 792
Avvikelse -70 24
Ekonomiskt
bistand Juli Augusti  September Oktober November December
Utfall
Budget 792 792 792 792 792 792
Avvikelse




Ansvarig for

Verksamhet rapportering Berdkningsgrund Dec fg ar Jan Feb Mars Apr Maj Juni Juli Augusti Sept Okt Nov Dec

Omsorgs- och utvecklingskontoret

Betalansvarsdagar EC Bist handl prel 2 prel 6 prel 2

Aldreomsorg

Demens antal platser EC Demens Exkl korttidsplatser 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42

Demens antal belagda platser EC Demens Exkl korttidsplatser 41+1k 41+1k+1vx|40+2k

(Demensplatser ko) EC bisthand| Exkl korttidsplatser 4

Somatik antal platser EC Somatik Exkl korttidsplatser 28 28 28 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36

Somatik antal belagda platser EC Somatik Exkl korttidsplatser 28 27 26

(Somatik ko) 1

Kortidsplatser ko EC Bist handl Exkl korttidsplatser

Korttid totalt antal platser EC Somatik Antal platser 8 8 8 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
EC Somatik Antal platser

Korttid antal belagda platser EC Somatik Antal platser 9 15 14
EC Somatik Antal platser

Beviljade hemtjansttimmar (ej tot) Ek Omsorg Hemtjénstdokument, 3:e kol 4012 3685 3665

Antal personer som ar beviljade hemtjanst |Ek Omsorg Hemtjénstdokument, 2:a kol 263 230 232

Antal personer inskrivna i hemsjukvarden EC Hemsjukv 165 165 161

Individ- och familjeomsorgen

Institution vuxna, antal EC Ifo 0 0 1

Institution barn och unga, antal EC Ifo 1 1 1

Institution barn och unga BUV*, antal EC Ifo 1 1 1

Externa familjehemsplaceringar barn och ung EC Ifo 3 3 3

Externa familjehemsplaceringar barn och ung EC Ifo 0 0 0

Familjehem i kommunens regi, antal EC Ifo 15 15 15

Familjehem i kommunens regi BUV, antal EC Ifo 3 3 3

Nérstaende placeringar, antal EC Ifo 4 4 4

Uslusslagenhet i kommunens regi, antal EC Ifo 0 0 0

Antal hushall EC Ifo 100 143 86

Enheten for stéd och service

Antal vuxna med boendebeslut egen regi EC Ess 12 12 12

Antal placeringar externt** EC ESS 5 6 6

*) BUV "Barn utan vardnadshavare"
**) Exkl korttidsverksamhet

Statistiken avser den siste i varje mdnad, om inget annat anges




Ansvarig for

Verksamhet rapportering Berdkningsgrund Dec fg ar Jan Feb Mars Apr Maj Juni Juli Augusti Sept Okt Nov Dec

Omsorgs- och utvecklingskontoret

Betalansvarsdagar EC Bist handl 0 28 23 Prel 38 Prel 65 Prel 55 Prel 44 Prel 13 Prel 12 Prel 28 Prel 39 Prel 1 Prel 2

Aldreomsorg

Demens antal platser EC Demens Exkl korttidsplatser 43 43 43 43 43 43 43 43 43 43 43 43 43

Demens antal belagda platser EC Demens Exkl korttidsplatser 38+2k 38+4k+1vx|38+5k+1vx|38+5k+1vx| |36+6k+1vxl |37+6k 38+2k 42 43/42+1vxl | 40+2vxl | 42+1vxl |41+1k

(Demensplatser ko) EC bisthand| Exkl korttidsplatser

Somatik antal platser EC Somatik Exkl korttidsplatser 31 31 31 31 31 31 31 31 31 31 28 28 28

Somatik antal belagda platser EC Somatik Exkl korttidsplatser 29 30 30 30 30 30 29 29 30 30 28 28 28

Kortidsplatser ko EC Bist handl Exkl korttidsplatser

Korttid totalt antal platser EC Somatik Antal platser 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 8 8 8
EC Somatik Antal platser

Korttid antal belagda platser EC Somatik Antal platser 6 6 6 8 8 10 9|7+1vx| 7 9 10 7 9
EC Somatik Antal platser

Beviljade hemtjansttimmar (ej tot) Ek Omsorg Hemtjanstdokument, 3:e kol 1997 2618 2 886 2535 3612 4773 3529 3286 3924 4032 3425 4012

Antal personer som ar beviljade hemtjanst |Ek Omsorg Hemtjénstdokument, 2:a kol 226 227 234 224 223 223 223 222 226 229 226 263

Antal personer inskrivna i hemsjukvarden EC Hemsjukv 156 158 160 163 158 157 158 154 153 153 154 159 165

Individ- och familjeomsorgen

Institution vuxna, antal EC Ifo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Institution barn och unga, antal EC Ifo 0 0 0 0 0 2 2 1 1 1 1 1 1

Institution barn och unga BUV*, antal EC Ifo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1

Externa familjehemsplaceringar barn och ung EC Ifo 2 2 2 2 2 3 2 2 3 3 3 3 3

Externa familjehemsplaceringar barn och ung EC Ifo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Familjehem i kommunens regi, antal EC Ifo 14 14 14 15 14 14 12 12 14 15 15 15 15

Familjehem i kommunens regi BUV, antal EC Ifo 4 4 4 4 3 3 4 4 4 4 3 3 3

Narstaende placeringar, antal EC Ifo 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4

Uslusslagenhet i kommunens regi, antal EC Ifo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Antal hushall EC Ifo 104 72 78 82 94 85 98 94 86 73 83 83 100

Enheten for stéd och service

Antal vuxna med boendebeslut egen regi EC Ess 14 14 14 14 14 14 13 13 12 12 12 12 12

Antal placeringar externt** EC ESS 7 4 4 4 4 5 5 3 5 5 5 5 5

*) BUV "Barn utan vérdnadshavare"
**) Exkl korttidsverksamhet

Statistiken avser den siste i varje mdnad, om inget annat anges




Delgivning

Utskriftsdatum:

2023-03-22 Utskriven av: Josefine Blid

Diarieenhet: Socialndmnden

Riktning: Alla

Datum: 2023-02-16 - 2023-03-22

Notering: Meddelande SN

Id I/U/K Beskrivning Ansvarig

Datum Avséandare/Mottagare Avdelning

Arendenummer Arendemening

2023.108 I Bestallarnatverk for konsulentstédd Johan Lundh
familiehemsvard barn och unga -
intresseanmalan

2023-02-28 Omsorgskontoret

SN 2023/8 Meddelanden 2023

2023.138 I Information om de nya delregionala Josefine Blid
namnderna i Vastra Gotalandsregionen

2023-03-09 Omsorgskontoret

SN 2023/8 Meddelanden 2023

Sidan lav1



Fran: Maria Hessman

Till: kommun@bengtsfors.se; Dals-Eds Kommun; Fargelanda Kommun; registrator@lysekil.se; Munkedals
Kommun; kommunen@mellerud.se; kommun@orust.se; info@sotenas.se; kommun@stromstad.se;
kommun@tanum.se; trollhattans.stad@trollhattan.se; Uddevalla kommun; Kommunstyrelseférvaltningen,
Véanersborgs kommun; kommun@amal.se

Arende: Information om de nya delregionala namnderna i Vastra Gotalandsregionen
Datum: den 9 mars 2023 17:54:05
Hej!

Under ar 2023 borjar en ny politisk organisation att ta form inom Vastra Gotalandsregionen
(VGR). Det innebér bland annat att det som tidigare kallades halso- och sjukvardsndmnderna
(HSN) inte langre finns och nya namnder och styrelser har skapats. De fem delregionala
namnderna verkar inom samma geografiska omraden som de gamla ndmnderna, men med nya
uppdrag och nytt ansvar.

Nya uppdrag och nytt ansvar

En del av besluten och uppdragen som lag hos HSN har flyttats till andra politiska instanser,
bland annat ansvaret for bestallningar av halso- och sjukvard. Det ansvar som de delregionala
namnderna har handlar framfor allt om att félja hélso- och sjukvardens utveckling inom sitt
geografiska omrade och vara en tydlig dialogpart och vég in till Vastra Gotalandsregionen. De
delregionala namnderna kommer fortsatt att ansvara for folkhalsofragor och dialoger, bland
annat med kommuner, intresseorganisationer och det civila samhallet. Inom Fyrbodal ligger
ansvaret hos delregional namnd norra.

Varfor en ny politisk organisation?

Bakgrunden till en ny politisk organisation ar att skapa en tydligare regional styrning, med mer
renodlade roller, ett battre helhetsperspektiv och 6kad samverkan. Begreppet delregionala
namnder ar nytt och vi haller just nu pa att bekanta oss med var nya roll och vart nya uppdrag.
Att forma och hitta gemensamma arbetssatt och strukturer kommer att ta tid och vi vill hitta ratt
tillsammans med er.

Fokus pa dialog och samverkan
Under arets dialoger dnskar VGR fokusera pa vad som fungerar bra, vad som kan fungera battre

och hur vi kan forbattra och tillsammans utveckla vart samarbete och var samverkan. Vi vill dven
ha samtal kring hur vi tillsammans kan utveckla vara dialoger sa att de skapar varde for bada

parter och bidrar till en narmare relation.

Vi ser fram emot att traffa er!

Vanliga halsningar
Delregional ndmnd norra

Vastra Gotalandsregionen, Koncernkontoret
Regionens hus
462 80 Vanersborg

e-post: delregional.namnd.norra@vgregion.se
telefon: 010-441 00 00


mailto:maria.hessman@vgregion.se
mailto:kommun@bengtsfors.se
mailto:kommun@dalsed.se
mailto:fargelanda.kommun@fargelanda.se
mailto:registrator@lysekil.se
mailto:Kommun@munkedal.se
mailto:Kommun@munkedal.se
mailto:kommunen@mellerud.se
mailto:kommun@orust.se
mailto:info@sotenas.se
mailto:kommun@stromstad.se
mailto:kommun@tanum.se
mailto:trollhattans.stad@trollhattan.se
mailto:kommunen@uddevalla.se
mailto:kommun@vanersborg.se
mailto:kommun@vanersborg.se
mailto:kommun@amal.se
https://www.vgregion.se/politik/sa-styrs-vastra-gotalandsregionen/
mailto:delregional.namnd.norra@vgregion.se




@  Sveriges
Kommuner
Y och Regioner

2023-02-27

Asa Furén Thulin
Sektionschef, sektionen for socialtjanst
Avdelningen for vard och omsorg

Erbjudande om att inga i bestéallarnatverk for
konsulentstédd familjehemsvard barn och unga

Det hér ar ett erbjudande fran SKR om att inga i ett kommungemensamt
bestallarnatverk med syfte att paverka innehall, kostnad och samverkan med
konsulentstodd familjehemsvard avseende barn och unga.

SKR:s socialchefsnatverk har lyft behovet av att férandra forutséattningarna for
kommunerna nar de véander sig till konsulentstodd familjehemsvard for att rekrytera
familjehem. Ett bestéallarndtverk bedéms kunna ge kommunerna

e Okad transparens kring kostnader for arvode- och omkostnadserséttningar till
familjehem som kommunerna rekryterar genom konsulentstédda verksamheter

e battre forutsattningar vid upphandling och uppféljning, och av innehall i
varden

e battre forutsattningar vid vardnadsoverflyttningar till familjehemsforaldrar

e Dbattre forutsattningar for kommunerna att anvanda sina ekonomiska resurser
kostnadseffektivt

e mojlighet att bilda en bestéllargrupp med syfte att driva gemensam
upphandling av familjehemsvard for barn och unga for de kommuner som
ingar i bestallarnatverket.

Konsulentstodda familjehem allt vanligare

Kommunerna har sedan ett tjugotal ar tilloaka mott 6kad konkurrens fran
konsulentstddda verksamheter i sin rekrytering av jour- och familjehem. 2016 gjorde
Myndigheten for vard- och omsorgsanalys en kartlaggning som visade att bade antalet
varddygn i konsulentstodd familjehemsvard och antalet konsulentverksamheter
okade.! Kartlaggningen konstaterade ocksa att dygnskostnaden blev hogre for vérd i
familjehem som férmedlats av konsulentverksamheter &n i familjehem som rekryterats
direkt av kommunerna. En hdgre dygnsavgift kan vara motiverad i de fall barnet som
placeras i familjehemmet har stora behov som kréver mer omfattande stod till

L Hittar vi hem? En kartlaggning och analys av den sociala dygnsvarden for barn och unga. Rapport
2016:5. Myndigheten for véard- och omsorgsanalys.

Sveriges Kommuner och Regioner
info@skr.se, www.skr.se

Post: 118 82 Stockholm Besok: Hornsgatan 20
Tfn: 08-452 70 00 Org nr: 222000-0315
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familjehemmet. Men kartlaggningen visade att manga kommuner rekryterade
familjehem fran konsulentverksamheterna oavsett barnets behov, eftersom egna
familjehem saknades.

En liknande bild framkom i SKR:s dversyn av rekommendationer om ersattningar och
villkor vid familjehemsvard och vardnadséverflyttningar, som genomférdes 2021-22.
Den visade att kommunerna ar 2020 rekryterade nastan var fjarde familjehem och
vartannat jourhem genom konsulentstodd verksamhet. Spridningen var dock mycket
stor. Kommuner som har svart att rekrytera lampliga familjehem &ven till barn som
inte har stora vardbehov, far vinda sig till konsulentverksamheter. Oversynen
bekréftade ocksa bilden av att dygnspriset blir hogre for vard i konsulentstédda
familjehem. De exakta beloppen for arvode och for omkostnadsersattning som ett
konsulentstott familjehem ersattes med direkt fran konsulentverksamheten var for de
flesta kommuner okanda.

Finansiering av bestallarnatverket

Bestallarnatverket forutsétter att de kommuner som ingar finansierar en projekttjanst
pa 50 procent under perioden 2023-08-01--2025-08-01, samverkan med Adda
Inkdpscentral och Affarskoncept (upphandling och juridik) och dvriga kostnader som
tillkommer. | de fall projektet lanar in kompetens fran kommunerna, kommer
respektive kommun att ersattas ekonomiskt enligt 6verenskommelse.

Total kostnad per ar beraknas till en miljon kronor. Kostnaden for den enskilde
kommunen beror pa hur manga kommuner som vaéljer att ansluta sig. | nagon man
kommer kommunstorlek att aterspegla kostnaden for respektive kommun.

Anmal din kommuns intresse senast 1 maj

Som ett forsta steg undersoker SKR nu intresset hos samtliga kommuner for att inga i
bestallarnatverket. Intresseanmalan &r inte pa nagot satt bindande utan gors enbart for
att SKR behover undersoka intresset.

Din intresseanmalan gor du hér
Intresseanmaélan ska vara inne senast 2023-05-01.

Sveriges Kommuner och Regioner
Avdelningen for vard och omsorg

Asa Furén Thulin
Sektionschef


https://forms.office.com/e/af56pQPXiH

	Kallelse förstasida
	Förlängning av överenskommelse in- och utskrivning från sluten hälso- sjukvård 
	Förlängning av överenskommelse in- och utskrivning från sluten hälso- och sjukvård.
	Sida 1
	Sida 2

	Förlängning av överenskommelse in- och utskrivning från sluten hälso- och sjukvård 
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3
	Sida 4
	Sida 5
	Sida 6
	Sida 7
	Sida 8
	Sida 9
	Sida 10
	Sida 11
	Sida 12
	Sida 13
	Sida 14
	Sida 15
	Sida 16
	Sida 17


	Mål och resursplan/Budget 2024-2026
	Förslag Budgetanvisningar Mål- och resursplan 2024-2026
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3
	Sida 4
	Sida 5
	Sida 6
	Sida 7
	Sida 8
	Sida 9
	Sida 10
	Sida 11
	Sida 12
	Sida 13
	Sida 14
	Sida 15
	Sida 16
	Sida 17
	Sida 18
	Sida 19
	Sida 20
	Sida 21


	Ekonomiska Månadsrapporter/prognoser 2023
	Månadsrapport februari 2023
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3
	Sida 4
	Sida 5
	Sida 6
	Sida 7
	Sida 8
	Sida 9
	Sida 10
	Sida 11
	Sida 12

	Ekonomirapport februari
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3
	Sida 4
	Sida 5


	Statistik 2023
	Nyckeltal politiken 230330
	Nyckeltal 2022

	Meddelanden 2023
	Meddelande SN 230330
	Information om de nya delregionala nämnderna i Västra Götalandsregionen
	Sida 1
	Sida 2

	Beställarnätverk för konsulentstödd familjehemsvård barn och unga - intresseanmälan
	Sida 1
	Sida 2





