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STYRELSENS UPPGIFTER

Allmant om styrelsens uppgifter

1§ Styrelsen dr kommunens ledande politiska forvaltningsorgan. Den
har ett helhetsansvar for kommunens verksamheter, utveckling och
ekonomiska stéllning.

Styrelsen ska leda och samordna forvaltningen av kommunens an-
geldgenheter och ha uppsikt 6ver 6vriga ndimnders och eventuella
gemensamma ndmnders verksamhet (ledningsfunktion).

Styrelsen ska ocksé ha uppsikt 6ver verksamhet som bedrivs 1 kom-
munala foretag, stiftelser och kommunalférbund. Styrelsen ska leda
kommunens verksamhet genom att utova en samordnad styrning
och leda arbetet med att ta fram styrdokument for kommunen (styr-
funktion).

Styrelsen ska folja de frdgor som kan inverka pd kommunens ut-
veckling och ekonomiska stéllning och fortlépande 1 samrad med
ndmnderna folja upp de faststdllda mélen och aterrapportera till
fullméktige (uppfoljningsfunktion).

Styrelsen ansvarar for 1 detta reglemente angivna uppgifter jaimte
sddana uppgifter som inte lagts pa annan ndmnd (sdrskilda uppgif-
ter).

Héarutover ansvarar styrelsen for de uppgifter som framgar av kom-
munallagen (KL, 2017:725) och annan lagstiftning.

LEDNINGSFUNKTIONEN OCH STYRFUNKTIONEN

Allmant om ledningsfunktionen och styrfunktionen

2§ Styrelsen ansvarar for beslut om samordning mellan nimnderna
och grinsdragning mellan ndmndernas kompetens. Styrelsen ansva-
rar fOr att en effektiv och andamalsenlig organisation upprétthalls.

Styrelsens overgripande uppgifter
38 Styrelsen ska:

1. leda arbetet med och samordna utformningen av dvergripande
och strategiska mal, riktlinjer och ramar for styrningen av hela
den kommunala verksamheten samt gora framstéllningar i mal-
fragor som inte dr forbehallen annan ndmnd,

2. utdva uppsikt over 6vriga ndmnders och gemensamma ndmn-
ders beslut,
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11.

12.

13.

14.

ha uppsikt 6ver sddan avtalssamverkan som sker enligt 9 kap.
37 § KL eller enligt annan lag eller forfattning,

ha ett dvergripande ansvar for interna sakerhetsfragor i kommu-
nen,

ha hand om kommunens personaladministrativa system, ekono-
misystem, dokument- och drendesystem, e-postsystem, IT-sy-
stem, kommunikationssystem, skaderapporteringssystem, pas-
sersystem, fortroendemannaregister och liknande kommundver-
gripande system,

ha ett 6vergripande ansvar for att sdkerhetsskyddslagen
(2018:585) foljs,

anstilla kommundirektér samt besluta om instruktion for denne,
hos fullmiktige, 6vriga nimnder och andra myndigheter gora
de framstéllningar som behovs,

kontinuerligt folja verksamheten i 6vriga ndimnder,

. ansvara for utformning och utveckling av kommunens system

for intern kontroll i enlighet med vad fullmiktige sérskilt beslu-
tar,

ansvara for samordningstraffar med ndmndpresidierna och sek-
torcheferna,

upprétta forslag till program med mal och riktlinjer for sddana
kommunala angeldgenheter som utfors av privata utforare,
bereda eller yttra sig i drenden som ska handlidggas av fullmak-
tige 1 enlighet med Kommunallagen

verkstilla fullmiktiges beslut, om fullméktige inte beslutat an-
nat.

Om fullméktige inte har beslutat ndgot annat, avgor styrelsen hur
de drenden som fullméktige ska handldgga ska beredas.

Styrelsen far uppdra ét en fortroendevald eller at ndgon anstilld att
besluta om remiss av sddana drenden.

I kommunstyrelsens ledningsfunktion ligger dven att leda och sam-
ordna bl.a.;

a)
b)

c)

d)
e)
f)
2
h)
i)
j)

Kollektivtrafikfragor

Infrastrukturfragor

Oversiktsplanering , detaljplanering

och ovrig strategisk samhéllsplanering

Mark- och exploateringsfragor

Geografisk information och kartor
Miljostrategiskt arbete samt energi- och klimatfragor
Bostadsforsorjningsfragor

Kommunens fastighetsinnehav

Naringslivs-, besoksnérings- och turismfragor
Arbetsmarknads- och sysselsittningsfragor
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Digitaliseringsfragor och utveckling av e-Samhéllet
Integrationsfragor

Central informations- och kommunikationsverksamhet
Samordning av kommunens sidkerhetsarbete
Overgripande kvalitetssikringsfrigor,
Folkhélsofragor,

Internationella fragor,

Informations- och dataskyddsfragor,
Tillgénglighetsfragor,

Minoritetspolitiska fragor

Maltidsverksamhet

Foretag och stiftelser
4 § Styrelsen ska:

1.

ha fortlopande uppsikt 6ver verksamheten 1 de foretag och stif-
telser som kommunen helt eller delvis dger eller annars har in-
tresse 1, framst vad géiller andamal, ekonomi och efterlevnad av
uppstdllda direktiv, men ocksa i avseende pa dvriga forhéllan-
den av betydelse for kommunen,

ansvara for att beslut om &dgardirektiv tillforetagen fattas och
kontinuerligt halls uppdaterade,

ansvara for regelbundna méten mellan styrelsen och foretags-
ledningarna/stiftelseledningarna,

16pande vidta nodvéndiga atgérder for att sdkerstilla att de
krav som anges i 10 kap. 2-6 §§ KL &r uppfyllda betrdffande
de foretag och stiftelser kommunen dger eller har intresse i,
arligen 1 beslut prova om den verksamhet som bedrivits i de
aktiebolag som kommunen helt eller delvis dger under forega-
ende kalenderar har varit forenlig med det faststdllda kommu-
nala dndamalet och utforts inom ramen fér de kommunala be-
fogenheterna. Beslutet ska delges fullmiktige snarast. Finner
styrelsen att brister forelegat, ska den samtidigt ldmna forslag
till fullméktige om nddvéandiga atgérder,

svara for att tillvarata kommunens intressen vid bolags- och
foreningsstdimmor och andra likartade sammantréden i de fore-
tag som kommunen helt eller delvis dger eller annars har in-
tresse 1.

Kommunalforbund
59 Styrelsen ska ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i
sddana kommunalforbund som kommunen dr medlem 1.
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Ekonomi och medelsforvaltning
6 § Styrelsen ska:

1.

(98]

ha hand om kommunens medelsforvaltning och folja av full-

méktige meddelade riktlinjer for denna. Medelsforvaltningen

omfattar placering och uppléning av medel. I uppgiften ingér
ocksa att bevaka att kommunens inkomster inflyter och att be-
talningar gors 1 tid samt att vidta de atgirder som behovs for
indrivning av forfallna fordringar,

ha hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. I denna uppgift ingér

bland annat att:

a. underhélla och férvalta kommunens fasta och 16sa egen-
dom,

b. se till att kommunens behov av forsdkringsskydd ér tillgo-
dosett,

c. handha egendonationsforvaltning samt eftersamtycke fran
annan namnd placera sddana medel som ingar i donation
som forvaltas av den ndmnden,

upprétta forslag till budget i enlighet med Kommunallagen,

se till att bokforing och redovisning sker i enlighet med lagen

(2018:597) om kommunal bokforing och redovisning,

. uppritta arsredovisning och delarsrapport 1 enlighet med lagen

(2018:597) om kommunal bokforing och redovisning,
1 enlighet med fullméktiges sérskilda riktlinjer forvalta medel
som avsatts till pensionsforpliktelser.

Delegering fran fullmaktige
7§ Styrelsen beslutar i foljande grupper av drenden:

1.

2.

upptagande av lan inom den beloppsram och de riktlinjer som
fullméktige faststillt,

pa begdran av nimnd omfordela medel som anslagits till ndmn-
den inom den budgeterade verksamhetsvolymen och av full-
maktige faststédlld beloppsram och andra riktlinjer,

. utarrendera, hyra ut eller péd annat sétt uppldta kommunen till-

horig fast egendom,

kop, forsdljning och byte av fast egendom samt avtal om fas-
tighetsreglering, allt inom av fullméktige faststilld kostnads-
ram och andra riktlinjer betraffande belopp och villkor 1 dvrigt,
1 mal och drenden dér styrelsen for kommunens talan, med for
kommunen bindande verkan, triffa 6verenskommelse om be-
talning av fordran, anta ackord, ingd forlikning och sluta annat
avtal,

tillstdnd att anvdnda kommunens heraldiska vapen och logo-

typ,
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7. avgivande av yttranden enligt kamerabevakningslagen.
8. namngivning av gator, vdgar, allménna platser
9. besluta om flyktingmottagande

Styrelsen beslutar ocksé om yttranden som ankommer pa fullmék-
tige ndr dessa inte dr av principiell betydelse eller nér tiden inte
medger att yttrandet behandlas av fullméktige. Styrelsen ska om
mojligt samrada med berdérd ndmnd vid handlaggning av yttrandet.

Personalpolitiken

8§

9 8§

Kommunstyrelsen ska ha hand om fragor som rér forhallandet mel-
lan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare och har dér-
vid blanda annat att:

1. med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal re-
glera fragor rorande forhéllandet mellan kommunen som ar-
betsgivare och dess arbetstagare,

2. forhandla & kommunens vagnar enligt lagstiftning om forhand-
lingsrétt utom vad géller 11-14 och 38 §§ lagen (1976:580) om
medbestdmmande 1 arbetslivet inom andra nimnders verksam-
hetsomréden,

3. avgora fragor om tolkning och tillimpning av lag, avtal och
andra bestdmmelser rorande forhdllandet mellan kommunen
som arbetsgivare och dess arbetstagare,

4. besluta om stridsatgérd,

lamna uppdragenligt 6 kap. 3 § lagen (2009:47) om vissa kom-

munala befogenheter.

9]

Kommunstyrelsen dr arbetsgivare och anstdllningsmyndighet for all
personal i Fiargelanda kommun och utgér kommunens samlade per-
sonalorgan. Kommunstyrelsen har hand om personalfragor inklu-
sive arbetsmiljofrdgor inom sitt respektive verksamhetsomréde.

UPPFOLJNINGSFUNKTIONEN
Styrelsens uppfdljning

10§

Styrelsen ska:

1. Overvaka att av fullméktiges faststdllda kvalitetskrav, mal, rikt-
linjer och program for verksamheten samt ekonomi f6ljs upp 1
namnderna,

2. Overvaka att kommunens l6pande forvaltning 1 6vrigt skots
lagligt och ekonomiskt,

3. folja hur den interna kontrollen skéts 1 ndmnderna,
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4. tva ganger per ar rapportera till fullméktige hur samtliga kom-
munens verksamheter utvecklas mot bakgrund av fastlagda
mal och hur den ekonomiska stéllningen &r under budgetaret,

5. en gang arligen till fullméktige rapportera om kommunens av-
talssamverkan enligt 9 kap. 37 § KL eller enligt annan lag eller
forfattning,

6. inom ramen for sin uppsiktsplikt dvervaka att verksamheter
som bedrivs av privata utforare kontrolleras och f6ljs upp 1 en-
lighet med lag, avtal och av fullmiktige faststéllda program
och direktiv,

7. senast den 1 april varje dr 1dmna fullméktige en redovisning
over beredningen av motioner och medborgarforslag som
véckts 1 fullméktige och som inte slutligt handlagts av fullmék-
tige.

SARSKILDA UPPGIFTER
Processbehorighet

11§

Styrelsen fér sjélv eller genom ombud féra kommunens talan i alla
mal och drenden, om inte ndgon annan ska gora det pd grund av lag
eller annan forfattning eller beslut av fullméktige. Detta géller
ocksa mal dir ndgon har begirt laglighetsprovning av fullméktiges
beslut, om inte fullméktige beslutar att sjilv fora talan i mélet.

Krisberedskap, civilforsvar och krig

12§

Kommunstyrelsen svarar for uppgifter enligt lagen (2006:544) om
kommuners och landstings dtgédrder infor och vid extraordinira
hindelser i fredstid och hdjd beredskap med undantag av de uppgif-
ter som enligt ndmnda lag ankommer pa krisledningsndmnden.

Kommunstyrelsen ansvarar for den verksamhet som framgér av 7 §
lag (1992:1403) om totalforsvar och hdjd beredskap.

Styrelsen utser ledamot/ledaméter 1 hemvérnsrad enligt hemvérns-
forordningen (1997:146).

Foreskrifter om den kommunala organisationen under krig eller
krigsfara finns i lagen (1988:97) om forfarandet hos kommunerna,
forvaltningsmyndigheterna och domstolarna under krig eller krigs-
fara m.m.
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Kultur- och fritidsverksamhet
13§ Kommunstyrelsen dr ansvarig for kommunens kultur- och fritids-
verksamhet ansvarar for:

» Foreningsstdd och -bidrag,

* Simskoleverksamhet,

» Kulturverksamhet/barn-och ungdomskultur
« Kulturskola

* Biblioteksverksamhet

* Konst- och konstnérlig utsmyckning,

*  Provar fragor om tillstdnd enligt Spellagen

Arbetsloshetsnamnd
14§ Styrelsen dr arbetsloshetsndmnd enligt lagen (1944:475) om arbets-
16shetsndmnd.

Arkivmyndighet
15§ Styrelsen dr arkivmyndighet. Nédrmare foreskrifter om arkivvarden
finns 1 av fullméktige antagna arkivregler.

Anslagstavia och webbplats
16§ Styrelsen ansvarar for kommunens anslagstavla.

Styrelsen samordnar innehallet i och ansvarar for kommunens ex-
terna och interna webbplats.

Forfattningssamling
17§ Styrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala forfattnings-
samlingen och se till att denna hélls tillgdnglig i lagstadgad form.

Uppdrag och verksamhet

18§ Styrelsen ska inom sitt verksamhetsomrade folja vad som anges i
lag eller annan forfattning. De ska folja det fullméktige — 1 regle-
mente, i samband med budget eller i annat sérskilt beslut — har be-
stdmt att styrelsen ska fullgora, samt verka for att faststdllda mal
uppnas och i ovrigt folja givna uppdrag och angivna riktlinjer.



Fél’g@landa Styrdokument 10
kommun 2022-12-19

Organisation inom verksamhetsomradet

19§ Styrelsen ansvarar for att dess organisation &r tydlig och &ndamaéls-
enlig med hénsyn till av fullméktige faststidllda méal och styrning
samt lagar och andra forfattningar for verksamheten.

Arbetsformer

Allmant

Utover det som foreskrivs 1 "Reglemente — Gemensamma bestimmelser och
arbetsformer for kommunstyrelse och ndamnder” géller bestimmelserna ne-
dan for utbildningsndmnden.

Sammansattning
208§ Kommunstyrelsen bestér av elva (11) ledaméter och sju (7) ersit-
tare.

Kommunstyrelsen ska ha ordforande (kommunalrad) och vice
ordforande (oppositionsrdd)

Rad
21§ Till kommunstyrelsen &r foljande rad knutna:
e BRA

e Pensionirsradet
e Folkhalsoradet
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