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Fargelanda

kommun

Socialkontoret Tjansteskrivelse
Sektorchef 2024-10-22
Gunnar Wigstrand Dnr 2024/184
Socialnamnd

Verksamhetsplan och detaljbudget for 2025

Forslag till beslut
Socialndmnden beslutar att anta verksamhetsplan och detaljbudget 2025 i
enlighet med vad som framgér av tjansteskrivelse med bilagda handlingar

Arendets beredning
Genomgang vid presidiemote 2024-10-21

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige har beslutat 2024-06-12 om respektive ndamnds budget
infor 2025. Namnderna har sedan att fatta beslut om hur tilldelade medel ska
fordelas inom ndmndens ansvarsomrade.

Av reglementet framgér vilket ansvarsomrade som nimnden har.

Kommunen arbetar pa 6vergripande niva med SKR:s prislappsmodell.
Denna modells syfte &r att ta fram underlag som visar vad verksamheter
kostar genomsnittligt i kommuner med liknande befolkningsstruktur och
forutséttningar. Baserat pd modellen kan kommunen f4 ett underlag som
visar vad faktisk kostnad dr och vad den bor kosta enligt prislappsmodellen.
Detta ger kommunen mdjlighet att avgora vilka verksamheter som ska
prioriteras genom att tilldela mer medel d4n vad modellen siger.

P& samma sétt ger modellen dven indikationer pé vilka verksamheter som
har ldgre resurser &n motsvarande kommuner.

Kommunen har dven kopt en for Fargelanda sérskilt framtagen
befolkningsprognos fran foretaget Statisticon som visar invanarantal fram
till 2032. Precis som i stora delar av dvriga landet sker markant 6kning av
den éldre befolkningen. Samtidigt sker en minskning av antalet fodda barn.



Fﬁl‘gElanda Tjansteskrivelse Diarienr
kommun 2024-10-22 2024/184

Alder / Ar 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032

05 373 351 336 330 322 327 321 326 328 329 330
€9 295 286 276 275 262 245 241 233 225 228 223
10-12 220 229 230 222 221 214 220 206 202 189 191
1315 235 221 222 214 225 227 210 218 212 217 205
16-18 219 221 210 219 209 211 204 213 214 207 206
19-24 318 336 333 316 313 309 312 303 301 299 300

25-44 1408 1409 1403 1407 1403 1400 1402 1394 1390 1378 1364
4564 1709 1677 1649 1645 1625 1592 1570 1560 1532 1515 1503
65-79 1293 1291 1296 1263 1254 1257 1235 1216 1217 1229 1230
80-100 442 455 470 493 512 529 556 581 601 603 615

Fram till 2033 ser vi en minskning av invanarantalet i Fargelanda med ca
400 personer men en procentuell 6kning av invanarantalet for personer 65
och dldre fran 26,6 % 2022 till 29,9 % 2032.

For att mota den demografiska och ekonomiska utmaning behovs det tas
fram en strategi for att infora nya arbetssétt och dversyn av
verksamhetsriktning samt en bild av vart vi ska sikta mot 2030.

Fordelning av tilldelade resurser och beskrivning av respektive verksamhet
har skett i det digitala systemet Stratsys. Denna bildggs tjansteskrivelsen.
Beslutsunderlag:

Tjéansteskrivelse daterad 2024-10-22 inklusive bilaga

Sandlista:
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Detaljbudget med verksamhetsplan 2025

Innehadllsforteckning
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Bilagor
Bilaga 1: Bilaga 1 Malmodell med aktivitetsplan

Bilaga 2: Underbilaga 1 till malmodell och aktivitetsplan



Detaljbudget med verksamhetsplan 2025

Namndens verksamhetsmal for perioden 2025-2027

Anvisning

Fyll i de prioriterade inriktningar som namnden ansvarar foér. Alla belopp anges i tkr.

Prioriterad
inriktning

Verksamhetsmal

Nulage

Matt

Malet anses uppfyllt

Agenda 2030 skall
implementeras i
kommunens arbete

Kommunen okar
anvandandet av
cirkuldara mobler.

Finns ingen
inventering gjord.

Antal
kontor/arbetsplatser
med cirkuldra mébler
och inredning.

Agenda 2030 skall
implementeras i
kommunens arbete

Kommunen okar
livslangden pd
elektronik.

Ingen matning finns
av antal
livslangsdkande.

Antal nya
livslangdsékande
dtgarder per ar.

Agenda 2030 skall
implementeras i
kommunens arbete

Alla kommuninvanare
involveras i
klimatarbetet.

Ingen matning finns
av genomforda
dialogtraffar.

Antal dialogtraffar
med berdrda grupper.

God omsorg med
individen i fokus

Socialnamnden ska
arbeta for att minst
85 % av
brukarna/patienterna
upplever delaktighet i
beslutsprocessen
kring sina insatser,
genom att
systematiskt involvera
brukare och deras
narstdende i planering
och uppféljning

Analysera
inkommande klagomal
eller synpunkter som
ror delaktighet i
beslutsprocessen. Om
det finns
dterkommande
klagomal om
bristande delaktighet
kan detta ses som en
indikation pa att malet
inte uppnas.
Stickprovskontroller
av dokumentationen
goras for att méata hur
ofta brukare och
narstdende har
deltagit aktivt i
planeringen och
uppféljningen

Anvisning

Kommentarer till verksamhetsmalen.




Detaljbudget med verksamhetsplan 2025

Uppdrag

Anvisning

Beskriv namndens uppdrag. Alla belopp anges i tkr.

Socialndmnden ansvarar fér att méta behov hos kommuninvanarna utifran rattigheter och
skyldigheter i lag och i kommunens mal. De lagar som styr &r framst socialtjanstlagen (SoL), halso
och sjukvardslagen (HSL), lag om stéd och service till vissa funktionshindrade (LSS), lag med
sarskilda bestammelser vard av unga (LVU) samt lag av missbrukare i vissa fall (LVM).

Socialnamndens verksamheter innefattar tre huvudomraden:

e VAard- och omsorg
e ESS Enheten for stéd och service
e Individ- och familjeomsorg

Den storsta delen av socialndmndens verksamhet ar insatser till aldre och funktionshindrade och
socialnéamndens verksamheter finns i hela kommunen.

Vard och omsorg

Vard och omsorgsverksamheternas uppgift &r att genom insatser stédja manniskor att leva ett
sjalvstandigt och tryggt liv. Verksamheten verkstaller bistdndsbedémda och delegerade insatser
utifrén Socialtjanstlagen och Halso- och sjukvardslagen som ligger till grund fér hela
verksamheten. En hemtjanstgrupp samt en nattpatrull verkstéller stédinsatser sa som personlig
omsorg och service, ledsagning, trygghetslarm och matdistribution i ordinart boende. Fér personer
som har ett stérre och mer omfattande stédbehov finns sarskilda boenden som mdjlig insatser. Vi
har tre sérskilda boenden i kommunen -Solgarden, Havestesngarden och Lilldgérden. LIlldgarden
verkstéller d&ven vaxelvdrdsinsatser, som innefattar &ven tio korttidsplatser. Vi har en
dagverksamheter for personer med demensdiagnos. Avlastning for anhériga utformas individuellt
men kan ges i form av avlastning i hemmet, dagverksamhet fér personer med demensdiagnos,
véxelvard- och korttidsplatser. Halso- och sjukvardsverksamheten bedémer, utreder och behandlar
inom bade ordinart och sarskilt boende i vard och omsorg samt funktionsstéd. Sammantaget &r vi
ca 1600 medarbetare som tillsammans fér vard och omsorgsverksamheternas arbete och utveckling
framat.

Enheten for stod och service

Enheten for stdéd och service ger insatser till personer enligt Lagen om stéd och service till vissa
personer med funktionshinder, LSS och Socialtjanstlagen, SoL. Manniskor med funktionshinder ska
genom ESS f3 ett kvalificerat stéd var och en utifr@n sina behov. Fér personer med omfattande
behov av stdd och service, och som inte kan bo i egen bostad, finns bostader med sarskild service.
Personer som saknar férvarvsarbete och som inte deltar i utbildning har méjlighet till
sysselsattning genom daglig verksamhet. Denna insats kan genomforas internt i kommunal regi
eller via externa arbetsgivare, cirka 30 personer har daglig verksamhet intern eller extern. Inom
ESS finns en gruppbostader och ett serviceboende med sammanlagt 16 boendeplatser. Insatsen
personlig assistans har vi i nuldget tva uppdrag som utférs av kommunen. Utdver detta ingar
korttidsvistelse, korttidstillsyn, ledsagarservice och kontaktperson i ESS verksamhet.
Organisatoriskt ligger dven boendestdéd inom ESS.

Individ och familjeomsorg

Verksamheten pa IFO styrs i huvudsak av féljande lagar och férordningar: Socialtjénstlagen (SoL),
Lagen om stéd och service till vissa funktionshindrade (LSS), Socialtjanstférordningen (SoF),
Férvaltningslagen (FvL), Offentlighet och sekretesslagen, Lagar i Féraldrabalken (FB), Lag med
sarskilda bestammelser om vard av unga (LVU), Lag om vard av missbrukare i vissa fall (LVM), Lag
med sdrskilda bestammelser om unga lagdvertradare (LUL), samt Barnkonventionen. Arbetet
genomsyras av ett humanistiskt synsatt och ett etiskt forhallningssatt, med tilltro till den enskilde
individens egen férmaga att paverka sin situation. Insatserna bygger i stérsta méjliga man pa ett
4



Detaljbudget med verksamhetsplan 2025

samarbete med den enskilde och/eller dennes informella/formella natverk. Arbetets inriktning ar
I6sningsfokuserat och &r, s 1angt som mdjligt, evidensbaserat och beprévade erfarenheter. IFO 'S
verksamhet bestdr av féljande enheter:

F6rsérjningsstod: Forsbérjningsstdd ar ett behovsprévat ekonomiskt bistand, som beviljas for att
trygga den enskildes forsérjning och livsféring i dvrigt.

Barn och familj: Inom barn- och familj ges stéd och hjalp till familjer som upplever att vardagen
blir jobbigare an vanligt. Darutéver tas inkomna orosanmalan emot och bedéms. Vid behov inleds
en utredning och atgarder vidtas. Under 2024 har det varit en stor tillstrémning av barn- och
ungdomsarenden av svar och mangfacetterad karaktar, (under 2023 sd inkom det 156
anmalningar pa heldr under 2024 t.o.m 20 oktober 2024 har det inkommit 255 anmalningar.)

Missbruk: Missbruksvarden utgdrs av utrednings- och behandlingsarbete. Kommunen bedriver
dppenvardsinsatser med provtagning, stédsamtal och gruppverksamheter. I férsta hand férsoker vi
att hitta I16sningar p& hemmaplan for personer med beroendeproblematik. Ibland saknas
motivationen till en féréndring och sista utvdgen ar da att anséka om tvangsvard enligt Lag om
vard av missbrukare (LVM)



Detaljbudget med verksamhetsplan 2025

Ekonomisk resurs

Anvisning

Detaljbudget kommande &r. Beskriv eventuella tillskott samt foréndringar i vilken verksamhet
som ingar. Eventuell underfinansiering behéver dels konsekvensbeskrivas, dels beskrivas i en
dtgardsplan vad som krévs for att komma i ram. Bade intakter och kostnader samt nettot av

dessa anges. Intdkter skrivs som negativa tal. Alla belopp anges i tkr.

Verksamhet / ansvar Intakt Kostnad Summa
Socialnamnden -14 739 773 -13 966
Sektorchef 0 10 921 10921
Aldreomsorgen -17 606 101 314 83 708
Omsorgskontor -367 10 177 9 810
Enheten for stéd och service | -4 096 31 637 27 541
Kommunal primarvard -735 23726 22 991
IFO -2 203 41 740 39 537
Totalt -39 746 220 288 180 542

Budget 2025

Till 2025 far Socialnamnden en ramtilldelning om 180 542 tkr vilket &r 20 332 tkr mer &n den ram
man har &r 2024. Parallellt spas ett underskott i sektorn for heldret 2024 om -23 870 tkr. I
praktiken betyder det att sektor omsorg skulle behéva cirka 184 000 tkr i ram ar 2024 for att n3
en budget i balans.

Konkret innebar detta, férutsatt att prognosen fér heldret 2024 blir verklighet, att sektor omsorg
redan innan ar 2025 startat har ett underskott att vinta om minst -3 540 tkr, exklusive indexering
och att budgeten fér aret blivit lagd.

Att ramférandringen 2025 &r sa pass stor jamfort med 2024 beror pd att man i budgeten fér 2025
delar ut stora delar av det som tidigare varit budgeterat pa finansen. Med detta féljer mer intékter i
form av generella bidrag och skatter men ocksa tkade kostnader da respektive sektor i
motsvarande man skall bara sin del av de kostnader som tidigare budgeterats annorlunda.

Ar 2025 ser budgeten ut enligt féljande i jamférelse med 2024 &rs budget:

Jamfort med 2024 dkar évriga kostnader med 28% ar 2025, vilket &r ett resultat av hégre
kostnader fér maltider pa kommunens sérskilda boenden samt internhyra for Lilldgarden. Isolerat
uppgar dessa kostnader till 10 000 tkr. Utdver detta har man budgeterat med for tiden kénda
kostnader avseende placeringar inom IFO och LSS. Kommunen képer idag ett flertal externa
platser med olika inriktning och kostnad. Generellt ses kostnadsdkningar éver ett brett spann i hela
sektorn, delar av detta beror pa leverantérers indexering av sina avtal med oss, andra delar avser
aktivt gjorda val kommunen gjort - till exempel upphandlingen av fordonsflottan som genomférdes
for cirka tva ar sedan. Stora delar av alla komponenter utgér dels en fast kostnad (till exempel ett
leasingavtal) och en roérlig kostnad (till exempel anvéandandet av ett fordon - bransle,
underhallsbehov o dyl.). P& sikt tenderar volymokningar inneb&ra &nnu hégre kostnader da saker
behéver underhllas och bytas ut.

Personalkostnaderna 6kar med 2,8% (3 887 tkr) vilket ligger i linje med de 16nedkningar sektorn
brukar se &rsvis. Fran och med 2025 budgeteras &rlig I6nerevision pa sektors-niva och inte centralt
sa som tidigare ar. I praktiken betyder detta att budget fér ordinarie personals franvaro &ar
begransad eller starkt begrénsad. I synnerhet i det fall 16n for till exempel sjukfrdnvaro utgar
samtidigt som vikarie arbetar, eller tomma rader.



Detaljbudget med verksamhetsplan 2025

Intdkterna vantas 6ka med 1 365 tkr vilket beror pd att sektorn ar 2025 kommer fa intékterna for
fakturerad kost, ndgot som 2024 ligger hos maltidsenheten. Aven assistanserséattning vantas 6ka
da man har ett arende i kommunens regi, detta méts dock av kostnader i motsvarande man.
Dessvérre tappar man tva statsbidrag vilka sammanlagt uppgar till 4 900 tkr, utsikterna for nya
motsvarande bidrag &r i dagslaget okidnd, men hade gett god effekt i det fall ndgot motsvarande
skulle bli aktuellt i framtiden.

Sammantaget landar budgeten fér 2025 i ett underskott om -14 000 tkr vilket ligger i linje med
budgeterat, men ej prognosticerat, underskott for 2024. Behoven i sektorn tycks bli hégre men
ligger inte i linje med de medel som finns. I dagsldget mycket svart att fa ihop en budget som
bygger p§ rimliga antaganden i kombination med en ekonomi i balans.

Foérvaltningen anser sig inte kunna atgarda ett sddant stor underskott utan har behévs det politiska
inriktningsbeslut, darfér 1aggs underskottet pd socialndmnden. Detta innebér inte att
enhetscheferna inte har ett effektiviseringsansvar i sitt uppdrag, utan det ligger kvar och kommer
att fortydligas i manadsuppfdljningen under 2025 dar krav pa atgérder fér bade enhetens- och
namndens ekonomi kommer utkravas.

Férvaltningen anser att fokus pa effektiviseringar bér ligga pa volymen av sarskildaboende-platser

samt att undersdka vilka externt kopta platser vi skulle kunna I6sa p& hemmaplan och i s& fall till
vilken kostnad.
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Detaljbudget med verksamhetsplan 2025

Investeringsplan

Anvisning

Lista dver investeringar som &r pabdrjade eller ska pabérjas under budgetaret.

Investeringsprojekt

Anvisning

Alla belopp anges i tkr.

Projekt 2025
Grundram, reinvesteringar 880
Beskrivning

Anvisning

Alla belopp anges i tkr.

11



Fargelanda Dokumentnamn

kommun

Datum

Firgelandas malmodell

Kommunfullméktige i Fargelanda beslot den 22 juni 2016 (§ 86) att
anta ’Styr- och ledningssystem Firgelanda kommun”. Av
styrdokumentet framgar att kommunfullmiktige enligt
kommunallagen ska besluta om mal och att detta tillsammans med
kommunens vision sammanstéllas i en Mal- och resursplan (MRP)
som kommunfullméktige fattar beslut om varje ar.

Kommunen arbetar utifrin nedanstdende malmodell enligt ovan
ndmnda styrdokument

Fargelanda kommuns Malmodell

z e Fértroendevalda
Prioriterad inriktning

|
Fortroendevalda
] Verksamhetsmal med stdd av tjansteman
1
I Aktiviteter/ Ansvariga tjansteman
Atgérder

Vision - Ett 6nskat framtida lage/fardriktning dit kommunens
samtliga verksamheter arbetar for att nd. Beslutas av
kommunfullméiktige.

Prioriterad inriktning - Utgar fran de politiska prioriteringarna
och arbetas fram med stdd av omvérldsanalys/framtidsspaning i
dialog med forvaltningen. Kan omfatta en verksamhet, flera eller
samtliga verksamheter. Giller 6ver planeringsperioden och beslutas
av kommunfullméaktige.

Verksamhetsmal - Mél utifran prioriterad riktning som arbetas
fram i samverkan mellan politik och forvaltning. Ska vara rimliga
till givna resurser och foljas upp i samband med delérsrapporter och
arsredovisning. Kan vara kort- och/eller 1dngsiktiga och beslutas av
kommunfullmaktige.

Aktiviteter/atgarder - Faktisk aktivitet/atgard att genomfora for
att nd satta verksamhetsmal. Beslutas av ansvarig forvaltningschef.

12



FarQEl.anda Styrdokument
kommun

Aktivitetsplan

Enligt ’Styr- och ledningssystem Férgelanda kommun” (KF 2016-06-22, §
86) ska forvaltningen genomfora faktiska aktiviteter/atgérder for att na satta
verksamhetsmal.

Aktiviteter utifrin kommunfullméktiges prioriterade
inriktning.

Prioriterad | Verksamhetsmal Aktivitet
inriktning

God Socialnamnden ska arbeta

omsorg for att minst 85 % av

med brukarna/patienterna

individen i | upplever delaktighet i

fokus beslutsprocessen kring sina

insatser, genom att
systematiskt involvera
brukare och deras
narstaende i planering och

uppfdljning
Agenda 1.Alla kommuninvanare
2030 involveras i klimatarbetet.

2. Kommunen okar
anvandandet av cirkulara
mobler.

3. Kommunen okar
livslangden pa elektronik

13



Fargelanda 1

kommun

Sektor omsorg Underbilaga 1 till malmodell och aktivitetsplan
2024-10-24
Dnr

For kainnedom

Enligt styr- och ledningssystem for Fargelanda kommun (KF 2016-06-22, §86) ska
forvaltningen genomfora faktiska aktiviteter/atgarder for att na satta verksamhetsmal.

Mot bakgrund av nytt systemverktyg avseende upprittande av verksamhetsplan med
detaljbudget for 2025 dr malmodell och aktivitetsplan forsenad. Forvaltningen avser dock, 1
likhet med tidigare ar, att arbeta enligt vad som beslutats av Kommunfullméktige.

Fran och med ar 2026 kommer detta presenteras genom verksamhetssystemet, Stratsys. For ar
2025 blir det manuell hantering varfor handlingarna blir férsenade och presenterade 1 ndgot
annorlunda form.

Postadress BesoOksadress Telefon/Fax Bankgiro/Organisationsnummer
Fargelanda kommun Allhemsvagen 5 Tfn 0528-567000 BG 890-9269
45880 Fargelanda Tfn IFO 0528-567600 Org nr 212000-1421

Fax IFO 0528-567704
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Fargelanda
kommun

Engagerad och foretagsam med ett
gott bemétande!
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Socialnamnden

Prognos i
g Ack utfall Avvikelse

Budget

3 i lamnad -
Verksamhetsomrade. Belopp i tkr 202409 budget helar

202408 utfall

Namndsverksamhet 60 423 503 80 671
Sektorchef omsorg 0 5 504 5394 -110 7191
Omsorgskontor 0 6 223 6412 189 8 549
Aldreomsorg -13 000 59 999 49 817 -10 182 66 423
Kommunal priméarvard -1 455 16 565 14 609 -1 956 19478
Individ- och familjeomsorg -3 885 28 494 26 353 -2 141 35 137
Enheten for stod och service -5 590 22 148 17 070 -5 079 22 761
Totalt -23 870 139 357 120 158 -19 199 160 210

Fargelanda
kommun




Vad har hant under september som
paverkat ekonomin positivt eller
negativt?

« Kommunal primarvard, ack. -1 956 tkr. | september hdg sjukfranvaro vilket lett till hdg dvertid da
annan personal fatt tacka upp. Tomma rader finns och fran 1/11 tappar man tre sjukskoterskor
vilket gor att externt bemanningsbolag kommer bli aktuellt, formodligen redan i oktober.

* IFO, ack -2 141 tkr. Fortsatt hogt tryck, framférallt pa barn och unga. | september f gar hade man
17 anmalningar pa barn/unga, samma period i ar har man 7 4 st. anmalningar ( +435% ). Den mest
kostsamma placeringen har dvergatt till annan vardform med lagre kostnad. Man har ocksa
avslutat ett arende rorande ensamkommande samt reducerat forsorjningsstodet med 2 hushall,
totalt 64 hushall per 30/9.

* ESS, ack -5 079 tkr. | september rullade ett av assistansuppdragen igang med full
bemanning(tidigare korttid), utover detta ytterligare ett uppdrag med 6kad bemanning.

 Aldreomsorg, ack -10 182 tkr. 1 722 tkr sémre an underskottet som &r budgeterat per 30/9. For
september isolerat relateras detta till hdga kostnader till vikarier tilsammans med sjukfranvaro.

kommun



Vilka atgéarder har vidtagits for att na
en budget i balans?

- Kommunal primarvard: Rekrytering av personal, f rom 2025 tva nya sjukskoterskor. En vikarie
tillfragad om vikariat vilket vid positivt utfall gér att externa konsulter inte behdver tas in. Overlag
handlar mycket av situationen pa primarvarden om att lyckas behalla personalen. Sa fort externt
bolag tas in ar det cirka 2,5 ganger pengarna jamfort med egenanstalld personal.

- ESS: Man ser 6ver schemalaggningen pa gruppbostaden vilket man hoppas skall ge positiv effekt
och kompensera for 6kade kostnader pa andra hall. Vaken natt kommer dock fortsatt att kravas.

- Aldreomsorgen: Helt utom kontroll ekonomiskt, saknar férutsattningar att vanda den negativa
trenden med mindre an att dessa verksamheter omstruktureras eller far stérre anslag. Tva t f
enhetschefer i avvaktan pa rekrytering av nya chefer pa Havestensgarden respektive Hemtjansten.
Kommunen har inte rad att driva aldreomsorgen med nuvarande struktur.

kommun



Befolkning nu och i framtiden

Framskrivning totalbefolkning Far: da

Forandring befolkning i arbetsfor aldes till 2033
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Aldersgruppen 80+ ar

* Till &r 2033 vantas gruppen 80+ ar vara

ANTAL INDIVIDER 80+ AR, 2024-2033 123 individer fler &n &r 2024.

«  Okning om 25,4%. Vilket &r nagot

607 forsiktigare &n SKRs prognos (+35.3%)

573 584 584 593

556

484 04 «  Gruppen vantas dka mest fram till &r 2030
(+100 individer)

*  Mellan 2030-2033 vantas antalet individer
Oka i nagot mindre takt (+23 individer)

2026 2028 2030

kommun




Uppdelat man och kvinnor, +80 ar

Uppdelat man och kvinnor 80+, 2024-2033

. . . . 0
350 205 309 309 315 324 I g__enomsmtt utgor kvinnor i gruppen 54%,
286 300 mannen 46%.
300 273 282 275 275 278 283
264 01l o057 268
250 228 231 238 * | likhet med féregaende vantas bada grupperna
Oka mest fram till ar 2030, for att darefter plana
200 ut nagot.
150
100
50
93 110 79 104 914 116 84 36 68
0 -_ m - - =l 1. - - -
2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2080 2032 2033
-50

W Man vid arsslut ®Kvinnor vid arsslut ®Man Férandring B Kvinnor Férandring

kommun



Aldersgruppen 65-79 ar

2024

Fargelanda
kommun

ANTAL INDIVIDER 65-79 AR, 2024-2033

2025

1217

2026

1216

2027

2028

2029

1171

2030

1176

2031

1177

PAVKY:

2033

Tvartemot den aldre gruppen
vantas 65-79 aringar bli farre.

Totalt 103 individer farre fram till
2033. Del av dessa kliver in dvre
aldersgruppen medan farre fyller
pa underifran.

Fram till &r 2030 -91 personer.
Vilket ger ett netto pa 9 personer
sammanslaget med vara aldsta
(80+).

Totalt vantas denna grupp
minska med -8,2% fram till 2033.




Sammantaget

ldag en situation som ekonomiskt ar ohallbar. Flera verksamheter har for lite i forhallande till
faktiska kostnader.

Utifran statistiken kommer det ar 2033 finnas 123 individer mer an idag som ar 80 ar eller
aldre.

Utifran statistiken kommer det ar 2033 finnas 103 individer mindre an idag som ar mellan 65-
79 ar.

En stor andel av den yngre aldersgruppen ar sannolikt inte i behov av kommunens insatser,
medan den aldre hogst troligen ar’lkommer vara det i storre utstrackning.

Om prognoserna stammer sker de storsta forandringarna fram till 2030, indikerar att det ar
inom denna tidsrymd man har pa sig att féorandra — om sa anses nédvandigt.

Hur skall man hantera en framtid dar man potentiellt har mindre pengar att rora sig med,
samtidigt som behoven blir storre?

Kéllor: SCB, SKR

kommun



Ansvarig for

Verksamhet rapportering Berakningsgrund Dec fg ar Jan Feb Mars Apr Maj Juni Juli Augusti Sept Okt Nov Dec

Omsorgs- och utvecklingskontoret

Betalansvarsdagar EC Bist hand| 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

Aldreomsorg

Demens antal platser EC Demens Exkl korttidsplatser 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42 42

Demens antal belagda platser EC Demens Exkl korttidsplatser 42 41 42 39 40 41 40 41 40 40

Demensplatser ej verkstallda beslut EC bisthandl Exkl korttidsplatser 4 3 5 3 2 0 0 0 1 0

Somatik antal platser EC Somatik Exkl korttidsplatser 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36

Somatik antal belagda platser Lillagarden (kategori

tillkom september 2024) 18 18 18 18

Somatik antal belagda platser Solgéarden (kategori

tillkom september 2024) X X X X X X 18|18+1* 18+1* 18+1*

Somatik antal belagda platser EC Somatik Exkl korttidsplatser 34 34 34 35 35 36 36 36 37 37

Somatik ej verkstallda beslut 0 0 2 2 0 0 1 0 1 2

Kortidsplatser ej verkstallda beslut EC Bist hand| Exkl korttidsplatser

Korttid/vixel totalt antal platser EC Somatik Antal dygn 10 10 10 10 10 10 10 10 10 300 310 300 310

Korttid/véxel belagd pa& SABO EC Somatik Antal dygn 2 1 0 0 0 1 0 11

Korttid/véxel antal belagda platser EC Somatik Antal dygn 10 10 10 9 8 10 9 9 10 307

Beldggning procent (korttidsenheten) EC Somatik Procent % 96 90 80 83 84 82 85 91 106% 0% 0% 0%
Hemtjanstdokument, 3:e

Beviljade hemtjansttimmar (ej tot) Bist handl. kol 2969 2976 2849 2982 3111 2872 2877 2 888 2 835
Hemtjanstdokument, 2:a

Antal personer som ar beviljade hemtjdnst Ek Omsorg kol 225 220 219 225 231 232 233 234

Antal personer inskrivna i hemsjukvarden EC Hemsjukv 156 217 147 149 151

Individ- och familjeomsorgen

Institution vuxna, antal EC Ifo 2 2 2 2 1 1 1 1 0 1

Institution barn och unga, antal EC Ifo 1 0 1 1 1 2 2 2 2 1

Institution barn och unga BUV*, antal EC Ifo 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

Externa familjehemsplaceringar barn och unga,

antal EC Ifo 3 3 3 3 3 2 2 2 3 3

Externa familjehemsplaceringar barn och unga BUV,

antal EC Ifo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Familjehem i kommunens regi, antal EC Ifo 14 14 14 14 15 13 14 10 12 14

Familjehem i kommunens regi BUV, antal EC Ifo 3 3 3 3 2 3 3 3 2 1

Narstdende placeringar, antal EC Ifo 4 4 5 6 4 6 6 6 6 7

Uslussldagenhet i kommunens regi, antal EC Ifo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Antal hushall EC Ifo 70 71 67 70 67 60 63 66 66 62

Enheten for stéd och service

Antal vuxna med boendebeslut egen regi EC Ess 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12

Antal placeringar externt** EC ESS 4 4 2 3 3 3 3 3 3 3

Statistiken avser den siste i varje mdnad, om inget
annat anges
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*=medboende

*= belagda pa
Havestensgarden

*) BUV "Barn utan
vdrdnadshavare”

**) Exkl
korttidsverksamhet



Delegeringsbeslut

Utskriftsdatum: 2024-10-18 Utskriven av: Sofia Henriksson
Diarieenhet: Socialnamnden
Beslutsfattare: Alla
Kategori: Alla
Beslutsinstans: Socialnamnd

Sammantradesdatum: 2024-10-28

Sekretess: Visas gj
Id Beskrivning Paragraf
Datum Avsandare/Mottagare Beslutsfattare
Arendenummer Arendemening Kategori
Ansvarig
35310 Anmalan Lex Maria Havesten 5
2024-10-08 Helen Thorsson
SN 2024/169 Lex Maria anmélan 2024-09-22
Helen Thorsson
2024.759 Signerat upphandlingsuppdrag med fullmakt
2024-10-15 Gunnar Wigstrand
SN 2024/171 Upphandlingsuppdrag lansgemensam plattform for

digitala hjalpmedel i samverkan
Gunnar Wigstrand

Sidan lav1l
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