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Riktlinje for handliggning av drenden enligt LSS. Lag 1938:387 om
stod och service till vissa funktionshindrade.

Beslutsforslag

Socialndmnden antar reviderad Dalslandsgemensam riktlinje med dnr
2021/46 som ersitter tidigare riktlinje for handlaggning av drenden samt
verkstillighet enligt LSS (lagen om stdd och service till vissa
funktionshindrade) utgéva 1 daterad 2015-02-25.

Arendebeskrivning

Férgelanda kommun &r en del 1 LSS (Lagen om st6d och service) -teamet
Dalsland. LSS-teamet har till uppgift att handldgga inkomna ansékningar
om LSS insatser i samtliga kommuner i Dalsland. Féljande kommuner i
Dalsland ingér i LSS-teamet; Ama&l, Mellerud, Bengtsfors, Dals-Ed och
Firgelanda. Virdkommun for LSS-teamet ir Améls kommun som har
arbetsmiljo- och personalansvar for de medarbetare som &r anstéllda i
teamet. Tidigare har varje kommun haft sin egen riktlinje for handlédggning
av dessa ansOkningar men nu har en ny gemensamt reviderad riktlinje tagits
fram bland de kommuner som ingar i denna samverkan i syfte att nd en
mera likstdlld handldggning av dessa drenden 1 Dalsland.

De storsta forandringarna jaimfort med tidigare riktlinje ar att flertalet av de
beslut som kan fattas enligt delegationsordningen har tidsbestdmts och ska
foljas upp tydligare dn tidigare.

Johan Lundh
Socialchef

Beslutet skickas till:

Diariet

Socialchef

Registrator for publicering pd hemsidan
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Riktlinjer for handlaggning av arenden enligt LSS,
Lag (1993:387) om stod och service till vissa
funktionshindrade
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Inledning

Forvaltningens riktlinjer fér handlaggning och insatser enligt LSS for barn, ungdomar och vuxna med
funktionsnedsattningar utgar fran gallande regelverk och praxis inom omradet — det vill séga
lagstiftning, domar, lagens forarbeten, foreskrifter och allménna rad fran Socialstyrelsen.

Riktlinjerna ar ett hjalpmedel for LSS-handlaggare vid bedémning av insatser fér manniskor med
funktionsnedsattning. Det ar lagen om stod och service till vissa funktionshindrade (LSS), namndens
riktlinjer och den enskildes behov som styr insatsen och dess omfattning. Insatsen ska ge mojlighet
till att den enskilde uppnar goda levnadsvillkor. Utredning och beslut ska halla hog rattssakerhet och
kvalité.

Syftet med riktlinjerna ar att det ska bidra till att rattssakerhetskraven tillgodoses Riktlinjerna skai
huvudsak vara en vagledning fér handlaggaren, fran inkommen ansdkan av insats till att beslut ska
tas samt uppfoljning. Individuell bedomning ska alltid goras utifran lagstiftningen och rattspraxis med
riktlinjerna som stdd. Avsikten ar att likvardiga behov bedoms pa samma sétt.

Lag om stod och service till vissa funktionshindrade (LSS)

LSS ar en rattighetslag for personer som tillhor nagon av de tre i lagen beskrivna personkretsarna och
borjade gélla den 1 januari 1994. Lagen grundar sig i alla manniskors lika varde. Verksamhet enligt
LSS ska framja jamlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet i samhallslivet for de som omfattas av
lagen. Malet ar att den enskilde far mojlighet att leva som andra. Barande principer i LSS &r:

e Tillganglighet

e Inflytande

e Delaktighet

e Sjdlvbestammande
e Helhetssyn

e Kontinuitet

Den som omfattas av nagon av personkretsarna kan ha ratt till en eller flera av de insatser som
beskrivs i LSS, vilket givetvis satter granser fér kommunens mojligheter att genom riktlinjer styra
tilldmpningen av lagen. Den som omfattas av personkretsdefinitionen skall enligt lagens intention
tillforsakras goda levnadsvillkor (7 § LSS).

LSS inskranker inte rattigheter som en enskild person kan ha enligt annan lag. LSS-handlaggaren ska
upplysa om detta samt om de skillnader som finns mellan SoL och LSS. Av specialmotiveringen till 4 §
LSS (Prop. 1992/93:159 s 171) framgar: Om en insats kan ges enligt saval SoL som LSS ska den
enskilde, om han férvantas omfattas av personkretsen i LSS, fa hjalp att gora sin ansokan i enlighet
med LSS. Det ar dock den enskilde som, efter att ha blivit informerad, valjer utifran vilken lag insatser
s6ks. Aven den som ingdr i LSS personkrets kan behéva bistdnd enligt SoL som komplement till LSS-
insatserna.



Personkrets

Enligt 1 § LSS innehaller denna lag bestimmelser om insatser for sarskilt stod och service at
personer:

1. med utvecklingsstorning, autism eller autismliknande tillstand,

2. med betydande och bestaende begavningsmassigt funktionshinder efter hjarnskada i vuxen
alder foranledd av yttre vald eller kroppslig sjukdom, eller

3. med andra varaktiga fysiska eller psykiska funktionshinder som uppenbart inte beror pa
normalt aldrande, om de ar stora och fororsakar betydande svarigheter i den dagliga
livsforingen och darmed ett omfattande behov av stdd eller service.

Verksamhetens mal

Verksamhet enligt 5 § LSS skall framja jamlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet i samhallslivet for
de personer som anges i 1 §. Malet skall vara att den enskilde far mojlighet att leva som andra.

Av 6 § LSS framgar att verksamheten ska vara av god kvalitet och att kvaliteten i verksamheten
systematiskt och fortlépande ska utvecklas och sdkras. Det 6vergripande malet fér verksamhet som
bedrivs med stod av LSS ska vara att framja jamlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet i
samhallslivet fér de personer som omfattas av lagen. Malet ska vara att den enskilde far mojlighet att
leva som andra, trots sin funktionsnedsattning. | 7 § LSS anges en kvalitetsniva pa de insatser som
tillhandahalls enligt LSS. Genom de sérskilda insatserna i LSS ska den enskilde tillférsakras goda
levnadsvillkor.

Ratten till insatser

| 7 § LSS framgar att personer som anges i 1 § har ratt till insatser i form av sarskilt stéd och service
enligt 9 § 1-9, om de behdver sadan hjalp i sin livsféring och om deras behov inte tillgodoses pa annat
satt. Personer som angesi 1l § 1 och 2 har, under samma forutsattningar, dven ratt till insatser enligt
9§ 10.

Den enskilde skall genom insatserna tillforsakras goda levnadsvillkor. Insatserna skall vara varaktiga
och samordnade. De skall anpassas till mottagarens individuella behov samt utformas sa att de ar latt
tillgangliga for de personer som behodver dem och starka deras férmaga att leva ett sjalvstandigt liv.



Insatserna for sarskilt stod och service

| 9 § LSS anges de tio insatserna som en person med funktionsnedsattning kan ha ratt till. Insatserna
for sarskilt stod och service ar:

Noupkw

10.

radgivning och annat personligt stéd som staller krav pa sarskild kunskap om problem och
livsbetingelser for manniskor med stora och varaktiga funktionshinder,

bitrade av personlig assistent eller ekonomiskt stdd till skaliga kostnader for sddan assistans,
till den del behovet av stod inte tacks av beviljade assistanstimmar enligt 51 kap.
socialforsakringsbalken,

ledsagarservice,

bitrade av kontaktperson,

avl6sarservice i hemmet,

korttidsvistelse utanfor det egna hemmet,

korttidstillsyn for skolungdom 6ver 12 ar utanfor det egna hemmet i anslutning till skoldagen
samt under lov,

boende i familjehem eller bostad med sarskild service for barn eller ungdomar som behéver
bo utanfor foraldrahemmet,

bostad med sarskild service for vuxna eller annan sarskilt anpassad bostad for vuxna,

daglig verksamhet for personer i yrkesverksam alder som saknar forvarvsarbete och inte
utbildar sig.

Individuell plan

| samband med att en insats enligt denna lag beviljas ska den enskilde erbjudas att en individuell
plan, enligt 10 § LSS, med beslutade och planerade insatser upprattas i samrad med honom eller
henne. Den som har beviljats en insats ska nar som helst kunna begdra att en plan upprattas, om det
inte redan har skett. | planen ska dven atgarder redovisas som vidtas av andra an kommunen eller
Regionen. Planen ska omprovas fortlopande och minst en gang om aret. Regionen och kommunen
ska underratta varandra om uppréattade planer.

LSS-handlaggaren ska erbjuda den enskilde att en individuell plan uppréattas. LSS-handlaggaren ska
sammankalla de parter som den enskilde 6nskar narvara vid upprattandet av planen.
Dokumentationen av den upprattade planen sker i kommunens géllande verksamhetssystem. LSS-
handlaggaren ska skicka den upprattade planen till den enskilde for underskrift. Om den enskilde
gett sitt samtycke ska LSS-handlaggaren skicka planen till berérda parter.

Enligt 14 § LSS skall kommunen verka for att insatser som skall tas upp i planer som avsesi 10 §
samordnas. En individuell plan har till syfte att klargéra den enskildes behov av insatser samt
underlatta samordning mellan de olika organ som den enskilde far stod av.



Handlaggning

Begdran om insats

Insatser enligt LSS ges enbart pa den enskildes begéaran eller pa begéaran av vardnadshavare, god
man, férmyndare, forvaltare eller i vissa fall framtidsfullmaktshavare. En begaran ska helst goras
skriftligt men kan ocksa goéras muntligt. Kommunen har en sarskild blankett som kan anvandas

for begédran om insatser enligt LSS. Om den enskilde ar under 15 ar eller uppenbart saknar formaga
att pa egen hand ta stéllning i fragan kan vardnadshavare, god man, formyndare eller forvaltare
begara insatser for honom eller henne. Vid en begdran om insats ska handlaggaren kontakta den
enskilde inom 10 arbetsdagar.

Officialprincipen ar en allman princip inom forvaltningsratten. Den innebar att en myndighet har

ett ansvar for utredningen och en allman skyldighet att se till att en ansdkan blir utredd i den
omfattning som dess beskaffenhet kraver. Det ar dock den enskildes ansvar att sa langt det ar mojligt
styrka sina uppgifter genom att inkomma med handlingar, till exempel ett ldkarintyg. Nar det behovs
ska myndigheten vagleda den enskilde i vilka uppgifter och eventuella intyg som behovs. Detta
beskrivs i 23 § forvaltningslagen. Ibland kan namnden behéva inhdmta sekretessbelagda uppgifter
hos andra myndigheter eller inom den egna férvaltningen, for att en bedémning av ansdkan ska
kunna goras. For att sekretessbelagda uppgifter ska kunna inhdmtas maste den enskilde ge sitt
samtycke. Ett samtycke kan ges muntligt eller skriftligt. Ett muntligt samtycke dokumenteras. Ett
samtycke géller som langst fram tills beslut ar fattat i arendet, men kan nar som helst aterkallas. Om
nodvandiga uppgifter inte far inhamtas, eller den enskilde pa annat satt inte medverkar till
utredningen, kan féljden bli att begaran om insatser avslas.

Utredning och bedémning av behov
Vid bedémning om en person har ratt till LSS-insats, prévas om den enskilde:

- tillhor LSS personkrets
- har behov av sokt insats for att tillforsakras goda levnadsvillkor, samt
- inte far behovet tillgodosett pa annat satt.

Det gors alltid en systematisk individuell bedomning utifran den enskildes unika situation och
aktuella behov.

Levnadsvillkoren for personer med funktionsnedsattning bor jamfoéras med villkoren for andra
manniskor i samma alder och med liknande férhallanden.

Enligt fordldrabalken (FB) har vardnadshavare till barn ansvar for barnets personliga forhallanden
och ska se till att barnets behov blir tillgodosedda. Vardnadshavaren ska ocksa ansvara for att barnet
far den tillsyn som behdvs med hansyn till barnets alder, utveckling och évriga omstandigheter. Vid
bedomning av insatser enligt LSS till barn och ungdomar under 18 ar beaktas vad som normalt kan
anses falla inom ramen for det férdldraansvar som alla vardnadshavare har enligt fordldrabalken. Det
innebar att det enbart ar det stddbehov som kan anses vara utéver vad som ar normalt for barn i
motsvarande alder som ska ligga till grund for ratten till insatser enligt LSS.

Dokumentation

Enligt 21 a § LSS ska handlaggning av drenden som ror enskilda samt genomférande av beslut om
insatser enligt denna lag skall dokumenteras. Dokumentationen skall utvisa beslut och atgarder som
vidtas i drendet samt faktiska omstandigheter och handelser av betydelse. Handlingar som ror
enskildas personliga forhallanden skall férvaras sa att obehdriga inte far tillgang till dem.
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Dokumentationen skall enligt 21 b § LSS utformas med respekt for den enskildes integritet. Den
enskilde bor hallas underrdttad om de journalanteckningar och andra anteckningar som férs om
honom eller henne. Om den enskilde anser att nagon uppgift i dokumentationen &r oriktig skall detta
antecknas.

Dokumentationen ska folja hela processen fran aktualisering till beslut. Den ska innehalla tillrdcklig,
vasentlig, korrekt och &ndamalsenlig information. Endast de uppgifter som har betydelse for att
kunna utreda behovet av den sékta insatsen ska dokumenteras. Det ska tydligt framga av
dokumentationen vilken personkrets den enskilde tillhor.

Kommunikation

Nar en utredning ar fardigstalld ska den i vissa fall kommuniceras med den enskilde innan beslut
fattas. Reglerna om kommunikation finns i 25 § férvaltningslagen (FL). Vid kommuniceringen far den
enskilde ta del av utredningen och, om sa dnskas, inkomma med kompletterande
information/rattningar.

| utskicket framgar hur Iang tid den enskilde har pa sig for att yttra sig, i regel 10 arbetsdagar.

Alla utredningar dar avsikten ar att gora ett avslag eller ett delvis avslag pa ansdkan ska
kommuniceras. Det finns ingen skyldighet att kommunicera utredningar nar den enskildes ansékan
bifalles i sin helhet.

Beslut och underrattelse om beslut

Beslut enligt LSS fattas pa delegation av namnden. Ett beslut kan antingen vara gynnande (bifall),
delvis gynnande (delavslag) eller icke gynnande (avslag). Ett gynnande beslut innebar att den
sokande far sin ansokan beviljad i sin helhet. Alla beslut dar ansdkan avslagits helt eller delvis kan
overklagas. Den enskilde underrattas skriftligt om beslutet.

Enligt 8 § LSS kan insatser enligt LSS endast ges pa begéran fran den enskilde eller dennes
stallféretradare. Vid ett tidsbegransat beslut maste den enskilde darfor begéara insatsen pa nytt,
innan namnden fattar beslut om att insatsen ska fortsatta. Innan ett tidsbegransat beslut upphor ska
namnden i god tid informera den enskilde, eller dennes féretradare, om att beslutet upphor och att
insatsen maste sokas pa nytt om den enskilde vill att den ska kvarsta. | samband med att en insats
beviljas ska den enskilde erbjudas att en individuell plan med beslutade och planerade insatser
upprattas i samrad med honom eller henne (lds mer under avsnittet ”Individuell plan”).

Overklagande

Ett beslut som helt eller delvis gatt den enskilde emot kan 6verklagas till Forvaltningsratten.
Information om hur beslutet 6verklagas lamnas i samband med att beslutet delges den enskilde.
Om den enskilde behover hjalp med att utforma overklagandet hjalper handlaggaren till med detta.
Overklagandet maste ha kommit in till nAmnden inom tre veckor fran den dag den enskilde fick del
av beslutet. Nar ett 6verklagande kommer in till nAmnden gors en sa kallad rattidsprévning. Det
innebar att namnden tar stallning till om 6verklagandet har kommit in i ratt tid. Om beslutet ar
uppenbart felaktigt kan namnden dndra beslutet pa det sdtt som den enskilde begart i sitt
Overklagande. Om beslutet dndras pa det satt som den enskilde begér skickas 6verklagandet vidare
till Forvaltningsratten tillsammans med kopior pa handlingar i arendet samt nytt beslut. Om beslutet
inte dndras skickas 6verklagandet till Férvaltningsratten tillsammans med kopior pa handlingar i
drendet. Detta bor ske utan dréjsmal, det vill séga inom en vecka.
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Handlaggningstid

Enligt forvaltningslagen &r alla myndigheter skyldiga att utreda drenden sa skyndsamt som maéjligt,
handlaggningstiden kan dock variera beroende pa arendets art. Handlaggningstiden kan aven
paverkas av om intyg eller yttranden behdver inhdamtas. Vissa typer av ansokningar har karaktédren av
mer skyndsamt slag och ska hanteras som prioriterade. Om handlaggningstiden férsenas ar namnden
skyldig att meddela den sdkande samt ange skalet till varfor férseningen uppstatt. Om ett darende
inte har avgjorts senast inom sex manader fran det att ansokan inkom far den enskilde skriftligen
begédra att myndigheten ska avgora arendet. Myndigheten ska inom fyra veckor fran den dag da en
sadan begaran kommer in antingen avgora drendet eller i ett sarskilt beslut avsla begaran. Ett sadant
beslut ar dverklagningsbart hos Forvaltningsratten.

Verkstallighet av beslut

Vid beslut om bifall &r det innehallet i beslutet som avgoér hur det verkstalls. Handlaggaren skickar en
bestallning till den enhetschef eller motsvarande som ansvarar for att verkstalla beslutet. Detaljerna
for hur beslut ska verkstallas beskrivs i en genomférandeplan som verkstalligheten gor tillsammans
med den enskilde.

Uppfoljning av beslutade insatser

| LSS finns inga bestammelser som anger hur ofta néamnden ska folja upp ett beslut om insatser enligt
9 § LSS. 110 § LSS anges att en individuell plan ska omprdvas fortlépande och minst en gang om aret.
Beslutade insatser for barn foljs upp arligen eller omprévas vid andrade férhallanden. Beslut om LSS
9 § 8 (bostad med sarskild service for barn och ungdom) foljs upp minst var sjatte manad. Med
hansyn till barns naturliga utveckling och mognad i takt med stigande alder, kan beslutade insatser
for barn tidsbegransas som langst till och med den manad da barnet fyller 18 ar, eller till och med
den manad da gymnasiestudier avslutas. Beslutade insatser for personer 6ver 18 ar féljs upp och
omproévas vid dndrade forhallanden. | normalfallet ska insatser till personer 6ver 18 ar inte
tidsbegransas, med hansyn till den kontinuitetsprincip som LSS bygger pa. Ansvarig enhetschef och
den enskilde ska till handlaggare meddela férandringar som kan paverka insatsen. Har den enskilde
ett tidsbegransat beslut maste den enskilde sjalv begéra insatsen pa nytt.

Individens behov i centrum

Socialstyrelsen har tagit fram en modell for behovsinriktat och systematiskt arbetssatt som heter
Individens behov i centrum (IBIC). Modellen omfattar alla, oavsett alder, med behov av stod enligt
Socialtjanstlagen och Lagen om stod och service till vissa funktionshindrade. Arbetssattet innebar att
arbeta behovsinriktat med individen i centrum, men ocksa systematiskt med strukturerad
dokumentation som bygger pa ett nationellt facksprak, i vilket ICF, Internationell klassifikation av
funktionstillstand, funktionshinder och halsa, ar en del.

Den enskildes uppfattning ar viktig och lyfts fram i IBIC for att tydliggdra vad den enskilde klarar i sin
vardag, samt vilka svarigheterna ar just nu och hur de begransar livsféringen. Den enskildes resurser
och syn pa vad eventuellt stod ska bidra till ska vara i fokus. Det viktigaste man vill astadkomma med
forandringen ar att det ar behovet hos den enskilde som ska styra, att man verkligen gor individuella
bedémningar och ger stod utifran det. IBIC anvands nar handlaggaren utreder och bedémer behov
hos den enskilde. Anvdandandet av IBIC 6kar den enskildes delaktighet i utredning, planering och
genomfdorande av insatser samt i uppfdljning av beslutad insats. Det blir en 6kad tydlighet kring vilket
stod den enskilde behdver och har ratt till. Det blir Iattare att folja upp insatsernas resultat och
utvdrdera. Rattssakerheten och likvardigheten okar.
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Handlaggaren beskriver individens behov utifran ett urval av de 11 livs- och behovsomraden samt
relaterade faktorer, t.ex. vad som kan hindra eller underlatta for den enskilde i vardagen.
Handlaggaren kommer dven att beskriva hur den enskildes behov ska tillgodoses; med
stédjande/tranande alternativt kompenserande insats (arbetssatt).

De 11 livsomradena ar :

Ldrande och att tillimpa kunskap
Livsomradet handlar om formagan till inlarning, att kunna ta reda pa information, att fokusera
uppmarksamhet, att [6sa problem samt att fatta beslut.

Allmdnna uppgifter och krav
Livsomradet handlar om att genomfdra en daglig rutin, att hantera stress och andra psykologiska
krav samt att pa ett socialt Iampligt satt hantera sitt eget beteende.

Kommunikation
Livsomradet handlar om att formedla eller ta emot ett budskap via sprak, tecken, symboler sa att de
inblandade personerna forstar.

Férflyttning

Livsomradet handlar om att réra sig genom att andra kroppsstallning eller att forflytta sig fran en
plats till en annan, att bara, flytta eller hantera foremal, att g3, springa eller klattra och att anvanda
olika former av transportmedel. En person som behéver stéd med forflyttning kan behéva det bade i
och utanfér hemmet.

Personlig vard

Livsomradet handlar om aktiviteter kring hélsa och att kunna skota sin hygien. Dar ingar aktiviteter
sasom att tvatta sig och torka sig sjalv, att ta hand om sin kropp, att kla sig, ga pa toaletten, att dta
och att dricka samt att skota sin egen halsa.

Hemliv
Livsomradet handlar om aktiviteter kring hushallsarbete i hemmet. Det kan till exempel vara att
stada, tvatta, laga och servera mat, diska samla ihop och kasta sopor, kdpa klader och andra varor.

Mellanméinskliga interaktioner och relationer
Livsomradet handlar om att umgas och samspela med andra personer i sociala sammanhang pa ett
satt som ar socialt lampligt och passande.

Samhdllsgemenskap, socialt och medborgerligt liv
Livsomradet handlar om att ha ett socialt liv, delta i foreningar, utéva intressen, religion och politiskt
engagemang.

Utbildning, arbete, sysselsdttning och ekonomiskt liv
Livsomradet rér handlingar som kravs vid arbete och sysselsattning, vid utbildning och i samband
med ekonomiska transaktioner i olika former.

Kdnsla av trygghet
Livsomradet handlar om den enskildes kdnsloméssiga upplevelser av trygghet.

Personligt stéd fran person som vadrdar eller stédjer en ndrstdende
Livsomradet handlar om brukares anhorigas behov av stéd och avlastning ndr den anhoriga vardar
eller stodjer sin narstaende.
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Barnets delaktighet i handlaggningen

Den forste januari 2020 blev barnkonventionen, Férenta Nationernas (FNs) konvention om barnets
rattigheter svensk lag: barnrattslagen. Barnkonventionen innehaller rattigheter som varje barn ska ha
och géller alla barn och unga upp till 18 ar som bor eller vistas i ett land. Barnkonventionen slar fast
att alla barn har samma réattigheter att vaxa upp under trygga forhallanden, att utvecklas och att
skyddas mot 6vergrepp och utnyttjande. Barnkonventionen bygger pa fyra principer:

e Barnet ska skyddas mot alla former av diskriminering (artikel 2).

e Barnets basta ska beaktas i alla beslut (artikel 3).

e Barn har ratt till liv och utveckling (artikel 6).

* Barnet ska ha ratt att saga sin mening och fa den respekterad (artikel 12).

Barn har ratt till inflytande vid ansdkan, utredning, beslut och uppféljning. Vid inledande kontakter
med vardnadshavare ska information darfor ges om att barnets perspektiv beaktas i utredningen och
att barnet kommer att fa inflytande i utredningsprocessen.

LSS-handlaggaren ska skaffa sig kdinnedom om barnets vilja, férutsattningar och uppfattning om sin
situation.

Vilka 6vervaganden som gors i utredningen utifran barnets perspektiv och hur detta paverkar
beslutet ska framga av dokumentationen. Hur barnet har varit delaktigt i utredning, beslut och
uppfoljning, liksom barnets asikter och 6nskemal ska dokumenteras. Da barnet inte kan eller vill delta
i utredningsprocessen ska orsaken framga i dokumentationen.

Néar det géller barnperspektiv i LSS-handlaggning ar det viktigt att komma ihag att begreppet
barnperspektiv inbegriper flera delar. For handlaggaren innebar detta att dels tdnka sig in i det
enskilda barnets behov och vad som behdévs utifran barnets perspektiv och sammanhang. Barnet ska
ocksa ges majlighet att komma till tals och framféra sina synpunkter. Nar det géller barn med
kommunikationssvarigheter finns det olika hjalpmedel att tillga for att samtala med barnet eller sa
far handlaggaren lita pa narstaende som ar val fortrogna med barnets satt att kommunicera. Det
samhalleliga barnperspektivet dar man tar vara pa den allmanna kunskap som finns kring barns
utveckling behdver ocksa anvandas nar man gor utredningar enligt LSS.

Personkretsbedomning

Alla méanniskor som har en funktionsnedsattning omfattas inte av LSS. For att fa ta del av de insatser
som anges i lagen maste den funktionshindrade tillhora en sa kallad personkrets. | LSS 1 § definieras
personkretsen i tre punkter.

Denna lag innehaller bestimmelser om insatser for sarskilt stéd och sarskild service at personer
1. med utvecklingsstérning, autism eller autismliknande tillstand,

2. med betydande och bestaende begavningsmassigt funktionshinder efter hjarnskada i vuxen
alder foranledd av yttre vald eller kroppslig sjukdom, eller

3. med andra varaktiga fysiska eller psykiska funktionshinder som uppenbart inte beror pa
normalt aldrande, om de ar stora och fororsakar betydande svarigheter i den dagliga
livsforingen och darmed ett omfattande behov av stod eller service.

| punkt 1 anges att personer med utvecklingsstorning, autism eller autismliknande tillstand ingar i
personkretsen. Med utvecklingsstdrning avses en intellektuell funktionsnedsattning som intraffar

under den enskildes utvecklingsperiod, vilket i regel ar fére 16 ars alder.

10
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Autism eller autismliknande tillstand innebar en djupgaende storning med betydande svarigheter i
social férmaga, kommunikation och ett beteende som medfor allvarliga funktionshinder ifraga om
psykosocial eller pedagogisk anpassning. Tillstandet debuterar under barndomen, oftast fére 7 ars
alder. Autismspektrumstorning ar ett samlingsnamn for flera olika diagnoser. De vanligaste ar autism,
aspbergers syndrom och atypisk autism. Det ar skillnad pa autism och autistiska drag. Den senare ar
inte en diagnos utan en komplettering till en annan diagnos. Personer som endast har autistiska drag
tillhor inte personkrets 1.

| punkt 2 ingar personer som har fatt ett begavningsmassigt funktionshinder efter en hjarnskada i
vuxen alder. Hjarnskadan skall ha orsakat ett betydande och bestdende begavningsmassigt
funktionsnedsattning.

Hjarnskadan kan exempelvis ha uppstatt genom yttre vald, sjukdom eller olycksfall. Personer med
psykiska sjukdomstillstand som medfor begavningshandikapp som exempelvis sjukdomar som ar en
foljd av missbruk eller demens kan endast omfattas av lagen om de uppfyller kriterierna i tredje
punkten.

Efter lagens tillkomst har domstolarna i nagra fall bedomt att personer med demens eller Alzheimers
sjukdom tillnort personkrets 2. | dessa fall har domstolarna ansett att tillstandet beror pa kroppsliga
fordandringar och inte &r psykiska sjukdomstillstand. For att tillhéra personkrets 2 racker det inte med
att ha fatt diagnosen Alzheimers sjukdom. Liksom fér andra personer som beddms tillhora
personkretsen kravs att den begavningsmassiga funktionsnedsattningen efter hjarnskada ar
betydande och bestaende.

| punkt 3 ingdr personer med varaktiga fysiska eller psykiska funktionshinder, som uppenbart inte
beror pa normalt dldrande, om de ar sa stora och fororsakar betydande svarigheter i den dagliga
livsforingen och har darmed ett omfattande behov av stod och service. For att tillhéra tredje punkten
maste samtliga kriterier vara uppfyllda.

Varaktiga funktionshinder
Funktionshindren skall vara varaktiga, d v s inte vara av tillféllig eller mer 6vergaende karaktar.

Stora funktionshinder

| specialmotiveringen till LSS anges funktionshinder vara den begransning eller det hinder som gor att
en manniska till f6ljd av skada eller sjukdom inte kan utfora en aktivitet pa det satt eller inom de
granser som kan anses normalt. Funktionshindret skall vara stort pa sa satt att det inkréktar pa
viktiga livsomraden som t ex i hemmet, pa arbetet, eller under fritiden samt férmagan att ta till sig
information, att kommunicera, strukturera, organisera och forsta den egna vardagen eller forsta sin
ekonomi.

Exempel pa funktionshinder som gor att en enskild omfattas av personkrets 3 kan vara t ex uttalade
forlamningar, svarartade och invalidiserande effekter av t ex. diabetes eller hjart- och lungsjukdomar,
grava syn- och horselskador och olika former av psykiska funktionshinder.

Betydande svdrigheter

| specialmotiveringen till LSS anges betydande svarigheter i den dagliga livsforingen kunna vara att
inte klara vardagsrutiner som toalettbestyr och hygien, pakladning, mathallning, kommunikation (t ex
direkt samtal med andra och telefonering), forflyttning inom- eller utomhus, sysselsattning och
nédvandig traning och/eller behandling. Det kan ocksa handla om att kunna gora sig forstadd eller
forsta sin ekonomi.
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Omfattande behov av stdd eller service

Detta kan vara behov av hjidlp med toalettbesok, pakladning, matlagning, skrivning och lasning,
kommunikation, forflyttning, sysselsdttning och rekreation. Med omfattande menas att den enskilde
i allménhet har ett dagligt behov av langvarigt eller upprepat stéd i olika situationer och miljéer.
Ibland kan det dock behdvas aterkommande insatser av sa speciell art att de trots mindre tidsatgang
ar att betrakta som omfattande. En enskilds behov av stéd och service skall ske utifran en
sammanvagning av medicinska, sociala och psykologiska faktorer.

For manniskor med flera funktionshinder maste den samlade effekten bedémas. Sma men flera
funktionshinder kan sammantaget fororsaka betydande svarigheter.

LSS-handlaggaren ska beddma om den enskilde tillhor personkrets enligt LSS. Personkrets enligt 1 &
punkt 1 och 2 LSS skall alltid intygas med psykolog och/eller ldkarutlatande, dar diagnosen
uttryckligen dverensstammer med begreppen i lagtexten. Personkrets enligt 1 § punkt 3 LSS skall
alltid intygas med ett ldkarutlatande dar det framgar diagnos, varaktighet, beskrivning och
beddémning av funktionhindrets omfattning och karaktar for att LSS-handlaggaren ska kunna gora en
bedomning om den enskilde tillhor personkrets. Det kan dven behévas kompletterande intyg fran
exempelvis psykolog, sjukgymnast och/eller arbetsterapeut.

Vid personkretsbedémning av sma barn kan det vara svart att avgdra om funktionshindret kan
komma att foérorsaka betydande svarigheter i den dagliga livsforingen eftersom alla sma barn har mer
eller mindre svarigheter med att ga, &ta sjalv, tala o s v. En bedomning ska da géras om barnet med
stigande alder kan antas komma att fa onormalt stora svarigheter i den dagliga livsféringen och
darmed ett omfattande behov av stod och service. Om det inte gar att bedéma om barnet kommer
omfattas av personkretsen i framtiden uppfylls inte kraven pa varaktighet i funktionshindret.
Vardnadshavaren skall dock informeras om att en ny ansékan om insatser enligt LSS kan goras langre
fram. Om barnet har t ex allvarligt ryggmargsbrack eller en grav CP skada kan man dock anta att
barnet kommer fa betydande svarigheter dven pa langre sikt och det finns darmed ingen anledning
att inte bedéma personkretstillhérigheten.

Insatser enligt 9 § LSS

Radgivning och annat personligt stod enligt 9 § 1 LSS

Ar en stédinsats som Véstra Gotalandsregionen ansvarar for. Insatserna kan vara av radgivande och
stodjande karaktar som exempelvis kan ges av kurator, sjukgymnast, psykolog, dietist,
arbetsterapeut, talpedagog osv.

Bitrade av personlig assistent eller ekonomiskt stod for sadan assistans enligt 9 § 2 LSS
Med personlig assistans avses ett personligt utformat stéd som ges av ett begransat antal personer,
till den som pa grund av stora och varaktiga funktionsnedséattningar behover hjalp for att tillgodose
sina grundlaggande behov. Omfattningen av de grundldaggande behoven har en avgbérande betydelse
for huruvida personlig assistans kan beviljas.

De grundldaggande behoven ar:

- andning

- personlig hygien

- maltider

- att kld av och pa sig

- att kommunicera med andra, eller
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- annan hjalp som forutsatter ingaende kunskaper om den enskilde

Utover assistans for de grundldggande behoven, kan dven ratt till insatser for andra kvalificerade
personliga behov beviljas efter en bedomning av den enskildes unika férutsattningar och
livssituation, sa som exempelvis hjalp med att skota hushallsarbete och inkdp samt hjalp och stod
vid aktiviteter utanfér bostaden. Den enskilde ska vara delaktig i utférandet av sysslorna.

Om den enskilde har en make/maka/sambo ska denne i de flesta fall ta ansvar for delar av de
gemensamma hushallssysslorna. Hur stor del av hushallsarbetet som ska tillgodoses genom
personlig assistans avgors i varje enskilt drende.

Nar bedomningen galler ett barns ratt till personlig assistans tas endast hansyn till den del av
hjalpbehovet som normalt sett inte ingar i foraldraansvaret for barn utan funktionsnedséattning i
motsvarande alder.

Personlig assistans i form av assistansersattning kan dven beviljas fran Forsakringskassan enligt
51 kap. socialférsakringsbalken (SFB). En person kan bara beviljas assistansersattning fran
Forsakringskassan om behov av hjilp med sina grundldaggande behov som 6verstiger

20 timmar per vecka. Lds mer om assistansersattning pa Forsdkringskassans webbplats,
www.forsakringskassan.se.

Vid tillfalligt behov av utdkning av personlig assistans, utéver vad som beviljats inom ramen

for Forsakringskassans eller kommunens beslut, gor den enskilde en ansékan hos kommunen som
utreder behovet.

Exempel pa ett tillfalligt behov av utokning kan vara en tillfallig férsamring av

funktionsférmagan pa grund av sjukdom. Enligt 9 b § LSS ar personer som fyllt 65 ar inte berattigade
till insatsen bitrade av personlig assistent. Har insatsen beviljats fore 65-arsdagen, har den enskilde
dock ratt att behalla insatsen i samma omfattning dven efter 65-arsdagen.

Personlig assistans beviljas med antal timmar och minuter per vecka. | beslutet ska det sta om
personen har rétt till assistans vid vistelse pa sjukhus.

Ledsagarservice enligt 9 § 3 LSS

Ledsagarservice ska underlatta for den enskilde att delta i samhallslivet. Ledsagarservice ska ha
karaktaren av personlig service och anpassas efter de individuella behoven. Insatsen ar till for att ge
personer som inte uppfyller forutsattningarna for personlig assistans 6kade mojligheter att
genomfora enklare aktiviteter, till exempel besdka slakt och vanner, delta i fritids-, kultur- och
nojesaktiviteter eller i foreningsliv. Ledsagarservice kan beviljas bade som en regelbunden insats och
som en tillfallig sadan. Den ar i forsta hand tankt att tillgodose aktiviteter i narmiljon men kan dven
galla for tillfalliga resor, studiecirklar/kurser eller familjeangelagenheter. Det kan finnas
omstandigheter i det enskilda fallet dar ledsagning vid kortare resor utanfor ndromradet kan beviljas,
exempelvis for besok hos slakt/narstaende inom Sverige. Beslutet ska tidsbegransas och insatsen
beviljas vanligtvis i antal timmar per manad. Outnyttjad ledsagning kan inte sparas.

LSS-handlaggare eller enhetschef skriver ett intyg om att personen har beslut om ledsagning.

Ledsagarkortet kan ge fri entré vid vissa arrangemang. LSS-handlaggare ska informera den enskilde
som blir beviljad insatsen om att den enskilde star fér sina egna samt ledsagarens utgifter.
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Bitrade av kontaktperson enligt 9 § 4 LSS

Syftet med insatsen kontaktperson ar att bryta den enskildes isolering genom samvaro och hjalp till
fritidsverksamhet, ge rad till den enskilde som inte ar av komplicerad natur och att underlatta ett
sjalvstandigt liv i samhallet. Insatsen ges som ett icke professionellt stod av nagon med stort
engagemang och intresse. Insatsen beviljas med antal tillfallen per vecka eller manad och ska
tidsbegransas.

Avlbsarservice i hemmet enligt 9 § 5 LSS

Avlosarservice fungerar som avlastning fér den som i hemmet har omvardnad om en person med
funktionsnedséattning. Insatsen gor det mojligt for den anhorige/narstaende att fa avkoppling och
egen tid for aktiviteter utanfor och/eller i hemmet. Den kan dven ges for att familjen ska kunna
genomfora aktiviteter som personen med funktionsnedsattning inte deltar i eller for att anhoriga ska
kunna dgna sig at syskon. Den som far uppdraget som avldsare tar da tillfalligt ver omvardnaden
och tillsynen i hemmet. Avldsarservice kan erbjudas som en regelbunden insats eller som en insats
vid enstaka tillfallen. Insatsen beviljas vanligtvis med antal timmar per vecka och ska tidsbegransas.

Korttidsvistelse utanfor det egna hemmet enligt 9 § 6 LSS

Ar en insats som ska ge den enskilde miljsombyte och rekreation samtidigt som anhériga ges
mojlighet till avlosning i omvardnadsarbetet. Insatsen korttidsvistelse kan forlaggas i korttidshem, i
stodfamilj eller som lagervistelse. Insatsen kan beviljas bade som en regelbunden insats eller som en
[6sning vid akut behov. Insatsen beviljas med antal dygn per manad eller dygn per ar och ska
tidsbegransas.

Korttidstillsyn for skolungdom enligt 9 § 7 LSS

Fritidshem (skolbarnsomsorg) erbjuds till och med varterminen det ar eleven fyller 13 ar.
Korttidstillsyn ar en fortsattning pa fritidshem och kan erbjudas fran och med varterminens slut det
ar man fyller 13 ar och sa lange man gar i skolan. Insatsen ges i anslutning till skoldagen, samt under
lov- och studiedagar under tid da féraldrar forvarvsarbetar, studerar eller andra sarskilda skal.
Oppethallandet vid korttidstillsyn verensstimmer med annan kommunal fritidshemsverksamhet
och erbjuds inte under kvallar, natter, veckoslut eller i samband med storre helger.

Boende i familjehem eller bostad med sarskild service for barn och ungdomar som

behdver bo utanfor foraldrahemmet enligt 9 § 8 LSS

Insatsen ar for barn och ungdomar som pa grund av sin funktionsnedséattning, trots olika stodinsatser
inte kan bo kvar hos sina foraldrar. Anledningen till att ett barn eller ung person beviljas insatsen kan
ocksa vara skolgang pa annan ort.

Beslutet ar tidsbegrdnsat med halvarsvis uppfoljning.

Bostad med sarskild service for vuxna eller annan sarskilt anpassad bostad for vuxna
enligt 9 § 9 LSS

Bostad med sarskild service for vuxna finns i tre huvudformer servicebostad, gruppbostad och annan
sarskilt anpassad bostad.
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Med servicebostad menas en fullvardig bostad med god tillgdnglighet dar omfattande service och
vard kan ges dygnet runt. En basldgenhet med en fast personalbemanning ska finnas i nara
anslutning till servicebostaderna. Dar finns dven gemsamma utrymmen for séllskap och aktiviteter.
Bostdderna ar i regel anpassade efter den enskildes behov samt kan vara samlade i samma hus eller i
kringliggande hus. Servicebostad kan fér personer med funktionshinder vara en lamplig mellanform
av bostad mellan ett helt sjdlvstandigt i egen lagenhet och en lagenhet i gruppbostad.

Gruppbostad ar ett bostadsalternativ for funktionshindrade, som har ett omfattande tillsyn- och
omvardnadsbehov sa att det behovs tillgang till personal dygnet runt. Syftet med gruppbostad ar att
vuxna funktionshindrade som inte klarar ett eget boende eller boende i servicebostad, ska ges
mojligheten till att kunna skapa sig ett eget hem.

| insatsen bostad med séarskild service ingar omvardnad samt fritid- och kulturaktiviteter. Med
omvardnad menas all individuellt anpassad hjalp i den dagliga livsféringen och avser insatser som ska
tillgodose den enskildes psykiska, fysiska och sociala behov. | omvardnaden ligger en skyldighet
stddja och hjdlpa personer med funktionsnedsattning med dagliga personliga behov. Till exempel:

- ata, dricka och forflytta sig.

- skota sin personliga hygien och kla sig.

- skota hemmet, tillreda maltider, géra drenden och inkop.

- kommunicera, uppratthalla sociala kontakter och bryta social isolering.

- gora tillvaron begriplig, forutsagbar och trygg.

- planera framat.

- gora tillgdnglig den halso-och sjukvard, inklusive habilitering, rehabilitering och hjalpmedel samt
tandvard som behovs.

- se till att misstankar om 6vergrepp och andra brott mot den enskilde polisanmals.

- ta del av fritids- och kulturutbudet.

Annan sarskilt anpassad bostad dr en av kommunen anvisad bostad med viss grundanpassning men
utan fast bemanning. | denna boendeform ingar inte omvardnad, fritids- och kulturaktiviteter.

| beslutet bor det framga vilken boendeform som har beviljats och beslutet ska generellt inte
tidsbegransas.

Daglig verksamhet enligt 9 § 10 LSS

Rétt till insatsen foreligger for personer i personkrets 1 och 2 i yrkesverksam alder, som saknar
forvarvsarbete och inte utbildar sig.

Syftet med daglig verksamhet &r att erbjuda den enskilde en meningsfull sysselsattning, bidra till
den personliga utvecklingen och fraimja delaktighet i samhallet. Det 6vergripande malet ar att
utveckla den enskildes mojlighet till arbete.
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Ovriga bestammelser att ta hansyn till

Ansvar mot bosatta i kommunen

Huvudregeln ar att insatser enligt LSS ska tillgodoses av den kommun dar en person ar bosatt enligt
16 § LSS. Vid en bedémning av var en person ska anses vara bosatt kan ledning hamtas fran
bestammelserna i folkbokféringslagen (prop. 2010/11:49 s. 61).

Bosattningskommunen ska dven ansvara for det stdd och den service enligt LSS som den enskilde kan
behova under en tillfallig vistelse i en annan kommun (om det inte handlar om ett akut behov av
stod). Bosattningskommunens ansvar géller t.ex. i samband med en langre tids studier eller arbete pa
annan ort, men dven med tillfallig vistelse under sommaren, en kurs pa annan ort eller ett
teaterbesok med behov av ledsagning.

| det fall en person ar bosatt i en kommun till féljd av en annan kommuns beslut om boende, ska den
kommun som beslutat om boendet behalla ansvaret for LSS-insatser.

Vistelsekommunen ar i vissa fall skyldig att pa begaran av bosattningskommunen bista med
utredning och ansvara for att verkstalla ett beslut (16 a § LSS).

Forhandsbesked

Den som omfattas av LSS personkrets och som vill flytta till en annan kommun har ratt att fore
flyttningen fa besked av inflyttningskommunen om rétt till insatser i den kommunen. Denna
bestammelse har till syfte att underlatta for personer med funktionsnedsattning att flytta mellan
kommuner. Férhandsbeskedet galler gentemot den kommun som man ska flytta till. Den enskilde
kan dock inte krdva forhandsbesked fran flera kommuner samtidigt. Ett férhandsbesked innebar att
personen med funktionsnedsattning far veta vilka insatser han eller hon kan erhalla, vilket 6kar
tryggheten infor inflyttningen till den nya hemkommunen.

En ansdkan om férhandsbesked ska behandlas pa samma satt som om sékanden var bosatt i
kommunen. Ett forhandsbesked géller under 6 manader, raknat fran den dag da insatserna blir
tillgangliga for den enskilde.

God man/forvaltare

Enligt 15 § punkt 6 LSS hor till kommunens uppgift att anmala till dverférmyndaren dels nar en
person som omfattas av 1 § kan antas behéva férmyndare, forvaltare eller god man, dels nar ett
formyndarskap, forvaltarskap eller godmanskap bér kunna upphora.

Anmalan om god man/forvaltare gors av LSS-handlaggaren for de personer som behover hjalp med
att sorja for person, bevaka sin ratt, och forvalta sin egendom. LSS-handlaggare kan dven vara den
enskilde behjalplig med att ans6ka om god man/forvaltare.

Lex Sarah

Enligt 24 b § LSS ska personal genast rapportera om han eller hon uppmaéarksammar eller far
kdnnedom om ett missforhallande eller en pataglig risk for ett missférhallande, som rér den som far
eller som kan komma ifraga for insatser inom LSS. Rapportering av missforhallande eller pataglig risk

16
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for ett missforhallande ska alltid rapporteras till namnden i enlighet med fastslagna rutiner. For Lex
Sarah finns utarbetade rutiner i némnden.

Lex Maja

Lex Maja ar en bestammelse i offentlighets- och sekretesslagen (OSL) vilket mojliggdr att bryta
sekretessen genom att anmala till [ansstyrelsen eller polisen att ett djur tydligt utsatts for vanvard
eller misshandel, eller uppenbart visar symtom pa sjukdom eller &r allvarligt skadat.

17



Fél’gﬁlanda Tjansteskrivelse Diarienr

kommun 2021-03-17 2021/2

Sektor omsorg

Sektorchef omsorg

Johan Lundh

0528-567609
johan.lundh@fargelanda.se

Beslut om dndring av delegat i Delegationsordningen gillande Beslut
om bostad med sirskild service for personer 6ver 18 iar med psykiskt
funktionshinder

Beslutsforslag

Socialndmnden beslutar att &ndra delegat fran enhetschef IFO till
socialutskottet nér det géiller beslut om bostad med sérskild service for
personer over 18 ar med psykiskt funktionshinder
Arendebeskrivning

Revidering av rutinen Handldggning av drende samt verkstéllighet

socialpsykiatri har skett och i samband med detta [dmnas forslag att dndra
delegat fran enhetschef IFO till socialutskott.

Arende Lagrum Delegat
Beslut om bostad med |4 kap1§,3 kap 6§ Socialutskottet
sarskild service for Socialtjanstlagen
personer Over 18 ar (SoL)
med psykiskt
funktionshinder.
Johan Lundh Maria Andersson
Sektorchef omsorg T.f. IFO-chef
Beslutet skickas till:
Diariet
Socialchef
IFO-chef
Postadress Telefon E-post Bankgiro
458 80 Fargelanda 0528-56 70 00 kommun@fargelanda.se 890-9269
Besoksadress Fax Hemsida Organisationsnummer

Allhemsvagen 5, Fargelanda 0528-714 76 www.fargelanda.se 212000-1421



Fél’gﬁlanda Tjansteskrivelse Diarienr
kommun 2021-03-25 2021/2

Omsorgskontoret

Socialchef

Johan Lundh

0528-567609 Socialnamnden
0766352602

johan.lundh@fargelanda.se

Beslut om dndring/tilligg av delegat i Delegationsordningen gillande
LSS

Beslutsforslag

Socialndmnden delegerar beslutanderétten till Sociala utskottet utifran lagen
om stdd och service (LSS) §§ 7 och 9 punkt 2, 6,8 och 9 enligt foljande:

Arende Lagrum Delegat

Besluta om korttidsvistelse utanfor |LSS 7 §, 9 § p 6 [Sociala utskottet
det egna hemmet

Besluta om boende i familjehem for |LSS 7§, 9 § p 8 [Sociala utskottet
barn/unga eller boende 1 bostad med
sdrskild service for barn eller
ungdomar

Besluta om bostad med sérskild LSS78,98p9 [Sociala utskottet
service for vuxna eller annan sérskilt
anpassad bostad for vuxna

Bitrdde av personlig assistent eller LSS 78,9 § p2 [Sociala utskottet
ekonomiskt stod till skdliga
kostnader for sddan assistans LSS

Forandringen géller fran och med 7/4 2021

Med detta beslut upphor tidigare delegerad beslutanderitt 1 dessa drenden
(SN 9 januari 2019 § 5).

Arendebeskrivning

I delegationsordning antagen den 9 januari 2019 § 5 delegerades
beslutanderitten avseende LSS § 7 och 9, punkt 2,6,8 och 9 till
bistandshandldggare. For att gora politiken mera medveten om behoven och
dértill kostnaderna for bland annat personlig assistent boende i familjehem
och bostad med sérskild service enligt LSS foreslar forvaltningen att
beslutanderitten for bistdndshandlidggare éndras till Sociala utskottet.
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Fargelanda
kommun

Johan Lundh
Socialchef

Beslutet skickas till:
Socialchef
Enhetschef LSS
LSS-handliaggare
Bistandshandldggare
Diariet

Tjansteskrivelse
2021-03-25

Diarienr
2021/2
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Fél’gElanda Tjansteskrivelse Diarienr £4
kommun 2021-03-22 2021/40

Omsorgskontoret

Socialchef

Johan Lundh

0528-567609 Socialnamnden
0766352602

johan.lundh@fargelanda.se

Riktlinje for omhiéindertagande av avlidna.
Beslutsforslag
Socialndmnden antar riktlinje for hantering av avlidna.

Arendebeskrivning

Behov av lansgemensamma riktlinjer f6r omhadndertagande av avlidna
identifierades efter de rapporter om sjukhusens barhusverksamhet, som togs
fram av Vistra Gotalandsregionen (VGR) 2015 och 2017.

Syftet med en ldnsgemensam riktlinje &r att tydliggora ansvarsfordelning,
inklusive kostnader, gillande transport och barhusforvaring. Detta for att
uppna en jamlik barhusverksamhet med gemensamma riktlinjer inom Véstra
Gotalands lan.

Enligt 2 kap. Hélso- och sjukvardslagen (2017:30) innefattas det i hélso-
och sjukvard att ta hand om avlidna. Vidare utgér denna riktlinje fran Hélso-
och Sjukvardsavtalet i Véstra Gotaland (HoS-avtalet).

De som ér inskrivna i den kommunala hélso- och sjukvérden innefattas av
kommunens ansvar enligt lag. Hantering av avlidna utanfér den kommunala
hélso- och sjukvarden dr Vistra Gotalandsregionen ansvar.

Att ta hand om och sté for transport och forvaring, inklusive kostnad, av
avlidna ingar i respektive huvudmans ansvarsomrade.

Regionens eller kommunernas ansvar upphdr nér kroppen lamnats ut f6r
kistlaggning eller motsvarande. Det ingdr alltsa inte i ansvaret att
transportera stoftet fran barhus till ceremonilokal. Innan kistldggningen, da
den dode laggs i kistan, sker dock ett visst omhindertagande. Bland annat
stings 6gonlocken och den dode tvittas och klés. For ytterliga information
se Vardhandboken, omhindertagande av den dode.

Kroppen ska tas om hand pa ett vardigt sitt av respektive
sjukvérdshuvudmans personal, vare sig det sker hos kommun eller region.



Fél’gﬁlanda Tjansteskrivelse Diarienr
kommun 2021-03-22 2021/40

De efterlevande ska visas hansyn och omtanke. Den avlidnes kultur och
religion ska beaktas.

De atgérder i samband med ett dodsfall som méste vidtas och inte kréver
medverkan av ldkare skall utféras av den huvudman som har ansvaret for
hélso- och sjukvarden i det enskilda fallet. Det dr ldkarens ansvar att
konstatera dodsfall.

Johan Lundh
Socialchef

Beslutet skickas till:
ViastKom
Socialchef

Diariet
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Version 14 - 21-02-09, Remissversion 26

Riktlinje for omhandertagande av avlidna
mellan Vastra Gotalandsregionen och
lanets kommuner.

Inledning

Enligt 2 kap. Halso- och sjukvardslagen (2017:30) innefattas det i halso- och sjukvard att ta hand om
avlidna. Vidare utgar denna riktlinje fran Halso- och Sjukvardsavtalet i Vastra Gotaland (HoS-
avtalet).

De som ar inskrivna i den kommunala halso- och sjukvarden innefattas av kommunens ansvar enligt
lag. Hantering av avlidna utanfor den kommunala hélso- och sjukvarden ar Vastra
Gotalandsregionen ansvar.

Att ta hand om och sta for transport och férvaring, inklusive kostnad, av avlidna ingar i respektive
huvudmans ansvarsomrade.

Regionens eller kommunernas ansvar upphdr nar kroppen lamnats ut for kistlaggning eller
motsvarande. Det ingdr alltsd inte i ansvaret att transportera stoftet fran barhus till ceremonilokal.
Innan kistlaggningen, d& den dode laggs i kistan, sker dock ett visst omhandertagande. Bland annat
stangs 0gonlocken och den dode tvattas och klas. For ytterliga information se Vardhandboken,
omhandertagande av den dode.

Kroppen ska tas om hand pa ett vardigt satt av respektive sjukvardshuvudmans personal, vare sig
det sker hos kommun eller region. De efterlevande ska visas hansyn och omtanke. Den avlidnes
kultur och religion ska beaktas.

De atgarder i samband med ett dodsfall som maste vidtas och inte krdver medverkan av lakare skall
utforas av den huvudman som har ansvaret for halso- och sjukvarden i det enskilda fallet. Det &r
|akarens ansvar att konstatera dodsfall.

Syfte
Syftet med denna riktlinje ar att tydliggora ansvarsfordelning, inklusive kostnader, gdllande

transport och barhusférvaring for att uppna en jamlik barhusverksamhet med gemensamma
riktlinjer inom Vastra Gotalands lan.



VéStKOm YVa\C/}/S(SS{EIi\ANDSREGIONEN .

Parter

Parter for denna riktlinje dr Vastra Gotalandsregionen (VGR) och kommunerna i Vastra Gotalands
[an.

Malgrupp

Malgruppen for riktlinjen &r de personer som avlider inom verksamheter dér kommunen ar
sjukvardshuvudman.

Kommunernas ansvar

Kommunen ska enligt 12 kap. 1 § HSL erbjuda halso- och sjukvard &t personer med beslut om sarskilt
boende, bostad med sarskild service samt under vistelsetiden at personer med beslut om
dagverksamhet, (SoL), samt i daglig verksamhet, (LSS). Kommunen har dven ansvar for
hemsjukvard i ordinart boende enligt gallande halso- och sjukvardsavtal.

Kommunens ansvar i samband med dédsfall foljer hdlso- och sjukvardsansvaret och regleras i
foreskriften HSLF-FS 2015:15.

Kommunen ansvarar i dessa fall, i sin roll som vardgivare, for forvaring av den avlidna i avvaktan pa
kistlaggning. Det finns inget lagkrav pa att kommunen ska tillhandahalla ett barhus. Det &r dock
kommunens ansvar att se till att den avlidna blir transporterad till, och forvarad i, ett kylt utrymme i
vantan pa kistldggning.

Forde anhoriga ar det i allmanhet en férdel att den doda finns kvar pa det sarskilda boendet eller i
sin bostad till dess att bisdttning sker. Oavsett nar dodsfallet intraffar bor kommunen i normalfallet
inte flytta den dode fran bostaden utan ge de anhdriga tillfélle att komma till platsen och vidta de
arrangemang de 6nskar dven om detta tar ndgon eller ndgra dagar (Svenska kommunférbundets
cirkular 1994:227)

Regionens ansvar

Enligt HoS-avtalet ansvarar VGR for transport till och fran sjukhus for obduktion eller borttagande
av explosiva implantat &ven om patienten ingar i kommunens halso- och sjukvardsansvar (SOSFS
2005:10). Av regionen anvisad transportor ska anlitas vid detta tillfalle for transport till barhus.

| vissa fall kan borttagande av implantat ske lokalt av primarvardslakare.

Transporter

Region och kommun ska upphandla transporttjdnsten enligt gdllande lagstiftning, om den inte
utfors i egen regi. Om avtal finns avropar regionens huvudmannens personal transporttjansten i
samband med dodsfallet. Ett avtal maste sdledes finnas mellan transportdren, vanligtvis en
begravningsentreprendr, och regionen/kommunen. Fakturan fran entreprendren ska tillstallas

VastKom g februari 2021 Véstra Gotalandsregionen
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bestallaren d.v.s. kommunen eller regionen. For dessa kostnader kan kommunen med stod av 26 §
hélso- och sjukvardslagen ta ut avgifter.

Inte i ndgot fall har vardgivaren ansvar for att transportera stoftet fran barhus till lokalen for
forvaring och visning eller ceremonilokal. Anhériga, narstdende eller annan som ordnar med
begravningen ar ansvarig for detta. | de fall dar foretradare saknas for dodsboet etablerar ansvarig
|akare kontakt med folkbokféringskommunen.

Vid 6nskemdl om egen transport

Anhoriga, ndrstdende eller annan som ordnar med begravningen kan valja att sjdlva ta 6ver ansvaret
och bestalla transport till barhus. | detta fall uppstar ett avtalsforhdllande och ett betalningsansvar
direkt mellan dédsboet och transportoren, utan att huvudmannen berdrs. Huvudmannens ansvar
upphor nar kroppen, pa de anhérigas uppdrag, lamnas ut till transportdren.

Nar anhdriga gor nu beskrivet val ska huvudmannen klargéra for dem nar huvudmannens ansvar
upphor och vad beslutet innebar. Dvs. att transportoren i dessa fall ska fakturera dédsboet.

Anhorigas val samt vidtagna atgarder ska dokumenteras i patientjournalen.

Kostnad for omhandertagande och barhusplats

Sveriges kommuner och regioner (SKR) har i cirkular nr 2005:52, “Underlag for rutiner kring
omhandertagande av avlidna”, tagit fram rutiner kring omhandertagande av avlidna. Av cirkular nr
12:2, "Kommunernas betalningsansvar for viss halso- och sjukvard”, framgar kommunernas
betalningsansvar for viss hdlso- och sjukvard.

Vid forandrade forutsattningar med tillhorande hogre kostnader forbehaller sig VGR rétten att
arligen justera priset. Tillkommer inga forandrade forutsattningar sker en upprakning av kostnaden i
enlighet med SKR:s prisindexupprakning (for narvarande ca 2%)

Balsamering av avlidna utfors i forsta hand pa uppdrag av dodsboet. Kostnaden for detta debiteras
doédsboet.

Kostnad (exkl. moms) for barhusplats, exklusive transport

| kostnaden ingar personal, lokal, utrustning samt dvriga kostnader for hantering (oavsett antal
dygn).

NU-sjukvarden xxxx kr

Sahlgrenska Universitetssjukhuset xxxx kr
Sjukhusen i Vdster xxxx kr

Skaraborgs Sjukhus xxxx kr

Sédra Alvsborgs Sjukhus xxxx kr

Observera: Under remisstiden pdgar ett arbete med att ta fram en gemensam prissattning for
samtliga sjukhusomraden.

VastKom g februari 2021 Véstra Gotalandsregionen
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. s . . o
Tillganglighet och tillgang

Narhetsprincipen gdller, men narstdendes dnskemal om barhus ska beaktas. Vid platsbrist eller
ombyggnation forbehaller sig regionen att kunna anvisa annat barhus, an vad som féljer av
ndrhetsprincipen. Respektive vardgivare ska informera kommunernas transportérer om
forvaringsplatsernas dppettider och regelverk.

Fakturering och betalningsvillkor

Fakturan far endast avse ersattning inom ramen for denna riktlinje. Fakturan far inte avse
oavslutade tjanster. All fakturering sker manadsvis i efterskott. Fakturerat pris for tjdnsterna ska
folja denna riktlinje.

Betalning sker 30 dagar efter fakturans ankomstdag och godkannande. Ratten till ersdttning har
forfallit om kravet inte har fakturerats tre (3) manader efter det att tjansten avslutades.
Drojsmalsranta enligt rantelag stadgad rantesats.

Ansvar for skada eller forlust

Vastra Gotalandsregionen tar inget ansvar for medféljande persedlar eller vardesaker som
medfoljer den avlidne i samband med transport fran boendet till aviserat barhus.

Tvister

Hantering av tvister sker i enlighet med Halso- och sjukvardsavtalets riktlinjer och rutiner.

Uppfoljning och revidering
Revidering, och kontinuerlig uppdatering utifran gallande forfattningar och lagstiftning, av
denna riktlinje skeri samrad med VastKom och VGR.

VastKom g februari 2021 Véstra Gotalandsregionen
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VastKom

Missiv 2020-02-09

Remiss
Riktlinje om omhandertagande av avliden

Behov av lansgemensamma riktlinjer for omhandertagande av avlidna identifierades efter
de rapporter om sjukhusens barhusverksamhet, som togs fram av Vastra
Gotalandsregionen (VGR) 2015 och 2017.

Syftet med en lansgemensam riktlinje &r att tydliggora ansvarsfordelning, inklusive
kostnader, gallande transport och barhusforvaring. Detta for att uppna en jamlik
barhusverksamhet med gemensamma riktlinjer inom Vastra Gétalands lan.

Under hosten 2020 har foretradare for Vastra Gotalands kommuner och Vastra
Gotalandsregionen arbetat med att ta fram ett forslag pa riktlinje. Arbetet gallande
framtagande av en gemensam kostnad for barhushantering inom VGR arbetas parallellt
med under remisstiden.

Vardsamverkan Vastra Gotaland, VVG, har stallt sig bakom att forslaget till
overenskommelse sands pa remiss till berérda namnder och styrelser inom VGR och lanets
49 kommuner - svar 6nskas per mejl senast 2021-04-30

Vastra Gotalandsregionen [amnar synpunkter till:
Johanna Malmqyvist, Vastra Goétalandsregionen
johanna.malmqvist@vgregion.se

Tfn; 0767-630537

Kommunerna lamnar synpunkter till:
Madeleine Nilsson, Vastkom
madeleine.nilsson@vastkom.se
Tfn; 0738-4118 78

Eventuella frdgor besvaras dven av ovanstdende.


mailto:johanna.malmqvist@vgregion.se
mailto:madeleine.nilsson@vastkom.se

Fél’gElanda Tjansteskrivelse Diarienr £l
kommun 2021-03-25 Dnr

Omsorgskontoret
Socialchef

Johan Lundh

0528-567609

0766352602
johan.lundh@fargelanda.se

Kommunal taxa for transport av avlidna
Beslutsforslag

Kommunfullmédktige beslutar faststilla den kommunala taxan for transport
av avliden till 1500 kr f6r hdmtning dagtid och 2500 kr f6r hdmtning under
kvéll- och helg. Summan faktureras till dédsboet.

Arendebeskrivning

Kommunens ansvar som Vardgivare i samband med dddsfall och transport
av avlidna regleras i socialstyrelsens forfattning HSLF:FS (foreskrifter och
allménna rad) 2015:15 samt i avtal med Vistra Gotalandsregionen, Hélso-

och sjukvardsavtalet 2018-2020.

Kommunen dr Vardgivare/huvudman for
e personer i kommunens sérskilda boenden och
e personer som bor i eget boende och ar inskrivna 1 kommunal- hélso-
och sjukvard

I forsta hand ombesorjer nédrstdende kontakt med begravningsentreprendr
som de sjdlva véljer. Entreprenor fakturerar da aktuell kostnad till dodsboet.

I de fall det inte finns néirstdende som tar detta beslut har kommunen som
vardgivare ansvaret att den avlidne transporteras och forvaras pa barhus. For
detta har kommunen avtal med begravningsentreprendr.

Kommunen har rétt att enligt bestimmelser om véardavgifter 1 hélso- och
sjukvardslagen ta ut avgift i samband med omhéindertagande av avlidna.
Avgiften ingér inte i kommunens maxtaxa for dldreomsorg. Det dr dodsboet
som betalar denna avgift. Den entreprenér som kommunen anlitat for
uppgiften ska fakturera kommunen som sedan fakturerar dodsboet. Taxan
for denna tjénst faststélldes senast 2017.

Avtalet har omforhandlats och nytt forslag till taxa &r;
Hamtning dagtid 1500 kr
Hamtning kvall eller helg 2500 kr



Fargelanda
kommun

Johan Lundh
Socialchef

Beslutet skickas till;

Kommunstyrelsen
Socialchef
Diariet

Tjansteskrivelse
2021-03-25

Diarienr
Dnr
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kommun 2021-03-25 2021/26

Omsorgskontoret

Socialchef

Johan Lundh

0528-567609 Kommunfullmaktige
0766352602

johan.lundh@fargelanda.se

Rapport over ej verkstillda beslut enligt SoL. och LSS kvartal 1 2021
Beslutsforslag

Socialndmnden beslutar att dverlimna framtagen rapport till
Kommunfullméktige respektive kommunens revisorer.

Arendebeskrivning

Kommunen ér skyldig att till kommunfullméktige respektive kommunens
revisorer och myndigheten Inspektionen for vard och omsorg (IVO)
rapportera gynnande beslut som inte verkstéllts inom tre manader samt
avbrott 1 verkstélligheten (enligt § 28f — 28h LSS). Vidare skall kommunen
ange vilka typer av insatser och hur lang tid som har forflutit fran dagen for
respektive beslut skulle ha varit verkstallt.

Om IVO bedomer att insatser inte verkstéllts inom skalig tid har
myndigheten en skyldighet att ansoka hos forvaltningsritten om utddmande
av en sérskild avgift

I nedanstaende tabell redovisas de beslut som den 31 december 2020 inte
har kunnat verkstillas inom tre manader.
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Féirge[anda Tjénsteskrivelse Diarienr
2021-03-25 2021/26
kommun

Ej verkstdllda beslut

Nr | Kvinna | Man | Tid sedan Typ av bistind | Orsak till att beslutet ej

(x) (x) beslut (dagar) kunnat verkstillas
1 X 202 Oppenvard - Ej verkstillt da pappan
Umgingesstod | varit pd LVM boende. Ar
nu hemma och man
forsoker na pappan for att
se om samtycket till
insats kvarstar.

2 X 130 Kontaktperson Ej verkstallt da tilltdnkt
kontaktperson inte &r
féardigutredd.

3 X 124 Sarskilt boende | Ej verkstillt d& personen

SoL ej ér utskrivningsklar fran
socialpsykiatrin dnnu.

For perioden finns det inte nagra avbrutna insatser som inte har kunnat
verkstéllas inom tre ménader. Det finns inte heller ndgra drenden som IVO
har valt att g& vidare med till domstol och anséka om aldggande om sérskild

avgift.

Beslutsunderlag

Rapport Ej verkstdllda beslut kvartal 1 2021 daterad 25 mars 2021.

Socialchefen informerar.

Johan Lundh
Socialchef

Beslutet skickas till:
Kommunfullméktige
Kommunens revisorer
Diariet
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 50 Dnr 2021/42
Organisatorisk tillhorighet AMI och forsorjningsstod

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott remitterar frigan om organisatorisk tillho-
righet avseende AMI och forsorjningsstdd till Socialndmnden for yttrande.
Yttrandet ska vara kommunstyrelsen tillhanda senast den 7 maj 2021.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsens ordférande gav i borjan av 2021 kommunchefen i upp-
drag att utreda frdgan om framtida gemensam organisatorisk tillhdrighet
avseende AMI-enheten (Arbetsmarknad och Integration) och forsorjnings-
stod. Kommunchefen har tillsammans med HR-chefen och socialchefen
snabbutrett pd fragan.

Nuvarande organisation

Kommunstyrelsen dr enligt reglemente reviderat av kommunfullméktige
2019-12-11 (§ 166) ansvarig for arbetsmarknads- och sysselsittningsfragor
samt integrationsfragor. Vidare &r kommunstyrelsen enligt samma regle-
mente arbetsloshetsnamnd, vilken enligt lag (1944:475) om arbetsloshets-
ndmnd har "till uppgift att vidtaga eller pa annat sitt frimja kommunala
atgérder for att forebygga arbetsloshet eller minska verkningarna av arbets-
16shet” (§ 2) samt sdrskilt att ”handlidgga fragor om kommuns hjilpverk-
sambhet vid arbetsloshet, samarbeta med myndigheter och enskilda vilkas
verksamhet ror sysselsittningsfragor samt omedelbart underrétta Arbets-
formedlingen om arbetskonflikt som paverkar hjidlpverksamhet inom kom-
munen” (§ 3).

Socialnimnden dr enligt reglemente reviderat av 2020-04-15 (§ 28) ansvarig
for myndighetsutovning och bistandsfragor enligt socialtjanstlagen (SoL), i
vilket innefattas forsdrjningsstod.

Gemensam organisatorisk tillhorighet

Idag &r AMI och forsorjningsstdd organiserat under tva olika ndmnder, med
tva olika chefer. Fordelarna med att organisera dessa under en ndmnd 1 stél-
let for tva dr att samordningsvinster skulle erhdllas bade ur ett politiskt och
forvaltningsperspektiv, da det mojliggdr en dvergripande sam- och helhets-
syn.

Ansvarig nimnd

Att placera verksamheten under kommunstyrelsen skulle innebéra en tydli-
gare koppling mellan kommunstyrelsens roll som arbetsloshetsndmnd, och

Justering Utdragsbestyrkande



Fﬁrgelanda SAMMANTRADESPROTOKOLL 37
kommun 2021-03-24

Kommunstyrelsens arbetsutskott

det strategiska ansvar som ligger diri, och den verkstéllighet som utfors
inom ramen for AMI och forsorjningsstod. En utmaning med en sddan or-
ganisatorisk 16sning skulle dock vara att kopplingen mellan socialnimndens
ovriga verksamhet inom ramen for socialtjdnstlagen och just forsorjnings-
stod skulle forsvaras, vilket innebér att man skulle {2 hitta en 6verbrygg-
ningsprocess for detta.

Att placera verksamheten under socialnimnden skulle innebédra synergief-
fekter mellan AMI och forsorjningsstdd & ena sidan och dvrig verksamhet
enligt socialtjanstlagen 4 andra sidan. En utmaning med en sddan 16sning
skulle vara dock vara att avstdndet till kommunstyrelsen i sin strategiska roll
som arbetsloshetsnamnd skulle 6ka och mojligheten till helhetssyn minskas.

Béda valen av organisatorisk placering, innebér saledes bade for- och nack-
delar. Vid en kortare omvérldsanalys bland Sveriges kommuner kan man se
att bdda 16sningarna forekommer 1 ungefar samma utstriackning.

Vid samrdd med kommunstyrelsens ordforande framkommer att det foror-
das en placering under kommunstyrelsen.

Beredning

Innan fragan om organisatorisk placering av AMI och forsorjningsstod av-
gors av fullméktige, ska socialnimnden beredas mdjlighet att yttra sig dver
fragan, varfor en remittering dit forordas.

Skulle en forandring sa smaningom vara for handen, ska denna samverkas

och handldggas enligt géngse arbetsrittslig ordning.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2021-03-11
Kommunchef informerar i1 drendet.
Beslutet skickas till
Socialndmnden

Sektor Omsorg
HR-kontoret

Justering Utdragsbestyrkande
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Kommunledningskontoret
Kommunchef
Katrin Siverby
0528-56 7120 Kommunstyrelsen

katrin.siverby@fargelanda.se

Organisatorisk tillhorighet AMI och forsorjningsstod
Beslutsforslag

Kommunstyrelsens arbetsutskott remitterar frigan om organisatorisk tillho-
righet avseende AMI och forsorjningsstod till Socialndmnden for yttrande.
Yttrandet ska vara kommunstyrelsen tillhanda senast den 7 maj 2021.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsens ordférande gav 1 borjan av 2021 kommunchefen i1 upp-
drag att utreda fragan om framtida gemensam organisatorisk tillhorighet
avseende AMI-enheten (Arbetsmarknad och Integration) och forsérjnings-
stod. Kommunchefen har tillsammans med HR-chefen och socialchefen
snabbutrett pa fragan.

Nuvarande organisation

Kommunstyrelsen dr enligt reglemente reviderat av kommunfullméktige
2019-12-11 (§ 166) ansvarig for arbetsmarknads- och sysselsittningsfragor
samt integrationsfragor. Vidare &r kommunstyrelsen enligt samma regle-
mente arbetsloshetsndmnd, vilken enligt lag (1944:475) om arbetsloshets-
namnd har "till uppgift att vidtaga eller pa annat sétt frimja kommunala
atgarder for att forebygga arbetsloshet eller minska verkningarna av arbets-
16shet” (§ 2) samt sdrskilt att ”handlidgga fradgor om kommuns hjdlpverk-
samhet vid arbetsloshet, samarbeta med myndigheter och enskilda vilkas
verksamhet ror sysselsittningsfragor samt omedelbart underrétta Arbets-
formedlingen om arbetskonflikt som paverkar hjidlpverksamhet inom kom-
munen” (§ 3).

Socialndmnden &r enligt reglemente reviderat av 2020-04-15 (§ 28) ansvarig
for myndighetsutovning och bistdndsfragor enligt socialtjanstlagen (SoL), 1
vilket innefattas forsdrjningsstod.

Gemensam organisatorisk tillhorighet

Idag &r AMI och forsorjningsstdd organiserat under tva olika ndmnder, med
tva olika chefer. Fordelarna med att organisera dessa under en ndmnd 1 stél-
let fOr tva ar att samordningsvinster skulle erhéllas bade ur ett politiskt och
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forvaltningsperspektiv, da det mojliggdr en 6vergripande sam- och helhets-
syn.

Ansvarig nimnd

Att placera verksamheten under kommunstyrelsen skulle innebéra en tydli-
gare koppling mellan kommunstyrelsens roll som arbetsloshetsndmnd, och
det strategiska ansvar som ligger ddri, och den verkstillighet som utfors
inom ramen for AMI och forsorjningsstod. En utmaning med en sadan or-
ganisatorisk 16sning skulle dock vara att kopplingen mellan socialnimndens
ovriga verksamhet inom ramen for socialtjanstlagen och just forsérjnings-
stod skulle forsvaras, vilket innebér att man skulle {2 hitta en 6verbrygg-
ningsprocess for detta.

Att placera verksamheten under socialnimnden skulle innebidra synergief-
fekter mellan AMI och forsérjningsstdd & ena sidan och 6vrig verksamhet
enligt socialtjdnstlagen 4 andra sidan. En utmaning med en sddan 16sning
skulle vara dock vara att avstandet till kommunstyrelsen i sin strategiska roll
som arbetsloshetsndmnd skulle 6ka och mojligheten till helhetssyn minskas.

Béda valen av organisatorisk placering, innebar saledes bade for- och nack-
delar. Vid en kortare omvérldsanalys bland Sveriges kommuner kan man se
att bada I6sningarna forekommer 1 ungefdar samma utstrackning.

Vid samrdd med kommunstyrelsens ordforande framkommer att det foror-
das en placering under kommunstyrelsen.

Beredning

Innan frdgan om organisatorisk placering av AMI och forsorjningsstod av-
gors av fullméktige, ska socialndmnden beredas mojlighet att yttra sig over
fragan, varfor en remittering dit forordas.

Skulle en fordndring s sméningom vara for handen, ska denna samverkas

och handldggas enligt géngse arbetsrittslig ordning.

Katrin Siverby
Kommunchef

Per Wahlén
HR-chef

Johan Lundh
Socialchef

Beslutet skickas till:
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Boende med sarskild stod och service enligt LSS.
(lagen om stod och service till funktionsnedsatta)

« Sammanfattningsvis ar nastan samtliga personer fodda eller inflyttade tidigt i livet till
Fargelanda kommun.

De flesta personerna har haft andra olika LSS-insatser fore boende beslut.

Tva personer har varit familjehemsplacerade av annan kommun och valt att vid vuxen alder
stanna i Fargelanda.

* En person ar inflyttad fran Goéteborg och en person ar inflyttad fran Vanersborg i vuxen alder.

Ungdomarna som har beviljats boende i samband med skolgang ar tidigare inte kanda for
LSS.

kommun



Boende barn och vuxna enligt LSS 5

Boende i egen regi.
» Kvinna foédd 1947 fran vardhem till Fargelanda 1991 vid férandrat huvudmannaskap for LSS

* Man fodd 1956 uppvaxt i Fargelanda, boende sedan 2011, tidigare
olika LSS- insatser sedan 1994

* Man fodd 1965 uppvaxt i Fargelanda, boende fran 2006, haft LSS-insatser tidigare
* Man fodd 1954 uppvaxt i Fargelanda, boende fran 1999, haft tidigare LSS-insatser
* Man fodd 1972 uppvaxt i Fargelanda, boende fran 2013, haft tidigare LSS-insatser
* Man fodd 1972 uppvaxt i Fargelanda, boende fran 2004

« Kvinna fédd 1976 uppvaxt i Fargelanda, boende fran 1999, haft LSS-insatser sedan mitten av
1990

« Kvinna fodd 1994 uppvaxt i Fargelanda, boende sedan 2015, haft LSS-insatser tidigare.

kommun
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* Man foédd 1994 uppvaxt i Fargelanda, boende fran 2019, haft tidigare LSS-insatser

« Man fodd 1993 familiehemsplacerad i Fargelanda av annan kommun, boende fran 2014
* Man fodd 1998 inflyttad fran Goteborg, boende fran 2018

* Man fodd 1998 uppvaxt i Fargelanda, boende fran 2019, haft tidigare LSS-insatser

* Man fédd 1995 uppvaxt i Fargelanda, boende fran 2017

« Man fodd 2000 familjehemsplacerad i Fargelanda, Boende fran 2020

» Man foédd 2000 Kom till Sverige som ensamkommande barn 2015, boende fran 2020

kommun
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Externa boende barn och vuxna
» Man fodd 1998 uppvaxt i Fargelanda, boende fran 2019, tidigare insatser fran SOL och LSS

» Ungdom fédd 2005 tidigare familjehemsplacerad av IFO, LSS boende 200107 med vard enligt
LVU.
Tidigare korttidsvistelse enligt LSS som avlastning till familjen.

Boende i samband med studier

* Ungdom fodd 2004 uppvaxt i Fargelanda, boende fran 2020

« Ungdom fodd 2001, inflyttad fran Vanersborg, boende fran 2018

» Ungdom fédd 2000, uppvaxt i Fargelanda boende fran hdsten 2020
* Ungdom fédd 2000, uppvaxt i Fargelanda, boende fran 2020

* Ungdom fédd 2000, uppvaxt i Fargelanda, boende fran 2020

Ingen av dessa fem ungdomar var kanda inom LSS verksamheten innan beslut om
boende.

&kommun
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Statistikunderlag for okning av budget ek.bsitand

2019-08 - 2019-12 2020 -01 — 2020-09

Antal nyinflyttade till kommunen 13 Antal nyinflyttade till kommunen 16
Hyresvard i dessa hushall (Valbohem) 1 Hyresvard i dessa hushall (Valbohem) 1
Hyresvard i dessa hushall (Privata 12 Hyresvard i dessa hushall (Privata 15
hyresvardar) hyresvardar)

Missbruk/beroendeproblematik i dessa 4 Missbruk/beroendeproblematik i dessa 3
hushall hushall

Pandemin (arbetsloshet) antal individer Pandemin (arbetsloshet) antal individer 24
Gatt ur etableringen och ej kommit ut i Gatt ur etableringen och ej kommit ut i

sysselsattning sysselsattning

Anknytningsanvisade Anknytningsanvisade 2
Utforsakrade FK Utforsakrade FK 1

kommun



Hyresvardar for de 29 nyinflyttade kommuninvanarna 49

( augusti 2019- september 2020)

e Valbohem —(2)

e Dalslands folkhogskola — (1)

e Privatpersoner/Inneboende —(11)
e Catard AB- (10)

e Bloms allservice — (3)

e ToRox fastigheter- (1)

e Privathus AB Fastighetsbolag (1)

kommun



Statistikunderlag AMI 0
Remisser

Alder och bakomliggande orsak Antal
Mellan 16-29 19
Historik med missbruk/beroende 26
Fran 29 ar > 68
Totalt antal remisser 113

kommun



Kartlaggningar & Orsak 3

Orsak
Genomforda | |
Kartlaggningar 99 Ej hunnit 6
Kom ej till avtalad tid 4
Sjukskrivna 4

Ej genomforda
kartlaggningar 14

Fargelanda
‘%" kommun _



Statistikunderlag Sysselsattning =

Sysselsattning Antal

Kommunens egen verksamhet/praktik 31
Stegl 7
Studier 16
Arbete/Timmar/ Extratjanst 36
Ej kommit pa praktikerbjudande 4
Misskotsel pa arbetsplats 5
Flyttat till ny kommun 3
Avslutade 23

el
kommun



Hinder & Atgirder .

Hinder som har varit ar att Arbetsférmedlingen (AF) efter sin omorganisation ej kunnat samverka pa lokal nivda med kommunen.
Medfort svarigheter att samordna och koppla pa arbetsmarknadsinsatser.

Vidtagna Atgarder:

Rehabsamordnare via Samordningsforbundet Vast, arbetar med de individer som har en komplex situation, star langt ifran
arbetsmarknaden.

Arbetsformageutredningar via Samordningsforbundet vast

Lokal samverkan IFO/AMI &r pagaende i kommunen

Planerade Atgarder:

Avtal/gemensam Overenskommelse samverkan Arbetsférmedlingen — Uddevalla, Sotends, Fargelanda kommun &ar under
bearbetning och berdknas vara klar i slutet av oktober manad.

Lokal samverkan redan pabdrjats 2020-09-22 och fokus kommer att ligga pa grupperna nedan. En utsedd arbetsférmedlare
kommer att vara i kontakten i samverkan med kommunen.

1. De Individer som ar under etableringen ( 12 st) att de har en sysselsattning/arbete nar de ar klara med etableringen
2.  Ungaindivider 20-24 ar ( 11 st) kommer ut i sysselsattning/arbete

Fargelanda
kommun
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