Kallelse

2022-04-20
Beslutsinstans: Kommunstyrelsen
Datum och tid: onsdag 20 april 2022 KI. 13:00- ca kl.17:30
Plats: Furasen, stora salen, Stigsvéagen 2, Fargelanda

Kommunstyrelsens sammantraden ar offentliga/6ppna for allménheten nar
kommunstyrelsen planerar att fatta beslut. Av hénsyn till enskilda personer
och féretag kan kommunstyrelsen komma att stdnga sammantradet aven
under delar av den planerade offentliga delen. Efter en sadan stangning &r
allménheten valkommen tillbaka

Dagordningen ar planerad s att forst ligger informationsarenden och
information om de &renden som ska beslutas. Efter att all information och
alla foredragningar har hallits sa kommer drendena att lyftas for beslut.

Besok under dagen:

Fredrik Johansson fran Skogssallskapet kommer kl.13:00 for att foredrag
forslaget till Skogsstrategi for Fargelanda kommun under drende 1.

Upprop

Val av justerare

Justering sker pd kommunkontoret 22 april. Arende 22, Beslut om
yttrande om handlingsprogram Norra Alvsborgs raddningstjanstforbund
direktjusteras.

1 Foredragning av forslag till Skogsstrategi  2021/339
— Fargelanda kommun infér beslut

2 Information om kommunstyrelsens ansvar
vid forhojd beredskap
3 Foredragning av forslag till svar pa 2022/51

Begaran om yttrande om
handlingsprogram Norra &alvsborgs
raddningstjanstforbund infor beslut

4 Foredragning av handlaggare infor beslut  2021/336
om Motion- Centrumhuset. Linda Jansson
(M)

5 Foredragning av handlaggare infér beslut  2021/334
om Motion- Trygga och sékra skolvagar
Linda Jansson (M)

6 Foredragning av forslag angaende 2022/119
Forfragan om pilotprojekt LEADER
integration infor beslut

7 Foredragning av forslag om Fjarrvarme 2022/113
investeringsbeslut infor beslut
8 Foredragning av forslag till Allmanna 2022/100

lokala ordningsforeskrifter for Fargelanda
kommun infor beslut
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Informationspunkter

Rapporter

Fortroendevalda med uppdrag i olika organ
har att skriftligen rapportera om beslut/
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e Protokoll Bolagsstdmma per
capsulam Vastvatten AB, 2022-03-18
(skickas ut separat till KS ledamoter
och ersattare pga filformat)

e Vasttrafiks hallbarhets redovisning

2021
2

2021/331

2022/7

2021/229

2022/86

2022/12

2021/339

2021/336

2021/334

2022/119

2022/113

2022/100

2022/51

202217

2021/229

2020/50

2022/143

2022/147

4 -
40
41 -
48
49 -
54
55 -
61
62 -
65
66 -
85

86 -
137
138 -
153

154 -
166
167 -
171
172 -
174
175 -
176

177 -
281



e Snabbprotokoll direktionsméte
Fyrbodal kommunalférbund, 2022-
02-03

o Styrelseprotokoll Samordnings
forbundet, nr 1 2022-03-22

e Protokoll Dalslands miljé och
energinamnd, 2022-03-24

e E-arkiv Vast arsrapport 2021

o Protokoll direktionen Fyrbodals
kommunférbund, 2022-03-31

27 Meddelanden 282
28 Delegationsbeslut 283 -
287
29 Kommunstyrelsens arbetsutskotts 288 -
protokoll 2022-04-11 304

Ann Blomberg

Kommunstyrelsens ordférande
Linda Andersson
Sekreterare



SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-04-11

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 38 Dnr 2021/339
Skogsstrategi — Fargelanda kommun

Kommunstyrelsens arbetsutskott forslag

Kommunfullmaktige antar ”Skogsstrategi Fargelanda kommun 2023-2123".

Arendebeskrivning

Skogsstrategin ar en hundrarsplan for forvaltning och skétsel av
kommunens skog med beaktande av sociala, - ekonomiska- och
hallbarhetsperspektiven. | skogsstrategin finns flera olika prognoser som ror
skogen. Bland annat pa hur virkesforradet varierar dver tid och hur stora
uttag som gors under varje ar framat, hur intakterna och kostnaderna
berdknas bli arsvis. | skogsstrategin finns for varje femarsperiod ett forslag
pa arlig avverkningsvolym. Denna volym kan revideras arligen beroende pa
yttre omsténdigheter.

Skogsstrategin ar ett strategiskt styrdokument som beslutas politiskt medan
skogsbruksplanen som l6per pa tio ar och ajourhalls arligen utifran
genomfora atgarder ar verkstallighet och beslutas av
Samhallsutvecklingschef i samrad med kommunstyrelsens ordférande.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av handlaggare mark och exploatering, 2022-02-28.
Handlingsid: KS 2022.683

Skogsstrategi Fargelanda kommun Handlingsid: KS 2021.2061
Kartor till Skogsstrategin ar 2023-2028 Handlingsid: KS 2021.2101
Beslutet skickas till

Samhallsutvecklingschef

Justering Utdragsbestyrkande



Tjansteskrivelse Diarienr
2022-02-28 2021/339

Sektor samhallsutveckling

Chef Sektor samhallsutveckling

Tunde Petersson

0528 — 567 163 Mottagare Kommunstyrelsen
tunde.petersson@fargelanda.se

Skogsstrategi Fargelanda kommun 2023-2123
Beslutsforslag
Kommunfullmaktige antar ”Skogsstrategi Fargelanda kommun 2023-2123.

Arendebeskrivning

Skogsstrategin ar en hundraarsplan for forvaltning och skotsel av
kommunens skog med beaktande av sociala, - ekonomiska- och
hallbarhetsperspektiven. | skogsstrategin finns flera olika prognoser som ror
skogen. Bland annat pa hur virkesforradet varierar dver tid och hur stora
uttag som gors under varje ar framat, hur intakterna och kostnaderna
berdknas bli arsvis. | skogsstrategin finns for varje femarsperiod ett forslag
pa arlig avverkningsvolym. Denna volym kan revideras arligen beroende pa
yttre omsténdigheter.

Skogsstrategin ar ett strategiskt styrdokument som beslutas politiskt medan
skogsbruksplanen som loper pa tio ar och ajourhalls arligen utifran
genomfora atgarder ar verkstallighet och beslutas av
Samhallsutvecklingschef i samrad med kommunstyrelsens ordférande.

Sebastian Svensson Tunde Petersson
Handldggare mark och exploatering  Chef Sektor samhallsutveckling

Beslutsunderlag:

Skogsstrategi Fargelanda kommun Handlingsid: KS 2021.2061
Kartor till Skogsstrategin ar 2023-2028 Handlingsid: KS 2021.2101

Beslutet skickas till:
Samhallsutvecklingschef
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-03-23

Kommunstyrelsen

KS § 67 Dnr 2021/336
Motion- Centrumhuset. Linda Jansson (M)

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen flyttar &rendet motion-Centrumhuset till n&stkommande

kommunstyrelse den 20 april 2022. Beslut i fragan kommer att fattas under
kommunstyrelsen sammantradet den 20 april.

Justering Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-03-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 23 Dnr 2021/336
Motion- Centrumhuset. Linda Jansson (M)

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunfullmaktige bifaller motionen da motionarens yrkanden ingar i de
styrdokument som finns for det lokala brottsforebyggande radet.
Utvecklingen av det brottsférebyggande arbetet kommer att styras utifran
lagforslaget gallande det kommunala ansvaret for brottsférebyggande
arbete.

Arendebeskrivning
Linda Jansson (M) foreslar i motion att:

- Kommunen tar fram en samlad strategi for hur arbetet med sociala
oroligheter ska bedrivas saval akut som forebyggande pa kort och pa
lang sikt

- | strategin fOr sociala oroligheter ska en kartlaggning och
redovisning av andra likvardiga kommuners erfarenheter av
motsvarande arbete ska ocksa inga

- Redovisa forslag pa hur arbetet kan utvecklas

Strateqgi for sociala oroligheter

Inom ramen for kommunens brottsforebyggande rad (BRA) bedrivs ett
arbete for att kartlagga de sociala oroligheterna i och runt Centrumhuset. |
”Handlingsplan lokala brottsférebyggande radet 2020-2022” dnr 2019/315
framgar det att under handlingsplanens period ska BRA arbeta for att
implementera metoden "Effektiv samordning for trygghet (EST) for att folja
upp oroligheter i centrum. Det framkommer dven i "Medborgarléfte
Fargelanda kommun 2021 och 2022 dnr 2020/291 att kommunen och
polisen ska arbeta for att infora en arbetsmetod for att folja upp och atgarda
klotter, skadegdrelse och andra incidenter som stor den upplevda
tryggheten.

Fargelanda kommun pabdrjade tillsammans med polisen arbetet med EST i
augusti 2021 och befinner sig darmed fortfarande i en implementeringsfas.
Medarbetare som arbetar i eller ndra Centrumhuset rapporterar in via en
digital enkéat nar de ser nagot som de upplever paverkar tryggheten i eller
runt Centrumhuset. Féretagare i centrum som har visat intresse for arbetet
har mojlighet att rapportera in.

Justering Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-03-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Folkhalsostrategen, sakerhetssamordnaren och kommunpolisen gor
tillsammans en sammanstéllning varje manad éver vad som rapporterats in.
De personer som rapporterar in far varje manad ta del av
sammanstéllningen. En gang i kvartalet genomfors en analys av det
inrapporterade materialet. Sammanstéliningarna och analyserna
aterrapporteras sedan till lokala BRA. Utifrén sammanstéllningarna och
analyserna planerar man i lokala BRA eventuella atgéarder.

Sedan januari 2022 kan medborgare i Fargelanda kommun via det digitala
verktyget GIS rapportera in platser som de upplever som otrygga i
kommunen. Detta kommer utgdra en del av lagesbilden som sammanstalls
kring Centrumhuset och utgéra underlag nar ny handlingsplan for lokala
BRA tas fram samt nar nytt medborgarlofte skapas.

Kartldggning och redovisning av andra kommuners arbete

EST 4r en metod som &r framtagen av Orebros universitet och ar en av
metoderna for brottsforebyggande arbete som lyfts fram av Myndigheten
BRA. Metoden har omarbetats nagot for att passa en mindre kommun,
omarbetningen har skett efter en mindre kartlaggning av hur andra
kommuner i Vastra Gotaland arbetar med denna fraga.

Lysekil kommun och Tranemo kommun later verksamheterna fylla i
handelser via en digital enkat. Lysekil kommun sammanstéller sedan sin
lagesbild varannan vecka, Tranemo kommun sammanstaller den en gang i
manaden.

Gotene kommun har telefonméte varannan vecka dar verksamheter far
avrapportera sin lagesbild som sedan sammanstélls till en gemensam
lageshild for alla verksamheter som ar med i detta arbete.

Samtliga kommunerna foljer sedan upp lagesbilden, gor analyser och
planerar tillsammans atgarder utifran det. | Gotene kommun &r det upp till
varje aktor att komma 6verens om atgarder sinsemellan utifran
sammanstallningen.

Munkedal kommun tar tvd ganger om aret fram kommunikativa lagesbilder
som gors kanda for allménheten. Lysekil kommun gor ett nyhetsbrev riktat
till allmanheten, det publiceras ungefar en gang i manaden.

Bade Lysekil kommun och Munkedal kommun ger allmanheten méjlighet
att rapportera in platser som de upplever som otrygga via det digitala
verktyget GIS. Detta utgor ocksa en del av lageshilden i kommunerna.

Justering Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-03-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Forslag pa hur arbetet kan utvecklas

Det brottsforebyggande arbetet foreslas att bli lag fran och med 1 januari
2023, "Kommuner mot brott” SOU 2021:49. Lagférslaget innebar bland
annat att kommunerna ska ha ett lagstadgat ansvar gallande det
brottsférebyggande arbetet inom kommunens geografiska omrade. Arbetets
utveckling kommer styras utifran hur lagen utformas. Eventuella forslag pa
utveckling av arbetet far saledes vanta till lagen ar utformad.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse folkhalsostrateg, 2022-01-24
Motion- Centrumhuset. Linda Jansson (M)

Beslutet skickas till
Linda Jansson

Folkhalsostrateg
Samhallsutvecklingschef

Justering Utdragsbestyrkande
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Tjansteskrivelse Diarienr
2022-01-18 2021/336

Kansli-och IT avdelningen

Folkhalsostrateg

Lillan Fahlstedt

Nummer direkt Kommunstyrelsen
lillan.fahlstedt@fargelanda.se

Svar pa motion om Centrumhuset
Beslutsforslag

Kommunfullmaktige bifaller motionen da motionarens yrkanden ingar i de
styrdokument som finns for det lokala brottsforebyggande radet.
Utvecklingen av det brottsférebyggande arbetet kommer att styras utifran
lagforslaget gallande det kommunala ansvaret for brottsférebyggande
arbete.

Arendebeskrivning
Linda Jansson (M) foreslar i motion att:

- Kommunen tar fram en samlad strategi for hur arbetet med sociala
oroligheter ska bedrivas saval akut som forebyggande pa kort och pa
lang sikt

- | strategin for sociala oroligheter ska en kartldggning och
redovisning av andra likvardiga kommuners erfarenheter av
motsvarande arbete ska ocksa inga

- Redovisa forslag pa hur arbetet kan utvecklas

Strategi for sociala oroligheter

Inom ramen fér kommunens brottsforebyggande rdd (BRA) bedrivs ett
arbete for att kartlagga de sociala oroligheterna i och runt Centrumhuset. |
”Handlingsplan lokala brottsforebyggande radet 2020-2022” dnr 2019/315
framgar det att under handlingsplanens period ska BRA arbeta for att
implementera metoden "Effektiv samordning for trygghet (EST) for att folja
upp oroligheter i centrum. Det framkommer dven i "Medborgarl6ofte
Fargelanda kommun 2021 och 2022 dnr 2020/291 att kommunen och
polisen ska arbeta for att infora en arbetsmetod for att folja upp och atgarda
klotter, skadegdrelse och andra incidenter som stér den upplevda
tryggheten.

Fargelanda kommun pabdrjade tillsammans med polisen arbetet med EST i
augusti 2021 och befinner sig ddrmed fortfarande i en implementeringsfas.
Medarbetare som arbetar i eller ndra Centrumhuset rapporterar in via en
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digital enkat nar de ser nagot som de upplever paverkar tryggheten i eller
runt Centrumhuset. Féretagare i centrum som har visat intresse for arbetet
har mojlighet att rapportera in.

Folkhalsostrategen, sakerhetssamordnaren och kommunpolisen gor
tillsammans en sammanstéllning varje manad 6ver vad som rapporterats in.
De personer som rapporterar in far varje manad ta del av
sammanstallningen. En gang i kvartalet genomfors en analys av det
inrapporterade materialet. Sammanstéliningarna och analyserna
aterrapporteras sedan till lokala BRA. Utifran sammanstéllningarna och
analyserna planerar man i lokala BRA eventuella &tgarder.

Sedan januari 2022 kan medborgare i Fargelanda kommun via det digitala
verktyget GIS rapportera in platser som de upplever som otrygga i
kommunen. Detta kommer utgtra en del av lagesbilden som sammanstélls
kring Centrumhuset och utgéra underlag nar ny handlingsplan for lokala
BRA tas fram samt nar nytt medborgarléfte skapas.

Kartldggning och redovisning av andra kommuners arbete

EST &r en metod som ar framtagen av Orebros universitet och ar en av
metoderna for brottsférebyggande arbete som lyfts fram av Myndigheten
BRA. Metoden har omarbetats nagot for att passa en mindre kommun,
omarbetningen har skett efter en mindre kartldggning av hur andra
kommuner i Vastra Gétaland arbetar med denna fraga.

Lysekil kommun och Tranemo kommun later verksamheterna fylla i
handelser via en digital enkat. Lysekil kommun sammanstéller sedan sin
lagesbild varannan vecka, Tranemo kommun sammanstéller den en gang i
manaden.

Gotene kommun har telefonméte varannan vecka dar verksamheter far
avrapportera sin lagesbild som sedan sammanstélls till en gemensam
lageshild for alla verksamheter som ar med i detta arbete.

Samtliga kommunerna foljer sedan upp lagesbilden, gor analyser och
planerar tillsammans atgarder utifran det. I Gétene kommun &r det upp till
varje aktor att komma Gverens om atgarder sinsemellan utifran
sammanstallningen.

Munkedal kommun tar tva ganger om aret fram kommunikativa lagesbilder
som gors kanda for allmanheten. Lysekil kommun gor ett nyhetsbrev riktat
till allménheten, det publiceras ungefar en gang i manaden.

Bade Lysekil kommun och Munkedal kommun ger allmanheten méjlighet

att rapportera in platser som de upplever som otrygga via det digitala
verktyget GIS. Detta utgor ocksa en del av lageshilden i kommunerna.
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Forslag pa hur arbetet kan utvecklas

Det brottsforebyggande arbetet foreslas att bli lag fran och med 1 januari
2023, "Kommuner mot brott” SOU 2021:49. Lagforslaget innebar bland
annat att kommunerna ska ha ett lagstadgat ansvar gallande det
brottsforebyggande arbetet inom kommunens geografiska omrade. Arbetets
utveckling kommer styras utifran hur lagen utformas. Eventuella forslag pa
utveckling av arbetet far saledes vanta till lagen ar utformad.

Katrin Siverby Lillan Fahlstedt
Kommunchef Folkhalsostrateg
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-04-11

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 39 Dnr 2021/334
Svar pa Motion- Trygga och sakra skolvéagar Linda Jansson (M)

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunfullméktige anser harmed motionen trygga och sékra skolvégar
som inkommit fran Linda Jansson (M) besvarad och fardigbehandlad.

Arendebeskrivning

Linda Jansson yrkar i sin motion fran den 8 december 2021 att sikra
skolvigen till Odeborgsskolan och att en handlingsplan ska tas fram for att
sékra skolvégar och skapa en trafiksaker miljo runt skolorna i Fargelanda
kommun.

Trafikverket ar vaghallare for Bruksvagen/Munkedals vagen som I6per
genom Odeborg. Odeborgs vagforening och Fargelanda kommun upplyser
Trafikverket nar forbattringsmajlighet patréffas eller vid oro éver
trafiksdkerhet och trafikfara.

Ett ndra samarbete mellan kommunen och kommunens vagféreningar har
etablerats under de tva senaste aren, dar manga forbattringar kring just
trafiksdkerhet har genomforts, inte minst i Odeborg. Att sdnka hastigheten
pa Bruksvagen/Munkedals vagen har varit av hogsta prioritet och atgarder i
form av sénkta hastighetsbegransningar har genomforts med 40 km/h fran
samhallets borjan till slut och 30 km/h férbi Bruksskolan och forskolan.
Under sommaren 2021 anlades aven permanenta farthinder for att forstérka
efterhallsamheten av hastighetsbegransningen som gav forstarkt effekt.

Langst hela Bruksvédgen/Munkedals végens, finns idag en anlagd trottoar
enligt standardmatt pa 2,5 meter. Overgangsstallen korsar Bruksvagen vid
Folkets hus samt forskolan och dven vid Vrinevagens borjan.

Trottoaren har tillfélliga avslut dar Bruksvagen/Munkedals véagen korsas av
anslutande vagar, men I6per annars genom hela Odeborgs centrum.
Trottoaren langst Bruksvagen/Munkedals vagen anses darav uppratthalla
den standard som den bor.

Enligt Transportstyrelsens trafikregler for cyklister, ska man normalt sett
anvanda cykelbana om det finns en. Vid fard med cykel far barn till och
med det ar de fyller atta ar anvanda gangbana om cykelbana saknas.
Reglerna for placering &r desamma som pa vagen: du cyklar pa hoger sida
och gor omkadrning till vanster.

Justering Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-04-11

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Trafiksékerhet runt kommunens skolor arbetas med och bearbetas I6pande i
dialog med Trafikverket och berdrd vagforening. Trafikdvertradelser som
sker ska rapporteras direkt till polisen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av samhallsutvecklingschef, 2022-03-21
Motion- Trygga och sakra skolvagar Linda Jansson (M), 2021-12-08

Beslutet skickas till

Linda Jansson
Samhaéllsutvecklingschef

Justering Utdragsbestyrkande
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2022-03-21 2021/334
Sektor samhallsutveckling
Samhallsutvecklingschef
Tunde Petersson
Tunde.petersson@fargelanda.se Kommunfullméaktige

Trygga och sékra skolvagar
Beslutsforslag

Kommunfullmé&ktige anser harmed motionen trygga och sékra skolvégar
som inkommit fran Linda Jansson (M) besvarad och fardigbehandlad.

Arendebeskrivning

Linda Jansson yrkar i sin motion fran den 8 december 2021 att sikra
skolvagen till Odeborgsskolan och att en handlingsplan ska tas fram for att
sékra skolvégar och skapa en trafiksaker miljo runt skolorna i Fargelanda
kommun.

Trafikverket ar vaghallare for Bruksvagen/Munkedals vagen som I6per
genom Odeborg. Odeborgs vagforening och Fargelanda kommun upplyser
Trafikverket nar forbattringsmajlighet patraffas, men om inte mer sjalvklart,
vid oro Over trafiksdkerhet och trafikfara.

Ett ndra samarbete mellan kommunen och kommunens vagféreningar har
etablerats under de tva senaste aren, dar manga forbattringar kring just
trafiksédkerhet har genomforts, inte minst i Odeborg. Att sanka hastigheten
pa Bruksvagen/Munkedals vagen har varit av hogsta prioritet och atgarder i
form av sénkta hastighetsbegransningar har genomforts med 40 km/h fran
samhaéllets borjan till slut och 30 km/h forbi Bruksskolan och forskolan.
Under sommaren 2021 anlades daven permanenta farthinder for att forstérka
efterhallsamheten av hastighetsbegransningen som gav forstarkt effekt.

Langst hela Bruksvagen/Munkedals vagens, finns idag en anlagd trottoar
enligt standardmatt pa 2,5 meter. Overgangsstallen korsar Bruksvagen vid
Folkets hus samt forskolan och dven vid Vrinevégens borjan.

Trottoaren har tillfélliga avslut dar Bruksvédgen/Munkedals véagen korsas av
anslutande vagar, men loper annars genom hela Odeborgs centrum.
Trottoaren langst Bruksvagen/Munkedals vagen anses darav uppratthalla
den standard som den bor.
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Enligt Transportstyrelsens trafikregler for cyklister, ska man normalt sett
anvanda cykelbana om det finns en. Vid fard med cykel far barn till och
med det ar de fyller atta ar anvanda gangbana om cykelbana saknas.
Reglerna for placering &r desamma som pa vagen: du cyklar pa hoger sida
och gor omkadrning till vanster.

Trafiksdkerhet runt kommunens skolor arbetas med och bearbetas I6pande i
dialog med Trafikverket och berdrd vagférening. Trafikdvertradelser som
sker ska rapporteras direkt till polisen.

Katrin Siverby Tinde Petersson
Kommunchef Samhallsutvecklingschef

Beslutsunderlag:
Motionen

Beslutet skickas till:
Linda Jansson
Samhaéllsutvecklingschef
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2021-12-15

Kommunfullméaktige

KF § 163 Dnr 2021/334
Motion- Trygga och sékra skolvagar Linda Jansson (M)

Kommunfullmaktiges beslut

Motionen om trygga och sékra skolvagar far stéllas och dverlamnas till
kommunstyrelsen for beredning.

Arendebeskrivning

Linda Jansson (M) inkom 2021-12-08 med en motion angaende trygga och
sékra skolvégar i Fargelanda kommun. Motionen handlar om att sékra
skolvagen till Odeborgsskola och om en handlingsplan for att sakra
skolvdgar och skapa en séker trafiksaker miljo runt skolorna i kommunen.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Kommunchefen
Samhaéllsutvecklingschefen

Justering Utdragsbestyrkande

53



54



SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-04-11

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 41 Dnr 2022/119
Forfragan om pilotprojekt LEADER integration

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunstyrelsen beslutar att inga i "LEADER Pilotprojekt integration”.

Finansiering om 50 000 kronor for aren 20222023 beviljas ur
kommunstyrelsens oférdelade medel.

Arendebeskrivning

Projektets huvudsyfte ar att genom samverkan, erfarenhetsutbyte och ett
gemensamt utvecklingsarbete, och det pagaende integrationsarbete i
kommunerna ta fram en konkret samarbetsmodell fér en gemensam
integrationsresurs inklusive upplégg, organisation och finansiering. Ett
viktigt syfte for projektet &r ocksa att integrationsarbetet i vart omrade ska
andra fokus fran problem till mojlighet. Samtliga berérda kommuner star
infor stora utmaningar nar det galler brist pa arbetskraft i savél offentlig som
privat sektor och den stora andel utlandsfodda ar genom ett effektivt
integrationsarbete en mycket viktig resurs for fortsatt positiv lokal
utveckling.

De stora flyktingstrommarna som startade 2015 har inneburit stora
utmaningar for samhallet, inte minst fér kommunerna, for att hantera
integrationen. FOr att bidra till integration och sysselséttning har LEADER
Framtidsbygder initierat integrationsprojektet Steget Fore med finansiering
fran LEADER/Socialfonden. Projektet har I6pt under fem ar, 2017-2021.
AMI har ingétt i detta projekt tidigare vilket gett goda resultat.
Forvaltningen anser att fordelarna att inga i fortsatt projekt skulle gynna
bade kommun och vara nyanlanda.

Finansiering:

LEADER Framtidsbygder erbjuder samarbete inom ramen for Pilotprojekt —
Integration for lokal utveckling 2022-2023. Samarbetet bestar i partnerskap
och aktivt deltagande i projektet samt medfinansiering med 50 000 kr.

Finansieringen finns inte i dagslaget inom AMI:s budget.

Justering Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse tillforordnad arbetsmarknad- och integrationschef, 2022-
Igz}?%gan pilotprojekt integration- LEADER, lokalt ledd utveckling, 2022-
02-25

Beslutet skickas till

Samhaéllsutvecklingschef

Justering Utdragsbestyrkande
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2022-03-29
Samhallsbyggnad
AMI chef
Henrik Abrahamsson
0528-567737 Kommunstyrelsen

henrik.abrahamsson@fargelanda.se

PILOTPROJEKT INTEGRATION
Beslutsforslag
Kommunstyrelsen beslutar att inga i "LEADER Pilotprojekt integration”.

Finansiering om 50 000 kronor for aren 2022—-2023 beviljas ur
kommunstyrelsens ofdrdelade medel.

Arendebeskrivning:

Projektets huvudsyfte &r att genom samverkan, erfarenhetsutbyte och ett
gemensamt utvecklingsarbete, och det pagaende integrationsarbete i
kommunerna ta fram en konkret samarbetsmodell f6r en gemensam
integrationsresurs inklusive upplagg, organisation och finansiering. Ett
viktigt syfte for projektet ar ocksa att integrationsarbetet i vart omrade ska
andra fokus fran problem till mojlighet. Samtliga berérda kommuner star
infor stora utmaningar nar det galler brist pa arbetskraft i savél offentlig som
privat sektor och den stora andel utlandsfédda ar genom ett effektivt
integrationsarbete en mycket viktig resurs for fortsatt positiv lokal
utveckling.

De stora flyktingstrommarna som startade 2015 har inneburit stora
utmaningar for samhallet, inte minst fér kommunerna, for att hantera
integrationen. For att bidra till integration och sysselsattning har LEADER
Framtidsbygder initierat integrationsprojektet Steget F6re med finansiering
fran LEADER/Socialfonden. Projektet har [6pt under fem ar, 2017-2021.
AMI har ingatt i detta projekt tidigare vilket gett goda resultat.
Forvaltningen anser att fordelarna att inga i fortsatt projekt skulle gynna
bade kommun och vara nyanlanda.

Finansiering:
LEADER Framtidsbygder erbjuder samarbete inom ramen for Pilotprojekt —

Integration for lokal utveckling 2022-2023. Samarbetet bestar i partnerskap
och aktivt deltagande i projektet samt medfinansiering med 50 000 kr.
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Finansieringen finns inte i dagslaget inom AMI:s budget.

Henrik Abrahamsson

TF Arbetsmarknad- och

integrationschef Tinde Petersson
Samhéllsutvecklingschef

Beslutsunderlag:

Information om projektet

Beslutet skickas till:
Samhallsutvecklingschefen
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Till kommunstyrelserna i leaderomradet Dalsland Arjang Munkedal. 22-02-25
Bengtsfors, Dals Ed, Fargelanda, Mellerud, Munkedal, Vanersborg, Amal, Arjéng

FORFRAGAN OM SAMARBETE - PILOTPROJEKT INTEGRATION

Efter fem ar avslutas integrationsprojektet Steget fére. Projektet har verkat i hela
leaderomradet Dalsland Arjang Munkedal, med Kerstin Carlsson som projektledare.
Projektet har drivits av LEADER Framtidsbygder, finansierat av LEADER/Socialfonden.
Las mer om bakgrund och resultat i projektet Steget fére sist i dokumentet.

Under hdsten 2021 har vi traffat KSO i aktuella kommuner. Vi har rapporterat projektets
resultat och lyft fragan om ett framtida fordjupat samarbete. Detta har utmynnat i ett uttalat
intresse for att permanenta den arbetsmetod som etablerats av Steget fére. Med den
responsen i ryggen skissar vi pa ett projekt som ska permanenta arbetsmetoden/natverket.

Vi foreslar ett PILOTPROJEKT i samarbete med aktiva kommuner. Under pilotprojektet
implementeras metoden i befintliga strukturer — och samtidigt bibehaller vi den kontinuitet
som ar sa viktig for goda resultat. Efter avslutat projekt ar metoden och natverket ett
etablerat arbetssatt i kommunernas integrationsarbete. Denna metod skulle pé sikt ocksa
kunna omfatta andra grupper t ex langtidsarbetslésa. En oberoende part boér fortsatt
samordna natverket — former for detta identifieras under projektets genomférande.

Las mer om pilotprojektet pa nasta sida.

Vi ser ocksa att pilotprojektet kan bidra till Det Goda Livet i Dalsland och ev. utgéra en
testbadd for att utveckla och starka integrationsarbetet. Den aspekten lyfter vi med Vastra
Gétalandsregionen och ser garna synpunkter frdn kommunerna i fragan.

En foérutsattning fér PILOTPROJEKTET ar samarbete med kommuner i partnerskap.

Vi tror att vi tillsammans kan skapa nagot riktigt bra utifran de erfarenheter och resultat som
uppnatts genom Steget Fére och att det har sattet att arbeta for en battre integration passar
vara landsbygdskommuner, narings- och féreningsliv. En Dalslandsmodell (tilsammans med
Arjangs och Munkedals kommuner) foér att védnda en utmaning till en styrka och resurs!

Forfragan till kommunen

LEADER Framtidsbygder erbjuder samarbete inom ramen for

Pilotprojekt — Integration fér lokal utveckling 2022-2023. Samarbetet bestar i
partnerskap och aktivt deltagande i projektet samt medfinansiering med 50 000 kr.

Vi dnskar svar senast 31 mars 2022, sandes till kontakt@framtidsbygder.se

Kerstin S6derlund Per Jonsson
Verksamhetsledare Ordférande
0702-998986 0709-377004
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PILOTPROJEKT 2022-02-25
Integration for lokal utveckling 2022-2023

Projektbeskrivning i korthet

SYFTE

Projektets huvudsyfte ar att genom samverkan, erfarenhetsutbyte och ett gemensamt
utvecklingsarbete som utgar fran Steget fore och det pagaende integrationsarbete i
kommunerna ta fram en konkret samarbetsmodell for en gemensam integrationsresurs
inklusive upplagg, organisation och finansiering. Ett viktigt syfte for projektet ar ocksa att
integrationsarbetet i vart omrade skall andra fokus fran problem till méjlighet. Samtliga
berérda kommuner star infor stora utmaningar nar det galler brist pa arbetskraft i saval
offentlig som privat sektor och den stora andel utlandsfédda ar genom ett effektivt
integrationsarbete en mycket viktig resurs for fortsatt positiv lokal utveckling.

MALGRUPPER

Primart ser vi kommunerna, naringslivet, foreningslivet och gruppen nyanlanda/utrikesfédda i
vart omrade som projektets malgrupper. Men vi ser aven VGR som en viktig malgrupp som
vi vill involvera da VGR identifierat bade utmaningar och méjligheter i Dalsland och
pilotprojektet kan bli en modell fér framgangsrik integration aven i andra kommuner.

MAL

Projektets mal ar att en gemensam samarbetsmodell/integrationsresurs skall vara
organiserad och finansierad och klar for att ta vid efter projektets avslutning.

Statistiken dver andelen utrikesfédda visar att nastan samtliga kommuner i omradet har en
hogre arbetsloshet bland utrikesfédda jamfért med rikssnittet. Det langsiktiga malet ar att vi 3
ar efter projektets genomférande skall ligga under rikssnittet.

BUDGET / FINANSIERING
Projekttid tva ar, 2022-2023
e Projektledare, 80%. Processledare, 20%.
e Budget ca 2,5 milj. kr.
e LEADER / Jordbruksverket (Landsbygdsfonden).
e Medfinansiering 50 000 kr per kommun (minst tre kommuner)

Vi tror att vi tillsammans kan skapa nagot riktigt bra utifran de erfarenheter och resultat som

uppnatts genom Steget Fore och att det har sattet att arbeta for en battre integration passar

vara landsbygdskommuner, narings- och féreningsliv. En Dalslandsmodell (tilsammans med
Arjangs och Munkedals kommun) fér att vanda en utmaning till en styrka och resurs!
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MERA BAKGRUND 2022-02-25
De stora flyktingstrommarna som startade 2015 har inneburit stora utmaningar fér samhallet,
inte minst for kommunerna, for att hantera integrationen. Fér att bidra till integration och
sysselsattning har LEADER Framtidsbygder initierat integrationsprojektet Steget Fére med
finansiering frdn LEADER/Socialfonden. Projektet har 16pt under fem ar, 2017-2021.

OM STEGET FORE 2017-2021

Projektet har verkat i tidiga faser, steget fore arbete och inkludering, genom att utga fran
individens behov och foérutsattningar och matcha denne gentemot den lokala
arbetsmarknaden. Projektet har ocksa bearbetat andra aspekter av integration sdsom t ex
svensk kultur, barn och skola i Sverige och vad som kravs for att bli anstallningsbar.

FRAMGANGSFAKTORER

Perspektiv — utga fran individen.

Metod — fanga upp individer i grupper eller enskilt.

Kontinuitet — folj individerna dver tid, stétta och lotsa.

Kommuner — natverk och erfarenhetsutbyte.

Arbetsgivare — matcha, stétta och finnas dar vid situationer som uppstar.
Foreningar — engagera och stétta for sysselsattning och socialt liv.

AF — samarbeta, komplettera och undvika parallella spar.

Samordnare — oberoende aktér som bygger natverk och ser helheten.

PROJEKTETS RESULTAT

e 870 deltagare i grupper och individuell radgivning.

e 75 grupper, varje grupp nyanlanda har traffats 6-8 ggr.

e 270 individer i sysselsattning - praktik/nystartsjobb/extratjanst/jobb

e 50 individer i utbildning

e 60 arbetsgivare utover kommunerna har genom projektet erbjudit
praktik/nystartsjobb/extratjanst/jobb genom projektet.

¢ 7 kommuner har aktivt deltagit i projektet genom IFO/AMI eller motsvarande i
respektive kommun. Nar det galler arbetsplatser inom kommunerna sa ar det
framférallt verksamheter inom Aldreomsorg, Férskola och skola, LSS, Miljekontor,
Byggnadskontor, Medborgarkontor, Maltidsenhet, Lokalvard och Fritidshem som varit
representerade.

e 2019 prisades projektet med en Ullbagge for basta projekt i Sverige i kategorin
"Nyanlandas delaktighet i landsbygdsutveckling”. (Ullbaggegalan i Are)

¢ Varje individ som tagit ett eller flera steg vidare genom projektet motsvarar minst
10 000 kr/man i utebliven kostnad i form av forsorjningsstod fér kommunerna.

Facebookgrupp / Framtidsbygder - Steget fore
https://www.facebook.com/groups/452322281784842
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-04-11

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 42 Dnr 2022/113
Fjarrvarme investeringsbeslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott forslag

Kommunstyrelsens godké&nner investering av fjarrvarmeanslutning av
Valbohem AB:s nya flerfamiljshus pa cirka 1,4 miljoner kronor.

Kapitalkostnaderna for investeringen finansieras via fjarrvarmetaxan.

Arendebeskrivning

Valbohem AB har angett att de 6nskar ha fjarrvarmeanslutning till den nya
flerfamiljshus som byggs under 2022.

| Fargelanda kommun &gs fjarrvarmenéatet av kommunen. Sjélva
produktionsanldggningen &gs av Ror & Fjarrvarme i Uddevalla AB som i
sin tur séljer fjarrvarme till kommunen som sedan séljer vidare fjarrvarmen
till slutkund och har leveransavtalen med kunder.

Kundens pris for fjarrvarmenatet ska innebéra i enlighet med
kommunallagens (2017:725, KL) sjalvfinansiering (2 kap. 5 8 KL) och
likstéllighetsprincipen (2 kap. 3 KL) ska beaktas.

Fargelanda kommuns fullméktige beslutade den 17 februari 2021, § 9,
foljande:

Innan arbetet med att ansluta ett nytt objekt pabdrjas ska ett avtal med
kunden om leverans tecknas. Avtalet ska tecknas pa en tid som beaktar
avbetalningstid av anslutningsavgiften. Uppsagningstiden ar alltid 9
manader.

Anslutningsavgiften ar beraknad pa den planerade fjarrvarmeledningen
som ska anlaggas for att aktuell byggnad ska kunna anslutas. Berékningen
ar utifran en individuell kalkyl for varje dragning.

En projektkostnad under en miljon betalas 50 % direkt och resterande
belopp pa fem ar med avbetalningsbelopp per manad. Nar projektkostnaden
overskrider en miljon betalas 50 % direkt och resterande belopp pa atta ar
med avbetalningsbelopp per manad. Forbrukningskostnader i form av rorlig
avgift tillkommer.

Fjarrvarmetaxan finansierar nya anslutningars investeringskostnader.

Justering Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse samhallsutvecklingschef, 2022-03-21
Beslutet skickas till

Valbohem AB
Samhaéllsutvecklingschef

Justering Utdragsbestyrkande
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2022-03-21 2022/113
Sektor samhallsutveckling
Samhallsutvecklingschef
Tunde Petersson
Tunde.petersson@fargelanda.se Kommunstyrelsen

Fjarrvarmeanslutning av Valbohem AB:s nya flerfamiljshus
Beslutsforslag

Kommunstyrelsens godké&nner investering av fjarrvarmeanslutning av
Valbohem AB:s nya flerfamiljshus pa cirka 1,4 miljoner kronor.

Kapitalkostnaderna for investeringen finansieras via fjarrvarmetaxan.

Arendebeskrivning
Valbohem AB har angett att de dnskar ha fjarrvarmeanslutning till den nya
flerfamiljshus som byggs under 2022.

| Fargelanda kommun &gs fjarrvarmenatet av kommunen. Sjalva
produktionsanldggningen dgs av Ror & Fjarrvarme i Uddevalla AB som i
sin tur séljer fjarrvarme till kommunen som sedan saljer vidare fjarrvarmen
till slutkund och har leveransavtalen med kunder.

Kundens pris for fjarrvarmenatet ska innebéra i enlighet med
kommunallagens (2017:725, KL) sjalvfinansiering (2 kap. 5 8 KL) och
likstéllighetsprincipen (2 kap. 3 KL) ska beaktas.

Fargelanda kommuns fullméktige beslutade den 17 februari 2021, § 9,
foljande:

Innan arbetet med att ansluta ett nytt objekt paborijas ska ett avtal med
kunden om leverans tecknas. Avtalet ska tecknas pa en tid som beaktar
avbetalningstid av anslutningsavgiften. Uppsagningstiden ar alltid 9
manader.

Anslutningsavgiften ar beraknad pa den planerade fjarrvarmeledningen
som ska anlaggas for att aktuell byggnad ska kunna anslutas. Berdkningen
ar utifran en individuell kalkyl for varje dragning.

En projektkostnad under en miljon betalas 50 % direkt och resterande
belopp pa fem ar med avbetalningsbelopp per manad. Nar projektkostnaden
éverskrider en miljon betalas 50 % direkt och resterande belopp pa atta ar
med avbetalningsbelopp per manad. Forbrukningskostnader i form av rorlig
avgift tillkommer.
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Fjarrvarmetaxan finansierar nya anslutningars investeringskostnader.

Katrin Siverby Tinde Petersson
Kommunchef Samhallsutvecklingschef

Beslutet skickas till:
Valbohem AB
Samhallsutvecklingschef
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-03-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 24 Dnr 2022/100
Allméanna lokala ordningsforeskrifter for Fargelanda kommun

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslut och forslag

Kommunstyrelsens arbetsutskott &ndrar formuleringen i 8 21 Fyrverkeri och
andra pyrotekniska varor i dokumentet Allménna lokala ordningsforeskrifter
fran " tillstand kravs inte pa paskafton, valborgsméassoafton och nyarsafton
samt darpa foljande dag™ till ” tillstdnd krévs inte pa paskafton kl.18-24
och pa nyarsafton kl.18-24 samt pa nyarsdagen kI.00-01"".

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar att:

Kommunfullméktige antar nya Allménna lokala ordningsforeskrifter for
Fargelanda kommun enligt dokumentet ”Allménna lokala
ordningsforeskrifterna for Fargelanda kommun”.

Yrkande

Ann Blomberg (C) yrkar pa att formuleringen i § 21 Fyrverkeri och andra
pyrotekniska varor i dokumentet Allmanna lokala ordningsforeskrifter
andras fran ” tillstand kravs inte paskafton, valborgsméassoafton och
nyarsafton samt darpa foljande dag” till  tillstand kravs inte pa paskafton
kl.18-24 och pa nyarsafton kl. 18-24 samt pa nyarsdagen kI 00-

01~

Propositionsordning

Ordfarande staller proposition pa Ann Blombergs (C) andringsyrkande och
finner att kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar enligt Ann Blomberg (C)
andringsyrkande.

Arendebeskrivning

Behov av att uppdatera styrdokumentet ”Allménna lokala
ordningsforeskrifterna for Fargelanda kommun” aktualiserades i forsta hand
betréffande Norra Alvsborgs Raddningsférbunds (framgent NARF)
patalande om att bestammelsen om fyrverkerier och pyrotekniska varor
behdver uppdateras men dven pa grund av att foreskrifterna har ett antal ar
pa nacken.

Justering Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Idag har vi ”Allmanna lokala ordningsforeskrifter for Fargelanda kommun”
som beslutades ar 2006. Déar Lansstyrelsen upphévde bestammelsen om
”Fyrverkeri och andra pyrotekniska varor”.

Kommunen kommer alltjamt att ha en egen ”Allman lokala
ordningsforeskrifter for torghandel i Fargelanda kommun”. Denna del
uppdateras inte i nuldget.

Andringarna som &r gjorda ar i huvudsak av redaktionella — och
fortydligande karaktar.

| sakfraga ar nedanstaende andringar gjorda.

83

Nedanstaende laggs till: ”Lekplatser och annan anlaggning for lek dven och
aktivitet som hor till en forskola eller skolas verksamhet jamstalls med
offentlig plats endast utanfor verksamhetstid.”. Samt fortydligas att
allménna végar, gator, vagar, torg, parker och andra platser som i detaljplan
redovisas som allmén plats och som har upplatits for sitt &andamal och
anlaggningar for idrott och motion ocksa raknas som offentlig plats.

88

Stycket om "éver en gang- och cykelbana pa lagre hojd an 2,70 meter”
laggs till och betréffande dver en korbana laggs in ett lagrehdjd én 4,60
meter. | sista stycket tas vid sidan om gangbanan aven cykelbanan med i
bestammelsen.

8 9 om "Tréad, buskar, hackar och andra hinder” &r nytt.

"Fastighetséagare ska tillse att brevlador, grindar eller vaxtlighet inte hindrar
framkomligheten eller sikten for trafikanter eller annars hindrar maskinell
renhallning av gata, gangbana eller annan offentlig plats utanfor
tomtomrade. Fastighetségare ansvarar aven for att deras trad eller buskar
inte skymmer gatubelysningen. Med fastighetségare avses aven den som till
foljd av nyttjanderattsavtal eller pa nagon annan grund ar i dgarens stalle.

Tréad och buskar ska kvistas och beskaras, i den man grenarna stracker sig
over gangbana pa lagre hojd an 2,3 meter, 6ver gang- eller cykelbana pa
lagre hojd an 2,7 meter eller 6ver en korbana pa lagre hojd an 4,6 meter.

Foreskrifter om hantering av tradgardsavfall finns i kommunens lokala
renhallningsforeskrifter samt i lokala foreskrifter for att skydda manniskors
halsa och miljén.”

Justering Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

8 10 fortydligas och darav 1aggs till ett nytt stycke om flyttbara skyltar:
"Polismyndighetens tillstand kravs ocksa for att placera flyttbara skyltar,
s.k. gatupratare, brinnande marschaller och liknande anordningar pa
gangbanor och korbanor”.

8§ 18 Andringen innebdr fran krav att enbart tikar under 16ptid ska héllas
kopplade inom hela kommunen férutom inom inh&gnad till att "Hundar ska
hallas kopplade pa offentliga platser inklusive forsaljningsplats medan
torghandel pagar, pa lekplats och badplats, i motionsspar samt i park eller
plantering.”.

8 21 om fyrverkerier och pyrotekniska varor ar nytt.

"Tillstand av polismyndigheten kravs for att fa anvanda pyrotekniska varor
inom ett avstand av 150 meter fran sjukhem, alderdomshem (sarskilda
boenden for aldre), begravningsplatser och kyrkogardar dels i syfte att
uppratthalla den allmanna ordningen och dels i syfte att forhindra att
manniskors hélsa eller egendom skadas till f6ljd av anvéndning av
pyrotekniska varor. Vidare kravs tillstand av polismyndigheten for att fa
anvanda pyrotekniska varor inom tatort med sammanhéngande bebyggelse
eller omrade med detaljplan nar avfyrningsplats eller berdknad nedslagsplats
ar narmare bostadsbyggnad an 25 meter. Tillstand kréavs inte paskafton,
valborgsmassoafton och nyarsafton samt darpa féljande dag.”

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse samhallsutvecklingschef, 2022-02-28
Allmanna lokala ordningsforeskrifterna for Fargelanda kommun

Beslutet skickas till

Samhallsutvecklingschefen
Lansstyrelsen

Justering Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

KS § 68 Dnr 2022/100
Allméanna lokala ordningsforeskrifter for Fargelanda kommun

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen flyttar &rendet alilmanna lokala ordningsforeskrifter for
Fargelanda kommun till ndstkommande kommunstyrelse den 20 april 2022.
Beslut i fragan kommer att fattas under kommunstyrelsen sammantréadet den
20 april.

Justering Utdragsbestyrkande
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Ordningsforeskrifter for
Fargelanda kommun

Fargelanda kommun har med stdd av 1 § forordningen (1993:1632) med
bemyndigande for kommuner och lansstyrelser att meddela lokala
foreskrifter enligt ordningslagen (1993:1617).

Foreskrifternas innehall och tillampningsomrade

§1

Grundlaggande bestammelser om allman ordning och sékerhet pa
offentlig plats finns i 3 kap. ordningslagen (1993:1617).

Dessa lokala ordningsforeskrifter innehaller ytterligare bestimmelser om
hur den allménna ordningen i Fargelanda kommun ska uppratthallas.

§2

Foreskrifterna ar tillampliga pa alla platser inom kommunen som ar
offentlig plats enligt 1 kap. 2 § forsta stycket 1-4 ordningslagen om inte
annat anges.

For omraden som kommunen har upplatit till torghandel galler ocksa
kommunens foreskrifter om torghandel.

Omraden som jamstéalls med offentlig plats

§3

Vid tillampning av 3 kap. ordningslagen och dessa foreskrifter ska, med
stod av 1 kap. 2 § andra stycket ordningslagen foljande omraden jamstallas
med offentlig plats:
e allménna végar,
e gator, vagar, torg, parker och andra platser som i detaljplan redovisas
som allméan plats och som har upplatits for sitt andamal,
e anldggningar for idrott och motion,
e kommunala badplatser ndmligen Ragnerudsbadet, Sandviken,
Stigen, Radandefors och Elleno,
e lekplatser,
e begravningsplatser och kyrkoparker.

Lekplatser och annan anlaggning for lek och aktivitet som hor till en

forskola eller skolas verksamhet jamstalls med offentlig plats endast utanfor
verksambhetstid.
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Lastning av varor med mera

§4

Vid lastning, forsling, lossning och annan hantering ska den som &r
ansvarig for atgarden gora vad som behdovs for att undvika att
allmanheten utsatts for tillfalliga oldgenheter genom damm, spill eller
dalig lukt.

Avlastning och upplaggning av gods far inte ske sa att brandposter,
brandslackningsutrustningar och utrymningsvégar blockeras eller att
raddningstjanstens arbete hindras.

Schaktning, gravning m. m.

§5

Den som &r ansvarig fér upptagandet av grus, jord eller sand, tippning av
fyllnadsmassor, schaktning, gravning eller annat liknande arbete ska se
till att det sker pa ett sadant satt att allmanheten utsatts for minsta
mojliga olagenhet.

Storande buller

86

Polismyndighetens tillstand kravs for att utfora arbete som orsakar stérande
buller for personer pa offentliga platser. Sadant buller kan t.ex. vara att
krossa sten, pala eller nita. Detta galler pa sondagar och helgdagar hela
dygnet samt vardagar mellan klockan 22.00 och 07.00.

Containrar

87

Agare eller nyttjanderattshavare till en container eller annan anordning, som
ska stallas upp pa en offentlig plats, ar skyldig att tydligt méarka containern
med &garen eller nyttjanderattshavarens namn, adress och telefonnummer.
Tillstandsbevis ska fastas tydligt pa containern.

Vid utplacering av container ska brandskyddsaspekter beaktas. Vidare
skall hansyn tas till framkomligheten for gang- och cykeltrafiken.

Tillstand till uppstéllning av container kravs enligt 3. kap 1 §
ordningslagen.
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Markiser, flaggor och skyltar

§8

Markiser, flaggor och skyltar far inte sattas upp sa att de skjuter ut dver

en gangbana pa lagre hojd an 2,30 meter eller 6ver en gang- och cykelbana
pa lagre hojd an 2,70 meter eller dver en kérbana pa lagre

hojd &n 4,60 meter.

Skyltar far inte placeras pa gang- och cykelbana pa satt som i évrigt
forsvarar framkomligheten for rorelsehindrade, synskadade och andra.

Trad, buskar, hackar och andra hinder

§9

Fastighetsagare ska tillse att brevlador, grindar eller véxtlighet inte hindrar
framkomligheten eller sikten for trafikanter eller annars hindrar maskinell
renhallning av gata, gangbana eller annan offentlig plats utanfor
tomtomrade. Fastighetsagare ansvarar dven for att deras trad eller buskar
inte skymmer gatubelysningen. Med fastighetségare avses aven den som till
foljd av nyttjanderattsavtal eller pa ndgon annan grund &r i agarens stalle.

Trad och buskar ska kvistas och beskaras, i den man grenarna stracker sig
over gangbana pa lagre hojd an 2,3 meter, 6ver gang- eller cykelbana pa
lagre hojd én 2,7 meter eller 6ver en kdrbana pa lagre hojd an 4,6 meter.

Foreskrifter om hantering av tradgardsavfall finns i kommunens lokala
renhallningsforeskrifter samt i lokala foreskrifter for att skydda manniskors
hélsa och miljon.

Affischer, flyttbara skyltar, anslag och marschaller

§10

Polismyndighetens tillstand kravs for att satta upp banderoller, flaggor,
affischer, annonser eller liknande anslag pa husvaggar, staket, stolpar,
kopplingsskap, trad eller liknande, som &r riktade mot en offentlig plats.

Polismyndighetens tillstand kréavs ocksa for att placera flyttbara skyltar, s.k.
gatupratare, brinnande marschaller och liknande anordningar pa gangbanor
och korbanor.

Tillstand behdvs inte for att satta upp anslag pa tavlor, pelare eller andra

liknande anordningar som ar avsedda for detta andamal. Det kravs heller
inte nagot tillstand for naringsidkare att satta upp annonser eller andra
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tillkannagivanden som avser naringsidkarens verksamhet pa den byggnad
dar verksamheten finns.

Hogtalarutsandning

8§11

Information, reklam, propaganda eller andra budskap som riktar sig till
personer pa offentliga platser, far inte ske genom hogtalare eller
liknande utan tillstand av polismyndigheten.

Insamling av pengar

§12

Polismyndighetens tillstand kréavs for insamling av pengar i bossor eller
liknande, om insamlingen inte utgor led i en tillstandspliktig allméan
sammankomst eller offentlig tillstalining.

Né&r insamlingen ska ske i samband med framférande av gatumusik
eller av skolklasser till hjalporganisationer (hjélpverksamheter) kravs
inte tillstand.

Fortaring av alkohol

§13
Spritdrycker, vin och starkol eller darmed jamfarliga drycker far inte
fortaras inom foljande platser:

e Begravningsplatser

e Ett omrade i Fargelanda avgransat i norr av Timmervagen och
Centrumvagen, i Oster av Kidronvagen, Folkhogskolevégen och
en rak linje till Tenggrensvég, i séder av Killénsvag och i vaster
av Uddevallavégen och Hedekasvégen.

e Ett omrade i Hogsater som avgrénsas i norr av Arbolsgatan och
en rak linje till VValboan, i dster av Valboan, i soder av en rak
linje fran Valboan till Rannelandavégen och i vaster av
Solbergsvégen.

e Ett omrade i Stigen som begransas i vaster av Vanersborgsvagen,
i norr av en rak linje fran Vanersborgsvagen till Stampvégen upp
till strandkanten forbi badplatsen, i 6ster av en rak linje ner till
Badvégen, Ornvégen, Skogsvagen tills den korsar
Véanersborgsvagen.

Undantag &r i samband med tillaten utskankning av sadana drycker.

Omradena &r aven markerade pa en karta, se bilaga 1.
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FOorbud mot ambulerande (tillfallig) forsaljning

8§14

Med ambulerande forsaljning avses sadan gatuforsaljning som tar
offentlig plats i ansprak endast tillfalligt och i obetydlig omfattning och
som darfor inte kraver tillstand enligt 3 kap. 1 8 ordningslagen.
Ambulerande forsaljning far inte ske pa saluplatser pa annat an de
platser som kommunen anvisat.

Se ”Allménna lokala ordningsforeskrifter for torghandeln i Fargelanda
kommun.”

FOorbud mot camping

§15

Camping far inte ske pa offentlig plats eller pa plats som enligt § 3 i
dessa foreskrifter jamstalls med offentlig plats, annat &n om den sarskilt
upplatits for camping.

Badforbud

§16
Bad ar forbjudet inom omraden for bathamnar och i narheten av
markerade kablar.

Hundar och katter

8§17

Hundens agare, den som tagit emot hund for underhall eller nyttjande
eller den som endast tillfalligt vardar en hund &r skyldig att folja
bestammelserna i § 18. Det som sdgs i denna paragraf géller inte for
ledarhund for synskadad person, service- och signalhund for
funktionshindrad person eller for polishund i tjénst.

§18

Fororeningar efter hundar, offentlig plats inom hela kommunen samt
dven pa plats som i § 3 i dessa foreskrifter jamstalls med offentlig plats
ska plockas upp.

Hundar ska hallas kopplade pa offentliga platser inklusive forsaljningsplats

medan torghandel pagar, pa lekplats och badplats, i motionsspar samt i park
eller plantering.

76



Ordningsforeskrifter for
Fargelanda kommun

Tikar ska under 16ptid hallas kopplade inom hela kommunen, dock inte
inom inhagnade omraden.

Nar en hund eller katt inte halls kopplad ska den vara mérkt genom
éronmarkning, halshand eller pa annat séatt som mojliggor kontakt med
agaren.

Hund far inte rastas pa begravningsplats. Hund far dock medfdlja
kyrkogardsbestkare men ska da hallas kopplad.

Sprangning och skjutning med eldvapen

8§19

Tillstand av polismyndighet kravs for sprangning samt skjutning med
eldvapen inom planlagda omraden/offentlig plats och &ven pa plats som
i 8 3 i dessa foreskrifter jamstalls med offentlig plats.

Luftvapen, fjadervapen och paintbollvapen far inte anvandas pa
offentliga platser.

Ridning

8§20
Ridning far inte ske i motionsspar som anlagts och sarskilt utmérkts for
detta dndamal.

Fyrverkeri och andra pyrotekniska varor

§21

Tillstand av polismyndigheten kravs for att fa anvanda pyrotekniska varor
inom ett avstand av 150 meter fran sjukhem, alderdomshem (sérskilda
boenden for aldre), begravningsplatser och kyrkogardar dels i syfte att
uppratthalla den allméanna ordningen och dels i syfte att forhindra att
manniskors hélsa eller egendom skadas till f6ljd av anvéndning av
pyrotekniska varor. Vidare kravs tillstand av polismyndigheten for att fa
anvanda pyrotekniska varor inom tatort med sammanhéngande bebyggelse
eller omrade med detaljplan nér avfyrningsplats eller beraknad nedslagsplats
ar narmare bostadsbyggnad an 25 meter. Tillstand kréavs inte pa paskafton
kl.18-24 och pa nyarsafton kl.18-24 samt pa nyarsdagen kI.00-01.
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Avgift for att anvanda offentlig plats

§22

For anvandning av offentlig plats och omraden som Fargelanda kommun
jamstallt med sadan plats har Fargelanda kommun rétt att ta ut en avgift
enligt de grunder som har beslutats av kommunfullméktige.

Overtradelse av lokal ordningsforeskrift

§23

Den som uppsatligen eller av oaktsamhet bryter mot 5-9 88, 10 § forsta
stycket, 11 § 12 § forsta stycket, 13—-21 88§ kan démas till penningboter
enligt 3 kap. 22 § andra stycket ordningslagen.

I ordningslagen finns ocksa bestammelser om féreldagganden och
forverkande.
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Bilaga 1 — Karta forbud mot alkoholfortaring

Fargelanda:

Hdogsater:
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Stigen:

80



Ordningsforeskrifter for
Fargelanda kommun

12

Bilaga 2-Foreskrifternas innehall och
tillampningsomrade

Streckade omraden avses for forsaljning.

Fargelanda:

Hogsater:
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Stigen:

Odeborg:
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Tjansteskrivelse Diarienr
2022-02-28 2022/100

Sektor samhallsutveckling

Avdelningschef Samhaéllsutveckling

Tunde Petersson

Nummer direkt Kommunfullméaktige
tunde.petersson@fargelanda.se

Antagande av allméanna lokala ordningsforeskrifter for Fargelanda
kommun

Beslutsforslag

Kommunfullméktige antar nya Allménna lokala ordningsforeskrifter for
Fargelanda kommun enligt dokumentet ”Allménna lokala
ordningsforeskrifterna for Fargelanda kommun”.

Arendebeskrivning

Behov av att uppdatera styrdokumentet ”Allmanna lokala
ordningsforeskrifterna for Fargelanda kommun™ aktualiserades i forsta hand
betraffande Norra Alvsborgs Raddningsférbunds (framgent NARF)
patalande om att bestammelsen om fyrverkerier och pyrotekniska varor
behover uppdateras men dven pa grund av att foreskrifterna har ett antal ar
pa nacken.

Idag har vi ”Allménna lokala ordningsforeskrifter for Fargelanda kommun”
som beslutades ar 2006. Dér Lansstyrelsen upphéavde bestammelsen om
”Fyrverkeri och andra pyrotekniska varor”.

Kommunen kommer alltjamt att ha en egen ”Allman lokala
ordningsforeskrifter for torghandel i Fargelanda kommun”. Denna del
uppdateras inte i nul&get.

Andringarna som ar gjorda 4r i huvudsak av redaktionella — och
fortydligande karaktar.

| sakfraga ar nedanstaende andringar gjorda.

83

Nedanstaende laggs till: ”Lekplatser och annan anlaggning for lek dven och
aktivitet som hor till en forskola eller skolas verksamhet jamstalls med
offentlig plats endast utanfor verksamhetstid.”. Samt fortydligas att
allménna végar, gator, vagar, torg, parker och andra platser som i detaljplan
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redovisas som allmén plats och som har upplatits for sitt &andamal och
anlaggningar for idrott och motion ocksa raknas som offentlig plats.

88

Stycket om "éver en gang- och cykelbana pa lagre hojd an 2,70 meter”
laggs till och betréffande dver en korbana laggs in ett lagrehdjd én 4,60
meter. | sista stycket tas vid sidan om gangbanan aven cykelbanan med i
bestammelsen.

8 9 om "Tréad, buskar, hdckar och andra hinder” &r nytt.

"Fastighetséagare ska tillse att brevlador, grindar eller vaxtlighet inte hindrar
framkomligheten eller sikten for trafikanter eller annars hindrar maskinell
renhallning av gata, gangbana eller annan offentlig plats utanfor
tomtomrade. Fastighetségare ansvarar aven for att deras trad eller buskar
inte skymmer gatubelysningen. Med fastighetségare avses aven den som till
foljd av nyttjanderattsavtal eller pa nagon annan grund ar i dgarens stalle.

Tréad och buskar ska kvistas och beskaras, i den man grenarna stracker sig
over gangbana pa lagre hojd an 2,3 meter, 6ver gang- eller cykelbana pa
lagre hojd an 2,7 meter eller 6ver en korbana pa lagre hojd an 4,6 meter.

Foreskrifter om hantering av tradgardsavfall finns i kommunens lokala
renhallningsforeskrifter samt i lokala foreskrifter for att skydda méanniskors
halsa och miljén.”

8 10 fortydligas och ddrav 1aggs till ett nytt stycke om flyttbara skyltar:
"Polismyndighetens tillstand kravs ocksa for att placera flyttbara skyltar,
s.k. gatupratare, brinnande marschaller och liknande anordningar pa
gangbanor och korbanor”.

§ 18 Andringen innebar fran krav att enbart tikar under 1optid ska hallas
kopplade inom hela kommunen férutom inom inhé&gnad till att "Hundar ska
hallas kopplade pa offentliga platser inklusive forsaljningsplats medan
torghandel pagar, pa lekplats och badplats, i motionsspar samt i park eller
plantering.”.

8 21 om fyrverkerier och pyrotekniska varor &r nytt.

"Tillstand av polismyndigheten kravs for att fa anvanda pyrotekniska varor
inom ett avstand av 150 meter fran sjukhem, alderdomshem (sérskilda
boenden for aldre), begravningsplatser och kyrkogardar dels i syfte att
uppratthalla den allménna ordningen och dels i syfte att forhindra att
manniskors hélsa eller egendom skadas till foljd av anvéndning av
pyrotekniska varor. Vidare kravs tillstand av polismyndigheten for att fa
anvanda pyrotekniska varor inom tatort med sammanhéngande bebyggelse
eller omrade med detaljplan nér avfyrningsplats eller beraknad nedslagsplats

84



Tjansteskrivelse Diarienr
2022-02-28 2022/100

ar narmare bostadsbyggnad an 25 meter. Tillstand kréavs inte paskafton,
valborgsmassoafton och nyarsafton samt darpa féljande dag.”

Katrin Siverby Tunde Petersson
Kommunchef Avdelningschef Samhéllsutveckling

Beslutsunderlag:
Allmanna lokala ordningsforeskrifterna for Fargelanda kommun
Beslutet skickas till:

Samhallsutvecklingschefen
Lansstyrelsen
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-04-11

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 43 Dnr 2022/51
Begaran om yttrande om handlingsprogram Norra alvsborgs
raddningstjanstforbund

Kommunstyrelsens arbetsutskottforslag

Kommunstyrelsen éverlamnar forslag pa remiss avseende handlingsprogram
for Norra Alvsborgs Raddningstjanstforbund enligt yttrande 2022-04-01

Arendebeskrivning

Norra Alvsborgs Raddningstjanstforbund (NARF) har arbetat fram ett
reviderat handlingsprogram for forebyggande verksamhet samt
raddningstjanst enligt lagen om skydd mot olyckor (2003:778).
Handlingsprogrammet har reviderats med bakgrund av lagandring enligt
LSO samt Myndigheten for samhéllsskydd och beredskaps (MSB) nya
foreskrifter och allmanna rad om innehall och struktur i kommunens
handlingsprogram for foérebyggande verksamhet och raddningstjénst
(MSBFS 2021:1).

Forandringarna i det reviderade handlingsprogrammet ar framfor allt av
strukturell karaktéar.

Bestammelserna i LSO syftar till att ge manniskors liv och hédlsa samt
egendom och miljo ett tillfredsstéllande och likvardigt skydd mot olyckor i
landet, med hansyn till lokala férhallanden.

Kommunstyrelsen ser positivt pa det framtagna handlingsprogrammet men
vill foresla reviderat text i beskrivningen kring trygghetsskapande atgarder.
Fargelanda kommun skulle garna se exempel fran varje medlemskommun i
handlingsprogrammet.

Sidan 20 - Trygghetsskapande atgarder

NARF verkar i vissa medlemskommuners samverkansgrupper for
trygghetsskapande atgarder. Detta sker genom att svara pa inkomna
fragestallningar gallande brandskydd samt rundvandringar i omraden.
Vidare deltar forbundet i projektet manniskan bakom uniformen samt sa
kallad blaljusfika inom skolor i vissa medlemskommuner. Aktiviteterna
syftar till att 6ka den upplevda tryggheten i medlemskommunerna — vad
menas med vissa medlemskommuner?

| dvrigt behover tva tabeller i handlingsprogrammet uppdateras da
information saknas eller inte riktigt stimmer.

Justering Utdragsbestyrkande
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e Pasida 25 i tabell 8, insatstid &r insatstiden till Stigen langre an till
ovriga delar i kommunen. Da kértiden till Stigen inte ar langre bor
detta revideras.

e Pasida 37 i tabell 12 Anspanningstid samt insatstid for olika
ledningsnivaer, saknas Hogsdter i tabellen och bor laggas till.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse sakerhetssamordnare, 2022-04-01
Handlingsprogram NARF, dnr 5070-2022-22
Remiss handlingsprogram NARF 2022-03-02
Beslutet skickas till

Norra Alvsborgs raddningstjanstforbund

Justering Utdragsbestyrkande
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2022-04-01 2022/51
Kansli-och IT avdelningen
Séakerhetssamordnare
Elisabet Niklasson
Elisabet.niklasson@fargelanda.se Kommunstyrelsen

Svar pa remiss avseende handlingsprogram for Norra Alvsborgs
Raddningstjanstférbund

Beslutsforslag

Kommunstyrelsen éverlamnar forslag pa remiss avseende handlingsprogram
for Norra Alvsborgs Raddningstjanstforbund enligt yttrande 2022- 04-01

Arendebeskrivning

Norra Alvsborgs Raddningstjanstforbund (NARF) har arbetat fram ett
reviderat handlingsprogram for férebyggande verksamhet samt
raddningstjanst enligt lagen om skydd mot olyckor (2003:778).
Handlingsprogrammet har reviderats med bakgrund av lagandring enligt
LSO samt Myndigheten for samhallsskydd och beredskaps (MSB) nya
foreskrifter och allmanna rad om innehall och struktur i kommunens
handlingsprogram for forebyggande verksamhet och raddningstjanst
(MSBFS 2021:1).

Forandringarna i det reviderade handlingsprogrammet ar framfor allt av
strukturell karaktar.

Bestdmmelserna i LSO syftar till att ge manniskors liv och hédlsa samt
egendom och miljo ett tillfredsstallande och likvérdigt skydd mot olyckor i
landet, med hansyn till lokala férhallanden.

Kommunstyrelsen ser positivt pa det framtagna handlingsprogrammet men
vill foresla reviderat text i beskrivningen kring trygghetsskapande atgarder.
Fargelanda kommun skulle garna se exempel fran varje medlemskommun i
handlingsprogrammet.

Sidan 20 - Trygghetsskapande atgarder

NARF verkar i vissa medlemskommuners samverkansgrupper for
trygghetsskapande atgarder. Detta sker genom att svara pa inkomna
fragestallningar gallande brandskydd samt rundvandringar i omraden.
Vidare deltar férbundet i projektet manniskan bakom uniformen samt sa
kallad blaljusfika inom skolor i vissa medlemskommuner. Aktiviteterna
syftar till att 6ka den upplevda tryggheten i medlemskommunerna — vad
menas med vissa medlemskommuner?
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| dvrigt behover tva tabeller i handlingsprogrammet uppdateras da
information saknas eller inte riktigt stimmer.

e Pasida 25 i tabell 8, insatstid &r insatstiden till Stigen langre &n till
ovriga delar i kommunen. D4 kortiden till Stigen inte &r langre bor
detta revideras.

e Pasida 37 i tabell 12 Anspanningstid samt insatstid for olika
ledningsnivaer, saknas Hogséter i tabellen och bor laggas till.

Katrin Siverby Elisabet Niklasson
Kommunchef Sakerhetssamordnare

Beslutsunderlag:

Handlingsprogram NARF, dnr 5070-2022-22
Remiss handlingsprogram NARF 2022-03-02

Beslutet skickas till:

Norra &lvsborgsraddningstjanstférbund
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2022-04-01 2022/51
Kansli-och IT avdelningen
Séakerhetssamordnare
Elisabeth Niklasson
Elisabet.niklasson@fargelanda.se Norra alvsborgsraddningsférbund

Yttrande pa remiss avseende handlingsprogram for Norra Alvsborgs
Raddningstjanstférbund

Bakgrund

Norra Alvsborgs Raddningstjanstforbund (NARF) har arbetat fram ett
reviderat handlingsprogram for forebyggande verksamhet samt
raddningstjanst enligt lagen om skydd mot olyckor (2003:778).
Handlingsprogrammet har reviderats med bakgrund av lagandring enligt
LSO samt Myndigheten for samhéllsskydd och beredskaps (MSB) nya
foreskrifter och allmanna rad om innehall och struktur i kommunens
handlingsprogram for foérebyggande verksamhet och raddningstjénst
(MSBFS 2021:1).

Férandringarna i det reviderade handlingsprogrammet ar framfor allt av
strukturell karaktar.

Bestammelserna i LSO syftar till att ge manniskors liv och hadlsa samt
egendom och miljo ett tillfredsstallande och likvardigt skydd mot olyckor i
landet, med hansyn till lokala férhallanden.

Beddmning

Kommunstyrelsen i Fargelanda kommun ser positivt pa det framtagna
handlingsprogrammet men har nagra forslag pa revideringar i programmet.

Trygghetsskapande atgarder (Sidan 20)

NARF verkar i vissa medlemskommuners samverkansgrupper for
trygghetsskapande atgarder. Detta sker genom att svara pa inkomna
fragestallningar gallande brandskydd samt rundvandringar i omraden.
Vidare deltar férbundet i projektet manniskan bakom uniformen samt sa
kallad blaljusfika inom skolor i vissa medlemskommuner. Aktiviteterna
syftar till att 6ka den upplevda tryggheten i medlemskommunerna — vad
menas med vissa medlemskommuner?

Forslag: Fargelanda kommunskulle géarna se exempel fran varje
medlemskommun i handlingsprogrammet.
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Insatstider (sidan 25)

Vi noterar dven att det under insatstider, tabell 8, att det jamfort med 6vriga
orter &r en langre insatstid till Stigen &an 6vriga i kommunen. Tiden till
Stigen ligger pa cirka 20 minuter. Inom férbundsomradet ar tiden fran att
larmsamtalet tas emot hos SOS Alarm till rdddningstjanstresurs larmas
ungefar tre minuter. Inom forbundsomradet &r tiden fran det att larmet
kommer till raddningstjansten tills att resursen ar pa plats. Insatstiden till
Stigen behover darfor korrigeras till liknande insatstid som i kommunen
forovrigt.

Anspanningstid samt insatstid for olika ledningsnivaer (sidan37)
Anspanningstid samt insatstid for olika ledningsnivaer, tabell 12, sidan 37
saknas Hogsater i tabellen och behdver laggas till.
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Inledning

Norra Alvsborgs Raddningstjanstférbund (NARF) &gs av och verkar inom medlemskommunerna
Fargelanda, Mellerud, Trollhdttan och Vanersborg. Férbundet ansvarar for att fullfélja de
skyldigheter som vilar pa medlemskommunerna enligt lagen om skydd mot olyckor (LSO).
Undantaget ar vad som sags om “andra olyckor an brander” i 3 kap 1 § forsta stycket, samt
tillhérande férordning (2003:789) om skydd mot olyckor. Detta handlingsprogram galler for bade
raddningstjanst- och férebyggandeverksamhet.

Forbundet ansvarar dven for tillstandsprovning och tillsyn enligt lagen om brandfarliga och explosiva
varor (LBE) men det berors inte i detta handlingsprogram. For kommunerna Fargelanda och
Trollhattan utfors daven sotning och brandskyddskontroller.

Forbundet bitrader medlemskommunerna med kompetens kring brand- och sdkerhetsfragor genom
att avge remissyttranden inom exempelvis plan- och bygglagen, ordningslagen och alkohollagen. |
uppdraget ingar dven ratten att utféra andra uppgifter som ansluter till ovanstaende lagstiftning,
eller pa annat satt ansluter till sikerhet och trygghet i kommunerna, och som regleras i avtal.
Exempel pa sadana uppgifter ar:

e Akut restvardesrdddning

e Formedla anslutning av automatiskt brandlarm till ledningscentral

e Nodvandiga saneringsarbeten efter olycka

e Uppdrag for NU-sjukvarden med insatser i vdntan pa ambulans (IVPA)

e  Stod till ambulansverksamhetens sjuktransportverksamhet

e Stod till andra forvaltningar och myndigheter i akuta situationer

e Utbildning av anstéllda inom medlemskommunerna i brandskydd och hjart- och
lungraddning.

| NARF finns nio brandstationer. Av dessa &r tva
heltidsstationer och sju ar bemannade med
raddningstjanstpersonal i beredskap. Stationerna ar
strategiskt placerade 6ver hela férbundets geografiska
ansvarsomrade.

Inom Vanern samverkar férbundet med Sjofartsverket
géllande raddningsinsatser enligt lagen om skydd mot
olyckor, se Bilaga C for aktuell gransdragning.

Karta éver NARF:s geografiska omrdde.
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Beskrivning av forbundsomradet

Norra Alvsborgs Raddningstjanstférbunds geografiska ansvarsomrade ryms inom kommungrédnserna
for Fargelanda, Mellerud, Trollhdttan och Vinersborg. En markyta péa cirka 2 180 km? och som
innefattar en befolkning pa cirka 115 000 personer (2021) koncentrerat inom 19 tatorter.

Inom forbundet finns en omfattande produktionsindustri, jordbruksverksamhet, handel, skola och
utbildning, institutionell verksamhet i form av sjukhus, vardanlaggningar, rattsvdasende, anstalter och
anlaggningsboenden med mera.

Genom férbundets granser passerar flera stora vagar sasom riksvag 44, Europavag 45 och vag 172.
Aven flera jarnvagsstrackor passerar genom férbundsomradet med bland annat en tillhérande
tagtunnel. Tva av kommunerna gransar mot Vanerns strander och i tre av kommunerna finns
slussleder. Det finns dven tva flygplatser varav en for flygtrafik och en for helikoptertrafik.

Gota alvdalen och Vanern har komplexa forutsattningar med flera olika intressen sdsom
kraftproduktion, dricksvatten, naturintressen, fartygstrafik, vattenreglering, dammar, slussar samt
geotekniska forutsattningar.

Den demografiska sammansattningen i medlemskommunerna ar relativt lik Sverige som helhet,
framforallt i kommunerna Trollhdttan och Vanersborg dar storst antal invanare bor. | kommunerna
Mellerud och Fargelanda finns det nagot fler dldre personer fran 65 ar och uppat jamfért med
Sverige som helhet.

Aldersfordelning 16-24 25-44 44-65

Trollhdttan 19 % 12 % 25 % 25 % 19 %
Vanersborg 19% 10 % 23 % 26 % 22 %
Mellerud 17 % 10 % 20% 26 % 27 %
Fargelanda 17 % 9% 20% 27 % 25%
:':::‘;;&";;;’F) 19% 11% 24% 25% 21%
Vastra Gotaland 19 % 11 % 27 % 25% 21 %
Riket 19 % 10 % 26 % 25 % 20%

Tabell 1. Aldersfordelning i férbundets fyra medlemskommuner samt
jd@mférelse hela férbundsomrddet (NARF), Véstra Gétaland och hela riket.
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Styrning av skydd mot olyckor

Norra Alvsborgs Raddningstjanstférbund styrs politiskt av en direktion som bestér av sex ledaméter
och sex ersattare. Trollhdttan och Vanersborgs kommuner har tva representanter vardera medan
Fargelanda och Melleruds kommuner har en representant vardera. Protokoll fran direktionens
sammantraden anslas pa forbundets webbplats. Detta handlingsprogram antogs av direktionen
2022-XX-XX.

Organisatoriskt ar forbundet indelat i fem enheter, en forvaltningsstab samt olika stédfunktioner.
Totalt har forbundet cirka 250 anstallda varav en majoritet ar raddningstjanstpersonal i beredskap.

Revision

Forbundschef/raddningschef

Ekonomichef Stf. raddningschef HR-ansvarig

Forvaltningsstab o
Kommunikator

! ! B | I
Enhetschef Enhetschef Enhetschef Enhetschef
Ledningscentral Beredskap Teknik Samhallsskydd Sotning

Organisationsschema, Norra Alvsborgs Ridddningstjénstférbund.

Ansvarsfordelning

Ansvarsfordelningen, utifran uppgifter i lagen om skydd mot olyckor, féljer raddningstjanst-
forbundets forbundsordning. Inom det olycksférebyggande omradet finns ansvar som faller bade pa
forbundet och respektive medlemskommun. Férbundet ansvarar for att forebygga brander och
respektive medlemskommun ansvarar for att forebygga 6vriga olyckstyper utan att andras ansvar
inskranks.

Ansvar for att genomféra atgarder som syftar till att starka brandskyddet for sarskilt riskutsatta
personer i deras hem ligger hos respektive medlemskommun. Inom detta omrade &r férbundets
ansvar information och radgivning. Ansvaret for brandvattenférsorjning vilar pa respektive
medlemskommun, se vidare i avsnitt brandvattenforsorjning.

| Mellerud och Vanersborgs kommuner har privata aktorer ansvar fér rengoring och
brandskyddskontroll av skorstenar och eldstader.

Ansvar for sanering av strandomrade efter oljeutslapp utmed Vanerkusten vilar pa respektive
medlemskommun.
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Risker

Overgripande beskrivning
Forbundet genomforde under perioden 2016 till 2020 cirka 600 till 800 raddningsinsatser arligen.
Nedan presenteras ett diagram o6ver utvecklingen de senaste 20 aren.

800 4
700 . e —F
600 ¢
¢ e Antal

'S ¢ * * raddnings
500 - insatser
400 ¢ * *
300 T T T T T T T T T 1

2000 2002 2004 2006 2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020
Diagram 1. Utvecklingen antal rdddningsinsatser per dr, 2000-2020.

Trenden avseende antalet raddningsinsatser som genomférts 6ver de senaste 20 aren ar véxande.
| genomsnitt har ungefar 600 olyckor per ar intraffat. Nedan presenteras ett diagram sett 6ver aren
2016 till 2020 over de vanligaste olyckstyperna dar raddningsinsatser genomforts.

800
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600
B Naturolycka
500
Drunkning
400 | Trafikolycka
M Brand utomhus
300
B Brand i byggnad
200 Utslapp farligt amne
m Ovriga
100 raddningsinsatser
0

2016 2017 2018 2019 2020

Diagram 2. Utvecklingen antal rdddningsinsatser per Gr, 2000-2020.
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Cirka 20 procent av olyckorna gav upphov till personskador, cirka 60 procent gav upphov till
egendomsskador och cirka 2 procent gav upphov till miljéskador.

Utifran det linjara sambandet som finns i diagram 1 samt antalet raddningsinsatser i forhallande till
befolkningsutveckling kommer antalet rdddningsinsatser som behéver genomféras ar 2030 vara cirka
700-800. Med en standardavvikelse pa cirka 110 olyckor per ar betyder det cirka 900-1 100 olyckor
per ar de ar da det intraffar manga olyckor.

De senaste tio aren har forbundet larmats till manga fler handelser som inte ar raddningstjanst. Detta
trots att forbundets ledningscentral avfardar cirka 500 larmsamtal per ar som inte bedéms uppfylla
kraven i lagen om skydd mot olyckor for raddningstjanst.

Beskrivning per olyckstyp

For att tydliggora de olika riskerna som finns inom forbundets ansvarsomrade sa ges nedan en
presentation av risker utifran foljande kategorisering: Brand i byggnad, brand utomhus, trafikolycka,
olycka med farliga amnen, naturolycka, drunkning, nodstalld person, nddstallt djur, explosion,
infrastruktur- eller byggnadskollaps, dammhaveri, social oro, hot och pagaende dédligt vald samt
terrorism och antagonism.

Brand i byggnad

Under 2011 till 2020 intraffade cirka 125 brander per ar i byggnader av olika slag. Cirka 7 procent av
dessa gav upphov till personskador, cirka 65 procent gav upphov till egendomsskador och cirka 1
procent gav upphov till miljoskador. Trenden &r svagt uppatgaende jamfort med de tio foregdende
aren.

Brand i bostad
Bebyggelsen i forbundsomradet ar varierad med avseende pa byggnadsalder, byggnadstyp och
bebyggelsestruktur.

Flerbostadshus

Ovriga hus

Totalt

Mellerud 3368 (74 %) 1083 (23,9 %) 85 (1,9 %) 4536
Firgelanda | 2 608 (84,6 %) 432 (14,0 %) 43 (1,4 %) 3083
Vinersborg | 9331 (52,3 %) 8271 (46,3 %) 249 (1,4%) | 17851
Trollhittan | 10 875 (41,2 %) 15280 (57,9%) | 230(0,9%) | 26385

Tabell 2. Andel byggnadstyper i de fyra medlemskommunerna.

Inom forbundsomradet finns cirka 2 800 specialbostader varav 1 800 utgors av sarskilda bostader for
aldre eller personer med funktionsnedsattning.

Under aren 2011 till 2020 intraffade cirka 75 brander i bostad per ar. Dessa var relativt jamnt
fordelade 6ver sma- och flerbostadshus.

Brand i vardmiljo

Inom férbundsomradet finns en omfattande institutionell verksamhet i form av sjukvard,
flyktingmottagande, fangelse och rattspsykiatrisk vard. Verksamheterna finns spridda éver hela
forbundsomradet men de stérre ar mest koncentrerade till Trollhdttans och Vanersborgs kommuner.

Under aren 2011 till 2020 intraffade cirka 15 brander i vardmiljo per ar.
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Brand i skola eller férskola
Inom forbundsomradet finns ett antal skolor och férskolor i varierande omfattning.
Under aren 2011 till 2020 intraffade cirka 5 brander i skola eller férskola per ar.

Brand i allminna verksamheter sdsom handel, hotell, restaurang och danslokal
Inom forbundsomradet finns ett antal allmanna verksamheter i varierande omfattning.
Under aren 2011 till 2020 intraffade cirka 5 brander i allmanna verksamheter per ar.

Brand i industri

Sma- och medelstora industriverksamheter finns spridda i alla delar av forbundsomradet. Stérre
produktionsindustrier och industriomraden dr mer geografiskt begransade men spridda runt hela
NARF:s omréde.

Under aren 2011 till 2020 intraffade cirka 10 brander i industrier per ar.

Brand utomhus
Under 2011 till 2020 intraffade cirka 180 brander per ar utomhus. Cirka 55 procent gav upphov till
egendomsskador. Trenden ar svagt uppatgaende jamfort med de tio féregaende aren.

Brand i skog och mark

Inom forbundsomradet finns stora arealer med skogsmark, dven i nara anslutning till tatorter och
annan bebyggelse. Vid extrem torka finns risk for omfattande skogsbrander vilka kan skada
manniskor och egendom. En skogsbrand kan bli mycket omfattande och drabba ett stort geografiskt
omrade. Det ar daven en handelsetyp som kan bli mycket pafrestande for raddningstjansten da stora
mangder materiel och personal gar at for att hantera handelsen.

Under aren 2011 till 2020 intraffade cirka 45 brander i skog och mark per ar.

Brand i fordon
Under aren 2011 till 2020 intraffade cirka 70 brander i fordon per ar.

Trafikolycka
Under aren 2011 till 2020 intréffade det i snitt 220

trafikolyckor per ar. Cirka 50 % av dessa gav upphov till
personskador, cirka 80 % gav upphov till
egendomsskador och cirka 1 % gav upphov till
miljoskador. Trenden ar starkt uppatgaende jamfort
med de tio foregaende aren. De flesta olyckorna
intraffade med personbilar inblandade.

Vagtrafikolycka

Flera stora vagar passerar genom férbundsomradet.

| nord-sydlig riktning korsas forbundet av vag E45 och i
Ost-vastlig riktning av riksvag 44. Till riksvag 44 ansluter
riksvagarna 42 och 47 som gar vidare i sydostlig riktning.
Lansvag 173 sammanbinder Vanersborgs kommun med
Fargelanda kommun vilken korsas i nord-sydlig riktning
av vag 172. Fran Mellerud l6per vag 166 i nordvastlig
riktning.

Kartan visar ndgra av de stérre vdgarna i forbundsomrddet.
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Stallbackabron, som &r en del av riksvag 44 och E45, gar 6ver Gota dlv mellan Stallbacka
industriomrade och Overby képcentrum. Bron ar 1 392 meter |dng och en av Sveriges langsta
vagbroar.

Transport av farligt gods forekommer i hela férbundsomradet bade pa vag och pa jarnvag. De
rekommenderade transportlederna for farligt gods pa vagnatet ar E45, riksvag 42, 44 och 47, lansvag
166 och 172 samt vag 2015, 2023 och 2026. Detta innebar att dessa vagar ska anvandas i forsta hand,
men transporter av farligt gods far dven framforas pa andra vagstrackor sa lange det inte uttryckligen
har forbjudits.

Inom forbundets medlemskommuner finns endast en lokal trafikféreskrift fran lansstyrelsen som
forbjuder transport av annat farligt gods an eldningsolja, diesel och bensin och den beror delar av
centrala Trollhattan.

Kommun Europa och riksvagar Lansvagar Ovriga vagar Vag i tunnel
(km) (km) (km)  (km)
Mellerud 43 236 905 0
Fargelanda 0 264 827 0
Véanersborg | 82 274 1207 0
Trollhdttan 59 136 994 0

Tabell 3. Férdelning av végldngder och végtyp i respektive medlemskommun.

Trafikolycka, personbil
Under aren 2011 till 2020 intraffade i snitt 200 trafikolyckor per ar som involverade en personbil.

Trafikolycka, motorcykel/moped
Under aren 2011 till 2020 intraffade det i snitt 15 trafikolyckor per ar som involverade en motorcykel
eller moped.

Trafikolycka, gdende/cykel
Under aren 2011 till 2020 intraffade i snitt 10 trafikolyckor per ar som involverade en gaende eller
cyklist.

Trafikolycka, tunga fordon
Under aren 2011 till 2020 intraffade det i snitt 25 trafikolyckor per ar som involverade en lastbil, buss
eller tankbil.

Spartrafikolycka

Jarnvagslinjen Norge/Vanerbanan korsar férbundsomradet i nord-sydlig riktning. Jarnvagslinjerna
Norge/Vinerbanan och Alvsborgsbanan korsar forbundsomradet i 8st-vistlig riktning. Dal-Vastra
Varmlands jarnvag korsar forbundsomradets norra delar i nord-sydlig riktning.

Trollhattetunneln, som tillhér Norge/Vanerbanan, ar en av Sveriges langsta jarnvagstunnlar. Tunneln
ar 3 540 meter |&ng och passerar under omradet Bjérndalen och Norra Alvsborgs Linssjukhus i
Trollhattan.

Under aren 2011 till 2020 intraffade cirka 2 spartrafikolyckor per ar.

Flygolycka
Fran Trollhattan-Vanersborgs flygplats forekommer i normalfallet regelbunden trafik till och fran
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Stockholm samt privat sportflygning. Under Coronapandemin blev flygplatsen temporart dven en
beredskapsflygplats, vilket enligt forslag fran Trafikverket ska bli en permanent 16sning.

Pa Norra Alvsborgs Lanssjukhus (NAL) finns en helikopterflygplats som trafikeras av
ambulanshelikoptrar och annan akut sjuktransport.

Under aren 2011 till 2020 intraffade totalt 3 flygolyckor.

Fartygsolycka

Inom forbundsomradet finns tre storre vattendrag som har betydande sjofart: Gota alv, Dalslands
kanal och Vénern. Géta Alv och Vanern trafikeras bade av fritidsbatar och stérre transportfartyg. |
Trollhattan finns fyra slussar med en nivaskillnad pa cirka 32 meter och i Vanersborg finns en sluss
med en nivaskillnad pa cirka sex meter. Dalslands kanal ar framst en transportled for fritidsbatar och
den innehaller flera mindre slussar.

Under aren 2011 till 2020 intraffade totalt 6 fartygsolyckor.

Olycka med farliga dmnen

Det finns en mangd verksamheter och anldaggningar som medfor olika typer av risker pa grund av
hantering av farliga amnen. Enligt forbundets egna uppgifter finns cirka 230 verksamheter som
bedriver tillstandspliktig hantering enligt lagen (2010:1011) om brandfarliga och explosiva varor
(LBE). Sadan hantering innefattar allt fran smaskalig forsaljning till drivmedelstationer,
tillverkningsindustri och cisterner. Det finns cirka 60 verksamheter som bedriver tillstandspliktig
miljo- eller halsofarlig verksamhet enligt 9 kap miljobalken (1998:808) inom férbundsomradet.

Inom forbundsomradet finns dven ett flertal verksamheter som omfattas av skyldigheterna for farlig
verksamhet enligt lagen (2003:778) om skydd mot olyckor (LSO). Det innebér att det finns fara for att
en olycka pa anldaggningen kan orsaka allvarliga skador pa manniskor eller miljon. Dessa
verksamheter ar flygplatser, dammanlaggningar, bergtdkter och industrier med storskalig
kemikaliehantering. For ytterligare information om respektive farlig verksamhet hanvisas till
forbundets webbplats.

Under aren 2011 till 2020 intrdffade cirka 30 olyckor med farliga amnen per ar. Cirka 3 procent av
dessa gav upphov till personskador, cirka 19 procent gav upphov till egendomsskador och cirka 31
procent gav upphov till miljoskador. Trenden ar svagt uppatgaende jamfort med de tio foregaende
aren.

Begransat lackage av drivmedel
Under aren 2016 till 2020 intraffade cirka 25 olyckor per ar med farliga amnen till foljd av begransat
lackage av drivmedel.

Utslapp av farligt amne
Under aren 2016 till 2020 intraffade cirka 5 olyckor per ar med farliga amnen till f6ljd av utslapp av
farliga @mnen.

Naturolycka
Forbundets geografiska forutsattningar medfor risker for naturolyckor. Under aren 2011 till 2020

intraffade cirka 10 naturolyckor per ar. Cirka 60 procent gav upphov till egendomsskador. Trenden &r
svagt nedatgaende jamfort med de tio foregaende aren.

Extremt vader
Olyckor till foljd av extremt vader kan exempelvis vara stormar, sndovader, varmebolja, torka eller
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skyfall. I vissa fall kan det extrema vadret ge upphov till foljdolyckor dar det finns behov av
raddningsinsatser, i andra fall kan det extrema vadret ge upphov till svarigheter att genomfora
raddningsinsatser.

Under aren 2011 till 2020 intraffade cirka 3 olyckor per ar till foljd av stormar.

Oversvimning

Myndigheten for samhallsskydd och beredskap (MSB) genomfdrde under 2013 en kartlaggning av
oversvamningsrisk fran Vargon och ldangs med hela Goéta alv vid hoga floden. Kartlaggningen avser
naturliga hoga floden och inte floden vid dammbrott i kraftdammarna eller slussarna. | Trollhdttans
tatort finns en omfattande 6versvamningsrisk vid hégsta tappning som anlaggningen i Vargon rent
tekniskt klarar av.

Under 2015 genomfordes en motsvarande kartlaggning for Upperudsdlven som I6per genom delar av
Melleruds kommun. Kartldggningen visar pa att delar av Asensbruk och Haverud samt omradet kring
Svanefjorden kan drabbas av 6versvamning vid 100-arsfloden.

Det finns dven risk for oversvamningar till foljd av hoga vattennivaer i Vanern. Detta géller bade i
Véanersborgs och Melleruds kommuner, sarskilt vid ett framtida forandrat klimat.

Under 2011 till 2020 intraffade cirka 6 olyckor per ar till foljd av 6versvamning.

Ras och skred

Forbundsomradet ar lokaliserat i det nationellt utpekade riskomradet for ras och skred vid namn
”Vastkusten och Gota Alvdalen”. Detta ar det hogst riskutsatta omradet i Sverige. Trollhittan,
Véanersborg och Mellerud aterfinns i riskklass fyra i en femgradig skala till foljd av risken for skred.
Fargelanda aterfinns i riskklass tre. De storsta riskerna for skred aterfinns langs med Gota alv.
Under 2011 till 2020 intraffade en olycka till f6ljd av ras och skred.

Drunkning
Inom forbundet finns ett stort antal badplatser och vattenomraden som anvands av allmanheten —

dels i Vanern och Goéta alv, dels i mindre sjoar och vattendrag.

Under aren 2011 till 2020 intraffade cirka 6 olyckor per ar till foljd av drunkning och drunknings-
tillbud. Cirka 33 procent av dessa gav upphov till personskador. Trenden ar liknande de tio
foregaende aren.

Nodstalld person

Olyckor dar personer blir nodstallda kan handla om att ndgon har forflyttat sig till en farlig plats och
inte kan komma darifran sjalv, alternativt sa har personen skadat sig pa den farliga platsen. Det kan
dven vara relaterat till suicid. Det finns inom forbundet ett antal berg, anldaggningar, avloppssystem
och tunnlar dar forutsattningar finns for att personer ska bli nddstallda.

Under aren 2011 till 2020 intraffade cirka 30 olyckor per ar till f6ljd av att en person blev nodstalld.
Cirka 25 procent av dessa gav upphov till personskador och cirka 5 procent gav upphov till
egendomsskador. Trenden ar starkt uppatgaende jamfort med de tio foregaende aren.

Nodstallt djur
Det finns en omfattande jordbruksverksamhet spridd inom férbundsomradet, bade med avseende pa

djurhallning och spannmal. Vidare finns det i Bralanda en storre anlaggning for foradling av
spannmal. Utover detta finns det manga mindre verksamheter med stérre tamdjur sdsom héstar.
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Under aren 2011 till 2020 intraffade cirka 6 olyckor per ar med nédstéllda djur. Cirka 20 procent gav
upphov till egendomsskador. Trenden &r liknande med de tio foregaende aren.

Explosion
| Sverige har det under de senaste aren intraffat ett stort antal sprangningar. Det gar inte att utesluta
att en s3dan handelse kan handa inom NARF:s omrade.

Under aren 2016 till 2020 intraffade cirka 1 olycka per ar till foljd av en explosion. Cirka 25 procent av
dessa gav upphov till personskador och cirka 25 procent gav upphov till egendomsskador.

Infrastruktur- eller byggnadskollaps
Om infrastruktur eller byggnader utsatts for extrema pafrestningar eller om det finns inbyggda fel
kan dessa kollapsa. Detta kan ge upphov till stora skador pa manniskors liv och hélsa samt egendom.

Exempel pa olyckor till féljd av byggnadskollaps inom férbundets omrade finns. Under 2010 rasade
taket till bandyarenan i Vanersborg pa grund av snébelastning. Under 2018 rasade taket pa en
kommunal simhall i Sjuntorp.

Dammbhaveri

Inom forbundet finns ett antal stérre damm- och slussanlaggningar dar konsekvenserna for ett
eventuellt dammhaveri kan ge nationella och regionala konsekvenser. De storsta riskerna finns vid
anlaggningarna i Gota Alv. Vid ett totalt dammhaveri kommer en flodvag uppsta och stora omraden
kring dlven kommer att dversvammas. Vid anlaggningarna i Upperudsalven finns liknande risker, men
i mindre utstrackning.

Social oro

Med social oro menas de risker som har sin grund i bristande livsvillkor. Brist pa tillit till samhallets
aktérer kan manifestera sig mer eller mindre tydligt och konsekvenserna ar svara att sasmmanfatta
och 6verblicka. De har ocksa ett langsamt forlopp som kan vara svart att forutse och félja.
Konsekvenserna kan bli valdsamt upplopp, omfattande biloréander, hot mot offentliga aktorer,
utbredd organiserad brottslighet eller liknande. Foreteelsen kan ge upphov till att ytterligare
raddningsinsatser av tidigare identifierade olyckstyper uppstar.

Inom forbundsomradet finns nagra stadsdelar som enligt polisens kartlaggning definierats som
utsatta. Dessa ar Sylte, Kronogarden och Lextorp och de ligger samtliga i Trollhattan.

Hot och pagdende dddligt vald

Pagaende dodligt vald (PDV) ar ett samlingsbegrepp som beskriver grova valdsyttringar i publika eller
folkrika miljoer som till exempel skolor, arbetsplatser, kdpcentrum eller biografer. Det aktualiserades
2015 i samband med attacken pa skolan Kronan i Trollhattan. Dessutom har flera grova valdsfall, inte
sallan med dodlig utgang, intraffat och intraffar i vara grannlander och i 6vriga omvarlden. Det kan
darfor inte uteslutas att en sadan hdndelse kan intraffa inom forbundets medlemskommuner igen.

Terrorism och antagonism

Under senare ar har ett flertal storre terrordad intraffat i Europa varav tva i Sverige. Daden har bade
varit koordinerade attacker med handeldvapen och/eller bomber samt vansinnesdad av enstaka
individer. Liknande dad skulle dven kunna intréffa i forbundets medlemskommuner.

Ansvaret for terrorbekdmpning i Sverige ligger i férsta hand pa Sakerhetspolisen (SAPO). Det kommer
dock att vara Polismyndigheten, sjukvarden och de kommunala raddningstjansterna som moter de
omedelbara effekterna av ett attentat.
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Vardering

Utifran foregaende kapitel och forbundets riskanalys har féljande slutsatser kunnat dras avseende
vardering av risker. Féljande slutsatser behover ges hansyn i de mal som satts.

Komplex riskbild

Det finns ett antal olyckor som kan ge upphov till omfattande, allvarliga skador. Det behéver finnas
forberedelser, férmaga och planering for att méta dessa handelser — bade avseende forebyggande
atgarder och raddningstjanst. Riskerna utgors framfoérallt av:

e Brandibyggnad
e Skogsbrand
e Fartygsolycka

e  Flygolycka
e Bussolycka
e Spartrafikolycka

e Utslapp av farligt amne

e Ras och skred

e Oversvimning

e Infrastruktur- eller byggnadskollaps
e Dammbhaveri

e Explosion

Personrisker

De storsta personriskerna aterfinns i foljande olyckstyper:
o Trafikolycka

Brand i byggnad

e Drunkning

Nodstalld person

Egendomsrisker
De storsta egendomsriskerna aterfinns i féljande olyckstyper:
o Trafikolycka
e Brandi byggnad
e Brand utomhus
e Naturolycka

Miljorisker
De storsta miljoriskerna aterfinns i foljande olyckstyper:
o Trafikolycka
e Olycka med farligt amne
e Brand utomhus
e Naturolycka

Riskjdmforelse
De storsta person-, egendoms- och miljoriskerna har jamférts med motsvarande risker i Vastra

Gotaland och riket som helhet. Utifran detta kan det konstateras att forbundet har likvardiga risker
sett till intraffade handelser dar raddningstjansten har larmats.
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Omraden med férhojd brandrisk

Forbundet har genomfort analyser pa stadsdelsniva inom Trollhdttan och Vanersborg samt pa
tatortsniva inom ovriga forbundet avseende brander i bostader och anlagda brander utomhus.
Véagning har skett avseende antal olyckor som har intraffat i férhallande till antal invanare inom
omradet. Detta for att sedan vaga detta resultat mot snittet i riket som helhet.

Foljande omraden har en forhojd brandrisk:

Brand i bostdder
e Dals-Rostock
e Asensbruk
e Sylte
e Lextorp
e Kronogarden
e Hjulkvarn
e Hjortmossen
e Mariedal Ostra
e Stigen

Anlagd brand utomhus
e Lextorp
o Sylte
e Kronogarden
e Flanaden
e Torpa/Fridhem

Raddningstjanstens uppdrag
Att uppdraget har uttkats de senaste 20 aren visas genom de trender som askadliggjorts samt att
antalet olyckor 6kar i snabbare takt an befolkningsékningen.

Uppdraget kan férvdntas 6ka

Utifran forbundets riskanalys, dar de drivande megatrenderna, teknikutvecklingen i samhillet,
befolkningsdkning och nya byggnationer i lokalomradet beskrivs, kan det forvantas att
raddningstjanstens uppdrag okar de kommande tio aren.

Raddningstjansten maste vaxa eller effektiviseras

Utifran foregaende slutsats kommer raddningstjanstens resurser behdva utokas och effektiviseras for

att mota samhallets utveckling de nastkommande tio aren.
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Mal
Forbundets mal

Utifran de nationella malen och varderingen i foregaende avsnitt har féljande mal satts. Dessa delas
upp i 6vergripande, raddningstjanst och férebyggandemal.

Overgripande mél

Omfattningen av skador som uppstar vid olyckor ska minska

Om omfattningen av skadorna minskas sa kommer de som drabbas fortare klara av att hantera
konsekvenserna sjalva. Detta mal kan méatas genom att utvardera genomforda raddningsinsatser och
upprattade undersokningsrapporter.

NARF ska vara en robust organisation

Nar samhallet &r utsatt for svara forhallanden ar det troligt att olyckor med behov av
raddningsinsatser intraffar. Darmed finns ett behov av en robust skadeavhjdlpande verksamhet som
klarar av att verka under svara férhallanden. Detta mal kan méatas genom att utvardera genomforda
raddningsinsatser och upprattade undersdkningsrapporter.

Den upplevda tryggheten ska 6ka och NARF ska synas bland samhillsmedborgarna

For att 6ka den upplevda tryggheten hos invanare inom férbundet ar det viktigt att samhallets
formagor for att forebygga brander och avhjalpa olyckor visas upp for allmanheten. Detta mal kan
matas genom att medverka i och folja upp undersokningar liknande “Vad ar viktigt fér din trygghet
och sékerhet” (2018 SCB/MSB).

NARF ska vara drivande i samverkan med andra aktérer och organisationer

Den kommunala raddningstjansten ar inte ensam i att bereda ett fullgott skydd mot olyckor for
invanare och verksamheter inom kommunerna. Det finns en mangd aktérer som &r potentiella
samverkanspartners. Detta mal kan matas genom att folja upp antalet samverkansforum som
forbundet medverkar i samt omfattningen av dessa forum.

Raddningstjanstmal

Vantetider vid olyckor ska for den enskilde optimeras

| tidigare styrdokument har ambitionen varit att vantetiden ska minimeras. Det ar dock inte
realistiskt att fortlopande minimera vantetiderna nar samhallen vaxer. Samtidigt har det visat sig
finnas effektivitetsvinster med att i vissa fall invdnta mer information innan brandstationen lamnas.
Vantetiderna bor i stallet optimeras utifran nuvarande lokalisering av brandstationer for att sedan,
vid storre exploateringar eller nyvunnen kunskap, utvardera behovet av nya brandstationer,
utrustning eller metodik. Detta mal kan méatas genom att utvardera genomférda raddningsinsatser
och upprattade undersokningsrapporter.

Effektiva rdddningsinsatser ska kunna genomforas vid de olyckor som kan uppsta inom
forbundsomradet

Detta med fokus pa de olyckor dar det finns storst risker for manniskors liv och halsa.

For att bereda den enskilde ett likvardigt och tillfredstallande skydd behéver raddningsinsatser kunna
genomforas mot hela spektrumet av olyckor. Detta mal kan méatas genom att stdmma av att det finns
aktuell planering for samtliga sorters olyckor och att det kontinuerligt utférs évningar for att
uppratthalla dessa formagor. Det kan dven matas genom att utvdrdera genomforda
raddningsinsatser och upprattade undersokningsrapporter.

Vid raddningsinsatser ska hela det drabbade sammanhanget ges hdnsyn

Vid en olycka kan det utéver det primart drabbade intresset finnas ett antal, i olika grad, paverkade
samhallsviktiga intressen. For att minska den totala paverkan behover darfor hela det drabbade
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sammanhanget ges hansyn. Detta kommer dven leda till att den enskilde upplever olyckan den varit
med om som mindre omfattande och att den fick battre hjélp. Detta mal kan matas genom att
medverka i och folja upp undersékningar liknande ”Vad &r viktigt for din trygghet och sakerhet”
(2018 SCB/ MSB). Det kan aven matas genom att utvardera genomforda raddningsinsatser och
upprattade undersokningsrapporter.

Férebyggandemal

Antalet brdnder som uppstar ska minska

Det basta sattet att uppna den nationella malbilden avseende brander ar att se till att de inte
uppstar. Detta mal kan matas genom att utvardera upprattade undersékningsrapporter.

Den enskildes kunskaper om olyckor ska 6ka

En grund i att férebygga brander ar att den enskilde kanner till de risker som finns kopplade till
vanliga olyckor. Detta mal kan méatas genom att medverka i och félja upp undersdkningar liknande
"Vad &r viktigt for din trygghet och sikerhet” (2018 SCB/MSB). Detta mal kan dven matas genom att i
samband med utbildningsinsatser och sotning utféra enkdatundersékningar samt genom att utvardera
genomforda raddningsinsatser och upprattade undersékningsrapporter.

Den enskildes formaga att agera vid olycka ska 6ka

Nar en olycka har intraffat ar de initiala skadeavhjalpande atgarderna avgérande for att en liten
olycka inte ska bli storre. Det ar darfor av stor vikt att den enskildes formaga att agera fortl6pande
Okar. Detta mal kan matas genom att medverka i och félja upp undersékningar liknande “Vad ar
viktigt for din trygghet och sakerhet” (2018 SCB/MSB). Detta mal kan dven matas genom att i
samband med utbildningsinsatser och sotning utfora enkdtundersékningar samt genom att utvardera
genomforda raddningsinsatser och upprattade undersékningsrapporter.

Enskilda som &r sarskilt riskutsatta ska ges sarskild hdnsyn i det forebyggande arbetet

For att bereda den enskilde ett likvardigt och tillfredsstéllande skydd behdver sarskilt riskutsatta
personer ges sarskild hdansyn i det forebyggande arbetet. Detta mal kan matas genom att stamma av
antalet forbyggande aktiviteter som riktas mot sarskilt riskutsatta, som exempelvis aldre eller
personer med funktionsnedsattning.

Byggnader och anldggningar som uppférs inom forbundsomradet ska ha ett tillrackligt
byggnadstekniskt brandskydd och vara tillgangliga for raddningsinsatser

Om byggnadsbestandet helt bestar av byggnader som ar tillgangliga for raddningsinsatser och har ett
tillrackligt byggnadstekniskt brandskydd kommer konsekvenserna vid uppkomna brander att minska.
Detta mal kan matas genom att utvardera genomfoérda tillsyner och bygglovsremisser.
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Forebyggande — formaga och verksamhet

Norra Alvsborgs Raddningstjanstférbund har for sin férebyggande verksamhet féljande
personalresurser och kompetens:
e Tvatjanster som externutbildare om 50 procent vardera.
e Tre tjanster som brandingenjor om 100 procent vardera for tillsyn- och tillstandshantering,
remisshantering, samhaéllsplanering och for information och radgivning.
e Tre tjanster som brandinspektor, tva om 100 procent och en pa 50 procent for tillsyn- och
tillstandshantering, remisshantering och for information och radgivning.
e Tva tjanster som skorstensfejartekniker om 100 procent for brandskyddskontroller i
Trollhattans och Fargelandas kommuner.
e Fyra tjanster som skorstensfejare om 100 procent for rengoring/sotning i Trollhdttans och
Fargelandas kommuner.
e En tjanst som kommunikatér om 100 procent for information och radgivning.

Forbundet anvander dven operativa resurser for information och radgivning vid evenemang och
riktade insatser. | takt med att medlemskommunerna vaxer och att de risker som behover hanteras
blir mer komplexa sa kan den férebyggande formagan behova oka.

Forbundet har gjort beddmningen att féljande kompetenser behovs for att sdkerstalla ett likvardigt
och tillfredsstallande skydd mot olyckor i medlemskommunerna, se tabell nedan.

Formagor som kravs for forebyggandeverksamhet Enhet Enhet Enhet Enhet Kommu-
enligt lagen (2003:778) om skydd mot olyckor Sotning Samhalls- Beredskap LC nikator
skydd

Myndighetsutévning med avseende pa LSO
sasom tillsyn och brandskyddskontroll.

Kunskaper i narliggande lagstiftningar, sasom: X X

« Miljobalken,

- Plan- och bygglagen,

« Lagen om brandfarliga och explosiva varor,

- Lagen om atgarder for att forebygga och
begransa foljderna fran allvarliga
kemikalieolyckor,

- Socialtjanstlagen,

- Lagen om sarskilt stod och service

« Ordningslagen

« Lagen om extraordinara handelser

Formedla grundldggande information om
brandskydd genom radgivning

Férmedla avancerad information om
brandskydd genom radgivning

Formedl|a grundldggande information om
brandskydd genom utbildning

Férmedla avancerad information om X
brandskydd genom utbildning
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Formedla information om brandskydd X
genom traditionella och sociala medier

Grundlaggande kunskaper om branders

_ : X X X X X
uppkomst, utveckling och dynamik.
Utokade kunskaper om branders X X
uppkomst, utveckling och dynamik.
Grundlaggand'e kunskaper om' X X X X X
byggnadstekniskt brandskydd i byggnader
Utokade kunskaper om X X
byggnadstekniskt brandskydd i
byggnader
Gr}md_laggande kunskaper inom X X X X X
manniskors beteende vid brand
Utokade kunskaper inom manniskors X
beteende vid brand
Rengoring av fasta
forbranningsanordningar, rokkanaler och e
imkanaler
Kunskaper inom utredningsmetodik X X X
Kunskaper inom teknisk riskanalys X X
Kunskaper inom statistik och statistiskanalys X X
Grundlaggande kunskaper inom samhallsplanering X
Pedagogik X X X X
Kunskaper inom dammhaveri X
Grundlaggande kunskaper inom X
dammarsutformning och konstruktion
Grundlaggande kunskaper inom vattenreglering X
Kunskaper inom ras- och skred X

Tabell 4. Fé6rmdgor som krdivs fér férebyggandeverksamhet enligt lagen (2003:778) om skydd mot olyckor.

Tillsyn

Norra Alvsborgs Raddningstjanstférbund genomfér tillsyn enligt lagen (2003:778) om skydd mot
olyckor. Tillsynen riktar sig mot fastighetsdgare och nyttjanderattshavare som ar verksamma inom
forbundets medlemskommuner. Aktiviteten syftar till att minska antalet uppkomna brander samt
konsekvenserna av dessa. Detta gors genom inventering och bedomning av befintligt organisatoriskt
och byggnadstekniskt brandskydd. Om brister uppmarksammas kommuniceras dessa och forslag pa
lampliga atgarder rattssakert genom tjansteanteckningar och foreldagganden. Tillsynerna genomfors
regelbundet utifran beslutade teman eller efter nagon intraffad handelse som féranleder behov av
tillsyn.

Forbundet anvander en riskvarderingsmodell for att beddma vilka verksamheter som ska omfattas av
regelbunden tillsyn. Modellen tar hansyn till de risker som finns i olika typer av verksamheter och ger
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styrning 6ver vad forbundet ser som l[ampliga intervall for tillsyn. | férbundets verksamhetssystem for
drendehantering fors ett register 6ver dessa verksamheter. Intervallen satts kontinuerligt utifran
riskvarderingsmodellen efter varje genomfoérd tillsyn eller da en ny verksamhet identifieras och
tillfors registret. Innan en verksamhetstyp tillfors registret gors en bedémning om tillsyn &dr det mest
effektiva verktyget for att avhjalpa eventuella brister. Antalet tillsyner som behéver genomforas per
ar i syfte att uppratthalla ett likvardigt och tillfredsstallande skydd ges av registret.

Stod till den enskilde

Information, radgivning och utatriktad verksamhet
Genom information och radgivning ska forbundet bidra till att den enskildes egen férmaga att
forebygga och hantera brander 6kar.

Forbundet anvander ett antal olika kommunikationsvagar for att na ut till allmanheten, daribland
forbundets webbplats, traditionella medier samt sociala medier. Férbundet anordnar och medverkar
i informationstraffar med intresseorganisationer, féreningar, forvaltningar och enskilda medborgare.
Forbundet medverkar dven vid massor och andra evenemang inom medlemskommunerna for att ge
kommuninvanare information om brandskydd. Vid behov genomférs uppsokande, utbildande och
upplysande utatriktad verksamhet efter intréffade handelser.

Radgivning ges framforallt via telefon eller e-post. | vissa fall ges radgivningen pa plats hos
verksamheten nar behov finns och det anses [ampligt med hansyn till omfattning, risker, forbundets
intressen och den privata marknadens intressen.

Kontinuerlig extern utbildning

Forbundet ska enligt forbundsordningen erbjuda medlemskommunernas anstallda utbildning i
brandskydd. Syftet ar att 6ka medvetenheten om brénders uppkomst, forebyggande atgarder mot
brand och atgarder som ska vidtas om en brand uppstar. Férbundet erbjuder dven dessa utbildningar
till allmanheten.

Rengoring och brandskyddskontroll

NARF genomfér rengdring och brandskyddskontroller inom Trollhdttans och Fargelandas kommuner.
| Vanersborg och Mellerud hanteras detta av privata aktorer. Vid brandskyddskontroller kontrolleras
eldstader, tillhérande skorstenar och utrymmen dar dessa ar placerade. Syftet ar att i ett tidigt skede
upptacka fel och brister som kan innebara risk for brand.

Forbundet far medge en fastighetsdgare att utfora eller lata annan utfora sotning pa den egna
fastigheten och kommunen far meddela féreskrifter om hur ofta rengoring ska genomforas. Ett
beslut om egensotning far endast ges om sotningen kan ske pa ett betryggande satt utifran
brandskyddssynpunkt. Medgivanden for egensotning redovisas arligen till Myndigheten for
samhallsskydd och beredskap.

Ovriga forebyggande atgirder

Samhallsplanering och remisser

NARF svarar regelbundet pa remisser utifran ett antal lagar, bland annat plan- och bygglagen
(2010:900), alkohollagen (2010:1622), ordningslagen (1993:1617) och miljobalken (1998:808). Dessa
remisser syftar bland annat till att sdkerstalla tillganglighet vid raddningsinsatser,
brandvattenforsorjning, verksamheters slackvattenhantering eller att ge stod vid bedémning av
lokalers lamplighet avseende brandskydd. Vid behov svarar dven férbundet pa remisser avseende
nya lagar, regler eller liknande.
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Tillstandshantering och tillsyn enligt lagen om brandfarlig och explosiv vara

NARF ansvarar for tillsyn och tillstdndshantering enligt lagen (2010:1011) om brandfarlig och explosiv
vara. Dessa aktiviteter riktar sig mot verksamhetsutévare inom férbundets medlemskommuner som
hanterar brandfarliga och explosiva varor. Tillsynen syftar till att minska antalet uppkomna brander
och explosioner samt att minska konsekvenserna av dessa. Detta gors genom inventering och
beddmning av hur verksamheterna hanterar sina varor. Om brister uppmarksammas kommuniceras
dessa och forslag pa lampliga atgarder rattssakert genom tjansteanteckningar och forelagganden.
Tillsynerna genomfors regelbundet, utifran beslutade teman eller efter nagon intréffad handelse som
foranleder behov av tillsyn.

Vid behov svarar dven forbundet pa remisser avseende nya lagar, regler eller liknande.

Hoga floden, dversvamning och dammsakerhet

NARF samverkar regelbundet med ldnsstyrelse samt aktorer langs Géta lv och Upperudsélven.
Aktiviteten syftar till att 6ka beredskapen for att hantera samt férebygga skadeverkningarna av héga
floden, 6versvamningar och dammbhaveri. Detta sker bland annat genom medverkan i
dlvsamordningsgrupper samt svar pa remisser.

Trygghetsskapande atgarder

NARF verkar i vissa medlemskommuners samverkansgrupper for trygghetsskapande atgérder. Detta
sker genom att svara pa inkomna fragestallningar gallande brandskydd samt rundvandringar i
omraden. Vidare deltar férbundet i projektet manniskan bakom uniformen samt sa kallad blaljusfika
inom skolor i vissa medlemskommuner. Aktiviteterna syftar till att 6ka den upplevda tryggheten i
medlemskommunerna.

Eldningsférbud

Under skogsbrandssdasongen bedomer forbundet tre ganger per vecka om det foéreligger vaderlek
som medfor risk for skogsbrand. Bedomningsunderlaget och en rekommendation om det bor
beslutas om eldningsférbud skickas till respektive medlemskommun som sjalvstandigt beslutar om
eldningsférbud ska rada eller inte. Beslut om inforande av eldningsférbud samt upphavande av
desamma kommuniceras bade pa medlemskommunernas och forbundets webbplatser.
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Raddningstjanst — formaga och verksamhet

Nedan foljer en dvergripande beskrivning av férbundets formaga att genomféra raddningsinsatser.

Overgripande beskrivning
Tillgang till egna resurser

| Norra Alvsborgs raddningstjanstforbund finns totalt nio brandstationer. Den normala beredskapen
ar att samtliga raddningsstyrkor ar fullt bemannade och klarar att halla sina anspanningstider. For

kortider inom forbundet, se forbundets kortidsanalys. Raddningsstyrkorna har olika anspanningstid
och bemanning, se tabell nedan.

Ort/station

Bemanning

Anspdnningstid

Specialformagor

Bralanda 1 styrkeledare deltid | 6,0 min Utokad formaga vid raddning av djur.
+ 4 brandman deltid
Fargelanda | 1 styrkeledare deltid | 6,0 min Brandvattenforsorjning vid stor
+ 4 brandman deltid skadeplats.
Slackinsats mot brand i brandfarlig
vatska, 300 m2.
Hogsater 1 styrkeledare deltid | 6,0 min Utokad transportférmaga i svar terrang.
+ 4 brandman deltid
Utokad formaga for slackning av
skogsbrand.
Mellerud 1 styrkeledare deltid | 5,0 min Styrkeledare som FIP.
+ 5 brandman deltid
Brandvattenforsorjning vid stor
skadeplats.
Utokad transportformaga i svar terrang.
Slackinsats mot brand i brandfarlig
vitska, 300 m2.
Utokad formaga att genomfora insats vid
jarnvag.
Sjuntorp 1 styrkeledare deltid | 6,0 min Brandvattenforsorjning vid stor
+ 4 brandman deltid skadeplats.
Trollhdttan | 1 styrkeledare heltid | 1,5 min Raddning vid trafikolycka med tungt
+ 5 brandman heltid fordon.
Utokad transportférmaga i svar terrang
Slackinsats mot brand i brandfarlig
vitska, 300 m2.
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(Trollhittan, Utokad formaga att genomféra insats vid
forts.) jarnvag.
Utokad formaga att verka pa vatten.
UAV
Vargon 1 styrkeledare deltid | 5,0 min Utokad saneringsformaga vid utslapp av
+ 4 brandman deltid farliga amnen.
Vanersborg | 1 styrkeledare heltid | 1,5 min Utokad formaga for insats vid oljeutslapp
+ 4 brandman heltid i vatten.
Utokad insatsformaga vid utslapp av
farliga @mnen.
Utokad formaga att verka pa tak, hog
hojd eller under markniva.
Utokad formaga att genomfora insats vid
jarnvag.
Utokad formaga att verka pa vatten.
Asensbruk | O styrkeledare + 2 5,0 min
brandman deltid
Lednings- 1 vakthavande befdl | 1,5 min Systemledning
central, + 1 vakthavande
LC54 befdl i beredskap + Dokumentation
1 vakthavande
raddningschef i
beredskap
NARF 1 Insatsledare 1,5 min Indikering av farliga amnen.
Insatsledning

Tabell 5. De olika rdddningsstyrkornas bemanning, anspdnningstid och specialférmagor.

Tillgang till resurser i samverkan med andra kommuner

Norra Alvsborgs Raddningstjanstférbund har ett antal olika sldcknings- och raddningsavtal med andra
raddningstjanstorganisationer i ndromradet. Se tabell nedan.

Slackning/raddningsavtal

Alingsas och Vargarda raddningstjanstférbund, AVRF
Avtal om att raddningsstyrkan i Sollebrunn svarar for raddningsinsats inom Lagmansereds forsamling.

Bengtsfors kommun
Vid raddningsuppdrag vid vag 172 mellan Hégsater och Backefors samt lansvag 166 mellan Backefors
och Dalskog skickas minst tva styrkor, en fran vardera Bengtsfors och NARF.
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Dals-Eds kommun
Avtal om 6msesidig raddningsinsats inom omradet Ostra Fjalla-Lerdals kyrka och Faringen.

Raddningstjansten Vastra Skaraborg, RVS
Avtal om 6msesidig raddningsinsats pa vag 44 och vid skogsbrand pa Halle- och Hunneberg.

Raddningstjansten Mitt Bohuslan, RMB

Avtal om 6msesidig raddningsinsats pa riksvag 44 och pa lansvag 172. Avtal om nyttjande av respektive
organisations resurser.

Avtal om gemensam operativ systemledning.

Sodra Bohusldans Raddningstjanstférbund, SBRF
Avtal om dmsesidig raddningsinsats pa vag E45 mellan Trollhattan och Lilla Edet.

Orust kommun
Genom avtal ingadr Raddningstjansten Orust i den gemensamma operativa systemledningen for
RMB/NARF.

Amals kommun

Avtal om dmsesidig raddningsinsats pa vag E45.

NARF svarar fér raddningsinsats vid ett automatlarmsobjekt samt ett omr&de sydvést om sjon
Animmen.

Raddningstjanster i LC54
Avtal med samtliga ingdende raddningstjanster i LC 54 om granslos raddningstjanst.

Vastra Gotaland
Overenskommelse med samtliga kommunala raddningstjanster i Vastra Goétaland om férstarkning vid
raddningstjanstinsatser.

Alarmeringstjanster

SOS Alarm AB
Avtal med SOS Alarm AB om alarmeringstjanster via larmnumret 112 och utalarmering av
raddningsstyrkor.Vidare finns avtal om utalarmering vid automatiska brandlarm.

Tabell 6. NARF:s sldicknings- och rdddningsavtal med andra rdddningstjdnstorganisationer.

Alarmering av raddningsorganet

En kommun som ansvarar for raddningstjanst ska se till att det finns anordningar fér alarmering av
raddningsorgan. | detta avsnitt beskrivs hur det gar till nar allmanheten larmar raddningstjansten vid
normala forhallanden och vid avbrott i de ordinarie larmférbindelserna.

Forbundet har en ledningscentral (LC54) placerad vid brandstationen i Trollhdttan. Ledningscentralen
ar bemannad dygnet runt aret om. Syftet med ledningscentralen ar att astadkomma ett effektivt
resursutnyttjande inom forbundets geografiska ansvarsomrade. Ledningscentralen drivs i samarbete
med Raddningstjansten Mitt Bohuslan. Fran januari 2021 betjdnas dven raddningstjansten Orust
kommun.

Vid ett inkommande 112-samtal till SOS Alarm gar larmet till ledningscentralen. En bedémning gors
om behov finns av raddningstjanstatgarder och vilken resurstilldelning handelsen kraver. SOS Alarm
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larmar férsta raddningsenhet enligt larmplan eller efter tjanstgérande inre befils nskemal. Arendet
handlaggs darefter i sin helhet av ledningscentralen som har till uppgift att utgéra ett operativt
ledningsstod till raddningsledaren, larma ytterligare resurser eller befélsfunktioner, initiera
samverkan med Ovriga berdrda aktérer sasom kommuner, myndigheter, férsakringsbolag eller andra
aktorer. Ledningscentralen har dven till uppgift att dokumentera handelseférlopp, atgarder och
beslut.

Vid inkommande brandlarm fran en automatisk brandlarmsanlaggning kan utalarmering av
raddningsstyrka ske antingen via SOS Alarm eller via ledningscentralen, beroende pa vilket avtal
anlaggningsagaren har.

Om det skulle uppsta ett avbrott i det tradbundna/mobila telenit som forhindrar samtal till SOS
Alarm eller ledningscentralen meddelas detta till inre befal vid ledningscentralen fran
teleoperatéren, SOS Alarm eller annan myndighet. De atgarder som da genomférs beror pa antalet
drabbade samt tiden tills man beraknar att avbrottet ar atgardat. Exempel pa atgarder som kan
genomforas ar:

e Meddela berorda befalsfunktioner.

e Meddela tjansteman i beredskap (TIB) inom respektive kommun samt ldnsstyrelsen om
behovet av mobila alarmeringsplatser.

e Viktigt meddelande till allmanheten, VMA.

Brandvattenfdrsorjning

Inom Norra Alvsborgs Raddningstjinstférbund sker brandvattenférsérjning fraimst med tillgéng till de
brandposter som ar anslutna till medlemskommunernas vattenledningsnat. Dessa brandposter ska
ha en kapacitet enligt Svenska vatten- och avloppsverksféreningens anvisningar och ska finnas i
utpekade delar av medlemskommunerna.

Respektive medlemskommun ansvarar for skotsel och underhall av brandposter och vattentag. Dessa
ska vara tydligt markerade, tillgdngliga och i anvandbart skick. Férbundet ska alltid underrattas i god
tid nar vattenledning till brandpost ska stangas av och nar den 6ppnas igen, nar en gammal
brandpost tas bort eller ny anordnas.

Respektive medlemskommun ansvarar for att férbundet far tillgang till aktuellt kartmaterial och
annan nddvandig geodata avseende brandposternas och vattentagens placering. Kommunerna
ansvarar aven for att brandvattennat och vattentag levererar de vattenmangder som kravs.

Kommun Utpekade tatorter

Fargelanda Fargelanda, Hogséter, Stigen och Odeborg

Mellerud Dals Rostock, Mellerud och Asensbruk

Trollhdttan Sjuntorp, Trollhattan, Asaka och Velanda

Vanersborg Bralanda, Frandefors, Vargon, Nordkroken och Vanersborg

Tabell 7. Utpekade tétorter inom NARF:s omrdde med befintliga brandposter.

| tabellen ovan anges i vilka tatorter det finns befintliga brandposter. Utanfor tatorterna ar principen
att brandvattenférsorjning anordnas med hjalp av tankfordon eller pumputrustning.
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Insatstider
Inom foérbundsomradet ar tiden fran att larmsamtalet tas emot hos SOS Alarm till
raddningstjanstresurs larmas ungefar tre minuter.

Inom forbundsomradet ar tiden fran det att larmet kommer till raiddningstjansten tills att resursen ar
pa plats enligt tabellen nedan.

Tatort Insatstid

Dals Rostock <20 min

Mellerud <10 min

Asensbruk <10 min

Fargelanda < 10 min

Hogsater <10 min
Stigen < 20 min
Odeborg <10 min
Brdlanda <10 min

Frandefors < 20 min

Katrinedal < 10 min

Nordkroken < 10 min

Vargon <10 min

Vanersborg <10 min

Sjuntorp <10 min

Trollhdttan < 10 min

Uppharad < 10 min

Velanda <10 min

Vine-Asaka < 10 min

Tabell 8. Insatstider inom férbundsomrddet.

Samverkan med andra aktérer

En férutsattning for goda resultat ar att bedriva samverkan med férbundets medlemskommuner,
andra kommuner, myndigheter och enskilda. Syftet med samverkan ar att kunna nyttja hela
samhallets resurser och kunskaper for att tillsammans astadkomma ett sdkert och tryggt samhalle for
alla. Samverkan mellan olika aktorer bygger kunskap och ar en grundférutsattning for effektiva
insatser, oavsett om insatserna galler olyckor eller samhallsstérningar.
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Norra Alvsborgs Raddningstjanstférbund strivar efter att medverka till en utékad samverkan i
delregionen Fyrbodal i synnerhet och med 6vriga av lanets raddningstjanstorganisationer i
allmanhet. Av vikt ar ocksa samverkan med andra aktorer som ingar i det nationella
krishanteringssystemet.

Gemensam operativ systemledning

Ett fordjupat samarbete sker i dag med Raddningstjansten Mitt Bohuslan avseende operativ
systemledning. Sedan starten 1 april 2019 har de bada raddningstjanstférbunden haft en gemensam
vakthavande raddningschef (VRC). Fran maj manad samma ar sker larmmottagning, alarmering och
stod till insatsledning fran en gemensam ledningscentral, LC54. Fran januari 2021 ingar dven Orust
raddningstjanst i LC54:s systemledning, vilket ocksa innefattar en gemensam VRC-funktion.

Raddsam VG

Norra Alvsborgs Raddningstjanstférbund har, tillsammans med 6vriga raddningstjanster inom Vastra
Gotalands lan, tecknat en avsiktsforklaring om férdjupad raddningstjanstsamverkan i Vastra
Gotaland. Denna samverkan avser omraden sasom ledning, insats, tillsyn, utbildning, teknik etcetera.
Forumet gar under bendmningen Raddsam VG. For koordination av samverkansarbetet har
raddningstjansterna gemensamt tillsatt en tjanst som utgér regionsamordnare.

Samverkan med medlemskommunerna

Norra Alvsborgs Raddningstjanstférbund samverkar med medlemskommunerna Firgelanda,
Mellerud, Vanersborg och Trollhattan i bygg-, miljo- och samhallsplaneringsfragor, i sakerhets- och
larmhanteringsfragor samt i fragor som ror civilt foérsvar. Samverkan sker vid remissyttranden,
motesforum och i projektform samt genom aktiv delaktighet i olika processer.

Ovrig myndighetssamverkan

Samverkan sker dven med statliga och regionala myndigheter sdsom polisen, Vastra
Gotalandsregionen, lansstyrelsen i Vastra Gotalands lan, Myndigheten for samhallsskydd och
beredskap, Kustbevakningen och Sjofartsverket gallande remissyttranden, motesforum, utbildningar
och projekt.

Varning och information till allménheten

Vid en allvarlig olyckshandelse kan en varning skickas ut till medlemskommunernas invanare genom
viktigt meddelande till allmdnheten, VMA. Raddningstjansten ger i uppdrag till SOS Alarm att lamna
informationen till berérda radio- och tv-stationer. Dessa sdnder sedan ut informationen till
allmanheten via riks- och lokalmedia.

Inom forbundets geografiska upptagningsomrade finns ljudanlaggningar for VMA foretradesvis inom
tatorterna i medlemskommunerna Fargelanda, Mellerud, Trollhattan och Vanersborg. Aktivering av
dessa ljudanlaggningar skots av raddningstjanstforbundet eller SOS Alarm. Detta galler dven vid
hdndelser som intraffar utanfér kommunen, men som kan komma att paverka kommunen.

Teknik for all VMA-verksamhet tillhandahalls och bekostas av medlemskommunerna inom Norra
Alvsborgs Raddningstjanstforbund. Kontroll och service av VMA-anldggningar utfors av sarskilt
utbildad personal inom forbundet och sker pa uppdrag samt bekostas av respektive
medlemskommun. Myndigheten for samhéllsskydd och beredskap (MSB) tillhandahaller experthjalp
och reservdelar for dessa anldggningar. Vid nyinstallation, flytt eller borttagning av anldggning for
VMA-teknik ska samrad ske mellan forbundet och sdkerhetssamordnaren inom respektive
medlemskommun.
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Beskrivning per olyckstyp

Formaga att genomféra raddningsinsatser mot olika typer av olyckor skiljer sig 6ver férbundets
kommuner och stationerna. Detta beroende pa bland annat riskbild inom naromradet, riskbild inom
forbundet, tillgdnglig dvningstid, tillgdnglig utrustning och tjanstgoringsform. For att tydliggora
formagorna for de olyckstyper som ar vanligast har tre olika kategorier av férmagor upprattats, se
nedan. Ovriga férmagor har beskrivits p3 ett enklare sitt.

Forklaring av begrepp:

Grundldggande férmaga = en sddan férmaga som kravs for att uppratthalla skydd mot de olyckstyper
som har de storsta olycksrisken enligt forbundets riskanalys. Detta ar risker som finns i alla
forbundets stationsomraden varfér en grundlaggande fardighet och utrustning for behover finnas
spritt 6ver forbundet.

Avancerad eller utékad formaga = en férmaga som kréver mer avancerad utrustning, hogre
utbildningsniva eller mer 6vningstid. Férmagan avser framst att avhjalpa de olycksrisker som finns
inom det stationsomrade eller den kommunen dar férmagan finns lokaliserad.

Specialiserad férmaga = en formaga som krdver mer avancerad utrustning, hégre utbildningsniva
eller mer 6vningstid. Formagan betjanar hela férbundsomradet utifran de risker som finns i
forbundets helhet.

[} c bo
. Rl o ele | 2] % o c
Grundldggande férmaga s 2| ¥ 2 |5|l 515 ¢
o |& | |2 |@F|F|>]|> <
Brand i byggnad X X | x X x | x X X
Brand utomhus X1 x X1 x| X1 x| *] x
Trafikolycka X X X X x | x X X
Olycka med farliga @mnen X X X x | x X
Naturolycka X1 x| * x | X x X x
Drunkning X X X X X X X X X
Nodstalld person X X | x x| x| x X | x X
Suicid X X X X X X X X X
Djurlivraddning X X X X X X X X X
Explosion X X X X X X X X X
Dammbhaveri X X X X X X X X X
Infrastruktur- eller byggnadskollaps xXpxp XX X1 x| Xl x X

Tabell 9. Grundldggande férmaga.
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3 & 5=
- b o] - >
T |5|81z2|E5| &l |2B]5
s | elel2|e|=S|® | g8
Utokad formaga €T | 5/ oe|& 5 °|ls |&|8
) w | T = |l - > > | g
Brand i byggnad X X X X X
Brand i skog och mark 2 X X X X
Brand i fordon X X X X
Olycka med farliga @mnen X X
Trafikolycka X X X X
Transportférmaga i svar terrang X 1 x X X
Drunkning X X X X | X
Djurlivraddning X
Tabell 10. Utékad fé6rmadga.
© = g ~
Tl ol 8 o S
“2 HERE= § & c| B S
S | B|B|2)els| % e |2
Specialférmaga °® =g - ol 51 @
P s A HEIEEERE:
Invandig slack- och raddningsinsats i hog X X
riskmiljo
Utvandig slackinsats i hog byggnad X X
Utvandig slackinsats som dr omfattande X
Uppratta alternativ utrymningsvag upp till X X
30m
Brandvattenforsorjning av stor skadeplats X | x
Skogsbrandsdepa X
Formaga till insats vid jarnvag X X X X
Raddningsinsats vid olycka med tungt X
fordon
Indikera farliga amnen X
Kemdepa X
Slackinsats mot brandfarlig vatska X X X X
Uppréatta saneringsplats X
Insats mot oljeutslapp i vatten X
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Raddningsinsats pa hog hojd eller under X
mark

Omfattande transportférmaga i svar S X

terrang

UAV (dronare) X

Tabell 11. Specialférmdga.

Brand i byggnad

Det kan uppsta brander i olika omfattning inom hela forbundets omrade. Effekterna som avses att
uppnas med férmagorna ar att en brand ska kunna sldckas och personerna som hotas vid en brand
ska kunna raddas. Detta utan att branden sprider sig utanfér byggnaden eller brandcellen dar
branden startar samt att det vid branden inte skapas en miljéskada.

Grundlaggande formaga
Upprdtta alternativ utrymningsvég
e Uppratta alternativ utrymningsvag vid en byggnad till en héjd av 11 meter ovan markniva.

Invdndig sldck- och rdddningsinsats

e lokalisera brandposter genom kartmaterial och markning

e Varaval fortrogen med olika former av riskreducerande atgarder

e Skapa angreppsvag till byggnad genom sdkerhetsdorr (endast Trollhattan, Vanersborg,
Fargelanda och Mellerud)

e Genomfora foljande moment i normal riskmiljo:
- Genomsodka utrymme i tat brandrok
- Undsatta enstaka personer i tat brandrok
- Utfora slackinsats i tat brandrok
- Utfora mekanisk och naturlig brandgasventilation
- Utfora 6vertrycksattning av utrymme
- Uppratta begransningslinje

e Utfora haltagning i byggnadskonstruktioner for att frildgga konstruktionsbrander

Utviéindig sldckning
e  Utfora utvandig slackning upp till fyra vaningar i syfte att till exempel férsvara spridning via
takfot eller minska risk for spridning till intilliggande byggnader eller annan del av byggnad.

Brandvattenférsérjning
e Medfora minst 3 000 liter vatten till skadeplats
e Uppratta mojlighet till vattenuttag om minst 1500 I/min fran ett 6ppet vattendrag
e Utldggning och uppbyggnad av slangsystem pa en langd av 150 m med 76 mm slang.

Utékad férmaga

Brandvattenférsérjning
e Medfdra minst 10 000 liter vatten till skadeplats
e Uppratta mojlighet till vattenuttag om minst 3000 I/min fran ett 6ppet vattendrag.
e Utldggning och uppbyggnad av slangsystem pa en langd av 300 m med 76 mm slang.

Specialiserad formaga
Invéndig sldck- och rdddningsinsats
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e Organisera sa att féljande moment kan genomforas i hog riskmiljo:
- Genomsoka utrymme i tat brandrok
- Undsatta enstaka personer i tat brandrok
- Utfora slackinsats i tat brandrok
- Utfora mekanisk och naturlig brandgasventilation
- Uppratta begransningslinje

Utviéindig sléckinsats
e Utfora utvandig slackning upp till 8 vaningar i syfte att exempelvis forsvara spridning via
takfot eller minska risk for spridning till intilliggande byggnader eller annan del av byggnad.
e Uppratta utokad slackinsats med hjalp av backupstralror, stationar eller flyttbar vattenkanon
samt vattenrida (endast Trollhattan).

Upprdtta alternativ utrymningsvég
e Uppratta alternativ utrymningsvag vid en byggnad till en héjd av 30 meter ovan markniva.

Brandvattenférsérjning av stor skadeplats
o Utlaggning och uppbyggnad av slangsystem pa 300 meters langd med dimension 76 mm.

Brand utomhus

Brand i skog och mark

Effekterna som avses uppnas med férmagan ar att i de allra flesta fall kunna begransa uppkomna
skogsbrander innan de blir omfattande. | vissa fall kan inte brander begransas innan de blir mer
omfattande pa grund av ogynnsamma vaderforhallandena. Forbundet har resurser for att bekdmpa
en skogsbrand i svar terrdng pa ungefar 10 hektar. Skulle branden bli mer omfattande har férbundet
dven formaga att ta emot raddningsresurser fran évriga lanet och riket samt att leda
raddningsinsatsen.

Grundldggande formaga

e Vara val fértrogen med orientering i skog och mark.

e Ha kunskap om brandspridningsforlopp i skog och mark

o Bekdampa grasbrand pa ang, i vagslanter, mindre falt eller motsvarande

e Bekdmpa mindre brand (till exempel buskar eller markvixter) inom ett 100 m? stort omrade i
skogsterrang i tidigt skede.

Utékad férmaga
e Pabérja slackning av brinder i skog och mark i ett cirka 5 000 m? (0,5 ha) stort omrade, maximalt
300 m fran farbar vag.

Specialiserad formaga
e Bista med utrustning for slackning av brander i skog och mark i cirka 10 ha stort omrade.

Brand i fordon

Brander i fordon kan uppkomma i hela forbundet. De troligaste anledningarna ar anlagd brand eller i
samband med trafikolycka. Effekterna som avses uppnas med férmagan ar att slacka en uppkommen
brand som hotar att sprida sig till annat fordon eller byggnad eller som blockerar en vag utan att
skapa en miljoskada.

Grundldaggande formaga
e Slackning av personbil med hjalp av pulver, vatten eller detergentskum.
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Utékad férmaga
e Slackning av fordon med hjalp av vattenkanon eller alkoholresistent skum

Trafikolycka

Vagtrafikolyckor kan ske i hela forbundsomradet. Effekterna som avses att uppnas med férmagan &r att inom
en timme fa de olycksdrabbade omhéandertagna till sjukhus.

Grundldggande formaga vid trafikolycka med personbil
e Avsparrning av vag.
e Stabilisering av personbil.

Forhindra att brand uppkommer.
- Avlagsnande av tandkallor
- Uppsamling av drivmedel
e Skapa tilltrade till skadad person som inte ar fastklamd.
e Genomfdra enklare klippning.
e Varaval fortrogen med olika uttagningsmetoder.
e Akut omhandertagande av skadad (till dess att ambulans ar pa plats).

Utékad formaga vid trafikolycka med personbil
e Skapa tilltrade till och utféra losstagning av fastklamd person i personbil.
e Genomfdra avancerade klippning
e Lyftav personbil
e Vara vél fortrogen med olika losstagningsmetoder, oavsett om fordonet befinner sig pa hjul,
sida eller tak.

Specialiserad formaga vid trafikolycka med tungt fordon
e Stabilisering av tungt fordon.

e Lyft avtungt fordon.

e Skapa tilltrade till och utfora losstagning av fastklamd person i tunga fordon.

e Vara val fortrogen med olika losstagningsmetoder, oavsett om det tunga fordonet befinner
sig pa hjul, sida eller tak.

Sparbunden olycka
Vid olyckor med sparbunden trafik har forbundet férmagan att genomféra arbetsjordning inom de
stationsomraden dar det finns jarnvagsspar. Vidare finns transportférmagor i svar terrang.

Flygolycka

Vid flygolyckor har forbundet formaga att i samverkan med respektive flygplats genomféra
raddningsinsatser mot de luftfartyg som trafikerar respektive flygplats. Detta bade med avseende att
sldcka uppkomna brander och inledande livraddande atgarder.

Fartygsolycka

Vid fartygsolyckor har forbundet formagan att genomféra raddningsinsatser vid brander och olyckor
som involverar fartyg i storleken av en fritidsbat eller liknande, storlek upp till 12 meter. Vid en
olycka som involverar ett storre fartyg pa kommunalt vatten eller vid grundstétning har férbundet
formaga att begransa skador i form av sldackning av mindre brander, livrdddande insatser, lansning
samt lanspumpning.
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Vid en omfattande fartygsolycka har férbundet férmaga att ta emot raddningsresurser fran ovriga
lanet och riket samt att leda raddningsinsatsen.

Olycka med farliga dmnen
Utslépp av farligt dmne
Grundldggande férmaga vid utsldpp av farligt amne
e Varaval fortrogen med olika typer av markning och skyltning med avseende pa farliga @mnen

e Bedoma riskomradets utbredning utifran beslutsstod

e Sparra av riskomrade och utrymma olycksplats

e Kanna till kritiska faktorer for nar det ar mojligt samt kunna undsatta person i omrade med
farligt amne i branddrakt och tryckluftsapparat.

e Indikera brandfarliga @mnen, radioaktiv stralning och minskad syrehalt

e Genomfora livrdddande insatser i branddrakt och tryckluftsapparat

e Genomfora livrdddande sanering av enstaka person

e Genomfdra grovsanering av egen personal

e Uppsamling och sanering av mindre spill

Utokad formaga vid utslapp med farliga mnen
e Verka i kemskyddsdrakt

e Undsatta enstaka person vid utflodet
e Begrdnsa skadeutbredning och utfléde av utslappt amne
- God kdannedom om metodik for att genomfora atgarder pa skadeplats enligt CBRNE
instruktion (Typ-atgarder finns dar listade per farlighetsklass).

Specialiserad formaga

e Utokad indikeringsférmaga som motsvarar storre delen av de prioriterade
industrikemikalierna, radioaktiv stralning och minskad syrehalt.

e Vara val fortrogen med och ha material samt metoder fér anvandandet av specialutrustning
pa kemcontainer (endast Vanersborg).

- God kdannedom om metodik for att genomfora atgarder pa skadeplats enligt CBRNE
instruktion.
e  Uppratta saneringsplats (endast Bralanda).

Brand i brandfarlig viitska
Specialiserad formaga
e Genomfdra slackinsats mot brand i brandfarlig vatska dar pdlstorleken ar cirka 300 m2.

Oljeutsldpp i vatten
Specialiserad formaga
e Varaval fortrogen med utrustning om metodik vid utslapp av olja i vatten.

e Genomfora cirkuldr formad inldnsning av fartyg upp till en storlek av 110 meter.
e Genomfdra styrande lansning i strommande vatten.

e Genomfdra absorberande lansning i ej strommande vatten.

e Genomfora skydd av strander.
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Naturolycka
Extremt vider

Vid olyckor till foljd av extremt vader har forbundet formagan att framféra fordon i svar terrang for
att ta sig till olycksplatser eller hjalpbehov.

Oversvimning

Forbundet har vid begriansade 6versvamningar férmaga att begransa vattnets utbredning via
avledning eller pumpning, detta via samma férmagor som finns fér brandvattenfoérsorjning vid
brander. Férbundet har férmaga att utrymma och undséatta personer inom det 6versvimmade
omradet genom samma férmagor som finns vid vattenlivraddning. Klimatforandringar kan leda till
behov av 6kad formaga.

Vid en omfattande 6versvamning har forbundet férmaga att ta emot raddningsresurser fran ovriga
lanet och riket samt att leda raddningsinsatsen. Forbundet har inga egna resurser for invallning.

Ras- och skred

Vid ett ras eller skred har forbundet férmagan att kunna vidta de initiala raddningsatgéarder som
begrdnsar skadorna och hindrar foljdolyckor, sdasom raddning av enstaka synliga, latt fastklamda
personer och avsparrning av olycksomradet. Formagor avseende raddning vid tunga fordon kan till
viss del fylla detta behov.

Vid ett omfattande ras eller skred har forbundet férmaga att ta emot raddningsresurser fran évriga
lanet och riket samt att leda raddningsinsatsen.

Av ovan ndmnda naturolyckstyper, men dven andra, uppkommer ett behov av transportférmaga i
svar terrang, vilket beskrivs nedan.

Grundldggande transportformaga i svar terrang
e Vara val fortrogen med att orientera sig i skog och mark.
e Framkomlighet i vaglos terrang.
e Framkomlighet pa daliga vintervagar med snokedjor.
Transportera |0s materiel.
Uppréatta forsorjningslinjer pa storre insatser.
e Transportera en skadad pa ambulansbar under enklare forhallanden
e Transportera 200 liter vatten for mindre brander samt vattna av begransningslinjer langs
med stigar och liknande

Utokad transportformaga i svar terring
e Varaval fortrogen med att orientera sig i skog och mark.
e Framkomlighet i vaglos terrang pa stig, aker, traktorstig eller motsvarande och snétackt
mark.
e Transportera storre mangd |6s material.
e Transportera 15 personer (endast Trollhattan).
e Transportera ambulansbar samt vardare.
e Uppréatta forsorjningslinjer pa storre insatser

Specialiserad férmaga transporter pa vatten
e Vara val fortrogen med navigering och orientering i de kommunala vattnen inom
forbundsomradet.
e Bistd insats med battransport oavsett avstand fran land.
e Transportera stérre mangd |6s material.
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e Transportera ambulansbar samt vardare.
e Uppratta forsorjningslinjer pa storre insatser.

Drunkning
Grundldaggande formaga

e Vara val fortrogen med navigering och orientering i de kommunala vattnen narmast
stationsomradet.

e Livraddning med simmande ytlivraddare med hansabrada.

Genomfdra neddykning till maximalt 4 meters djup vid klar sikt.

Genomfdra islivraddning med Overlevnadsdrakt och hansabrada.

Genomfora haltagning i barande tjock is i syfte att livradda person under isen.

Eftersdk av férsvunnen person i strandnara vatten samt markera funnen person eller sokt

omrade.

Utékad férmaga
e Genomféra livraddning med ytlivraddare i bat.

Nodstalld person
Person fast i terrdng, under mark eller h6g héjd
Grundldaggande formaga
e Genomfora arbete pa tak med personlig skyddsutrustning enligt instruktion for taksakring.

Specialiserad formaga rappelering
e Forflytta sig till skadad eller oskadad person pa svartillganglig plats (exempelvis master,
broar, bergssidor, schakt, kranar, vindkraftverk med mera), pa en hojd av max 150 m.
e Med hjalp av repteknik kunna sdkra och evakuera personer/djur i svar belagenhet till sdker
plats (vertikal eller horisontell riktning).
e Genomfdéra komplicerade arbeten pa tak, till exempel rigga sdkerhetssystem, arbete vid
stormskador, skapa taljsystem for sakring och lyft.

Suicid
Grundlaggande formaga
o Kunskap i att samtala med suicidal person

Djurlivraddning
Grundldggande formaga
e Ké&nna till tamdjurs beteende i allmant tillstdnd och i stressade situationer.
e Vara medveten om vilka sdkerhetsatgarder (risker) som man maste beakta vid arbete med
djur
e Akuta atgarder for djurraddning vid trafikolyckor och evakuering fran ladugardar.

Utékad férmaga
e Genomfora och vara val fortrogen med lyft av djur i olika former. Exempelvis slangar, tampar,
slaplyft och liknande.

Dammbhaveri

Forbundet arbetar med att bygga upp den formaga som krévs enligt den regionala beredskapsplanen
for dammbhaveri. Detta gors genom framtagande av en lokal beredskapsplan samt utbildning av
personal. Formagan bestar i atgarder for att kunna varna allménheten, livraddning av personer i
flodvagen i narhet till strand samt undsattning av nodstallda.

125 34



Handlingsprogram — Norra Alvsborgs Raddningstjanstférbund

Explosion

Vid en explosion har férbundet formagan att vidta de initiala rdddningsatgarder som begrénsar
ytterligare foljdskador sasom avsparrning av olycksplats, livrdddning samt att i samrad med 6vriga
aktorer och experter genomfora riskbedomningar.

Forbundet saknar till stor del formaga att roja rasmassor eller genomféra intrangning i stangda
utrymmen under rasmassor. Férmagor avseende raddning vid tunga fordon kan till viss del fylla detta
behov. Férbundet planerar att genomfora utbildning och samverkan avseende férmagehojning vid
denna typ av olyckor.

Infrastruktur- eller byggnadskollaps
Vid en byggnadskollaps har férbundet formagan att vidta de initiala rdddningsatgéarder som
begransar ytterligare féljdskador sdsom avspéarrning av olycksplats.

Forbundet saknar till stora delar formagan att réja rasmassor eller genomfora intrangning i stangda
utrymmen under rasmassor. Férmagor avseende raddning vid tunga fordon kan till viss del fylla detta
behov. Férbundet planerar att genomféra utbildning och samverkan avseende formagehdjning vid
denna typ av olyckor.

Social oro, pagdende dddligt vald och terror
Vid social oro, pagaende dodligt vald eller terrorhdndelse har forbundet formagan att genomfoéra
vissa raddningsinsatser exempelvis mot explosioner, anlagda brander eller sjukvardsuppdrag.

Ledning i raddningstjanst

Formagan till strukturerad och kompetent ledning utgér grunden for att genomfora effektiva
raddningsinsatser. Genom avtal ingar forbundet i ett gemensamt raddningsledningssystem
tillsammans med Raddningstjanstférbundet Mitt Bohuslan och Raddningstjansten Orust.
Ledningscentralen (LC54) utgor det fysiska navet i raddningsledningssystemet.

Kartan visar det geografiska omrddet fér det gemensamma ledningssystemet.
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Overgripande ledning

Raddningsledningssystemet i sin helhet har som huvuduppgift att bland annat bedéma resursbehov,
prioritera vid flera samtidigt pagaende handelser, resursallokera, leda, initiera och delta i samverkan
med andra raddningstjanster, kommuner och myndigheter samt att genomféra omvarldsbevakning
for att proaktivt kunna agera och vidta atgarder nér sa bedéms nédvandigt.

For att sdkerstalla raddningsledningssystemets funktionalitet vid omfattande och/eller ett stort antal
samtida raddningsinsatser samt vid storningar pa tekniska stédsystem, finns samverkansavtal med
raddningsledningssystemen hos Rdddningstjanstférbunden Ostra/Vastra Skaraborg (hdr bendmnt

LC ROS) samt Samhllsskydd Mellersta Skaraborg (hdr bendmnt LC SMS).

Vid raddningsinsats/-er inom ansvarsomrade for LC 54 disponerar raddningsledningssystemet de
gemensamma resurserna granslost och dessa kan saledes omgaende sattas in i hela
raddningsledningssystemets geografiska ansvarsomrade. | raddningsledningssystemet ingar
vakthavande rdddningschef samt vakthavande befdl. De i raddningsledningssystemet ingaende
samlade resurserna som kravs for att sdkerstalla ledningsfunktioner i form av insatsuppfoljning —
handelsevardering — larmvardering samt ovrigt ledningsstod, beddms att med minst sex personer
kunna bemannas under 14 dygn. Detta med utgangspunkt i raddningsledningssystemets
stabsinstruktion.

Med stdd av LC ROS och/eller LC SMS &r bedémningen att férméagan till bemanning kan utokas till
minst 14 dygn.

Forbundets raddningschef ar ansvarig for den del av verksamheten som berér férbundets
medlemskommuner.

Raddningsledningssystemet har erforderliga teknikplattformar fér inkallning av egna
personalresurser, utalarmering samt kommunikation med egna och externa samverkansresurser.
Ledningscentralerna LC ROS och LC SMS utgdr funktionell och teknisk redundans fér verksamheten i
den egna ledningscentralen (LC54).

Ledning av rdddningsinsatser

Hos huvuddelen av raddningsstyrkorna inom ledningssystemet finns styrkeledare med kompetens
som raddningsledare for mindre icke komplexa raddningsinsatser. Denna resurs kan vid storre
insatser inneha rollen sektorchef eller annan stédjande roll inom ledningssystemet. Inom
ledningssystemets geografiska ansvarsomrade tjanstgor alltid tre insatsledare.

Utifran riskerna inom ledningssystemets geografiska ansvarsomrade samt frekvensens av
raddningsinsatser dar behovet har funnits sa bedoms det inte finnas fog for upprattandet av
funktionen regional insatsledare. Skulle detta behov uppsta avses detta framst avhjalpas genom
nyttjandet av en av de befintliga tre insatsledarna eller genom samverkan med narliggande
ledningssystem genom avtal. Forutom att agera i rollen raddningsledare kan dessa verka i rollerna
storsektorchef, insatschef och i 6vriga stédjande roller. Vid varje raddningsinsats gors en bedémning
av insatsens ledningsbehov. Ledningssystemets samlade brandbefalsresurser utgér grund for tillgang
till ledningsresurser.

| tabellen nedan redovisas estimerad tidsatgang mellan inkommet larm fram till att ledningsresurser
kan paborja ledningsarbetet. Tabellen redovisar dven insatstid for olika ledningsnivaer.
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Ort/station

Funktion

Anspanningstid

Insatstid
inom
tatort

Insatstid
inom
stations-

Insatstid inom
forbunds-
omradet

omrade

Bralanda Styrkeledare 6,0 min <10 min | <20 min

Fargelanda

Sjuntorp

Vargoén Styrkeledare 5,0 min <10 min | <20 min

Mellerud Styrkeledare FIP 1,5 min <10 min | <20 min

Trollhattan | Styrkeledare 1,5 min <10 min | <20 min

Vanersborg

LC54 Vakthavande befal 1,5 min 1,5 min
och vakthavande
befal i beredskap

Beredskap | Insatsledare NARF 1,5 min <1h

i hemmet

Beredskap | Insatsledare RMB 1,5 min <15h

i hemmet eller Orust

Beredskap | Vakthavande 1,5 min <1,5h

i hemmet raddningschef

Tabell 12. Anspdnningstid samt insatstid for olika ledningsnivaer.

Vid utokat behov av ledningsresurser kan ledningssystemets sekundara samverkanspartners bista

forbundet med ledningsresurser i form av minst tva hogre befal inom maximalt 2,5 timmar inom hela
forbundets geografiska ansvarsomrade.

Samtidiga och omfattande raddningsinsatser
Forbundet har formaga att som mest genomfora raddningsinsatser pa atta oberoende olycksplatser
dar olyckan har ett hjalpbehov som kan avhjalpas av en raddningsstyrka. Formagan bedéms utifran
antalet beredskapssatta raddningsstyrkor som har en styrkeledare med raddningsledarkompetens.

Om en olycka har ett hjalpbehov som 6verstiger det som en raddningsstyrka klarar av att hantera har
forbundet férmagan att genomfdra en sadan raddningsinsats. Formagan bedoms utifran antalet
beredskapssatta insatsledare. Skulle tva eller fler sadana hdandelser paga samtidigt finns upprattade
avtal med nérliggande raddningstjanster for att erhalla ytterligare insatsledare under tiden till dess

att en avldsande person med insatsledarkompetens kan tas i tjanst.

Vid flera samtidiga raddningsinsatser eller vid en omfattande raddningsinsats ar det hjdlpbehovet pa
olycksplatsen och antalet tillgangliga resurser som styr nar forbundets egna resurser overstigs. En
ambition som férbundet efterstravar ar att alltid ha en raddningsstyrka i beredskap i respektive

kommun, vilket medfor att hela férbundsomradet nas inom 30 minuter. Som stod for

systemledningen har darfor vissa principer for systemledning tagits fram, se Stabsinstruktion —
Beredskapsnivder fér operativ systemledning.

Om resursbehovet dverstiger férbundets egen kapacitet erhalls stod i férsta hand av
raddningstjanster anslutna till ledningscentralen LC 54. Vidare finns fastslagna forfaranden for
begadran om forstarkning, dels inom lanet men dven mellan 1an, se Riktlinjer for forstdrkningsresurser
Rdddningstjénsterna Vistra Gétaland.
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Handlingsprogram — Norra Alvsborgs Raddningstjanstférbund

Raddningstjanst under héjd beredskap

Vid krig eller fara for krig kan regeringen besluta om hojd beredskap i hela eller delar av landet.
Kommunalférbundet ansvarar for raddningstjanst under krigstid som enligt lagen om skydd mot
olyckor (LSO) avilar medlemskommun. Enligt LSO ska kommunens organisation for raddningstjanst
under hojd beredskap dven ansvara for:

1. Upptackande, utmarkning och rojning av farliga omraden.

Indikering, sanering och andra atgarder for skydd mot kdrnvapen och kemiska stridsmedel.

3. Kompletterande atgarder som ar nddvandiga for att verksamhet enligt de tillkommande
uppgifterna ska kunna fullgéras.

4. Personal inom kommunens organisation for raddningstjanst ska under samma tid delta i
atgarder for forsta hjalpen at och transport av skadade samt for befolkningsskydd.

N

Under hojd beredskap far lansstyrelsen féreskriva om undantag fran de behdorighetskrav som kravs
for raddningsledare, enligt lagen om skydd mot olyckor 3 kap 9 §. Vidare har lansstyrelsen ratt att

besluta om anvandning av personal inom en kommuns organisation for raddningstjanst for uppgifter

som inte berdr den egna kommunen (férbundet), for omfordelning mellan kommunerna i lanet.

Forbundet ska folja centrala och regionala direktiv och riktlinjer inom omradet samt arbeta vidare

med nédvandig planering och férmagefoérbattring. Arbetet ska bedrivas i samverkan med forbundets

medlemskommuner samt lansstyrelsen. En utforligare beskrivning av forbundets verksamhet och
formaga under hojd beredskap finns beskriven i sekretessbelagd bilaga.
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Handlingsprogram — Norra Alvsborgs Raddningstjanstférbund

Uppfoljning, utvardering och larande
Uppfoljning av handlingsprogram

Uppféljning av handlingsprogram sker genom att verksamheten féljs upp enligt faststallda rutiner
och faststalld tidsplan.

Forbundets styrdokument for verksamhetsmal respektive internkontroll grundar sig bland annat pa
malen i férbundets handlingsprogram. Uppfdljning och rapportering sker genom tertialrapport
(januari-april), delarsrapport (januari-augusti), internkontrollrapport samt arsredovisning.

Undersokningsrapport

Efter avslutad raddningsinsats ska férbundet se till att olyckan undersdks. Detta for att i skalig
omfattning klargéra orsakerna till olyckan, olycksférloppet och hur insatsen har genomforts.
Forbundet har tagit fram ett styrdokument fér dessa undersdkningar.

En grundlaggande olycksundersdkning gors av raddningsledaren i respektive undersékningsrapport.
Vid behov, utifran faststallda kriterier, genomfors en fordjupad utredning av antingen intern eller
extern utredare.

Lirande

For att kontinuerligt kunna tillgodose malsattningen i lagstiftningen om att effektivt kunna bekdampa
eller forebygga brander eller andra olyckor kradvs att lardomar dras efter genomforda insatser. Detta
genomfors pa olika satt enligt foljande:

e Avstamning och utvardering pa veckomoéten och vid 6verlamningar.
e Erfarenhetsutbyten inom och mellan grupper av funktioner.

e lagstadgad utvardering inom ramen for undersékningsrapporter.

e Omvarldsbevakning och samverkan med andra aktorer.

Under framtagandet av detta handlingsprogram har det konstaterats att férbundet till viss del
behover utveckla arbetet med att ta vara pa erfarenheter efter genomférda handelser. Detta kan
exempelvis genomfdras genom att utveckla forbundets arbete med analys och statistik.
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Handlingsprogram — Norra Alvsborgs Raddningstjanstférbund

Bilaga A. Dokumentforteckning

Riskanalys

Riktlinje fér kompetenskrav inom NARF
Riktlinje for planering av tillsyn

Riktlinje for olycksutredning

Planering for hojd beredskap (sekretessbelagd)
Beredskapsnivaer for operativ systemledning
Gemensam operativ systemledning
Kortidsanalys
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Handlingsprogram — Norra Alvsborgs Raddningstjanstférbund

Bilaga B. Beskrivning av samrad

(Tillkommer efter remissrunda)
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Handlingsprogram — Norra Alvsborgs Raddningstjanstférbund

Bilaga C. Hamnar och dess granser i vatten

Staten har ansvaret for sjoraddning avseende liv och miljo i Vanern. Undantag galler for
hamnomraden dar ansvaret ligger pa kommunerna. Nedan visas kartor for de aktuella
hamnomrédena med kommunalt ansvar som &r placerade inom Norra Alvsborgs
Raddningstjanstforbunds geografiska upptagningsomrade.

Vanersborgs hamnanldggning/Vassbotten

Karta med avgrdnsning hamnanldggning Vidnersborg/Vassbotten. Omrdde nedanfér réd linje Gr kommunalt
ansvar. Karta: Lantmateriet

Gota Alv-Vargén

Karta avgrénsning inlopp Géta dlv-Vargén vid Stalbron. Omrade nedanfér réd linje Gr kommunalt ansvar.
Karta: Lantmateriet
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Handlingsprogram — Norra Alvsborgs Raddningstjanstférbund

Dalbergsa

Karta avgrédnsning Dalbergsdns utfléde i Vinern. Omrdde till vinster om réd linje Gr kommunalt ansvar.
Karta: Lantmateriet

Sunnana

Karta avgrdnsning Sunnand hamnanldggning i Mellerud. Omrdde till vinster om réd linje ér kommunalt ansvar.
Karta: Lantmateriet
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Handlingsprogram — Norra Alvsborgs Raddningstjanstférbund

Holmsan

Karta avgrdnsning Holmsdns utfléde i Vdnern. Omrade till vinster om réd linje Gr kommunalt ansvar.
Karta: Lantmateriet

Képmannebro

Karta avgrdnsning K6pmannebro-Vénern. Omrdde till vinster om réd linje ar kommunalt ansvar.
Karta: Lantmateriet
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Tjansteskrivelse Diarienr

2022-04-06 2022/7
Kommunledningskontoret
Kommunchef
Katrin Siverby
0528-56 7120 Kommunstyrelsen

katrin.siverby@fargelanda.se

Yttrande Over planeringsforutsattningar
Beslutsforslag

Kommunstyrelsen foreslar att foreslagen budgetram for kommunstyrelse-
stab &r oférandrad och att budgetramen for kommunstyrelse-
samhallsutveckling minskas med 3 511 tkr.

Kommunstyrelsen foreslar att verksamhetsmélet ”Oka antalet antagna de-
taljplaner” revideras sa det belyser att det ar gamla planer som behdver &nd-
ras.

Arendebeskrivning
Bakgrund

Kommunstyrelsen har den 23 mars 2022 (8§ 57) antagit planeringsforutsatt-
ningar for budgetarbetet 2023-20250ch sant dessa pa remiss till kommunens
namnder. Remissvaren ska antas senast den 27 april 2022, for att darefter
kunna behandlas av budgetberedningen infér beslutet om mal- och re-
sursplan 2023-2025.

Analys

Aktuella verksamhetsmal och majlighet till uppfylinad

Vad galler den prioriterade inriktningen "Genomfoéra forandringsresan och
bli en battre arbetsgivare”, finns inget att erinra mot valda verksamhetsmal.

| fraga om den prioriterade inriktningen "Byggande & boende i hela
kom-munen” behover verksamhetsmalen ” Oka antalet antagna detaljpla-
ner” revideras sa det belyser att det ar gamla planer som behdver andras,
men att kommunen har redan 275 outnyttjade byggrétter som kommunen
behbver gora mer attraktiva och marknadsfora.

Avseende den prioriterade inriktningen ” Underlatta for foretagen att vaxa”
finns inget att erinra om. Betraffande verksamhetsmalen kan konstateras att
for att malet ska kunna uppfyllas behdvs politiska beslut om beslut for iord-
ningstallande av smaindustrimark.
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Vad galler den prioriterade inriktningen ”Agenda 2030, finns inget att
er-inra mot valda verksamhetsmal.

Budget enligt ram — atgérder och konsekvenser

rEnligt forslaget har kommunstyrelse-stab erhallit foljande budgetram:

Helarsbudget | Helarsbudget | Helarsbudget
Kommunstyrelse-stab 2023 2024 2025
ingdende kommunbidrag 44 780 51 885 52 2606
Summa intdkter
index 455 381 567
Sirskilda uppdrag 2 500
PO effekt, K5/stab 146
visselblasarfunktion {lagkrav) 100
NARF (vht 9216 Gvergripande) 1000
Fiiretagshiilsovard 500
Personalfdrmaner 400
internhyra 1654
e-arkiv 350
Summa féréndringar 7 105 381 567
Totala kommunbidrag 51 885 52 266 52 833

Atgarderna avseende visselblasarfunktion kan inte undvaras, da det enligt
Lagen (2021:890) om skydd for personer som rapporterar om missforhal-
landen (den sa kallade visselblasarlagen) kravs att arbetsgivare med mer an
50 arbetstagare har interna rapporteringskanaler och forfaranden for rappor-
tering och uppféljning. For att hantera inkomna &renden kravs adekvat
kompetens och en oberoende position. Arbetsgivaren maste dven sakerstélla
att det inte foreligger nagon javsituation vid hantering och utredning av vis-
selblasararenden, vilket innebér att en mindre kommun som Fargelanda be-
hover képa en tjanst som garanterar efterlevnad av lagen.

Atgarderna avseende NARF och e-arkiv ar absolut behévliga da de féljer av
avtal kommunen ar bundna av.

Foretagshalsovard ar en lagstadgad atgard som kommunen som arbetsgivare
maste tillhandahalla. De senaste aren har kostnaderna for utredningar av
arbetsmiljon okat. For att vanda pa trenden skulle det behévas mer satsning-
ar pa hélsoframjande och forebyggande atgarder som pa sikt skulle leda till
mindre behov av efterhjdlpande och akuta atgarder.

Atgarden personalférméner &r visserligen inte lag- eller regelstyrd, men
konsekvenserna av en fortsatt franvaro av dessa medel innebér avsevarda
svarigheter att arbeta mot foljande uppsatta verksamhetsmal: 1. Starka med-
arbetarengagemanget (Forbéattrat HME-totalindex) 2. Forbattra arbetsgivar-
varumarket 3. Minskad total sjukfranvaro. Att erbjuda personalférmaner ar
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en av manga viktiga faktorer for att vara en attraktiv arbetsgivare som kan
behalla, utveckla och nyrekrytera arbetskraft med den kompetens som ar
nodvandig for att ge invanarna i kommunen en god service.

Atgarden sérskilda uppdrag &r inte nddgad av lag eller annat, samtidigt som
kommunstyrelsen kontinuerligt stélls infor oférutsedda utgifter och behov,

som pa ett eller annat satt maste tillgodoses. En budget utan detta sarskilda
utrymme, ar ingen sund budget.

Enligt forslaget har kommunstyrelse-samhallsutveckling erhallit foljande
budgetram:

Helarsbudget | Helarsbudget | Helarsbudget
Kommunstyrelse-SHU 2023 2024 2025
ingdende kommunbidrag 44 652 36 368 34011
Summa intdkter
Index 453 267 369
PO effekt SHU 227
Sndrajning 4 000
Internhyra -15 893
Fastighetsunderhdll/investeringar 2 600
effektivisering/spar enligt MRP
22-24 -2 000 0
Badbryggor 290
Gatubelysning 100
AMI-Steg 1 {unga vuxna) 300
Atgéirder -489 -625 -378
Summa fordndringar -8 412 -2 358 -9
Totala kommunbidrag 36 368 34011 34 002

Atgarden snérdjning kan undvaras. Juridiskt, enligt gallande lantmaterifor-
rattningar ar det vagforeningar som ansvarar for snérojningen. Vagforening-
ar har mojlighet att finanserna snérojning genom att séka bidrag fran Tra-
fikverket och genom att ta ut kostnaderna fran medlemmarna via avgift en-
ligt andelstalen. Kommunen har avtal for sndrdjare sndsdsongen 2022/2023,
men darefter kan kommunen sluta sndrdja. Kommunens egna fastigheter
kan da paforas hogre avgift av vagforeningarna, vilket innebar en hojd kost-
nad for fastigheternas drift, men uppskattningsvis skulle summan hamna pa
300 tkr maximalt och anda skulle kommunen spara 5 mkr fran ar 2024 varav
4 mkr redan 2023.

Atgarden fastighetsunderhéll &r nddvéndig for att kunna hantera lagkraven
som relaterar till fastighetsforvaltning samt kapitalkostnaden for de under-
hallsinvesteringar som finns med i investeringsplanen for 2023. Da har anda
effekterna av kriget i Europa inte beaktats och de fordyringar som detta kan
medfora for fastighetsdriften och investeringar.
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Kostnaden for badbryggor om 290 tkr bor ga till att underhalla samt byta ut
befintliga bryggor, inte nddvandigtvis till inférskaffande av tva nya bad-
bryggor (som behandlades i en motion tidigare ar). Kommunen ska, utifran
sin storlek, fokusera pa att tillhandahalla fullgod service med badbryggor pa
tre kommunala badplatser dar simskola bedrivs. En del av tillskottet bor ga
till handikappanpassande av badplatserna och att renovera de byggnader
som finns pa vara badplatser sa dessa blir attraktiva. Viktigt att notera &r att
samtliga fem kommunala badplatser skots likvardigt enligt en skotselplan.

Beloppet om 100 tkr for gatubelysning ar ett valkommet tillskott da kom-
munen kan tillgodose adekvat underhall och behov i samhallet och for med-
borgarna. Kommunen kan pa sa satt 6ka takten med att uppgradera gatube-
lysningen till ledarmaturer samt att byta ut de sista trastolparna till metall.

AMI Steg 1 (unga vuxna) &r ett framgangsrikt projekt som har finansierats
till 50 % av externa medel som tar slut under 2022. Projektet har visat pa ett
fantastiskt bra resultat dar 60 % av ungdomarna har atergatt till meningsfull
sysselséttning i samhallet. Dessa ungdomar ar viktiga att arbeta med och
fanga upp tidigt da ett utanforskap i tidig alder manga ganger leder till
sdmre hélsa, socioekonomisk utsatthet och betydande kostnader fér sam-
héllet. Darav ar en ramodkning med 300 tkr for detta bra.

Atgarder avseende en minskning av samhéllsutvecklings budgetram med
489 tkr ar svara att gora utan att servicen patagligt forsamras, sarskilt med
beaktande av att det har sparats i flera ars tid inom sektor samhallsutveckl-

ing.

Beredning

Kommunchefens ledningsgrupp (KLG) har tillsammans stdmt av respektive
namnds planeringsforutsattningar i syfte att dstadkomma mer av ett kom-
munovergripande helhetsperspektiv pa forutsattningarna.

Sammanfattning

Sammanfattningsvis kan konstateras att planeringsforutsattningarna avse-
ende budgetramen for kommunstyrelse-stab ger utrymme for de lag- och
avtalsstyrda atagande kommunstyrelsen har. Skulle kommunstyrelse-stab
inte fa den tilldelning som planeringsforutsattningarna visar pa, kommer
styrelsen inte att kunna halla budget utan att personalneddragningar blir for
handen.

Vidare ger planeringsforutsattningarna kommunstyrelsen mojlighet att fort-
sétta arbetet mot att bli en attraktiv arbetsgivare och att ha mojligheter att
hantera oférutsedda utgifter och behov.

Avseende budgetramen for kommunstyrelsen-samhallsutveckling konstate-
ras att denna kan minskas med 3 511 tkr, da snérojning inte ar en kommunal
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angelégenhet som bor prioriteras i kommunens nuvarande ekonomiska situ-
ation.

Katrin Siverby
Kommunchef

Beslutsunderlag:
Planeringsforutsattningar, KS 2022-03-23 (§ 57)
Beslutet skickas till:

Budgetberedningen
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 46 Dnr 2022/7

Svar pa remiss planeringsforutsattningar for Mal- och Resursplan
(MRP) 2023-2025

Kommunstyrelsens arbetsutskottbeslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott fattar inget beslut angaende svar pa remiss
pa planeringsforutsattningar for mal och resursplan 2023-2025.

Underlag for kommunstyrelsens beslut kommer att skickas med ut i
kallelsen till kommunstyrelsen.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Justering Utdragsbestyrkande

143



Tjansteskrivelse Diarienr
2022-03-18 2022/7

Ekonomiavdelningen

Ekonomichef

Kristina Olsson

0528-567107 Kommunstyrelsen
kristina.olsson@fargelanda.se

Planeringsforutsattningar for Mal- och Resursplan (MRP) 2023-2025
Beslutsforslag

Kommunstyrelsen antar planeringsforutsattningar for budgetarbetet 2023—
2025 enligt forslag daterat 2022-03-18 och sénder dessa pa remiss till
kommunens nédmnder.

Arendebeskrivning

Under hosten 2021 har ett arbete pagatt kring att tydliggora de aktiviteter
som ingar i processen for att planera och folja upp strategiska mal och
resurser. Syftet med processen ar att skapa en hallbar, tydlig och
genomarbetad flerarig plan for mal och resursstyrning for &ndamalsenlig
anvandning och fordelning av resurser genom hela organisationen.

| &r &r ett ar da vi staller om tidplanen for att fa en tydligare process med
langre framforhallning och tydlig ansvarsfordelning. Det innebér att vi detta
ar har en extremt tight tidplan for vart arbete med att ta fram en mal- och
resursplan.

Fran 2019 har Fargelanda kommun en namndsorganisation. Det innebér att
respektive namnd ska lamna underlag infér framtagandet av Mal- och
Resursplan (MRP) 2023-2025 samt utifran faststalld MRP fatta beslut om
namndens detaljbudget.

For att fa ett bra underlag med god insyn fran namnder och
kommunfullméktiges samtliga partier, infor beslut i kommunfullméktige
den 8 juni 2022, har budgetberedningen haft méten gallande;
omvaérldsanalys, bokslutsdialog samt planeringsforutséttningar.

Planeringsforutsattningarna innehaller bland annat 6vergripande tidplan,

indexupprékning, befolknings- och demografiska prognoser, finansiella mal,
verksamhetsmal och preliminéra ekonomiska ramar.
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Namnder och kommunstyrelse har att, utifran de verksamhetsmal som
kommunfullméktige beslutat i Mal- och Resursplan 2022—-2024 samt de
preliminart tilldelade ekonomiska ramarna, lamna remissvar pa dessa
planeringsforutsattningar. Prelimindrt remissvar ska vara budgetberedningen
tillhanda i samband med att kallelse till namnden gar ut, dock senast den 20
april. Beslut om remissvar ska tas i namnder och kommunstyrelse senast
den 27 april.

Katrin Siverby Kristina Olsson
Kommunchef Ekonomichef

Beslutsunderlag:

Planeringsforutsattningar daterat 2022-03-18
Beslutet skickas till:

Utbildningsndmnden

Socialndmnden
KLG
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Planeringsforutsattningar

Forutsattningar och finansiella mal infor Mal — och resursplan 2023 — 2025

1. Inledning
Under hosten 2021 har ett arbete pagatt kring att tydliggora de aktiviteter som ingar i processen for att
planera och folja upp strategiska mal och resurser. Syftet med processen &r att skapa en hallbar, tydlig
och genomarbetad flerarig plan for mal och resursstyrning for andamalsenlig anvandning och
fordelning av resurser genom hela organisationen.

Bokslut
Tidplan & Omvarlds- Planerings- Mal och
anvisningar analys forutsattningar resursplan

Overgripande tidplan

| &r &r ett ar da vi staller om tidplanen for att fa en tydligare process med langre framforhallning och
tydlig ansvarsfordelning. Det innebér att vi detta ar har en extremt tight tidplan for vart arbete med att
ta fram en Mal- och resursplan. Har nedan aterfinns planen i stora drag, den utgar fran den detaljerade
tidplan som ekonomiavdelningen arbetat fram.

Datum Aktivitet Berorda

1 februari Omvaérldsanalysdag Budgetberedningen,
kommunledningsgruppen och strateger
med kommundvergripande uppdrag.

28 februari Bokslutsdialog. Budgetberedningen,
kommunledningsgruppen och
sektorekonomer

7 mars Presentation av forslag till Budgetberedningen,

planeringsforutsattningar kommunledningsgruppen och
sektorekonomer

14 mars Beslut om arsredovisning Kommunstyrelsens arbetsutskott

23 mars Dialog gallande investeringar Budgetberedningen och

kommunledningsgruppen
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Datum Aktivitet Berorda

23 mars Beslut om forslag till Kommunstyrelsen
planeringsforutséttningar samt
arsredovisning

29/30 mars — | Forslag till planeringsforutséttningar pa Namnderna
26/27 april remiss till namnderna. Konsekvensanalyser
arbetas fram och bil&ggs remissvar.

2 maj Genomgang av remissvar inklusive Budgetberedningen,
konsekvensanalyser fran namnderna. kommunledningsgruppen och
sektorekonomer
17 maj Facklig forhandling av berett forslag till Central samverkansgrupp

Mal- och resursplan.

18 maj Beredning forslag till Mal- och resursplan. | Kommunstyrelsen

8 juni Beslut Mal- och resursplan Kommunfullméktige
Detaljbudgetarbete

10 oktober Beredning forslag till detaljbudget | Kommunstyrelsens arbetsutskott

19 oktober Beslut detaljbudget Kommunstyrelsen

25/26 oktober Beslut detaljbudgetar Némnderna

2. Indexupprakning

Inflation och I6nedkningsantaganden

Utgangspunkten for antaganden om kostnadsékningar i kommunens verksamhet baseras pa prognoser
fran Sveriges Kommuner och Regioner (SKR). Uppgifterna i denna version av kommunens
budgetforutsattningar ar i huvudsak hamtade fran SKR Cirkular 22:06.

Kommunen anvénder sig av SKR:s PKV-index (prisindex for kommunal verksamhet) per februari for
beddmning av prisutveckling i bade den kommunala verksamheten och i de organisationer dar
kommunen verkar med andra parter. | tabellen nedan redovisas SKR:s prognos fran 2022-02-17 for
perioden 2022 — 2025.

2022 2023 2024 2025
Arbetskraftskostnader, %* 1,6 3,4 2,1 3,4
Ovrig forbrukning, % 25 1,7 2,1 2,4
Prisférandring, % 1,9 2,9 2,1 3,1

* Kvalitetsjusterad l6nekostnadsforandring inkl. férandring i arbetsgivaravgifter.
PO-palagg

Da den avgiftsbestamda pensionen kommer att ka for de flesta anstallda med 1,5 procentenheter
kommer personalomkostnadspalagget (PO-pélagget) att dka. (Kalla: Skandikon 2022-02-10) Aven
andra faktorer paverkar PO-palagget for 2023. PO-palagget for kommunen 2022 uppgar till 39,75
procent av Iénesumman. Preliminart PO-palagg for 2023 beréknas till 40,75 procent. SKR:s
rekommenderade PO-palagg for 2023 forvantas komma under varen 2022.
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3. Befolknings- och demografiska prognoser
SCB har under 2021 tagit fram en befolkningsprognos for Fargelanda Kommun for aren 2021-2031.
For prognosaret 2021 har hansyn tagits till kand befolkningsstatistik till och med 2021-06-30.

Antal
Personer
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2019 2021 2023

2025 2027 2029 Zqél

Prognosen visar 6 528 invanare per sista december 2021.

Det verkliga utfallet per sista december 2021 blev 6 576 invanare. SCB:s prognos visar en okning av
antalet invanare med mellan 26 och 30 invanare per ar for planperioden. Utifran faktiskt invanarantal,
SCB:s befolkningsprognos for 2021-2031 samt beaktande utifran forsiktighetsprincip anvands
nedanstaende prognos vid berakning av skatteintakter och generella bidrag for perioden.

2022 2023 2024 2025
Antal invanare 6 576* 6 600 6 620 6 640

* Antal invanare per 2021-12-31.

SCB:s befolkningsprognos for perioden 2021-2031 visar &ven att mellan 2020 och 2030 ar
aldersgruppen 0-19 ar i princip oférandrad antalsmassigt (+1). Den arbetsfora aldersgruppen 20-66 ar
minskar med 12 personer under samma period. Yngre pensionarer 67—79 ar minskar med 44 personer
medan aldre pensionarer 80+ okar med 159 personer. Prognosen visar pa en total 6kning med 104
personer.

Diagrammet nedan visar forandringar i antal i olika aldersgrupper, ar 2030 jamfort med 2020.
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4. Finansiella mal
For planperioden 2023-2025 faststalls tva finansiella mal i budgetarbetet

e FOr att klara balanskravet samt uppna en langsiktigt sund ekonomi ska resultatet uppga till 2,5
— 4,0 procent av totala skatteintékter och statshidrag.

e For att ha en tillracklig stabilitet och formaga att motsta forluster ar malsattningen att
soliditeten arligen ska 6ka och pa sikt uppga till minst 35 procent.

Fargelanda kommun behdver pa sikt ha en resultatniva pa 5,0 — 6,0 procent utifran bland annat det
stora investeringsbehov som finns.

5. Skattesats

Skattesatsen for 2022 uppgar till 22,91 kr. Den slutgiltiga skattesatsen for planperioden faststalls i
samband med beslut om Mal- och resursplan for 2023 — 2025.

6. Investeringar
Investeringar under planperioden skall kdnnetecknas av att de utgér en nédvéndig forutsattning for att
verksamheten skall kunna bedrivas eller vara ekonomiskt fordelaktiga for verksamheten genom att
reducera de totala kostnaderna. De kapitalkostnader som en investering medfor skall i sin helhet
finansieras i den ber6rda sektorns budget fér planeringsperioden.

Den internranta som kommer att tillampas under 2023 uppgar till 1,25 procent, enligt SKR:s
rekommendationer. Det &r en hdjning med 0,25 procentenheter jdmfort med internrantan for 2022.
Den foreslagna internrantan bygger pa kommunsektorns egna upplaningskostnader. (Cirkular 22:05)

De investeringar som tagits upp i foregaende ars budget som har paborjats, men annu inte fardigstallts,
overfors till investeringsbudgeten for narmast efterfoljande ar.

Investeringar som i dagsldget finns upptagna for planperioden &r av den karaktar att de behover vara
sjalvfinansierade till 100 procent. Resultatniva och avskrivningskostnader ar det mest avgorande for
vad som kan sjalvfinansieras. Med utgangspunkt i nuvarande forslag till planeringsforutsattningar och
att investeringarna helt ska kunna sjalvfinansieras far de inte dverstiga cirka 20 mnkr.

7. Taxor och avgifter
Kommunens majligheter att sjalv paverka intdkterna inom barnomsorg respektive aldreomsorg ar
kraftigt begransade, och den framsta faktorn for paverkan av intakterna ar darfor volymen pa
tjdnsterna. Justeringar av taxorna inom barn- respektive aldreomsorg sker utifran eventuellt andrade
statliga beslut.

Taxor for vatten/avlopp, renhallning och slamhantering faststalls utifran nivan pa tackningsgrad inom
respektive verksamhet. Utgangspunkten &r att dessa taxor under planperioden inte utvecklas snabbare
an den allménna prisutvecklingen.

Ovriga taxor och avgifter kan forandras men bér ligga pa hogst den berdknade prisutvecklingen, PKV,
pa 2,9 procent for 2023.
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8. Sarskilda uppdrag

I Mal- och Resursplan 2022-2024 lamnades tre sarskilda uppdrag till nAmnderna.

Socialndmnden

Planera for ett nytt dldreboende i kommunen, med éppnande ar 2024-2026, som moter kommande
behov av utokade platser samt a&ndamalsenliga lokaler. Denna service ska aven fortsattningsvis
erbjudas i de tva storsta orterna.

Utbildningsndmnden
Med utgangspunkt i Skollokalsutredningen 2019 samt Lokalforsorjningsplanen 2021, ta fram en
strategi for att sakerstalla &ndamalsenliga lokaler for forskola och grundskola i flera orter.

Kommunstyrelsen
Forbattra kommunens information och kommunikation, bade externt och internt, i syfte att locka nya
invanare samt starka varumarket.

9. Verksamhetsmal
I Mal- och Resursplan 2022-2024 aterfinns prioriterade inriktning med verksamhetsmal.

Prioriterad inriktning Verksamhetsmal

Genomfora fordndringsresan 1. Stdrka medarbetarengagemanget (Forbéattrat HME-totalindex)
och bli en béttre arbetsgivare | , Fgrbattra arbetsgivarvarumarket
3. Minskad total sjukfranvaro

Stérkta skolresultat i 1. Oka elevernas maluppfyllelse

andamalsenliga,trygga skolor 2. Oka antalet behoriga elever till gymnasieskolans

yrkesprogram
3. Okad motivation och lust att lara

a.Alla barn/elever ska bemotas dar de ar och utvecklas utifran
sina forutséttningar i en trygg skolmiljo

Utvecklad omsorg med 1. Graden av nojdhet 6ver brukarinflytande ska 6ka
individen i fokus 2. Oka anvandandet av digitala verktyg och nya arbetssétt

3. Antalet forsorjningsbidragstagare med aktivitet/aktiv
genomfdrandeplan inom 7 dagar ska 6ka

4. Antalet hushall med ekonomiskt bistdnd 6ver 3ar ska minska.

Byggande & boende i hela 1. Oka antalet antagna detaljplaner

kommunen 2. Framja okat bostadsbyggande
3. Brukarndjdheten inom myndighetsutévningen ska vara minst
5%

4. Oka antalet sdlda bostadstomter
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Prioriterad inriktning

Verksamhetsmal

Underléatta for foretagen att

1. Antalet foretag i kommunen ska 6ka

vaxa 2. Oka antalet byggklara smaindustritomter
3. Rankingen i Svenskt Naringsliv ska 6ka
Agenda 2030 1. Matsvinnet ska minska

2

. Oka kunskapen i organisationen om Agenda 2030

3. Andelen ekologiska och narproducerade livsmedel som kdps
in tillkommunen ska 6ka inom givna ekonomiska ramar

4. Energiforbrukningen i kommunens fastigheter ska minska*

10. Ekonomiska ramar

*) Géller aven ValbohemAB

Heldarsbudget | Heldrsbudget | Heldarsbudget

Kommunfullmdktige 2023 2024 2025
ingdende kommunbidrag 2785 2824 2 845
Summa intakter
Val 2022 -300
Index 28 21 31
Utbildning nya ledaméter 300
PO effekt 11

0
Summa férandringar 39 21 31
Totala kommunbidrag 2824 2 845 2876

Heldarsbudget | Heldrsbudget | Heldgrsbudget

Kommunstyrelse-stab 2023 2024 2025
ingdende kommunbidrag 44 780 51 885 52 266
Summa intakter
index 455 381 567
Sdrskilda uppdrag 2 500
PO effekt, KS/stab 146
visselbldsarfunktion (lagkrav) 100
NARF (vht 9216 évergripande) 1000
Féretagshdlsovérd 500
Personalférmdner 400
Internhyra 1654
e-arkiv 350
Summa férandringar 7 105 381 567
Totala kommunbidrag 51885 52 266 52 833
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Heldarsbudget Heldrsbudget | Heldrsbudget
Kommunstyrelse-SHU 2023 2024 2025
ingdende kommunbidrag 44 652 36 368 34011
Summa intakter
Index 453 267 369
PO effekt SHU 227
Snéréjning 4000
Internhyra -15 893
Fastighetsunderhdll/investeringar 2 600
effektivisering/spar enligt MRP 22-24 -2 000 0
Badbryggor 290
Gatubelysning 100
AMI|-Steg 1 (unga vuxna) 300
Atgérder -489 -625 -378
Summa férandringar -8412 -2 358 -9
Totala kommunbidrag 36 368 34011 34 002
Heldarsbudget | Heldrsbudget | Heldarsbudget
Utbildningsnémnd 2023 2024 2025
ingdende kommunbidrag 172 249 183 010 180 708
Summa intakter
index 1748 1345 1961
ramtillskott 0
Internhyra 11333
effektivisering/spar enlig MRP 22—24 -500 -500 0
PO effekt 640
Atgdrder -2 460 -3 147 -1903
Summa férandringar 10761 -2302 58
Totala kommunbidrag 183 010 180 708 180 766
Heldarsbudget | Heldrsbudget | Heldgrsbudget
Socialndmnd 2023 2024 2025
ingdende kommunbidrag 146 246 155492 165761
Summa intakter
index 1484 1143 1799
Ramtillskott enligt MRP 22-24 3000 800
Ramékning som framkommit i BB 800
Okade antal platser (korta ledtid vid hemgdng fran
sjukvérd) 2500 2500
Internhyra 2906
Nyckeltal SABO exkl. natt 0 8500
PO effekt 646
Atgdrder -2 090 -2674 -1617
Summa férandringar 9 246 10 269 182
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Totala kommunbidrag 155 492 165 761 165 943
Helarsbudget | Helarsbudget | Helarsbudget

Finansverksamhet 2023 2024 2025

Lonerevision 12 000 18 000 24 000

Finans 11 600 11 600 11 600

Summa ramar 453 180 465 191 472 019

Aterstillande av resultat 2022

RUR 3 972 tkr

Atgirder

Summa finansieringsbehov 453 180 465 191 472 019

Skatteintdkter 321242 325902 335 462

Generella statsbidrag 145 328 153 677 156 224

Tillskott fér 2021

Totala skatteintdkter och generella

statsbidrag 466 570 479 579 491 686

Budgeterat resultat 13 390 14 388 19 667

Resultat % 2,87% 3,00% 4,00%

11. Remissvar frdn namnder och kommunstyrelse

Namnder och kommunstyrelse har att, utifran de verksamhetsmal som kommunfullmaktige beslutat i
Mal- och Resursplan 2022-2024 samt de preliminart tilldelade ekonomiska ramarna, lamna remissvar

pa dessa planeringsforutsattningar.

Senast 20 april

Kopia av ndmndens remissvar ska tillsandas budgetberedningen for kdnnedom samtidigt som kallelse
till namnden gar ut, dock senast 20 april. Beslut om remissvar ska tas i namnder och kommunstyrelse
senast den 27 april och omedelbart darefter tillsdéndas budgetberedningen.

Upplagg

Remissvaret ska hantera foljande rubriker:

e Aktuella verksamhetsmal (se 9. Verksamhetsmal)
e  Mojligheter till uppfylinad av verksamhetsmalen
e Budget enligt ram (se 10. Ekonomiska ramar)

o Atgérder for att hélla den preliminért tilldelade budgetramen
e Beskrivning av konsekvenser av att halla den preliminart tilldelade budgetramen.
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-03-23

Kommunstyrelsen

KS § 66 Dnr 2021/229
Antagande av partistodsregler

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen flyttar d&rendet antagandet av partistodsregler till

nastkommande kommunstyrelse den 20 april 2022. Beslut i fragan kommer
att fattas under kommunstyrelsen sammantrédet den 20 april.

Justering Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-03-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 30 Dnr 2021/229
Antagande av partistodsregler

Kommunstyrelsens arbetsutskott forslag

Kommunfullmaktige antar regler for partistod enligt forvaltningens forslag
daterat 2021-09-30 att galla fran 2023-01-01. Samtidigt upphdr reglemente
for kommunalt partistéd i Fargelanda kommun (KF 2015-11-18) att galla.

Yrkande

Ulla Borjesson (S) och Kenneth Carlsson (L) yrkar bifall till férvaltningens
beslutsforslag.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige antog den 18 november 2015 idag gallande regelverk
for partistod i Fargelanda kommun (Reglemente for kommunalt partistod i
Fargelanda kommun). Kommunfullmaktige besl6t den 17 februari 2021 (8
12) att ge val- och arvodesberedningen i uppdrag att se dver reglerna for
partistod.

Val- och arvodesberedningen har med utgangspunkt fran Sveriges Kommu-
ner och Regionen (SKR) cirkular 14:12 och genom omvarldsanalys, arbetat
fram ett nytt forslag till regler for partistod.

De huvsakliga forandringarna mot tidigare géllande regelverk ar att parti-
stodsreglerna anpassats till cirkulérets forslag och att fortydliganden gjorts i
ovrigt.

Vid kommunstyrelsens sammantrade den 27 oktober 2021 (§ 176) beslot
kommunstyrelsen att aterremittera arendet till Val och arvodesberedningen
med en begaran om att en omvarldsbevakning skulle goras innan forslag
laggs fram till kommunstyrelsen.

Omvérldsbevakning

Val- och arvodesberedningen har i sitt uppdrag jamfort nuvarande politiska
organisation med andra kommuners organisation och da utgatt fran
kommuner i samma kommungrupp som Fargelanda med ungefar samma
invanarantal. | fraga om partistodets storlek i denna grupp av kommuner
géller foljande:

Justering Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

2022-03-14
Kommunstyrelsens arbetsutskott
Kommu Invanar- Antal KF Grundstéd Mandatstod Summa Summa Summa
antal par- man- Erséttning/ Erséttning/
n tier dat mandat invanare
Fargelan | 6600 6 31 Parti som erhaller 1-3 Efter det att 250 000 kr | 8064 kr 37,88 kr
da mandat i KF: 4 100 kr | grundstddet

Parti som erhaller 4-6 fordelats,
mandat i KF: 6 850 kr | fordelas

Parti som erhaller 7-9 resterande del
mandat i KF: 9 600 kr av det totala
Parti som erhéller 10 anslaget

och fler mandat i KF:

12 300 kr

Grastorp | 5600 7 27 2500 kr 9% av 183226 kr | 6786 kr 32,72 kr

Inkomst-

basbelopp

(6 138 kr)
Aneby 6 400 8 35 6 705 kr 4789 kr 221255kr | 6322kr 34,57 kr
Mullsjo 7100 9 35 17 050 kr 7502 kr 416 020 kr | 11886 kr | 58,59 kr
Perstorp | 7200 7 35 14 229 kr 6 640 kr 332000 kr | 9486 kr 46,11 kr
Lessebo | 8300 7 35 6 338 kr 12 675 kr 488 000 kr | 13943 kr | 58,79 kr

Sammanfattning

Av de kommuner som val- och arvodesberedningen anvént sig av i sina
jamforelser, framgar att Fargelanda ligger runt mitten, bade avseende
sammanlagd ersattning per mandat och fordelad ersattning per invanare.

Noteras bor att genom forslaget till partistodsregler kan kommunfullméktige
arligen, i samband med behandlingen av budgeten, besluta att rdkna upp
partistodet enligt samma indexniva som tillampas i budgetarbetet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse kommunchef, 2021-11-11

Regler for partistod, 2021-09- 30

Val och arvodesberedningen protokollsutdrag, antagande av regler for
partistod 81 220214 ojusterat

Beslutet skickas till

Ekonomiavdelningen
Gruppledarna

Justering Utdragsbestyrkande
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Tjansteskrivelse Diarienr

2021-11-11 2021/229
Kommunledningskontoret
Kommunchef
Katrin Siverby
0528-56 7120 Val- och arvodesberedningen

katrin.siverby@fargelanda.se

Antagande av regler for partistod
Beslutsforslag

Kommunfullmaktige antar regler for partistod enligt forvaltningens forslag
daterat 2021-09-30 att galla fran 2023-01-01. Samtidigt upphdr reglemente
for kommunalt partistod 1 Fargelanda kommun (KF 2015-11-18) att galla.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige antog den 18 november 2015 idag géllande regelverk
for partistod i Fargelanda kommun (Reglemente for kommunalt partistod i
Fargelanda kommun). Kommunfullmaktige besl6t den 17 februari 2021 (8
12) att ge val- och arvodesberedningen i uppdrag att se dver reglerna for
partistod.

Val- och arvodesberedningen har med utgangspunkt fran Sveriges Kommu-
ner och Regionen (SKR) cirkular 14:12 och genom omvarldsanalys, arbetat
fram ett nytt forslag till regler for partistod.

De huvsakliga fordndringarna mot tidigare géllande regelverk ar att parti-
stodsreglerna anpassats till cirkulérets forslag och att fortydliganden gjorts i
ovrigt.

Vid kommunstyrelsens sammantrade den 27 oktober 2021 (§ 176) beslot
kommunstyrelsen att aterremittera arendet till Val och arvodesberedningen
med en begaran om att en omvarldsbevakning skulle goras innan forslag
laggs fram till kommunstyrelsen.

Omvérldsbevakning

Val- och arvodesberedningen har i sitt uppdrag jamfort nuvarande politiska
organisation med andra kommuners organisation och da utgatt fran kommu-
ner i samma kommungrupp som Fargelanda med ungefar samma invanaran-
tal. | frdga om partistodets storlek i denna grupp av kommuner galler féljan-
de:
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Tjansteskrivelse Diarienr

2021-11-11 2021/229
Kom- Invanar- Antal KF Grundstod Mandatstod Summa Summa Summa
antal par- man- Erséttning/ Erséttning/
mun tier dat mandat invanare
Farge- 6 600 6 31 Parti som erhéaller 1-3 Efter det att 250 000 kr 8 064 kr 37,88 kr
landa mandat i KF: 4 100 kr | grundstodet

Parti som erhéller 4-6 fordelats,
mandat i KF: 6 850 kr fordelas

Parti som erhaller 7-9 resterande del
mandat i KF: 9 600 kr av det totala

Parti som erhéller 10 anslaget
och fler mandat i KF:
12 300 kr
Grastorp | 5600 7 27 2500 kr 9% av 183 226 kr 6 786 kr 32,72 kr
Inkomst-
basbelopp
(6 138 kr)
Aneby 6 400 8 35 6 705 kr 4789 kr 221 255 kr 6 322 kr 34,57 kr
Mullsjd 7100 9 35 17 050 kr 7502 kr 416 020 kr 11886 kr | 58,59 kr
Perstorp | 7200 7 35 14 229 kr 6 640 kr 332000 kr | 9486 kr 46,11 kr
Lessebo | 8300 7 35 6 338 kr 12 675 kr 488 000 kr 13943 kr | 58,79 kr

Sammanfattning

Av de kommuner som val- och arvodesberedningen anvént sig av i sina
jamforelser, framgar att Fargelanda ligger runt mitten, bade avseende sam-
manlagd ersattning per mandat och fordelad ersattning per invanare.

Noteras bor att genom forslaget till partistodsregler kan kommunfullmaktige
arligen, i samband med behandlingen av budgeten, besluta att rdkna upp
partistodet enligt samma indexniva som tillimpas i budgetarbetet.

Katrin Siverby
Kommunchef

Beslutet skickas till:
Ekonomiavdelningen
Gruppledarna
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FARGELANDA KOMMUN

Regler for partistod

Katrin Siverby
2021-09-30
Dnr:
Version: Skriv version
Beslutad
Den senaste versionen finns tillganglig pa Fargelandas
webbplats www.fargelanda.se

Skriv sammanfattningen av dokumentet hér. Det &r vanligtvis en kort
sammanfattning av innehallet i dokumentet
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2021-09-17

I kommunallagen (KL, 2017:725) finns de grundldggande bestdammelserna
om kommunalt partistod. | Fargelanda kommun ska darutéver féljande

gélla.

§1

§ 2

§ 3

§ 4

Syfte
Syftet med partistodet ar att starka de politiska partiernas stallning i
den kommunala demokratin i Fargelanda kommun.

Ratt till partistod

Det lokala partistodet i Fargelanda kommun utgar till partier som ar
representerade i enlighet med vad som foreskrivs i 4 kap. 29 8§
andra stycket KL.

Grundstdéd och mandatstod

Partistodet bestar av:

- ett grundstdd, som uppgar till 2 500 kronor per parti och ar, samt
- ett mandatstod, som uppgar till 7 600 kronor per mandat och ar.

Kommunfullmaktige kan arligen, i samband med behandlingen av
budgeten, besluta att rakna upp partistodet enligt samma indexniva
som tillampas i budgetarbetet.

Fordelning av partistod
Vid férdelningen av partistod beaktas de mandat for vilken en vald
ledamot &r faststalld enlig 14 kap. vallagen (2005:837).

Om en ledamot lamnar sitt parti under en mandatperiod fortsatter
partiet att fa partistod for ledamoten. | formell mening har det
ursprungliga partiet kvar sin faststallda ledamot pa mandatet aven
om den enskilda ledamoten sjalv trader ur partiet. De situationer
dar ledamdter anger att de upphor att foretrada ett parti, for vilket
de valts in for, paverkar darfor inte partiets ratt till partistod.

Om representationen for ett parti minskar under ett verksamhetsar
reduceras det mandatbundna partistddet omedelbart i motsvarande
omfattning. Om representationen helt upphor sa upphor partistodet
omedelbart i sin helhet. Reglering av sadan reducering av
partistodet sker i samband med nastkommande ars beslut om
utbetalning.

Representationen upphor forst nar Lansstyrelsen inte langre har

nagot namn att tillga vid en ny rostsammanrakning efter att en
ledamot avsagt sig sitt uppdrag. Att ledamoter och erséttare uteblir
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2021-09-17

§5

§6

fran fullmaktigesammantraden &r darfor inte en grund for reducerat
partistod

Redovisning och granskningsrapport
En mottagare av partistod ska arligen, senast den 30 juni, redovisa
hur foregaende ars partistod har anvants.

Detta sker genom att foljande tva underlag lamnas in till
kommunen:

- Redovisning

- Granskningsrapport

Redovisningen ska avse perioden 1 januari—-31 december och ska

visa att partistodet har anvants for det andamal som anges i 4 kap.

29 § forsta stycket KL, det vill sdga for att starka politiska partiers

stéllning i den kommunala demokratin. Redovisningen ska

innehalla:

— Uppgift om hur mycket stod som erhallits under aret

— Uppgift om hur mycket av stddet som anvants for att starka
partiets stallning i den kommunala demokratin

— Uppgift om hur mycket av stédet som har fonderats

— Uppgift om i vilken man éverforingar har gjorts till
partiorganisationen utanfor den utbetalande kommunen (till
regional och/eller riksorganisationen) samt vilka motprestationer
som i sa fall har erhallits.

Granskningsrapporten ska utfardas av en sarskild granskare som
utses av mottagaren av partistodet, som ska granska om
redovisningen ger en rattvisande bild av hur mottagaren har anvant
partistodet.

Utbetalning

Kommunfullmaktige ska under hosten varje ar besluta om
utbetalning av partistod for nastkommande ar. Partistodet betalas
darefter ut i forskott under februari manad aret efter.

Om inte bade redovisning och granskningsrapport har lamnats in

till kommunen inom foreskriven tid utbetalas inget stod for
nastkommande ar.
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-02-14

Val- och arvodesberedningen

VAB § 1 Dnr 2021/229
Antagande av regler for partistod

Beslut

Val- och arvodesberedningen foreslar att kommunfullmaktige antar regler for
partistod enligt forvaltningens forslag daterat 2021-09-30 att gélla fran 2023-01-
01. Samtidigt upphdr reglemente fér kommunalt partistod i Fargelanda kommun
(KF 2015-11-18) att gélla.

Arendebeskrivning

Kommunfullmé&ktige antog den 18 november 2015 idag gallande regelverk for
partistod i Fargelanda kommun (Reglemente for kommunalt partistdd i Férgelanda
kommun). Kommunfullmaktige beslot den 17 februari 2021 (§ 12) att ge val- och
arvodesberedningen i uppdrag att se over reglerna for partistod. Vid éversynen har
beredningen utgatt fran den summa som idag &r avsatt for partistod i mal- och
resursplanen.

Val- och arvodesberedningen har med utgangspunkt fran Sveriges Kommuner och
Regionen (SKR) cirkuldr 14:12 och genom omvarldsanalys, arbetat fram ett nytt
forslag till regler for partistod.

De huvsakliga forandringarna mot tidigare gallande regelverk ar att parti-
stodsreglerna anpassats till cirkul&rets forslag och att fortydliganden gjorts i 6vrigt.

Vid kommunstyrelsens sammantrade den 27 oktober 2021 (8 176) beslot
kommunstyrelsen att aterremittera drendet till val- och arvodesberedningen med en
begéran om att en omvarldsbevakning skulle goras innan forslag 1aggs fram till
kommunstyrelsen.

Omvarldsbevakning

Val- och arvodesberedningen har i sitt uppdrag jamfort nuvarande politiska
organisation med andra kommuners organisation och da utgatt fran kommuner i
samma kommungrupp som Fargelanda med ungefar samma invanarantal. | fraga
om partistddets storlek i denna grupp av kommuner géller i dagsléaget (d.v.s. med
idag gallande regler) foljande:

Justering Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

2022-02-14
Val- och arvodesberedningen
Kom- Invanar- Antal KF Grundstdd Mandatstod Summa Summa Summa
antal par- man- Ersattning/ Ersattning/
mun tier. dat mandat invénare
Férge- 6 600 6 31 Parti som erhaller 1-3 Efter det att 250 000 kr 8064 kr 37.88 kr
landa mandat 1 KF: 4 100 kr | grundstédet
Parti som erhaller 4-6 fordelats,
mandat 1 KF: 6 850 kr fordelas
Parti som erhaller 7-9 resterande del
mandat 1 KF: 9 600 kr av det totala
Parti som erhaller 10 anslaget
och fler mandat 1 KF:
12 300 kr
Gréstorp | 5600 7 27 2500 kr 9% av 183 226 kr 6 786 kr 3272 kr
Inkomst-
basbelopp
(6 138 kr)
Aneby 6400 8 35 6705 kr 4789 kr 221255 kr 6322 kr 3457 kr
Mullsjé 7100 9 35 17 050 kr 7502 kr 416 020 kr 11886 kr | 58,59 kr
Perstorp | 7200 7 35 14 229 kr 6 640 kr 332000 kr 0486 kr 46,11 kr
Lessebo | 8300 7 35 6338 kr 12675 kr 488 000 kr 13943 kr | 58,79 kr

Sammanfattning

Av de kommuner som val- och arvodesberedningen anvant sig av i sina

jamforelser, framgar att Fargelanda ligger runt mitten, bade avseende sammanlagd
ersattning per mandat och fordelad ersattning per invanare.

Noteras bor att genom forslaget till partistodsregler kan kommunfullmaktige

arligen, i samband med behandlingen av budgeten, besluta att rdkna upp

partistodet enligt samma indexniva som tillampas i budgetarbetet.

Beslutsunderlag

e Reglemente for kommunalt partistéd i Fargelanda kommun, KF 2015-11-18

e Kommunfullmaktige uppdrag till val- och arvodesberedningen, (KF § 12, 2021-

02-17)
e Tjansteskrivelse avseende antagande av regler for partistod (2022-02-14)
o Kommunstyrelsens beslut om aterremittering den (KS § 176, 2021-10-27)

Beslutet skickas till

Ekonomiavdelningen
Alla gruppledare

Justering
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2021-10-27

Kommunstyrelsen

KS §176 Dnr 2021/229
Antagande av partistodsregler

Kommunstyrelsen beslut

Kommunstyrelsen beslutar att aterremittera arendet till Val och
arvodesberedningen da en omvarldsbevakning bor goras innan forslag laggs
fram till kommunstyrelsen.

Yrkande

Ulla Borjesson (S) yrkar pa aterremiss till Val och arvodesberedningen da
en omvaérldsbevakning bor goras innan forslag laggs fram till
kommunstyrelsen.

Propositionsordning

Ordfarande staller proposition pa Ulla Borjessons (S) aterremissyrkande och
finner att kommunstyrelsen beslutar att arendet ska aterremitteras och
avgoras vid ett senare sammantréde.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige antog den 18 november 2015 idag géllande regelverk
for partistod i Fargelanda kommun (Reglemente for kommunalt partistod i
Féargelanda kommun). Kommunfullmé&ktige beslot den 17 februari 2021 (8
12) att ge val- och arvodesberedningen i uppdrag att se dver reglerna for
partistod.

Val- och arvodesberedningen har med utgangspunkt fran Sveriges Kommu-
ner och Regioners (SKR) cirkuléar 14:12 och genom omvérldsanalys, berett
fragan och arbetat fram ett nytt forslag till regler for partistod. Vid sitt
sammantréde 2021-10-04 (8 2) beslutade val- och arvodesberedningen att
foresla fullméaktige att anta de nya reglerna.

De huvsakliga forandringarna mot tidigare gallande regelverk &r att parti-
stodsreglerna anpassats till cirkulérets forslag och att fortydliganden gjorts i
ovrigt.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslutsforslag, 2021-10-20 §127
Tjansteskrivelse kommunchef, 2021-10-13

Justering Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2021-10-27

Kommunstyrelsen

Regler for partistod 210930

Beslutet skickas till
Val och arvodesberedningen.

Justering Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-03-23

Kommunstyrelsen

KS § 69 Dnr 2020/50
Revidering av beslut rorande firmatecknare for Fargelanda kommun

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen flyttar &rendet revidering av beslut rérande firmatecknare
for Fargelanda kommun till ndstkommande kommunstyrelse den 20 april
2022. Beslut i fragan kommer att fattas under kommunstyrelsen
sammantrédet den 20 april.

Justering Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-03-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 32 Dnr 2020/50
Revidering av beslut rorande firmatecknare for Fargelanda kommun

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen utser kommunstyrelsens ordférande Ann Blomberg till
firmatecknare (motsvarande) for Fargelanda kommun i forsta hand och vid
forhinder for henne, kommunstyrelsens forste vice ordférande Linda
Jansson med kontrasignation av endera

e Chefen for sektor Utbildning Anna Gunnervik géllande arenden som
handl&ggs inom sektor Utbildning.

e Chefen for sektor Omsorg Johan Lundh géllande &renden som handl&ggs
inom sektor Omsorg.

e Avdelningschef Tunde Petersson gallande arenden som handl&dggs inom
avdelning Samhallsutveckling.

e Kommunchef Katrin Siverby i alla &renden.

e Ekonomichef Kristina Olsson géllande underskrift av avtal,
overenskommelser och évriga handlingar som avser kommunal
medelsforvaltning och som inte regleras genom beslut i sarskild ordning.

Detta beslut galler i de fall dar det inte finns sarskilda bestdmmelser om
beslut och "firmateckning” och i de fall kommunstyrelsen, kommun-
fullméktige eller annan ndmnd i sarskilt beslut inte utsett firmatecknare”,
gett fullmakt eller sarskilt bemyndigande att teckna Fargelanda kommun.

Detta beslut ersatter kommunstyrelsens beslut 26 augusti 2020 § 128.

Arendebeskrivning

Vid tillfallen behdvs en “firmatecknares” godkannande och att denna ska
kunna styrka sin behoérighet.

| arbetsordningar, reglementen och delegationsordningar finns bestaimmelser
om undertecknande av handlingar. Att anvanda dessa mangsidiga dokument
for att styrka behorigheter ar emellertid tungrott och ineffektivt. Med detta
beslut forenklas administrationen.

Revideringen &r foranledd av att det valts en ny ordférande for
kommunstyrelsen.

Justering Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-03-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse kommunchef, 2022-03-07
Kommunstyrelsen 2020-08-26, § 128

Beslutet skickas till

Ekonomiavdelningen
Upphandlingsfunktionen
Ann Blomberg

Anna Gunnervik

Johan Lundh

Tunde Petersson

Katrin Siverby

Kristina Olsson

Justering Utdragsbestyrkande
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Tjansteskrivelse Diarienr

2022-03-07 2020/50
Kommunledningskontoret
Kommunchef
Katrin Siverby
0528-56 7120 Kommunstyrelsen

katrin.siverby@fargelanda.se

Revidering av beslut rorande firmatecknare for Fargelanda kommun
Beslutsforslag

Kommunstyrelsen utser kommunstyrelsens ordférande Ann Blomberg till
firmatecknare (motsvarande) for Fargelanda kommun i férsta hand och vid
forhinder for henne, kommunstyrelsens forste vice ordférande Linda
Jansson med kontrasignation av endera

e Chefen for sektor Utbildning Anna Gunnervik géllande arenden som
handlaggs inom sektor Utbildning.

e Chefen for sektor Omsorg Johan Lundh gallande &renden som handlaggs
inom sektor Omsorg.

e Avdelningschef Tunde Petersson géllande arenden som handl&dggs inom
avdelning Samhallsutveckling.

o Kommunchef Katrin Siverby i alla arenden.

e Ekonomichef Kristina Olsson géllande underskrift av avtal,
Overenskommelser och 6évriga handlingar som avser kommunal
medelsforvaltning och som inte regleras genom beslut i sarskild ordning.

Detta beslut géller i de fall dar det inte finns sérskilda bestimmelser om
beslut och “firmateckning” och i de fall kommunstyrelsen, kommun-
fullmaktige eller annan ndmnd i sarskilt beslut inte utsett “firmatecknare”,
gett fullmakt eller sérskilt bemyndigande att teckna Fargelanda kommun.

Detta beslut ersatter kommunstyrelsens beslut 26 augusti 2020 § 128.

Arendebeskrivning
Vid tillfallen behdvs en ”firmatecknares” godkénnande och att denna ska
kunna styrka sin behoérighet.

| arbetsordningar, reglementen och delegationsordningar finns bestimmelser
om undertecknande av handlingar. Att anvanda dessa mangsidiga dokument
for att styrka behorigheter &r emellertid tungrott och ineffektivt. Med detta
beslut forenklas administrationen.
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Tjansteskrivelse Diarienr
2022-03-07 2020/50

Revideringen ar foranledd av att det valts en ny ordférande for
kommunstyrelsen.

Katrin Siverby
Kommunchef

Beslutsunderlag:

Kommunstyrelsen 2020-08-26, § 128

Beslutet skickas till:

Ekonomiavdelningen
Upphandlingsfunktionen
Ann Blomberg

Anna Gunnervik

Johan Lundh

Tunde Petersson

Katrin Siverby

Kristina Olsson
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-04-11

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 44 Dnr 2022/143
Val avombud Luft i Véast, Luftvardsforbundet for vastra Sverige

Kommunstyrelsens arbetsutskottforslag

Kommunstyrelsen valjer Ann Blomberg (C) som ombud for luft i vast for
kvarvarande del av mandatperioden.

Yrkande

Ulla Borjesson (S) yrkar pa att Ann Blomberg (C) valjs som ombud for luft
| vast.

Propositionsordning

Ordfarande staller proposition pa Ulla Borjessons (S) yrkande och finner att
kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar enligt Ulla Borjessons (S) yrkande.
Arendebeskrivning

Luft i vast, luftvardsforbundet for vastra Sverige har kallat till arsmote den 5
maj 2022. Da Fargelanda kommun inte har utsett ett ombud for luft i vast
behdver kommunstyrelsen utse ett ombud innan arsmotet.

Beslutet skickas till

Luft i vast, info@Iuftivast.se

Justering Utdragsbestyrkande
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ARSMOTESINBJUDAN 2022

Luft i Véast inbjuder till &rsmate
Plats: Boras Energi och Miljocenter, Sobacken

Torsdagen den 5 maj 2022

Program
9.30 Samling med fika Kaffe, te och macka

10.00 Valkomsthalsning och praktisk
information

10.10 WHOs nya guidelines for luft och vad Siiri Latvala, Naturvardsverket
de innebér for oss

11.00 Matningar utforda 2021 samt pagaende  Karin Soderlund, 1VL, Goteborg
maétningar

11.40 Arsmétesforhandlingar
12.15 Lunch
13.15 Studiebesok pa Sobacken. Energi och

miljocenter: kraftvarmeverk,
avloppsreningsverk, biogasproduktion

ANMALAN SENAST 2022-04-26 till info@luftivast.se
Glém inte ange ev allergi, vegetariskt mm. Vi vill ocksa veta om du féljer med
pa studiebesoket.

173


mailto:info@luftivast.se

Arsmote Luft i Vast 5 maj 2022 i Borés
1 .Val av ordférande och sekreterare for motet.
2. Val av justeringsman.
3. Fraga om motet blivit utlyst i behorig ordning.
4. Faststéllande av rostlangd:
5. Foredragning av forvaltnings- och revisionsberattelse samt fraga om ansvarsfrihet for
styrelsen for det verksamhetsar berattelsen avser.
6. Val av ordférande och vice ordférande for férbundet intill nasta arsmote.
7. Val av dvriga styrelseledamoter jamte ersattare intill nasta arsmote.
8. Val av tva revisorer jamte ersattare for nastkommande verksamhetsar.
9. Val av valberedning om tre personer, varav en sammankallande.

10. Faststéllande av arbetsprogram och budget samt medlemsavgifter for ndstkommande
verksamhetsar.

11. Faststéallande av flerarsbudget for forbundets verksamhet 2023-2026
12. Information om byte av spridningsberékningssystem samt dérav foljande stadgeanding.

13. Avslutning av métet
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-04-11

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 45 Dnr 2022/147
Val av foretradare vid arsmotet for Kommunforskning i Vastsverige

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen véljer Ann Blomberg (C) som foretradare vid arsmotet
for Kommunforskning i Vastsverige for kvarvarande del av mandatperioden
och Ulla Borjesson (S) som ersattare.

Yrkande

Kenneth Carlsson (L) yrkar pa att Ann Blomberg (C) véljs som foretradare
vid arsmotet for Kommunforskning i Véastsverige och att Ulla Bérjesson (S)
véljs som ersattare.

Propositionsordning

Ordférande staller proposition pa Kenneth Carlssons (L) yrkande och finner
att kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar enligt Kenneth Carlssons (L)
yrkande.

Arendebeskrivning

Kommunforskning i Vastsverige har kallat till arsmote den 10 maj 2022. Da
Fargelanda kommun inte har utsett nagon foretradare Val av foretradare vid

arsmotet for Kommunforskning i Vastsverige behéver kommunstyrelsen
utse en foretradare innan arsmotet.

Beslutet skickas till

Kommunforskning i VVastsverige

Justering Utdragsbestyrkande
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Direktionsmétet i korthet
Uddevalla och digitalt 3 februari 2022
Sid 1 (6)

1. Justerare: Liselotte Frojd, Tanum.

BESLUTSARENDEN

2. Avrapportering internkontrollplan 2021
Ingen féredragning pa motet.

Den interna kontrollen syftar till att genom olika regelverk och kontroller minska
organisationens risker.

Direktionen beslutar
att godkanna avrapporteringen av intern kontrollplan 2021

3. Arvodesreglemente
Information av Carina Ericson, administrativ chef.

Arlig uppdatering av arvodesreglementet med foregéende ars inkomstbasbelopp.

Direktionen beslutar
att godkéanna forslaget pa arvodesreglementet 2022.

4. Fraga for stallningstagande — langsiktig finansiering och ny utvecklad organisation for

Kommunakademin Vast
Information av Jeanette Lammel, férbundsdirektor.

Tva alternativ till beslut har lagts fram av arbetsutskottet, antingen att en temporar utbetalning
ska goras &ven for 2023 eller att samverkansavtalet sags upp.

Direktionen beslutar
att sdga upp samverkansavtalet skriftligen fore den 31 mars 2022.samt att kommunalférbundet

skyndsamt samlar de kommuner som onskar fortsatta samverkan.

att ge kommunalférbundet i uppdrag att skyndsamt samla de kommuner som 6nskar fortsatta
samverkan med Kommunakademin Vast.

att forbundsdirektoren far i uppdrag att snarast kontakta Hogskolan Vast i arendet.

5. Avsiktsférklaring och medfinansiering Regionalt skogsprogram
Information av Karin Stenlund, affars- och miljostrateg.

Ett skogsprogram for Vastra Gotaland har tagits fram.
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Direktionsmétet i korthet
Uddevalla och digitalt 3 februari 2022
Sid 2 (6)

Direktionen beslutar
att stélla sig bakom ”Skogsprogrammet Vastra Gotaland — for jobb, hallbar utveckling och en
vaxande bioekonomi” och inga som en av parterna i genomforandet av programmet.

att godkanna att ett av de delregionala utvecklingsmedlen — miljo — avsatta 150 tkr som
medfinansiering for genomférande av skogsprogrammet under 2022—23. Medlen avsétts under
forutsattning att finansiering om cirka 0,8 MSEK beviljas fran andra parter.

6. Remissvar regionalt transportinfrastrukturplan 2022-2033
Information av Christel Thuresson, tf infrastrukturstrateg

Vastra Gotalandsregionen har tagit fram ett remissforslag for Regional
transportinfrastrukturplan for Vastra Gotaland 2022—-2033.

Direktionen beslutar

att stélla sig bakom Fyrbodals kommunalférbunds remissvar fér Regional
transportinfrastrukturplan 2022—-2033 och 6versanda det till V&stra Gotalandsregionen, med ett
tillagg rérande vag 1040, Nordby, Strémstad.

7. Erbjudande om stdd fér genomférande av strategin ’Det goda livet i Dalsland”
Information av Jeanette Lammel, férbundsdirektor.

Den framtagna strategin har till syfte att starka levnadsférhallanden och
utvecklingsforutsattningar i landskapet.

Direktionen beslutar
att uppdra at kommunalférbundet att stodja arbetet och processen "Det goda livet i Dalsland”.

8. Gryning Vard AB
Information av Jeanette Lammel, férbundsdirektor.

Gryning Vard ér ett bolag med andamalet att inom ramen for det allmannas intresse samt pa
samhallsnyttig grund tillgodose behov hos dgarnas medlemskommuner och dess invanare
genom att utveckla och tillhandahalla vard-, omsorgs-, behandlings-, utrednings- och
radgivningsresurser samt bedriva annan darmed forenlig verksamhet.

Direktionen beslutar

att uppdra at Fyrbodals kommunalférbunds agarrepresentanter for bolaget Gryning Vard AB
att tillsammans med 6vriga dgarrepresentanter se 6ver och vid behov uppdatera dgardirektiv,
konsortialavtal och bolagsordning samt styrelsesammanséttning.
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Direktionsmétet i korthet
Uddevalla och digitalt 3 februari 2022
Sid 3 (6)

INFORMATIONS- OCH ANMALNINGSARENDEN

9. Atgardsprogram Miljémal
Information av Lisbeth Schultze, vik. Landshévding, Gerda Roupe, Lina Hadartz samt Andrea
Carstensen, lansstyrelsen.

Lansstyrelsen har tillsammans med Skogsstyrelsen under 2021 reviderat atgardsprogrammet
for miljomalen i Vastra Gotaland.

Direktionen beslutar
att anteckna informationen till protokollet.

10. Aktuella projektanstkningar
Ingen féredragning pa motet.

Direktionen beslutar
att anteckna informationen till protokollet.

11. Verksamhetsplan och budget Kommunakademin 2022
Ingen foredragning pa motet.

Kommunakademin Vast utgor en struktur for samverkan mellan Fyrbodals kommuner och
Hogskolan Vast.

Direktionen beslutar
att anteckna informationen till protokollet.

12. Agarsamrad Innovatum AB
Information av Martin Wanblom, Innovatum AB.

Forbundet &ger ett aktieinnehav pa 1,3 procent i Innovatum AB.

Direktionen beslutar
att anteckna informationen till protokollet.

13. Rekryteringsprocess Forbundsdirektor
Information av Jeanette Lammel, forbundsdirektér och Martin Carling, férbundsordférande.

Jeanette Lammel gor sin sista tjanstgoringsdag 18 mars. Rekrytering kommer att paborjas.
Anna Lark Stahlberg ar utsedd till bitradande forbundsdirektor fram till 18 mars.

Direktionen beslutar
att anteckna informationen till protokollet.
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Direktionsmétet i korthet
Uddevalla och digitalt 3 februari 2022
Sid 4 (6)

14. Firmateckning
Information av Martin Carling, férbundsordférande.

Nya firmatecknare med anledning av vakanser pa tjansterna som forbundsdirektér och
administrativ chef.

Direktionen beslutar
att anteckna informationen till protokollet.

15. Arbetsmilj6
Information av Martin Carling, férbundsordforande

Arbetsutskottet har beslutat om ett antal atgarder rérande arbetsmiljofragor pa forbundet, bland
annat en ny arbetsmiljéundersdkning.

Direktionen beslutar
att anteckna informationen till protokollet.

16. Riskanalys Internkontrollplan 2022-2024
Ingen féredragning pa motet.

| det arliga arbetet med att uppdatera internkontrollplanen har kansliet arbetat fram ett nytt
forslag till underlag for internkontroliplan.

Direktionen beslutar
att anteckna informationen till protokollet.

17. Revidering delegationsordning
Ingen féredragning pa motet.

Inga dndringar gors i delegationsordningen.

Direktionen beslutar
att anteckna informationen till protokollet.

18. Bostadsforsdrjningsprogram Amals kommun
Ingen foredragning pa motet.

Amals kommun har tagit fram ett férslag till ett nytt bostadsférsérjningsprogram.

Direktionen beslutar
att anteckna informationen till protokollet.
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Direktionsmétet i korthet
Uddevalla och digitalt 3 februari 2022
Sid 5 (6)

19. Végledning publik laddinfrastruktur — publik laddning i Fyrbodal
Information av Karin Stenlund, affars- och miljéstrateg.

Forbundet har tillsammans med medlemskommunerna tagit fram en végledning for publik
laddinfrastruktur.

Direktionen beslutar
att anteckna informationen till protokollet.

20. Konstruktionsvarianter av cykelbanor pa landsbygden
Information av Christel Thuresson, tf infrastrukturstrateg

RISE planerar for ett projekt som ska undersoka kommunernas behov och utmaningar nér det
géller byggande av cykelbanor och har bjudit in kommunerna i Fyrbodal att delta.

Direktionen beslutar
att anteckna informationen till protokollet.

21. Aktuella delegationsbeslut
Ingen féredragning pa motet.

Direktionen beslutar
att anteckna informationen till protokollet.

22. Arenden kopplade till Beredningen for hallbar utveckling (BHU), Vastkom och
Samradsorganet (SRO)
Information av Martin Carling, forbundsordforande, och Jeanette Lammel, forbundsdirektor.

Muntlig rapport pa motet.

Direktionen beslutar
att anteckna informationen till protokollet.

23. Meddelanden
Inga meddelanden.

24. Ovriga fragor
Christel Thuresson, tf infrastrukturstrateg, informerade om ett arende rérande fast férbindelse
over Gullmarn.

En skrivelse har inkommit frén ledamot Michael Karlsson, Amal, rérande statlig narvaro i
kommunerna i Fyrbodal. Fragan hanvisas till forbundsdirektor for vidare beredning.
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Direktionsmétet i korthet
Uddevalla och digitalt 3 februari 2022
Sid 6 (6)

Anna Lark Stahlberg, teamchef Samhallsutveckling, informerade om férbundets kontakter med
Grona Klustret Nuntorp.

Direktionen beslutar
att anteckna informationen till protokollet.

25. Nasta mote
Nésta direktionsmote &ger rum den 31 mars i Bengtsfors, alternativt i anslutning till
Trollhattan-Vénersborgs flygplats.

/Anteckningar Morgan Ahlberg
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Vi ror oss mot

en ny vardag.

Fran mitt arbetsrum hemma i Kungalv har det
blivit dags att summera dnnu ett ar i skuggan av
pandemin. Vad konstigt det kdnns att det som
fran borjan var sd obekvamt, nu har blivit en vana.
Jobba hemma, resa mindre, halla avstand, traffas
i sma grupper, eller inte traffas alls, s snabbt det
blev en del av vardagen.

For mig har pandemin inneburit extra mycket tid
med hemmajobb och jag ar tacksam over att det
fungerar sa bra. Jag har en narstaende som ar
kanslig for infektioner och behdver vara forsiktig.
Och som manga andra har jag fatt en ny basta
van, i mitt fall storpudeln Jodie. En arbetskamrat
som inte tvekar att tala om for mig nar det ar dags
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“Det vi gor far stor
effekt och paverkar
manga manniskor”

att ta en paus fran datorn och hitta pa nagot
annat kul.

Nar jag ser tillbaka pa aret ur ett klimat- och
hallbarhetsperspektiv, var forstas FN:s klimat-
konferens i Glasgow, COP26, en av arets
viktigaste handelser. Om moétet var en framgang
eller annu ett nederlag far framtiden utvisa. Det
som ar sakert ar att varlden behéver ga fran
|6ften till praktisk handling.

Jag oroas over de svartvita perspektivsom inte
sallan dominerar klimatdebatten och risken att
det leder till uppgivenhet. Vi kan alla bidra, men vi
kan bara lI6sa klimatkrisen genom samarbete och
gemensamma overenskommelser, bade interna-
tionellt och har hemma i Sverige. Det ar viktigt att
vi inte tappar tron pa demokratins mojligheter att
|6sa problem.

Som offentligt bolag spelar Vasttrafik en
avgorande roll i omstallningen. Det vi gor far stor
effekt och paverkar manga manniskor, men vi kan
inte lyckas ensamma. For att na hela vagen
behoéver vi kroka arm med andra. Darfor ar jag
extra stolt dver var satsning pa elbussar. Genom
samarbete har vii Vastsverige gatt fore och visat
vad som ar mojligt. Nu ser vi tydligt effekterna i
stora minskningar av utslapp, mindre buller och
en battre arbetsmiljo for vara forare.

VASTTRAFIK
HALLBARHETSREDOVISNING 2021
INLEDNING

Ett annat omrade dar vi tagit steg framat under
aret ar vart arbete med hallbara leverantorsled
inom busstillverkningen. Tillsammans med vara
kollegor i Skane och Stockholm, trafikféretagen
och fordonstillverkarna har vi satt bollen i rullning
for att satta stopp for oschyssta arbetsforhallanden
och miljoforstoring. Vi har gett oss in pa en
utmanande resa men det kanns valdigt hoppfullt
med det starka engagemang som finns hos alla
medverkande.

Om jag blickar framat saknas det varken utmaningar
eller mojligheter pa hallbarhetsomradet. Jag ser
sarskilt fram emot att fortsatta utveckla vara
arbetssatt kring hur vi involverar fler grupper i
planeringen av vara tjanster. Jag tanker framst pa
barn och ungdomar, personer med funktionsned-
sattning och aldre som jag tror bar pa manga
idéer som kan gora kollektivtrafiken bade battre
och mer tillganglig.

Nu hoppas jag att vi far fortsatta réra oss mot en
ny vardag. For en ny vardag behdver det bli. Jag
tanker att vi aldrig haft en battre chans att
anvanda vara nya erfarenheter och tillsammans
skapa ett mer hallbart liv och samhalle.

Hanna Bjork
Hallbarhetschef
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Det har ar
Vasttrafik.

Vasttrafik har huvudkontor i Skovde och lokalkontor i

Boras, Goteborg och Vanersborg. Pa foretaget arbetar
442 personer (2021).

; Antal bussar: 1876

i Antal batar: 37

Q Antal sparvagnar: 216

Q Antal fordon i anropsstyrd trafik: 678

§) Antal tag: 113

RESANDEUTVECKLING — ANTAL DELRESOR
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ANTAL DELRESOR PER TRAFIKSLAG 2021
jamfort med 2019 (fére pandemin)

Trafikslag miljoner Miljoner delresor  Minskning fran
delresor 2021 2019

ANROPSSTYRD TRAFIK

TOTALT

234,5 -34 %

MIL KOR FORDONEN

VARV RUNT JORDEN KOR
FORDONEN VARJE DAG
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PERSONALOMSATTNING

2019 2020 2021
KVINNOR
MAN  9,9% 6,6% 87%
rotalT  7,3% 3,8% 9,8%

Ar 2020 var personalomséttningen lag som en
effekt av pandemin. Under 2021 har rorligheten
pa arbetsmarknaden dkat igen.

CHEFER UPPDELAT
PA MAN OCH KVINNOR

KVINNOR MAN
2019
""" 2 55% 45%
""" 02 61% 39%

SJUKFRANVARO
TOTALT
2019
a0 278%
o 250%

FORDELNINGEN AV SJUKDAGAR
— KVINNOR OCH MAN

KVINNOR MAN
2019
""" 2w  64% 36%
""" 0 72%  28%
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VARUMARKESMATNINGEN 2021

Varuméarkesméatningen g6rs genom telefonintervjuer med personer
bosatta i Vastra Gotaland.

Andel som instammer (%)

100 §
90 5
30 m
:
10 .
" v
o
50— : : : : —— AR
2016 2017 2018 2019 2020 2021

® \asttrafik ar alltid
hjalpsamma

® Jag kanner mig alltid trygg
hos Vasttrafik

e Jag har alltid den kunskap
jag behover for att resa med
Vasttrafik

Diagrammet visar hur val Vasttrafik uppfyller vart kundl6fte. Nyckeltalen har haft en positiv
utveckling fram till pandemin da utvecklingen brdts. Var bedomning &r att detta till stor del
ar effekter av pandemin; 6kad smittspridning och oro for trangsel i kollektivtrafiken.
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Vasttrafik visar vagen

med elbussar.

Under 2021 minskade Vasttrafik utslappen av koldioxid i buss-
trafiken. Forklaringen star bland annat att finna i de 145 nya elbussar
som borjade rulla i Goteborg, Méindal och Partille i december 2020.

Vihar idag 218 elbussar i kollektivtrafiken och fler
ar pa gang. Malet ar att kollektivtrafiken i stader
och tatorter i regionen ska vara helt elektrifierad
senast 2030, liksom stdrre delen av region- och
farjetrafiken. Det finns aven stor potential for att
resten av busstrafiken och fartygstrafiken ska
kunna elektrifieras. | vantan pa det drivs dvriga
bussar med andra fornybara drivmedel.

Satsningen har gett effekt. Nar trafiken elektri-
fieras anvands mindre energi, koldioxidutslappen

VASTTRAFIK
HALLBARHETSREDOVISNING 2021
MILJO OCH KLIMAT

minskar och halsopaverkande utslapp av
kvaveoxider och partiklar minskar.

Elbussarna har ocksa andra fordelar. Minskat
buller och farre vibrationer har gett forarna en
battre arbetsmiljé. Vasttrafik har aven fatt manga
positiva reaktioner fran resenarer som tycker att
bussarna ar bekvama att aka i och som uppskattar
att elbussarna har bidragit till en tystare stadsmiljo.
Kostnaderna for 6vergang till elektrifierad trafik
minskar med tiden och idag ser viingen merkostnad
for elektrifierad stadstrafik.

Det ar viktigt att utbyta erfarenheter med
kollegorna i branschen bland annat via Svensk
kollektivtrafik. Vasttrafik jobbar sarskilt nara
Trafikforvaltningen i Stockholm och
Skanetrafiken i fragor kring
overgangen mot elektrifierad
kollektivtrafik.

WHP 18W
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Hur kan man sakerstilla att alla komponenter i en buss ar tillverkade pa ett
socialt och miljomassigt hallbart satt, ner till minsta tygbit i bussatena?
Vasttrafik stravar mot att en dag kunna ha bussar som ar tillverkade hallbart

i allaled.

| bussar, tag och sparvagnar finns komponenter
fran hela varlden. Att kunna titta bakat i alla
leverantorsled, hela vagen till bomullsfalt och
gruva, ar en ordentlig utmaning. Att verkligen
kunna kontrollera att inga barn ar involverade i
tillverkningen av nagon komponent eller att det
aldrig forekommer daliga arbetsvillkor vid
tillverkningen ar valdigt svart.

Trots dessa utmaningar vill Vasttrafik arbeta for
att leverantorsleden ar hallbara. Darfor har
Vasttrafik inlett ett samarbete med Skanetrafiken
och Trafikférvaltningen Region Stockholm for att
kunna ta ett storre socialt ansvar i trafikupp-
handlingar. Tillsammans har de tre trafikhuvud-
mannen fortsatt arbetet med att utveckla och
fortydliga kravstallningar pa de upphandlade
trafikforetagen.

Busstrafiken kommer forst. Under 2021 har
trafikhuvudmannen haft samtal med bade de
upphandlade trafikféretagen och busstillverkare,
som har valkomnat satsningen.

Vasttrafik har valt att bérja med de storsta
problemomradena. Vi vet genom kunskap fran
andra liknande branscher att batterier, aluminium
och stal ar komponenter dar det kan finnas
problem i tillverkningsprocesser. Ett viktigt steg i
arbetet blir att genomfora en riskanalys i syfte att
kartlagga var riskerna ar storst, bade gallande
komponenter och tillverkningslander.

En malsattning ar att utveckla kravstallningar for
fordon i trafikupphandlingar sa att de bussar som
ska anvandas i var trafik ar tillverkade pa ett milj6-
massigt och socialt hallbart satt. Vi ska ocksa
utveckla metoder for uppfoéljning av kraven.

Vasttrafik var med och grundade ETI Sverige

(Ethical Trading Initiative) 2019.

ETISverige ar en medlemsorganisation som arbetar for att framja hallbara affarsmetoder i

globala leverantérsled med sarskilt fokus pa socialt ansvarstagande.

Genom ETl arbetar vi bland annat med att kartlagga riskerna i leverantorsleden.
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Social hansyn paverkar
trafikupphandlingar.

Att upphandla trafik ar en omfattande process dar hansyn till sociala aspekter
tas redan i forstudien. — Pa sa satt blir det lattare att se konsekvenserna av en
forandring. Vi kan andra beslut om vi ser att det blir stora konsekvenser for
en viss grupp, sager Andreas Dahlgren, projektledare for forstudien for trafik-
upphandlingen i Skaraborg.

Under storre delen av 2021 har Vasttrafik genom-
fort en forstudie infor upphandling av trafik i
Skaraborg. Forstudien omfattar trafik som ska
upphandlas under 2022, etableras tillsammans
med den vinnande leverantéren under 2023 och
borja rulla 2024. D4 ar det viktigt att ha en
helhetssyn redan fran bérjan och fa med sa
manga aspekter som majligt i arbetet.

Darfor har Vasttrafik utvecklat ett internt verktyg
for att fA med sociala aspekter redan i forstudien.
| verktyget finns checklistor och diskussionsfragor
utifran fem malomraden:

e Tillganglighet — geografisk narhet, att det ska
finnas god tillganglighet till kollektivtrafik inte
minst vid till exempel skolor, vardcentraler och
stora arbetsplatser.

 Trygghet, sdkerhet och halsa - sdkra hallplatser,
fungerande nattrafik, smidiga byten och
begransningar av buller och avgaser till exempel
vid skolor och pa tranga gator.

« Jamstalldhet - att sakerstalla att arbetsplatser
med overvagande kvinnliga och évervagande
manliga anstéllda behandlas pa samma satt. |
Skovde har till exempel jamforelser gjorts mellan
sjukhuset och Volvos fabriker.

« Jamlikhet - att se till faktorer som inkomstnivaer,
sysselsattningsgrad och aldersstruktur nar man
planerar trafiken i ett omrade.

 Delaktighet - att ta in synpunkter fran resenarer,
kommunerna och andra intressenter.

— Det handlar om att prioritera. Det far inte vara
en enskild persons behov som styr, sager
Andreas Dahlgren.

Han berattar att Vasttrafik ibland far stalla olika
gruppers behov och 6nskemal mot varandra och
att besluten inte alltid ar helt latta att fatta. Hur
resonerar man nar en forandring innebar en
relativt liten forbattring for manga — men
samtidigt innebar en stor forsamring for ett fatal?
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Ska det vara tatt mellan hallplatserna for att
underlatta for till exempel aldre som har svart att
g4, eller fa stopp sa att det gar snabbt att pendla
till arbetet?

Ofta blir det bade och. Pa strackor med manga
resenarer som till exempel mellan tva tatorter
finns vanligtvis tva linjer — en snabb med fa stopp
och en langsam med stor tillganglighet och manga
hallplatser.

Arbetssattet ska hjalpa Vasttrafik att fatta
valgrundade beslut. Andreas Dahlgren ger ett
konkret exempel fran arbetet med forstudien i
Skaraborg.

- Vihade tankt ta bort en linje med fa resenarer
men nar det visade sig att det skulle drabba
gymnasieelever andrade vi det beslutet. Det ar ju
en grupp som inte har sa stora majligheter att
studera hemifran eller kéra bil till skolan.

Andreas Dahlgren menar att Vasttrafik, genom
att inkludera sociala aspekter, far en storre
trygghet i fattade beslut.

- Vihar kant oss tryggare i att bade utveckla och
att avveckla trafik nar vi aven tar hansyn till
sociala aspekter, berattar han.

Karnan i arbetsgruppen for forstudien bestar av
sju personer, men betydligt fler har varit invol-
verade i delar av projektet.

Det blir mycket resonemang i arbetsgruppen. Det
finns inga nyckeltal for sociala bedomningar eller
tydliga riktlinjer om vissa gruppers behov ska
vaga tyngre an andras.

- Det ar inte det absoluta antalet resande som
avgor utan det kan handla om helt andra saker, som
till exempel trygghet. Det ar en utmaning att goéra
ratt bedomning och att aven stalla sociala kon-
sekvenser mot ekonomin, menar Andreas Dahlgren.
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Ledarhunden
far egen plats.

Nu har det blivit enklare att resa med
ledarhund i kollektivtrafiken. Detta
sedan Vasttrafik infort anpassade
platser for ledarhundar pa cirka 150
stadsbussar i Goteborgsomradet.

Platsen for ledarhunden aterfinns direkt bakom
foraren och ar tydligt markerad med en skylt. Pa
de allra flesta bussmodeller finns ett fallbart sate
som ger plats for hunden pa golvet narmast
fonstret. Ledarhundsplatsen ar aven utrustad med
en sa kallad pakalla-knapp som gor det mojligt att
uppmarksamma foraren vid exempelvis avstigning.

- Det ar ganska enkla atgarder som vi anda
hoppas gor stor nytta fér de kunder som reser
med ledarhund. Det ar en grupp som vi inte har
uppmarksammat tillrackligt tidigare, sager
Andreas Sorthaga, fordonsstrateg pa Vasttrafik.

Den anpassade platsen for ledarhund ar ett

krav som ingar i Bus Nordic, en gemensam upp-
sattning funktionskrav for bussar som de nordiska
landerna enats om. Det innebar att ledarhunds-
platsen blir standard i Vasttrafiks stadsbussar i
kommande upphandlingar av busstrafik.

VASTTRAFIK
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Carina Jonsson fran Kustmarkens

Hundtjanst AB, som tranar ledarhundar.
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Vasttrafik vill att alla delar av resan ska vara trygga. Darfor har vi inlett ett lang-
siktigt strategiskt arbete for 6kad trygghet i och runt kollektivtrafiken. Under
2021 har vi testat och utvecklat nya metoder for trygghetsarbetet.

Samverkan for
okad trygghet.

Metodstddet OST (Operativ Samverkan Trygghet) Under 2021 pagick detta arbete i bland annat Ale,
bygger pa fyra steg dar Vasttrafik framst driver MoIndal, Lerum, Herrljunga, Vargarda och
arbetet med hjalp av vara ordningsvakter, trygg- Alingsas. Vasttrafik har dven paborjat arbete med
hetsvardar och biljettkontrollanter. Metoden gar ut STK-modellen i Géteborg, Partille och Kungélv.
pa att Oka narvaron och att skapa enrelationmed  Utdver detta sa deltar Vasttrafik dven i brotts-

de som reser fran platsen. forebyggande arbeten i Skévde och Boras.
Omraden dar det kan vara aktuellt att anvanda Vi kan redan se en effekt av metoden genom att

metoden ar till exempel stora knutpunkter som fler intressenter engagerar sig i arbetet och att

upplevs som otrygga och omraden med mycket
om- och nybyggnation.

tryggheten bland resenarerna okar dar vi arbetar
aktivt med att forbattra forutsattningarna.

Metodstddet utvecklades under sommaren 2021
och anvandes under hdsten pa fyra platser,
Marklandsgatan, Opaltorget, Stenpiren och
Gamlestadens resecentrum i Géteborg. Ut-
vardering av arbetet kommer att ske under
forsta kvartalet 2022.

Metodstodet STK (Samordning Trygghet
Kollektivtrafik) som togs fram under 2020 ar ett
12-stegsprogram som genomfors i samverkan
med lokala intressenter kring otrygga platser. |
metoden ingar bland annat att ta fram en
gemensam nulagesbild av problemen och att
satta matbara mal. Nagra exempel pa insatser
kan vara att 6ka belysningen och vuxennarvaron,
anordna en gemensam trygghetskvall, ta fram
rutiner for inrapportering av skadegorelse och att
justera 6ppettider for narliggande butiker for att
Oka flodet av manniskor pa platsen. Linnéa Edstrom och Mikael Tvingby.
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Nya upphandlings-
krav kring trygghet.

Branschorganisationen Svensk Kollektivtrafik har tillsammans
med flera kollektivtrafikmyndigheter tagit fram nya krav som
kan stallas vid trafikupphandlingar. Syftet ar att gora trafik-
foretagen mer involverade i arbetet for att 6ka resenarernas
trygghet.

De nya kraven innebar att trafikféretagen ska utveckla ett systematiskt arbetssatt
kring trygghetsfragorna och uppratta en plan for arbetet tillsammans med
trafikhuvudmannen. Arbetet ska inriktas mot fyra omraden: personal, fordon,
hallplatser och till/fran hallplatser.

Vasttrafik har under aret jobbat vidare med att starka samarbetet med kommuner,
fastighetsagare och andra intressenter for 6kad trygghet i kollektivtrafiken, dar
Vasttrafiks tva metodstod - STK (samordning trygghet kollektivtrafik) och OST
(Operativ Samverkan Trygghet) satter ramarna.

Vasttrafik har ocksa startat ett program for att 6ka kunskapen om trygghets-
fragorna hos vaktare, ordningsvakter och trygghetsvardar.

- VASTTRAFIK
HALLBARHETSREDOVISNING 2021
SOCIAL HALLBARHET

Hassan Karem.
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Manga vill fortsatta
arbeta hemifran.

Under 2021 har manga av Vasttrafiks medarbetare huvudsakligen
arbetat hemifran pa grund av pandemin. Och distansarbetet har
uppskattats av manga. Matningar som har genomforts visar att
merparten av medarbetarna vill dela upp sin arbetstid mellan
kontoret och hemmakontoret.

Nar de medarbetare som kunde 6vergick till distansarbete 2020 boérjade Vasttrafik
att gora sa kallade pulsmatningar for att ta reda pa hur medarbetarna madde.
Fragorna i matningarna har handlat om valmaende, motivation, hur man ser pa sin
arbetssituation och atergangen till kontoren.

Distansarbetet har varit en stor omstallning och i de forsta matningarna uppgav
knappt halften av medarbetarna att de madde bra. Flera langtade tillbaka till
arbetsplatsen och arbetskamraterna.

Men efterhand har medarbetarna upptackt fordelarna med att arbeta hemifran.
Nar Vasttrafik genomforde en matning hosten 2021 hade andelen som madde bra
stigit till 64 procent. Allt fler tyckte att distansarbetet fungerade bra och kande
oro for att det skulle bli svarare att fa ihop vardagen nar de atervande till kontoret.

— Det ar manga som i fortsattningen vill arbeta fran kontoret 1-3 dagar i veckan,
sager Anna Forsmark.

Den1oktober pabdrjades en forsiktig atergang till arbetsplatsen, men den blev
ganska kortvarig. Nar smittlaget forandrades och nya rekommendationer kom i
boérjan pa december beslutades att distansarbetet ska fortsatta till 31 januari 2022.

Vissa av medarbetarna har dock inte kunnat arbeta hemifran pa grund av sina
arbetsuppgifter. Det galler framfor allt de som har arbetat med kundservice,
storningshantering och delar av IT.
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Det borjar med mig.

Under 2021 har Vasttrafik tagit fram ett nytt digitalt material for medarbetar-
samtalen som heter ”Det borjar med mig”. Fokus ligger pa dialog, utveckling och
larande, medarbetarnas individuella forutsattningar, ansvar och ageranden.

De nya medarbetarsamtalen har bade ett nytt
innehall och upplagg i en digital plattform.
Samtalen mellan medarbetare och chef l6per
kontinuerligt pa under hela aret och ar grunden till
en bra arbetsmiljo, och utgar alltid ifran varje
medarbetares individuella forutsattningar.
Medarbetarsamtalen ska bidra till att skapa en
inkluderande kultur med plats for visioner.

Nu har ocksa medarbetarsamtalen en tydlig
koppling till Vasttrafiks affarsplan och verksam-
hetsstrategi genom en medarbetarprofil och en
ledarprofil. Dessa beskriver hur alla medarbetare

behdver agera for att na 6évergripande mal.
Medarbetarprofilen bygger pa att ta ansvar, bidra
till utveckling och innovation samt bidra till
helheten. Ledarprofilen bygger pa att visa vagen,
skapa forutsattningar samt motivera och engagera.

Det nya materialet presenterades for organisa-
tionen fére sommaren och har tagits emot val.
Att medarbetarsamtalen har en sa tydlig koppling
till dvergripande affarsplan och att allt material ar
samlat pa en digital plattform har ocksa fatt ett
positivt mottagande.

OSA tar vid dar medarbetarsamtalen slutar

Vasttrafik har sedan flera ar tilloaka genomfort sa kallade OSA-dialoger om den

organisatoriska och sociala arbetsmiljon med alla medarbetare. Arets OSA-dialoger

bygger vidare pa det arbete som ar paborjat i medarbetarsamtalen med medarbetar-

profilen och ledarprofilen. Avdelningar och grupper traffas for att prata om hur man har

det tilsammans, vilka férutsattningar man har att agera utifrdn medarbetar- och

ledarprofilen och inte minst hur alla medarbetare pa Vasttrafik tillsammans skapar en

arbetsmiljo som praglas av trygghet och inkludering.
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Pandemin gav

minskade intakter.

2021 var ett annorlunda ar for Vasttrafik. Istillet for att vilkomna reseniarerna
att resa med kollektivtrafiken handlade mycket om att avrada fran icke nod-
vandiga resor och att satta in forstarkningstrafik for att gora det lattare att halla
avstand. Att sakra tryggheten har varit viktigast under pandemin.

Vid ingangen av 2021 visste ingen hur lange pandemin
skulle paga eller nar myndigheternas restriktioner
skulle havas. Ett satt for Vasttrafik att hantera den
ekonomiska osakerheten har varit att arbeta med
scenarier snarare an prognoser eller budget.

Redan i november 2020 stod det dock klart att
intaktstappet skulle bli storre an vad Vasttrafik
hade raknat med. Regeringen gick ut med nya
restriktioner och budskapet till svenskarna var
tydligt — undvik onddiga resor.

Varen blev med andra ord tuff for Vasttrafik,
precis som for manga andra trafikhuvudman.
Under sommarmanaderna aterhamtade sig
resandet ndgot. Forst i slutet av september lyftes
alla restriktioner fran kollektivtrafiken bort. Men
arets tre sista manader visade pa en nagon
snabbare aterhamtning an férvantat vilket ar en
positiv signal for framtiden nar pandemin klingar av.

De totala biljettintakterna under 2021 uppgick till
2 464 mnkr, vilket ar 1 017 mnkr (29%) mindre an
fore pandemin 2019 (innan pandemin: 3 481 mnkr).

Kollektivtrafiken i Vastra Goétaland fick stats-
bidrag motsvarande 440 mnkr, (varav Vasttrafik
fick 362 mnkr) och aven en aterbetalning
motsvarande 22 mnkr.

Vasttrafik har genomfort en rad olika atgarder
infor och under 2021 for att minska effekten av
intaktsbortfallet som uppstatt under pandemin.
Malsattningarna finns kvar, men takten for nar de
kan genomforas paverkas av hur fort pandemin
avtar. De minskade kostnaderna beror till storsta
delen pa de trafikupphandlingar som har
genomforts, dar forandrade arbetssatt och battre
planering av trafiken har gjort att kostnaderna har
kunnat sankas.

Mycket tyder pa att det kommer att dréja innan
resandet ar tillbaka pa samma nivaer som fore
pandemiutbrottet. Internationella studier forutspar
en minskning av resandet med kollektivtrafik med
10-15 procent och den langsiktiga beddémningen
som kollektivtrafiknamnden gor i Trafikforsorj-
ningsprogrammet ar att det drgjer till 2025 innan
vi ar tillbaka pa 2019 ars niva.



MENY

Pastigning fram

far fler att betala.

Nar pandemin slog till 6kade gruppen som inte
betalar nar de aker kollektivtrafik. Nar fram-
dbrrarna stangdes for pastigning minskade
Vasttrafiks mojligheter att kontrollera biljetter.

For att vanda den negativa utvecklingen ater-
inforde darfor Vasttrafik pastigning i framdorrar-
na. Stadstrafiken i Boras var forst ut under varen.

| Goteborg inférdes pastigning i framddrrarna pa
hosten, ett viktigt steg for var intaktssakring. Inom
ett ar ska alla linjer forutom stombussarna och

sparvagnarna omfattas av forandringen, som
innebar att passagerarna kliver pa vid framdorren
och viserar biljetten maskinellt.

Forandringen har fatt bade uppskattning och
klagomal. Resenarer som ar missndjda upplever
det som besvarligt nar forarna inte langre 6ppnar
bakdorrarna.

Bussforarna har fatt vidareutbildning i att méta
kunderna pa ett bra satt. Nar forandringen
genomfordes fanns vardar pa plats for att
informera och information har aven gatt ut i
nyhetsbreyv, via media, pa hallplatser och inne i
bussarna.

| samband med forandringen inforde Vasttrafik
aven obligatorisk maskinell biljettvisering for
battrafiken och tagtrafiken.

Vasttrafik har samtidigt satsat pa 6kade biljett-
kontroller. Detta arbete var vilande under
pandemin men pabodrjades pa nytt nar restrik-
tionerna togs bort under en period hdsten 2021.
Strax innan pandemin brét ut tredubblade
Vasttrafik antalet kontrollanter.

Systemet med pastigning fram finns sedan
tidigare i de flesta delar av regionen och i andra
staderi Sverige.
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Ett ar med nya behowv.

Ar 2021 blev Aven det starkt paverkat av pandemin. Det minskade resandet
med lagre intakter som foljd ar kanske de mest patagliga effekterna. Fokus for
Vasttrafik under stora delar av aret har varit att skapa trygghet for resenarerna

i kollektivtrafiken.

Resandet lag kvar pa halverade nivaer nar aret
inleddes. April manad innebar en vandning da
antalet resor for forsta gangen under pandemin
oversteg foregaende ars siffror. Under hosten
skedde en gradvis aterhamtning for att sedan
aterigen minska mot slutet av aret. Resandet for
helaret landade pa minus 34 procent jamfort
med 2019.

Vasttrafiks viktigaste uppdrag under 2021 har
varit att fortsatta skapa trygghet hos vara
resenarer under en orolig tid.

Kommunikationen har spelat en viktig roll under
pandemin. Vasttrafik har kontinuerligt gatt ut med
information i sociala medier, nyhetsbrev, inne i
fordonen och pa hallplatser om det aktuella laget
och om vad som galler nar man reser med
kollektivtrafiken.

Vi har aven utvecklat nya tjanster och arbetssatt
for att méta resenarernas nya behov. Ett konkret
exempel ar den trangselindikator i appen
Vasttrafik To Go som vi lanserade i bérjan av aret.
Med hjalp av historiska data ger den prognoser
om risken for trangsel ombord fér den som séker
en resa.

Under aret har vi ocksa riktat extra fokus pa var
bemanning ute i trafiken. Vara informatorer,
trygghetsvardar, ordningsvakter och biljettkon-
trollanter har funnits pa plats vid knutpunkter och
stationer for att svara pa fragor och stotta
resenarerna. Under sommaren, da manga
besdkare var i rorelse pa Vastkusten, genomforde
vi sarskilda insatser vid vara storre farjelagen.

Tillsammans genomférde Vasttrafik och vara
partners ett omfattande arbete for att aterdoppna
framdorrarna i buss- och sparvagnstrafiken som
hade varit stangda sedan mars 2020. Det blev
moijligt tack vare installationer av plexiglas vid
forarplatsen. Stadstrafiken i Boras var forst ut
under varen. | Géteborg drojde dppningen till
hosten och samtidigt infordes pastigning fram pa
manga linjer, ett viktigt steg for var intaktssakring.
Pandemin har dverlag inneburit ett an tatare
samarbete mellan Vasttrafik och vara partners.
Partnerforetagens flexibilitet och vilja att hitta
l6sningar under hela pandemin har spelat en
avgorande betydelse.

Restriktionerna som inférdes under varen 2020
lag kvar under storre delen av aret. | borjan av aret
inforde Folkhalsomyndigheten en rekommenda-



tion om munskydd i kollektivtrafiken under
rusningstid. | Vasttrafiks omrade kunde resena-
rerna hamta ut munskydd konstadsfritt i vara
butiker, genom att visa upp en giltig biljett. Rekom-
mendationen om munskydd upphorde under
sommaren. Daremot fortsatte de grundlaggande
restriktionerna for kollektivtrafiken, bland annat
att kora med full turtathet och att begransa antalet
resenarer ombord, att galla anda fram till den

29 september. Forst da kunde vi antligen valkomna
vara resenarer tillbaka till kollektivtrafiken.

For att lyfta vikten av hallbart resande i sparen av
pandemin och locka tillbaka resenarerna,
genomforde Vasttrafik en rad insatser. Mest
uppmarksammad blev musikfestivalen Way out

Vasttrafik som vi genomforde i samarbete med
Luger, arrangéren bakom musikfestivalen Way out
West. Kanda artister upptradde ombord pa en
sparvagn pa resa genom centrala Goéteborg och
hela eventet livesandes.

| december 6kade ater smittspridningen i
samhallet i samband med en ny virusvariant. Den
gradvisa atergangen till kontoren som Vasttrafik
paborjat fick sattas pa paus och distansarbete
blev aterigen rekommendationen fran Vastra
Gotalandsregionen. Den 23 december ater-
infordes rekommendationen om enbart sittande
vid langvaga kollektivtrafik. Vi hoppas forstas att
vi nasta ar kan fortsatta vart viktiga arbete med
att Oka det hallbara resandet.
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“Vissa resenarer

har varit oroliga”™.

Lana Hasan Ali borjade arbeta som bussforare pa Vasttrafik 2019 och har varit
med om hur resenarerna blev farre under pandemin - for att sedan langsamt

komma tillbaka efter sommaren 2021.

LLana Hasan Ali har aldrig varit orolig for att smittas
av covid-19, inte ens nar smittspridningen var som
storst. Hon har kant sig trygg bakom plexiglas-
vaggen i de nya expressbussarna som hon kor.

Daremot har hon moétt flera resenarer som har
varit mer oroliga. Och andra som inte har varit
oroliga alls och darfoér inte varit sa noga med att
halla avstand eller anvanda munskydd, vilket har
spatt pa radslan hos andra.

— Det hande flera ganger under pandemin att
sarskilt aldre resenarer kom fram och fragade om
de fick sitta langst fram pa satena som var
avstangda, eftersom de kande sig tryggare dar.

Nar pandemin slog till och restriktioner inférdes
varen 2020 minskade antalet resenarer. Pa vissa
bussturer var det i stort sett tomt.

Resenarerna har sedan successivt kommit
tillbaka. En kraftig 6kning kom under den tidiga
hosten 2021 - nar skolorna borjade efter lovet och
allt fler gick tillbaka till sina arbetsplatser. Lana
Hasan Ali kor delade turer med ett pass pa

morgonen, nar manga aker till jobb och skola, och
ett pa eftermiddagen och kvallen, nar det ar dags
att aka hemigen. Hennes bussar blir allt oftare fulla.

— Under hosten har jag ofta fatt kalla in extra-
bussar nar jag har sett att det ar manga resenarer,
berattar hon.

Nar Vasttrafik 6ppnade framdorrarna pa
bussarna i oktober 2021 tycker hon att arbetet
blev roligare. Flera av ansiktena som stiger pa
bussen har blivit bekanta. Manga blir glada nar de
ser att det ar hon som kor.

— De sager att de helst vill aka med mig, att jag kor
lugnt och sakert. Det ger energi.

Vissa resenarer ar dock missnojda med att behdva
kliva pa och visa biljetten vid framdoérrarna, nagot
som de inte har behovt under pandemin. det kan
ibland leda till tidskravande diskussioner.

- Jag forsoker forklara varfor jag inte 6ppnar
doérrarna dar bak, men en del ifragasatter det,
berattar Lana Hasan Al..
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Vasentliga fragor.

Vasttrafik skapal‘ Vﬁl‘d e Som arbetsgivare verkar vi fér en god och hallbar

arbetsmiljé dar vara medarbetare kanner
trygghet och tillhoérighet. Det handlar om att ta
socialt ansvar som arbetsgivare genom att se till
att alla har lika majligheter till utveckling. Att
arbeta tillsammans ar en féorutsattning for att

Genom att utveckla och erbjuda hallbara resor
och smarta tjanster bidrar Vasttrafik till det goda
livet i Vastra Gétaland och till en attraktiv och
konkurrenskraftig region. Samtidigt innebar var
verksambhet risker och negativ paverkan ur de
olika hallbarhetsperspektiven. Det ar viktigt att
Vasttrafik hanterar dessa pa ett systematiskt satt.

Vasttrafik ska lyckas och skapa framgang i sitt
uppdrag.

Vasttrafik fattar ekonomiska beslut med

Vi bidrar till samhéillets hallbarhet som grund.. Vi har en.lan%mktlg,'
ansvarsfull och effektivekonomisk férvaltning

hallbara UtveCkllng som vi l6pande foljer upp och utvecklar. Vart
Kollektivtrafiken ar en forutsattning for ett finansiella férhallningssatt kdnnetecknas av
hallbart samhalle. Genom att erbjuda hallbara transparens.

resor minskar vi klimatbelastningen och bidrar till
lagre utslapp, mindre trangsel och farre olyckor i
trafiken samt minskat buller.

Kollektivtrafiken 6ppnar mojligheter for
manniskor att delta i samhallslivet - att arbeta,
studera, ha en aktiv fritid och moéta andra
manniskor. Kollektivtrafiken valkomnar alla,
oavsett kon, konsoverskridande identitet eller
uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan

trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell g
laggning och alder.

Vasttrafik utvecklar och erbjuder en hallbar
kollektivtrafik som ar trygg, valkomnande och .

tillganglig. Var vision ar att hallbart resande ska —
vara norm.
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Risker inom MINSKADE UTSLAPP AV KOLDIOXID PER PERSONKILOMETER
. (inkl fartygstrafiken), jamfort med 2006
kollektivtrafiken.
% 2021: -49Y%
M“jO och klimatpéverkan Vid upphandling av trafiken staller vi darfor ; ; i
langtgaende krav. Vi 6kar var kunskap tillsammans |
Den stérsta negativa miljopaverkan som kollektiv- : : : : :
. S A med andra genom utveckling och innovation, vilket !
troa lken ger upp.k.\ov til a': kllm.at- ochna S_O_ bland annat har gjort att vi kunnat ta stora steg for 2920 i
paverkande utslapp, anvandning av energi samt att elektrifiera Var fordonsflotta. i
uppkomst av buller vid anvandning av fordon. i
-40 5
-60
ELEKTRIFIERADE Antal elbussar
STADS- OCH
TATORTSBUSSAR -80
Prognos over antalet
elektrifierade stads- och i o
tatortsbussar som krévs for -100 A | | - | | — AR
att na klimatmalet. Senast ar 2005 2010 2015 2020 2025 2030 2035

2030 ar malet att alla stads-
och tatortshussar ska vara

elektrifierade, vilket ar cirka

750 bussar Vasttrafiks koldioxidutslapp per personkilometer har minskat med 49 procent jamfort med 2006.

Nyckeltalet méts per personkilometer och har paverkats kraftigt av det minskade resandet
under pandemin. En ny metod for berdkning av antal personkilometer har utarbetats under 2021,
vilket minskat antalet personkilometer ytterligare. Att na malet om att minska koldioxidutsldppen
med 85 procent till ar 2025 beddms som en utmaning.

2020 2025 2030
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Sociala fragor inklusive
manskliga rattigheter

Ett av omradena dar det finns risk for krankning
av manskliga rattigheter inom kollektivtrafiken ar
brist pa tillganglighet och darmed en begransning
av manniskors mojlighet att resa med kollektiv-
trafiken. Det ar viktigt att vi erbjuder en trafik som
ar tillganglighetsanpassad for bland annat
manniskor med olika funktionsnedséattningar.

For att fa till stand en kollektivtrafik som ar till for
alla beslutade Vastra Gotalandsregionen 2018 om
en Strategi for kollektivtrafik pa jamlika villkor.
Implementeringen av strategin pagar, ett arbete
som behdver bedrivas kontinuerligt och langsiktigt.

Vasttrafik ska sakerstalla att hansyn tas till
sociala aspekter redan i tidiga planeringsskeden
av kollektivtrafiken. Arbetet med att bedoma
sociala konsekvenser for olika grupper ska goras
ur ett helhetsperspektiv och med ett strukturerat
arbetssatt. | planeringen av kollektivtrafiken
behover Vasttrafik ta hansyn till flera olika
perspektiv. Det kan leda till malkonflikter dar det
inte alltid gar att tillgodose allas behov. Vasttrafik

ska i sitt arbete tydligt beskriva olika gruppers
behov. Pa sa satt kan beslut fattas pa goda
grunder dar olika konsekvenser tydliggjorts. Las
mer under rubriken Social hallbarhet.

Det finns en risk for krankning av manskliga
rattigheter i Vasttrafiks leverantorskedjor. Bland
annat kan omstallningen till elektrifierad trafik
innebara negativ paverkan pa miljé och manskliga
rattigheter i leverantorsleden vid tillverkning av till
exempel fordon och batterier. Globala
leverantérskedjor omfattar ofta lander dar brott
mot manskliga rattigheter, daliga arbetsvillkor och
korruption forekommer. | sddana lander ar aven
lagstiftning for att skydda miljé och naturvarden
svaga. Det stéller krav pa oss som stor inkdpare
att sakerstalla att varor och tjanster som vi
upphandlar verkligen ar hallbara. Bland annat har
Vastra Gotalandsregionen en faststalld upp-
forandekod, som aven Vasttrafiks leverantorer
ska folja.

Vasttrafik arbetar for att sakerstalla hallbara
leverantorer. Las mer om detta under rubrik Milj6
och klimat.
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TILLGANGLIGHET BUSSAR
Samtliga bussar i den allmdnna kollektivtrafiken ar

tillganglighetsanpassade. Denna procentsats ar oféréandrad
sedan 2018.

TILLGANGLIGHET SPARVAGNAR
Av de sparvagnsset som gar i den allmanna kollektivtrafiken ar 75
procent tillgdnglighetsanpassade. 2020 var denna procentsats 70%.

TILLGANGLIGHET HALLPLATSER*

62 procent av hallplatserna uppfyller alla kriterier for tillgdnglighet
forutom realtidsinformation. 2020 var denna procentsats 65. Under
2021 uppdaterades listan och omfattar nu cirka 960 hallplatser.
784 av dessa uppfyller en lagstaniva med minst hogt kantstod,
kontrastmarkering och ledstrak.

*Tillgdnglighetsanpassade hallplatser ska ha taktilt ledstrak, hogt
kantstdd, kontrastmarkering utmed kanten, utrymme att falla ut ramp,
belysning, information, vaderskydd och bank med resningshandtag.
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Mutor och korruption

Vasttrafik ar ett offentligt bolag som upphandlar
tjanster och varor for stora belopp. Det finns en
risk for olika former av mutor och korruption. Det
staller héga krav pa hur vi agerar och bedriver
vart arbete och att vi hanterar alla delar av
upphandlingsprocessen korrekt. Varje ar gor vi en
intern kontrollplan, som rapporteras till och foljs
upp av styrelsen.

Vi arbetar forebyggande med utbildning for att
minska risken for oegentligheter. Att starka
ledarskapet och medarbetarskapet skapar ett
oppet samtalsklimat dar fragor och diskussioner
inte ar tabubelagda. Ambitionen ar att under
2022 ateruppta arbetet med att involvera alla
medarbetare for att motverka jav och korruption,
ett arbete som fatt pausas pa grund av pandemin.

For att minska riskerna och utesluta att en
javssituation foreligger for ndgon av Vasttrafiks
medarbetare som deltar i upphandlingen
genomfor vi varje upphandling enligt en strikt
process. Varje upphandling inleds med en
genomgang av regler kring sekretess och jav. En
javsblankett signeras av respektive projektdelta-
gare innan de kan medverka i upphandlingen.
Varje deltagare i upphandlingen ska da intyga att
de uppfyller kraven avseende jav och sekretess.
Upphandlingsledaren ansvarar for denna kontroll i
respektive upphandling. Under 2021 har sex fall av
jav identifierats i det inledande skedet och
hanterats i respektive upphandlingsprojekt.

Sedan 2020 sker all upphandling av konsulter via
en upphandlad konsultférmedlingstjanst som
sakerstaller att konsultkdp konkurrensutsatts pa
ett korrekt satt. Under 2021 har vi fortydligat
spelregeln for Regelverk for inkdp och upphandling
och kompletterat med ett tillagg till delegations-
ordningen sa att varje ny leverantor godkanns
innan den laggs upp i leverantorsregistret.

Personal

Den framsta riskfaktorn for personalen pa de
flesta arbetsplatser ar idag den psykosociala
arbetsmiljon som kan orsaka stress och andra
halsoproblem.

Aven 2021 har praglats av pandemin. De allra
flesta medarbetare har arbetat hemifran men
vissa har pa grund av sina arbetsuppgifter arbetat
fran kontoren. Genom regelbundna sa kallade
pulsmatningar har medarbetarna tillfragats om
sin arbetssituation. Matningarna visar att
medarbetarna har upptackt fordelar med att
arbeta hemifran och 70 procent vill fortsattningsvis
arbeta 1-2 dagar i veckan pa kontoret. Andelen
som uppger att de mar bra var 64 procent i
matningen som genomfordes i hostas.

Vi arbetar strukturerat och malmedvetet med
fragor som ror den psykosociala arbetsmiljon och
vi har under aret genomfort sa kallade OSA-
dialog (organisatorisk och social arbetsmiljé). De
har haft fokus pa valbefinnande, den fysiska och
psykosociala arbetsmiljon.

FN:s globala mal

Under 2016 antog FN Agenda 2030, som innehaller
17 globala hallbarhetsmal, SDG (Sustainable
Development Goals). Malen ska sékerstélla en
hallbar utveckling for alla manniskor och for
planeten. Syftet ar att avskaffa extrem fattigdom,

Genom att kontinuerligt energieffektivisera
och byta ut fossila branslen bidrar vi il
SDG 7, HALLBAR ENERGI FOR ALLA.
HALLBARINDUSTRL Vi utvecklar aktivt kollektivtrafiken,
INNOVATIONER OCH .
INFRASTRUKTUR bland annat genom Innovationsarenan,
& och bidrar darmed till SDG 9, HALLBAR
INDUSTRI, INNOVATIONER OCH

INFRASTRUKTUR.
10 e Kollektivtrafiken spelar en viktig roll
OJAMLIKHET ) . L
- for social hallbarhet, jamlikhet och
(=) jamstélldhet. Den gor det mojligt for fler

v

manniskor att vara delaktiga i samhallet
utan bil. Darmed bidrar vi ocksa till SDG
10, MINSKAD OJAMLIKHET.

Kollektivtrafik @r en forutsattning for
attna malet SDG 11, HALLBARA
STADER OCH SAMHALLEN. Grunden
i var verksamhet ar att utveckla
kollektivtrafiken for manniskorna i
Véstra Gotaland pa ett langsiktigt och
hallbart sétt.
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att minska ojamlikheter och orattvisor i varlden och
att I6sa klimatkrisen. De 17 globala malen bestar av
169 delmal. Vasttrafik kan direkt eller indirekt bidra
till de flesta av de 17 globala malen, men har
identifierat dem dar vi kan géra storst nytta.

19 tuse Upphandling &@r en grundldggande

KONSUMTION OCH o
PRODUKTION del av var verksamhet. Genom att

m stédndigt utveckla hallbarhetskrav och
uppfoljningsmetoder samt att paverka i
leverantdrsled i upphandlingar bidrar vi
till SDG 12, HALLBAR KONSUMTION
OCH PRODUKTION.

19 Eeciwearuuer Okad anvindning av férnybara branslen
och dkad elektrifiering &r exempel pa
@ hur vi bidrar till SDG 13, BEKAMPA
KLIMATFORANDRINGEN. Vart arbete
med att 6ka antalet hallbara resor i hela
Véstra Gotaland med gang, cykel och
kollektivtrafik bidrar ocksa till detta mal.

17 coutounco Var verksamhet bygger pa samarbete

P och partnerskap: med Vastra

@ Gotalandsregionen, med kommunerna
och med partnerbolagen. Dessutom &ar
vi verksamma i UITP, den internationella
samarbetsorganisationen for aktorer
inom kollektivtrafik. Darmed bidrar vi

till SDG 17, GENOMFORANDE OCH
GLOBALT PARTNERSKAP.
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Vastra Gotalandsregionen
Styrande mal

OVERGRIPANDE MAL

Andelen hallbara resor ska dka i hela Vastra Gotaland, med ambitionen att alla
resor ska vara hallbara. Fram till ar 2025 dr malet att aterta den samlade andelen resor med
kollektivtrafik, cykel och gang sa som den sag utinnan Coronapandemin, samt att aterta
kollektivtrafikens marknadsandel kontra bilen, sa som den var innan pandemin.

DELMAL 1

Kollektivtrafik med god
geografisk tillganglighet

DELMAL 2

Kollektivtrafiken ar enkel,
trygg och inkluderande

DELMAL 3

Kollektivtrafiken ger
lag miljopaverkan

VASTTRAFIK
HALLBARHETSREDOVISNING 2021
REDOVISNING

Vasttrafik

Vision
Hallbart resande ar norm

Affarsideé
Vi gor det enkelt att resa hallbart

Oka det hallbara resandet — STYRANDE MAL

Hallbart resande arnorm — VISION

Vi gor det enkelt att resa hallbart — AFFARSIDE

Vastra Gotalandsregionen ar kollektivtrafik-
myndighet i Vastra Goétaland. Det innebar att
regionen styr hur kollektivtrafiken ska utvecklas
och satter de ekonomiska ramarna.

Vasttrafik ags av Vastra Gotalandsregionen och
ska bedriva verksamheten utifran uppdrag fran

kollektivtrafiknamnden.

Trafikforsorjningsprogrammet

Trafikforsorjningsprogrammet, som beslutas av
kollektivtrafiknamnden, ar det viktigaste
styrinstrumentet for kollektivtrafikens dver-
gripande utveckling.

Ett nytt trafikforsérjningsprogram beslutades i
maj 2021 som galler fér aren 2021-2025. Med

anledning av det osakra laget till foljd av pande-
min har ambitioner, mal och inriktning av
programmet reviderats. Det dvergripande malet i
programmet star kvar och ar att 6ka andelen
hallbara resor i hela Vastra Goétaland, med
ambitionen att alla resor ska vara hallbara. Fokus
ar att aterta marknadsandelen for kollektivtrafik
och att andelen resor med kollektivtrafik, cykel
och gang ska atertas.

Kopplat till det dvergripande malet finns tre
delmal:

« Kollektivtrafik med god geografisk tillganglighet
« Kollektivtrafiken ar enkel, trygg och inkluderande

« Kollektivtrafiken ger lag miljopaverkan
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Hallbarhet &r grunden — VERKSAMHETSSTRATEGI

En 6versyn av programmet gors nar ett nytt

"normallage” ar etablerat och nya resande-
monster gar att analysera pa arsbasis, senast
under 2023.

Affarsplanen

Vasttrafiks affarsplan bygger vidare pa trafik-
forsorjningsprogrammet och beskriver var
riktning, vad vi ska fokusera pa de narmaste aren
och hur vi behover arbeta for att na vara mal.
Affarsplanen ar ett verktyg for att skapa den
forflyttning som behdvs for att méta samhéllets
utmaningar och vara kunders behowv.

"Hallbart resande ar norm” ar var vision. Den ska
ge oss driv framat, fa oss att vaga mer och hjalpa

oss att halla fokus pa det som ar viktigt, namligen
att na det dvergripande malet att 6ka andelen
hallbara resor i hela Vastra Goétaland.

"Vi gor det enkelt att resa hallbart” ar var
affarsidé. Affarsidén beskriver vad vi behdver
gora for att na var vision och vara styrande mal.
Affarsidén innebar att invanare i Vastra Gotaland
enkelt har tillgang till ett hallbart resande och att
vi har en attraktiv kollektivtrafik som tar ansvar for
alla resenarsgrupper med minskad miljopaverkan.
Under 2021 har vi haft fokus pa att aterfa resenarer-
na, ekonomisk hallbarhet och samhallsutveckling.
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Var affarsmodell baseras pa
samarbete

Vasttrafiks affarsmodell bygger pa partnerskap
och baseras pa langsiktiga relationer och tillit. Vi
och vara partnerféretag har en gemensam
vardegrund som praglar arbetet med att ta vara
pa de gemensamma resurserna. Detta for att

kunna leverera hog och jamn kvalitet i alla delar av

kollektivtrafiken. Under 2021 har det varit extra
viktigt att sdkerstalla trygga kollektivtrafikresor,
bade for resenarer och forare.

Verksamhetsstrategi

Verksamhetsstrategin har sin utgangspunkt i
social, ekonomisk och miljdmassig hallbarhet.
Den beskriver hur vi ska bedriva och utveckla var
verksamhet och agera for att uppna vara mal.
Strategin slar fast att hallbarhet ska genomsyra
hela verksamheten.

« Vitar miljdomassigt ansvar genom att erbjuda
och arbeta for hallbara och miljdanpassade

;A -

resor och tjanster med lag klimat- och halsopa-
verkan. Vi arbetar aktivt for att minska miljo-
och klimatpaverkan fran var egen verksamhet.
Vi har ett brett perspektiv pa hallbart resande,
som inkluderar gang, cykel och andra hallbara
trafikslag, for att den totala miljobelastningen i
samhallet ska minska.

e Vi tar socialt ansvar som samhallsaktor. Vi
utvecklar, upphandlar och kommunicerar en
hallbar och prisvard kollektivtrafik som ar
tillganglig, inkluderande, saker och trygg for alla
samhallsgrupper. Vi tar aven socialt ansvar som
arbetsgivare, genom att verka féor en god och
inkluderande arbetsmiljo med samma mdijligheter
for alla.

 Vitar ekonomiskt ansvar genom att bedriva en
langsiktigt hallbar verksamhet med ansvarsfull
och effektiv forvaltning av skattemedel. Var
foretagskultur ska praglas av affarsmassighet
med malet att uppna hogsta mojliga kund- och
samhallsnytta.

= =N
\ 4

-
D

26
208

VASTRA
GOTALANDSREGIONEN

Styrande mal

Prioriterade utvecklingsomraden

VASTTRAFIK

Vision
Affarsidé

Affarsplan
Verksamhetsstrategi

Fokusomraden

PARTNERBOLAGEN

UPPFOLJNING

VASTTRAFIK

HALLBARHETSREDOVISNING 2021

KUNDLOFTET

Du ska alltid kdnna dig
trygg hos oss

Du ska alltid kdnna att vi
hjalper dig

Du ska alltid kdnna att
du har den kunskap du
behover

REDOVISNING
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Policyer

Vasttrafiks styrande dokument bestar av policyer
och spelregler. Nedan beskrivs i korthet de
policyer som har hogst relevans for vart
hallbarhetsarbete.

Hallbarhetspolicy

Hallbarhetspolicyn beskriver Vasttrafiks
grundlaggande synsatt och viljeriktning for hur vi
ska na styrande mal och vision. Hallbarhets-
policyn ar vagledande for beslut och styrning. Den
ar till for att faststalla och folja upp att vi bedriver
verksamheten med hallbarhet som grund.

Finanspolicy

All penninghantering inom Vasttrafik ar under-
stalld Vastra Goétalandsregionens finansiella
strategi. Den finansiella strategin syftar dels till att
trygga regionens likviditetsférsorjning och
betalningsberedskap pa kort och lang sikt, dels till
att astadkomma en sa god avkastning som
mojligt pa de finansiella tillgangarna.

Policy for inkop och
upphandling

Vastra Gétalandsregionen har delegerat till
Vasttrafik att upphandla och inga avtal om
kollektivtrafiktjanster med allman trafikplikt samt
till verksamheten tillhérande fordon, underhall,
tjanster och system. Det dvergripande inkdps-

malet for saval Vasttrafik som ovriga delar av
Vastra Gotalandsregionen ar ett effektivt och
hallbart nyttjande av resurser vid varje inkop. Vara
inkop ska framja en hallbar utveckling, saval
ekologiskt som ekonomiskt och socialt. Vasttrafik
efterstravar ett strukturerat satt att arbeta med
hallbara leverantorskedjor vilket omfattar oss

sjalva och alla vara leverantorer varlden over.

Etikpolicy

Syftet med Vasttrafiks policy for etik ar att
beskriva ett grundlaggande, gemensamt
forhallningssatt i etiska fragor. Vi ska vara ett
foreddme och bedriva verksamheten pa ett etiskt
och moraliskt satt som bidrar till fértroende for
verksamheten hos kunder, agare, partners och
omvarlden. Policyn ska gora det enklare for oss att
agera i situationer nar tillampliga regler saknas eller
regelverket inte innehaller tillracklig information
om hur vi bor handla. | policyn finns vagledning for
hur medarbetare ska agera for att forhindra
féorekomst av korruption, mutor eller jav. Policyn
omfattar alla anstallda och personer med
uppdrag inom Vasttrafik som konsulter och
styrelseledamoter.

Policy for Vastra Gotalands-
regionens arbete med
manskliga rattigheter

Policyn syftar till att starka Vastra Gétalands-
regionens kapacitet att respektera, skydda,
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uppfylla och bevaka hur de manskliga rattigheterna
efterlevs. Alla verksamheter ska implementera
policyns principer. Policyn ar en ram for de
regiongemensamma handlingsplaner och
strategier som konkretiserar arbetet med de
manskliga rattigheterna i Vastra Gétalands-
regionens verksamheter. Fortroendevalda, chefer
och medarbetare ska leva upp till de krav som
stélls pa Vastra Goétalandsregionen.

Policy for sakerhet
och beredskap

Policyn beskriver varderingar, forhallningssatt och
principer for arbetet med sakerhet och beredskap
| Vastra Gotalandsregionen. Policyn lagger
grunden for styrande dokument och styrning pa
en mer detaljerad niva: regionstyrelsens riktlinjer
for krisberedskap, informationssakerhet, civilt
forsvar och verksamhetsskydd. Riktlinjerna anger
forutsattningarna for arbetet med sakerhet och
beredskap i Vastra Géotalandsregionen.

VASTTRAFIK
HALLBARHETSREDOVISNING 2021
REDOVISNING

Vastra Gotalandsregionen har pekat ut Vasttrafik
som en samhallsviktig verksamhet. Ytterst syftar
arbetet med sakerhet och beredskap till att
uppratthalla vart ansvar inom den nationella
beredskapen. For detta kravs ett systematiskt
sakerhetsarbete dar vi hanterar risker strukturerat
och dar sakerhetsfragorna ingar i vara processer.
Viska bedriva arbetet langsiktigt, forebygga dar
verksamheten behdver vara robust och kontinu-
erligt arbeta med férbattringar.

Ansvar och uppfoljning

Vasttrafiks VD har som uppdrag att leda var
verksamhet i enlighet med aktiebolagslagen samt
andra lagar och foreskrifter. For att vi ska ha ett
gemensamt forhallningssatt och tydliga riktlinjer
finns olika typer av styrande dokument, bland
andra de som namnts ovan. Policyer beslutas av
styrelsen och spelregler av VD i samrad med
ledningsgruppen. Ledningsgruppen tar upp och gar
igenom policyer och uppdaterar spelregler arligen.
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Revisorns yttrande
- avseende den lagstadgade
hallbarhetsrapporten

Uppdrag och ansvarsfordelning
Det ar styrelsen som har ansvaret for hallbarhetsrapporten for ar 2021
och for att den ar upprattad i enlighet med arsredovisningslagen.

Granskningens inriktning och omfattning

Var granskning har skett enligt FARs rekommendation RevR 12 Revisors
yttrande om den lagstadgade hallbarhetsrapporten. Detta innebar att
min (var) granskning Revisorns yttrande avseende den lagstadgade
hallbarhets-rapporten av hallbarhetsrapporten har en annan inriktning
och en vasentligt mindre omfattning jamfért med den inriktning och
omfattning som en revision enligt International Standards on Auditing
och god revisionssed i Sverige har. Vi anser att denna granskning ger oss
tillracklig grund for vart uttalande.

Uttalande
En hallbarhetsrapport har upprattats.

o\

N

GOTEBORG DEN 23 FEBRUARI 2022
PricewaterhouseCoopers AB

BJORN ANDERSSON
Auktoriserad revisor
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VASTTRAFIK
HALLBARHETSREDOVISNING 2021
REVISORNS YTTRANDE

Om rapporten

Detta ar Vasttrafks fjarde hallbarhetsrapport, och omfattar verksam-
heten inom Vasttrafk AB. Eftersom bolaget arbetar nara partner-
foretagen namns i vissa fall aven aktiviteter som involverar dessa.

Vi utvecklar och erbjuder hallbara resor och tjanster och arbetar for
beteendeférandringar i samhallet. Genom att manniskor reser mer
med hallbara fardsatt som gang, cykel och kollektivtrafk kan vi till-
sammans klara klimatomstallningen. Vasttrafks hallbarhetsarbete
omfattar fragor kring milj6, sociala forhallanden och personal, manskliga
rattigheter samt anti-korruption. Vasttrafk arbetar med dessa fragor
utifran de fyra fokusomradena miljo, samhalle, medarbetare och
ekonomi. Verksamheten under 2021 ar likt féoregaende ar starkt
paverkat av pandemin.
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§1 Métes 6ppnande

Ordférande Robert Yngve hélsar alla vdlkomna, bade de som ar pa plats och de av ersattarna som finns med
via Teamslank. Ordférande halsade speciellt vilkommen Daniel Jensen fran Melleruds kommun som ar ny i
styrelsen och en presentationsrunda genomfdérdes och sedan forklarade ordférande motet 6ppnat.

§2 Val av justerare
Forslag till beslut:
att valja Henrik Sundstrom, jamte ordférande, till justerare av dagens protokoll.

Styrelsen beslutar:
att valja Henrik Sundstrom, jamte ordfoérande, till justerare av dagens protokoll.

$3 Faststdllande av dagordning
Forslag till dagordning hade skickats till styrelsen infér motet.

Forslag till beslut:
att faststalla dagordning enligt utskick.

Styrelsen beslutar:
att faststalla dagordningen enligt forslag till beslut.

$4 Styrelseprotokoll nr 5 —2021-12-10

Forbundschefen informerade om maluppfyllelsen hos rehabvagledarna 2015 — 2021. Med anledning av
forslaget i Verksamhetsplan 2022, att sdnka malet for antalet personer i egenférsorjning och personer till
arbete studier. Malen har varit det samma sedan start. Férbundsledningen har fatt i uppdrag att arbeta
vidare med malen.

Forslag till beslut:
att tacka foérbundschefen for informationen om sammanstallningen av maluppfyllelsen hos
rehabvagledarna 2015 — 2021

att lagga foregaende motesprotokoll till handlingarna.

Styrelsen beslutar:
att tacka forbundschefen fér informationen om sammanstallningen av maluppfyllelsen hos
rehabvagledarna 2015 — 2021

att lagga féregaende motesprotokoll till handlingarna.

§5 Verksamhetsplan 2022, inkl. rdttelse

| verksamhetsplan 2022 som antogs vid styrelsemotet den 10 december, dar var bidrag per kommun det som
gallde 2021, men eftersom Melleruds kommun kom med i férbundet blev bidragsdelen per kommun nagot
lagre.

Forslag till beslut:
att justera i Verksamhetsplan 2022 med rattelsen om bidrag per kommun, som blir nagot lagre an
framgick i december.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande

Sof Vast styrelseprot: Bnr 122 mars 2022 Sida2av 10
(Signerat, SHA-256 BF42B5523B312BCA4C63C9A8A99567ED1CC83F52DAF681296A3A8874A899316E)
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att bifoga justerat Verksamhetsplan 2022 till kommunerna tillsammans med styrelseprotokollet.

Styrelsen beslutar:
att justera i Verksamhetsplan 2022 med rattelsen om bidrag per kommun, som blir nagot lagre
an framgick i december.

att bifoga justerat Verksamhetsplan 2022 till kommunerna tillsammans med styrelseprotokollet.

§$6 Ekonomisk uppfélining januari — december 2021

Det egna kapitalet ar ndgot mera dn prognosen i november, men avvikelserna fran budget pa de olika
kostnadsstéllena ar inget anmarkningsvart. Det egna kapitalet ligger helt i linje med Nationella radets
rekommendation om eget kapital.

Forslag till beslut:
att godkdnna redovisningen

Styrelsen beslutar:
att besluta i enlighet med forslag till beslut och godkdnna redovisningen.

§7 Arsredovisning med férvaltningsberdttelse 2021

2021 ars arsredovisning med forvaltningsberattelse, bilagor med mal och maluppfyllelse samt statistik, hade
skickats till styrelsen infor motet. Forbundschef Gudrun Emilsdottir foredrar. Forbundet har under 2021
forbrukat 224 903 kr mindre an erhallet bidrag.

Samordningsforbundets utgdende egna kapital 2021-12-31 var 1 983 327 kr och ligger nira Nationella radets
rekommendation att forbundet bor ha 1 778 000 kr i egna medel.

Overskottet ska anvindas i insatser 2022.

| de individinriktade insatserna 2021 hade Samordningsforbundet Vast 523 deltagare, 267 kvinnor och 240
man, samt 16 anonyma som rdknas i totalen, men inte i statistiken for 6vrigt. Det var 412 personer, dvs. 95
personer deltog i mera an en insats eller var inskrivna mera dn en gang, det ar 23 % av deltagarna.

Trots pandemin sa har Rehabvéagledare och Utredning haft ndgot flera nya deltagare dn planerat och flera
an forra aret.

Vid avslut i insatsen hos Rehabvagledare har nagot farre deltagare én planerat kommit till egen forsorjning
och arbete eller studier. Det ar flera an 2020 och det ligger ungefdr som aren fére pandemin.
Uppfoljningen av deltagare hos Rehabvagledare 6 manader och 2 ar efter avslut, bekraftar annu an gang att
med tiden kommer flera och flera av deltagarna som har haft insats hos rehabvégledarna i arbete och/eller
studier och ar utan offentlig forsorjning. Dvs. resultatet ar staende 6ver tid.

Indikatorerna visar nagot mera positivt resultat som forra aret, speciellt hos deltagarna som upplever att
det finns nagon som haller samman och stédjer deras samordnade rehabiliteringsprocess samt att de har
gjort stegforflyttning ndrmare arbetsmarknaden och egen férsorjning.

Styrelsen framfor sitt tack till personalen for gott arbete under féregaende ar.

Forslag till beslut:
att godkanna arsredovisning med foérvaltningsberattelsen 2021 for Samordningsférbundet Vast
och att den skickas in till revisorerna och medlemmarna.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande

Sof Vast styrelseprot: u_nr 122 mars 2022 Sida3av 10
(Signerat, SHA-256 BF42B5523B312BCA4C63C9A8A99567ED1CC83F52DAF681296A3A8874A899316E)
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Styrelsen beslutar:
att godkdnna arsredovisning med foérvaltningsberattelsen 2021 fér Samordningsforbundet Vast

och att den skickas in till revisorerna och medlemmarna.

$8 Granskningsrapport fran sakkunnig revisor
Granskningsrapporten fran den sakkunniga revisorn, hade skickats till styrelsen infor motet.
Granskningsrapporten ar utan synpunkter.

Forslag till beslut:
att beakta det som star i granskningsrapporten fran sakkunnig revisor infér kommande
arsredovisningar.

Styrelsen beslutar:
att beakta det som star i granskningsrapporten fran sakkunnig revisor infor kommande
arsredovisningar.

$9 Nationella indikatorrapporten, samt Sof Vst resultat
Verksamhetsutvecklare Maria Hassing Karlander informerade om resultatet fran den nationella
indikatorrapporten och redovisade for Sof Vasts resultat och hur vi kan tolka och arbeta vidare med det.

Forslag till beslut:
att tacka verksamhetsutvecklaren for redovisningen av arbetet med indikatorerna.

att forbundet far arbeta vidare utifran resultatet fran indikatorerna och hur vi kan bli battre.

Styrelsen beslutar:

att tacka verksamhetsutvecklaren for redovisningen av arbetet med indikatorerna
att forbundet far arbeta vidare utifran resultatet fran indikatorerna och hur vi kan bli battre.
§$10 Finsamlagen om antal styrelseledaméter och ersdttare i ett Samordningsférbund:

| Finsamlagen 10 § star:

Varje férbundsmedlem skall vara representerad i styrelsen med minst en ledamot och en ersdttare. Antalet
ersdttare skall vara lika mdnga som antalet ledaméter.

Nationella radet har haft méte med samtliga forbundschefer och informerat om att jurister fran SKR,
Arbetsformedlingen och Forsakringskassan ar 6verens om styrelsesammansattningen ska folja
lagstiftningen, dvs att varje medlem ska ha minst en ordinarie ledamot och en erséattare i styrelsen.
Forandringen ska vara genomford efter valet till kommunfullmaktige/regionfullmaktige 2022.

For Samordningsforbundet Vast innebar detta minst 12 ordinarie ledamdter och 12 ersattare. Det kan inte
ha varit lagstiftarnas intention att ha sa stora styrelser. Ingen i styrelsen anser att det ar rimligt att ha sa
manga ledamoter i styrelsen. Alla tycker att det fungerar bra som star i 5§ i férbundsordningen for
Samordningsforbundet Vast:

Styrelsen ska bestd av fyra ledaméter en frdn varje part. Varje part utser dessutom en ersdttare, férutom
kommunerna som utser dtta ersdttare en fran varje kommun som inte dr ledamot i styrelsen. Ersdttare har
ndrvaro- och yttranderditt.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande

Sof Vast styrelseprot: Bnr 122 mars 2022 Sida4 av 10
(Signerat, SHA-256 BF42B5523B312BCA4C63C9A8A99567ED1CC83F52DAF681296A3A8874A899316E)
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Forslag till beslut:
att avsta fran att ta initiativ till foréandring av géllande férbundsordning fér Samordningsforbundet
Vast
att foresla Nationella radet att arbeta for en lagférandring som ar anpassad utifran nuvarande

praxis och tidigare tolkning av lagen. dvs. sa som vi har det i Samordningsforbundet Vast.

Styrelsen beslutar:

att avsta fran att ta initiativ till fordndring av gallande férbundsordning for Samordningsférbundet
Vast
att foresla Nationella radet att arbeta for en lagférandring som ar anpassad utifran nuvarande

praxis och tidigare tolkning av lagen. dvs. sa som vi har det i Samordningsforbundet Vast.

$11 Regeringens proposition, att det dr from 16 mars 2022 méjligt fér styrelsen i ett
samordningsférbund att besluta att ledamdéter och ersdttare i styrelsen ska fa delta i styrelseméten pa
distans

Forslag till beslut:

att ledamoter och ersattare i styrelsen far delta i styrelsesammantraden pa distans. Deltagande
pa distans ska ske genom ljud- och bildéverforing i realtid och i 6vrigt pa ett sddant satt att
samtliga deltagare kan delta pa lika villkor. Om det finns sarskilda skal ska styrelsen fa besluta
att deltagande pa distans far ske genom enbart ljudéverforing i realtid. En ledamot eller en
ersattare som deltar pa distans ska anses vara narvarande vid sammantradet.

Styrelsen beslutar:

att ledamoter och erséttare i styrelsen far delta i styrelsesammantraden pa distans. Deltagande
pa distans ska ske genom ljud- och bildéverforing i realtid och i 6vrigt pa ett sadant satt att
samtliga deltagare kan delta pa lika villkor. Om det finns sarskilda skal ska styrelsen fa besluta
att deltagande pa distans far ske genom enbart ljudoverféring i realtid. En ledamot eller en
ersattare som deltar pa distans ska anses vara narvarande vid sammantradet.

§12 Internkontrollplan 2022, Attest- och delegationsordning, Risk- och vésentlighetsanalys,
utbildningspolicy, samt Arbetsmiljéansvaret infér beslut pa Styrelsemétet den 22 mars.

Ses over vid inledningen av varje verksamhetsar. | ar ar inga andra justeringar dn att Melleruds kommun &r
numera medlem i férbundet

Forslag till beslut:

att godkdnna forslag till Internkontrollplan 2022, Attest- och delegationsordning, Risk- och
vasentlighetsanalys, utbildningspolicy samt Arbetsmiljdansvaret och att dessa styrdokument
ska galla tills vidare.

Styrelsen beslutar:

att godkdnna forslag till Internkontrollplan 2022, Attest- och delegationsordning, Risk- och
vasentlighetsanalys, utbildningspolicy samt Arbetsmiljoansvaret och att dessa styrdokument
ska galla tills vidare.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§$13 Uppféljning av Internkontrollplan samt risk- och vésentlighetsanalys

Sammanfattning med uppfoljning av internkontrollplan samt risk- och vasentlighetsanalys, hade bifogats
handlingarna till motet.

Dar framgar under verksamhetsrisker, att principen &r att de som far uppdrag for Sof Vast far det pga. av
[amplighet och intresse. For tillfallet ar detta aktuellt, dar férbundet saknar rehabvéagledare till Stromstad
och Tanum. Detta medfoér att det &r svarare att uppfylla malen och kan dven paverka det ekonomiska
resultatet, medel som ar avsatta till rehabvagledaren anvands kanske inte under aret.

Forslag till beslut:
att godkdnna redovisningen av internkontrollplanen samt risk- och vasentlighetsanalys

Styrelsen beslutar:
att godkdnna redovisningen av internkontrollplanen samt risk- och vasentlighetsanalys

$14 Aktuell Iéigesrapport och statistik, beslut

Lagesrapport hade skickats till styrelsen infor motet.

Nu har arbetet i stort atergatt till det “normala” eller “nya normala”. Det innebar att visst hemarbete
fortsatter. Utredningen har nu igen fulla grupper och bjuder in 12 — 16 deltagare/grupp och grupperna
pagar nu igen i 4 veckor. Rehabvagledarna traffar deltagarna pa plats.

Inflédet av ansdkningar ar gott, tom 10 mars hade kommit in 59 ansékningar.

Det ar hog belastning pa Rehabvagledarna som for tillfallet ar bara 5. Ytterligare en Rehabvégledare borjar
den 1 april och rekrytering pagar fér rehabvagledare till Stromstad och Tanum.

Beredningsgruppen har borjat sitt arbete géllande att se pa uppdrag, organisering och insatser.

Tre digitala informationstraffar riktade till handlaggare hos myndigheterna har genomforts nu i mars.
De har varit uppskattade.

Forslag till beslut:
att godkdnna redovisningen.

Styrelsen beslutar:
att anta forslag till beslut och godkadnna redovisningen.

§15 Férstudier infor kommande ESF-ans6kan tillsammans med 5 andra Samordningsférbund:
“Grénsgdngare”, Henrik Svedberg férbundschef Sof Alv och Kust informerar

Sof Vast deltar tillsammans med ytterligare 5 samordningsforbund i foérstudier infor en gemensam ansdkan
om ESF-projekt. Gransgangare bygger pa forskning som Heiti Ernits har gjort om ledarskap i mellanrummen
i en komplex samverkansmiljo. Det dr ett samlingsnamn for alla som arbetar och finns i mellanrummen
mellan myndigheter.

Férslag till beslut:
att tacka Henrik Svedberg besoket och informationen
att stalla sig bakom att Samordningsférbundet Vast deltar i gemensamma ansdkningar om ESF-

projekt tillsammans med de andra samordningsférbunden i VG-regionen och att det anpassas
till Sof Vast behov.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Styrelsen beslutar
att tacka Henrik Svedberg bestket och informationen
att stalla sig bakom att Samordningsférbundet Vast deltar i gemensamma ansékningar om ESF-

projekt tillsammans med de andra samordningsforbunden i VG-regionen och att det anpassas
till Sof Vast behov.

§16 Medlemssamrdd em. den 22 mars, dagordning

Det ar 14 medlemsrepresentanter som har anmilt sig.

Flera styrelseledamoter beklagar att inte alla kunde delta pa plats pga. att medlemssamradet ar i vara
lokaler och inkluderar fér medlemsrepresentanterna studiebesték och information om insatserna.

Forslag till beslut:
att beakta synpunkterna och framéver kommer métena att planers sa alla kan delta plats.

Styrelsen beslutar:
att beakta synpunkterna och besluta i enlighet med forslag till beslut.

§17 Finsamkonferensen 5 — 6 april digitalt

Diskussioner fordes att vi missar vinsten med att traffas och umgas och att skapa viktiga kontakter nu néar
konferensen inte ar fysiskt. Det framfors synpunkter pa att det ar tva halvdagar och inte en heldag. Det
splittrar tva dagar vilket kan vara problem. De ur styrelsen som vill delta anmaler sig och skickar kopia pa
bekraftelsen till férbundschefen i Sof Vast.

att tidigare beslut fran styrelsemote nr 2 — 2021 géller, att s manga som sa 6nskar fran forbundet
kan delta pa Finsamkonferensen 2022, styrelseledamoéter, beredningsgrupp och personal.

Styrelsen beslutar:

att i enlighet med forslag till beslut fran styrelsemote nr 2 — 2021, att sa manga som sa onskar fran
forbundet kan delta pa Finsamkonferensen 2022, styrelseledamoéter, beredningsgrupp och
personal.

§18 Férbundets Dag 17 maj, 8.30 —17.00

Programmet bygger pa tankar som finns runt kommande ESF-ans6kan om gransgangare. Dagen kommer
inledas med Anna Lexelius som kommer prata om tillitsbaserad ledning och styrning. Darefter Heiti Ernits
som berattar om Gransgangare.

Forslag till beslut:
att forbundschef och verksamhetsutvecklare arbetar vidare med planeringen infér Férbundets
Dag

Styrelsen beslutar:

att forbundschef och verksamhetsutvecklare arbetar vidare med planeringen infor Férbundets
Dag
Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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$19 NNS drsméte inkl. en dags konferens den 3 juni pa Arlanda

Karin Blomstrand som ar férbundets styrelseledamot i NNS informerade om det forslag som ligger nu om
NNS nya organisation. Forslaget innebar eventuellt en héjning av serviceavgiften. Linda Biltmark har ingatt
i referensgrupp i samband med forslaget.

NNS styrelseledaméter i VG-regionen, Varmland och Dalarna har bjudit ordférande och férbundschefer i
dessa regioner till gemensamt digitalt mote den 4 april for att diskutera forslagit och samla in synpunkter.
Karin framforde 6nskemal om att styrelseledaméterna laser igenom forslaget och staller fragor och
synpunkter till henne.

Flera styrelseledamoter var skeptiska till att NNS bygger for stor dverbyggnad och saknar fortfarande
tydlighet om budgeten, vad pengarna gar till?

Arsmotet ska enbart vara fysiskt, for att det inte ska bli problem med omréstning.

Forslag till beslut:
att tacka Karin och Linda for informationen

att Karin och Linda aterrapporterar till styrelsen vid ndsta mote och styrelsen diskuterar da
ytterligare Sof Vast stéllning infér beslut vid arsmotet

att ordférande Robert Yngve, samt forbundschefen kommer att delta pa det regionala motet
den 4 april och pa NNS arsmote

Styrelsen beslutar:
att tacka Karin och Linda for informationen

att Karin och Linda aterrapporterar till styrelsen vid ndsta mote och styrelsen diskuterar da
ytterligare Sof Vast stallning infor beslut vid arsmotet

att ordférande Robert Yngve, samt férbundschefen kommer att delta pa det regionala motet
den 4 april och pa NNS arsmoéte

§20 Besoék till kommunerna KS, KF och Folkhélsordden

Forslag till beslut:
att ordférande eller vice ordférande tillsammans med férbundschefen kommer att beséka samtliga
kommuners KS eller KF till hésten enligt varje kommuns 6nskemal.

att kommunernas representanter i styrelsen aterkommer till férbundschefen om det 6nskas besok till
KF eller KS i respektive kommun

att verksamhetsutvecklaren tillsammans med respektive kommuns rehabvagledare fortsatter sin
besdksrunda till kommunernas Folkhalsorad

Styrelsen beslutar:
att ordférande eller vice ordférande tillsammans med férbundschefen kommer att beséka samtliga
kommuners KS eller KF till hdsten enligt varje kommuns dnskemal.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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att kommunernas representanter i styrelsen aterkommer till forbundschefen om det 6nskas besok till
KF eller KS i respektive kommun

att verksamhetsutvecklaren tillsammans med respektive kommuns rehabvagledare fortsatter sin
besdksrunda till kommunernas Folkhalsorad

$21 Motestider 2022

Inga dndringar i tidigare beslut om motestider for styrelsen i Sof Vast:
. 17 maj 8.30-17.00 Forbundets Dag mm, samtliga styrelseledamoéter pa plats
. 27 september  12.00-17.00 Mote med beredningsgruppen fore styrelsemotet
. 22 november 13.00 - 16.00 Styrelsemote, Verksamhetsplan 2023

Forslag till beslut:
att tidigare beslut om motestider ska gélla

Styrelsen beslutar:
att tidigare beslut om motestider ska galla

822 Nya fragor
Inga nya fragor var anmalda.

$23 Moétets avslutande
Ordférande tackade alla for ett bra mote och hélsar samtidigt som sa dnskar att delta vid medlemssamradet
som borjar kl. 13.00.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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DALSLANDS MILJO-  SAMMANTRADESPROTOKOLL
OCH ENERGINAMND

Sammantradesdatum

2022-03-24

Forts § 26

Omradet som inforlivas i naturreservatet

Utoknmgen av naturreservatet Skapenas omfattar fastigheten
Skapenas 2:2 som utgors av en tidigare tomtplats for torpet Emaus,
Idag &r fastigheten delvis igenvéxt med lovsly Rester fran torpet
syns dels i form av en lag husgrund, ett forrad ett torrdass, dels
forekomst av kulturvaxter som snébérsbuskar. P3 fastigheten finns
ocks3 ett ganska stort bestand av den invasiva arten parkslide. En
del grévre I6vtrad finns ocksa pa fastlgheten, framfor allt en gammal
grov ask som &r en av Dalslands stérsta. P& asken har flera
rodlistade lavar och mossor som utgor signalarter hittats. Bland
annat har rédlistade lavarna vastlig njurlav (VU), blek kraterlav (VU)
och grynig filtlav (NT) noterats. Utékningen av naturreservatet
omfattar cirka 0,2 hektar. Detta innebar att den totala arealen for
naturreservatet blir 47,1 hektar.

Hlstorlsk markanvandning i omradet

Omrédet som utgor naturreservatet innefattas av de tva torpen som
Iegat under garden Skapenas med sina indgor samt nagot av
gardens ut- och betesmarker. S8 har skriver Iansstyrelsen om
historisk markanvéndning: “Av haradskartan fran 1890-talet framgar
att de centrala delarna av naturreservatet utgors av ett tidigare
odlingslandskap med 3krar (ljusbrunt) och éngar (ljusgrént) i
anslutning till bebyggelse vnd Rossboden och Emaus. Inslaget av
I6vskog (runda ringar) var pa den tiden éver huvud taget betydligt
storre an idag. Skotseln av naturreservatet syftar till att terskapa
denna lévdominans. De tidigare akermarkerna &r nu gran-
planteringar, men dessa ska avvecklas for att verga till en naturlig
I6vsuccession.”

Bevarandevidrden

Lansstyrelsen nédmner bevarandevarden i form av naturvarden
kopplade till tréad-, busk- och féltskikt, geovetenskapliga varden
kopplade till den kalkhaltiga berggrunden, kulturhistoriska varden
kopplade till fornlamningar samt friluftsvéarden kopplade till befintliga
anordningar i reservatet.

Reservatets syfte

sa har skriver lansstyrelsen om syftet med reservatet och hur det ska
uppnds: "Syftet med naturreservatet &r att; Bevara biologisk mangfald
och att skydda, vdrda och 8terstélla vardefulla naturmiljoer. Omradets
Iovskogar och andra ingdende naturmiljoer med dess ekosystem och
biologiska mangfald ska bevaras och i forekommande fall restaureras.
Syftet &r ocksa att tillgodose behovet av omraden for friluftslivet.
Syftet ska tryggas genom att: Skogsmarken med dess flora och fauna
utvecklas fritt frén frammande tradslag, granskog avverkas for att
utvecklias till I6vskog medan befintlig I6vskog dels lamnas for intern
dynamik, dels reduceras pa invéxande gran. Atgarder vidtas for att
underlatta allmanhetens friluftsliv.”
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Kommunkansliet Datum Var referens
Ida Aronsson Hammar

Kanslichef

2022-04-07

e-arkiv Vast — arsrapport 2021

Utgangspunkten for e-arkiv Vast ar samverkansavtalet mellan de 15 medverkande
parterna. Syftet ar att uppna en rattssaker, tillganglig, kvalitativ och kostnadseffektiv
hantering av arbetet med e-arkiv. Under 2021 har det gemensamma inforandet av e-arkiv
fortsatt att ta stora steg framat.

Resultat for aret

Alla kommuner har levererat information fran verksamhetssystem till e-
arkivet

En 15:e part, Kunskapsforbundet Vast, har anslutits

Breddinforandet har forlangts till 2022-12-31

Ny projektledare for breddinférandet utsags under aret da den tidigare
inte haft mojlighet att fortsatta

Anslutning av PMO ar slutford

Anslutning av Ciceron och Evolution ar slutford, arkivering pagar.
Anslutning fran miljo- och byggsystem pagar

Anslutning fran skola- vard, och omsorgssystem har startats

Arbetet att gora den operativa organisationen hallbar 6ver tid och fa en
jamn resursférdelning mellan kommunerna har praglat stérre delen av
2021. Detta kraver att samtliga parter ar eniga, vilket bidragit till IJanga
processer.

Dialog om samverkan inom e-arkiv Vast har skett med Fyrbodals
kommundirektorsnatverk vid tva tillfallen.

Chefsforum, dar berérda administrativa chefer deltar, har inforts. Syftet
ar ett forum for dialog kring strategiska fragor.

SMLIT &r ny kompetens i IT-fragor

En ny princip vid anslutningar, "Férsta kommun”, har inforts. Principen
innebar att en kommun ansluter fore 6vriga kommuner som har
verksamhetssystemet i fraga. Detta sparar mycket resurser.
Samverkansaktivitet har genomforts med respektive kommun, sa kallad
rundresa.

Kvalitetsrevision har genomforts

Utredning kring mojligheter for arkivexport fran ekonomi- och HR-
system har inletts

Riskanalys med IT-Fabriken har genomforts

Tre arkivforum har genomforts under 2021

Postadress Besoksadress Telefon E-post Webb
457 81 Tanumshede  Apoteksvégen 6, 0525-180 00 kommun@tanum.se www.tanum.se
457 31 Tanumshede
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Lirdomar

e Export- och gallringsfunktioner i verksamhetssystemen ar omogna, vilket
innebar att anslutningar tar langre tid an onskat

e Samverkan gor oss starka i dialog med
verksamhetssystemsleverantorer

e Det finns behov av arkivariekompetens i kommunerna

e Viktigt att manga kommuner bidrar i arbetet

e Inférandet av e-arkiv ar personalkrdavande

Framat
e Ny organisation for det operativa arbetet berdknas vara pa plats 1
januari 2023, samtidigt som breddinférandet avslutas. Den nya
organisationen behdver faststallas och bemannas. Kompetensoéverféring
till forvaltningsorganisationen ar central.
e Under 2022 planeras anslutningen av Dokument- och drende-
hanteringssystem att slutfoéras
e Planering for upphandling av tjansten e-arkiv har paborjats
Ida Aronsson Hammar Marie Skarin
Ordférande Ordférande Arkivradet
Operativa styrgruppen Projektledare Kommunernas breddinférande
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§ 25 Intern kontrollplan 2022 — 2024

Den interna kontrollen syftar till att genom olika regelverk och kontroller minska
organisationens risker. Riskerna kan gélla bade det ekonomiska kapitalet och
fortroendekapitalet. Kommunalforbundet vill uppna en rimlig grad av sakerhet och att
verksamheten ar andamalsenlig och effektiv.

| det arliga arbetet med att uppdatera internkontrollplanen har kansliet arbetat fram ett nytt
forslag till underlag for internkontrollplan. Arbetsutskottet godkénde forslaget pa vilka
granskningspunkter som forbundet ska prioritera och nar dessa ska granskas pa métet den
20 januari, § 4. | forslaget blir den tidigare ettariga internkontrollplanen trearig med en
fordelning av 21 granskningspunkter, sju per ar.

Arendet foredrogs av Yvonne Wernebjer, tf. administrativ chef.
Handlingar till &rendet bifogas protokollet.

Arbetsutskottet har berett arendet och foreslar direktionen besluta godkanna forslaget pa ny och
uppdaterad internkontrollplan for ar 2022 — 2024.

Direktionen beslutar

Att godkanna forslaget pa ny och uppdaterad internkontrollplan for ar 2022 — 2024.
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§ 26 Arsredovisning 2021

Enligt Forbundsordningen § 16 ska forbundsdirektionen senast 1 april upprattat forslag till
arsredovisning for det gangna verksamhetsaret.

Forbundet har sedan arsredovisningen 2019 arbetat med uppdatering av den ekonomiska
rapporten och uppstallningen av arsredovisningen for att battre félja lag om kommunal
bokfdring och redovisning.

Den ekonomiska redovisningen for 2021 visar att férbundet gor ett totalt dverskott om 701 tkr,
att jamfora med foregaende ars resultat pa ca 555 tkr. Resultatet for 2021 bestar av dverskott i
basverksamheten pa 630 tkr samt ett 6verskott i projektverksamheten pa 71 tkr.

Arendet féredrogs av Anna Lérk Stahlberg, tf forbundsdirektor, Yvonne Wernebjer,
tf. administrativ chef, Titti Andersson, teamchef Valfardsutveckling samt Morgan Ahlgren,
infrastrukturstrateg.

Handlingar till &rendet bifogas protokollet.

Arbetsutskottet har berett arendet och beslutat foresla direktionen besluta godkanna
arsredovisningen for 2021 samt att dversanda densamma till medlemskommunerna for vidare
hantering.

Direktionen beslutar

Att godkanna arsredovisningen for 2021

Att uppdra at kansliet att expediera beslutet samt arsredovisningen till medlemskommunerna
for vidare hantering

Att arsredovisningen signeras digitalt i Adobe.

Beslut expedieras till

Medlemskommunerna i Fyrbodal
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§ 27 Val av representant till ersattare stammoombud Gryning Vard AB

Tobias Bernhardsson (C) har under mandatperioden 2019-2022 haft uppdraget som erséttare
till staimmoombud Gryning Vard AB. Bernhardsson har lamnat sina politiska uppdrag. Mot den
bakgrunden har valberedningen for Fyrbodals kommunalférbund berett nomineringsarendet
och foreslar Ann Blomberg (C), Fargelanda kommun, som ersattare till ombud
foreningsstamman. Ordinarie ombud ar Ingemar Samuelsson (S), Uddevalla kommun.

Ingen foredragning av arendet.

Handlingar till &rendet bifogas protokollet.

Direktionen beslutar

Att utse Ann Blomberg (C) som ersattare till ordinarie stimmoombud fér Gryning Vard AB.

Beslutet expedieras till

Gryning Vard AB

Justerare: Utdragsbestyrkande:

255



Signature reference: 52e4eb25-99d0-45a6-a688-f2a18033e5db

Sammantradesprotokoll
Forbundsdirektionen
Sammantradesdatum: 2022-03-31
Diarienummer: 2022/0034
Paragrafer: 25-50

Sida 6 (30)

§ 28 Nominering av styrelseledamot till Gryning Vard AB

Lis Palm, Fyrbodals kommunalférbund, har sedan 2017 varit styrelseledamot i Gryning Vard
AB. Lis har meddelat att hon nu lamnar sitt uppdrag. Forslaget ar att nominera Ylva Morén,
kommundirektér Munkedals kommun, till styrelsen for Gryning Vard AB.

Ingen foredragning av drendet.
Handlingar till &rendet bifogas protokollet.

Arbetsutskottet har berett arendet och beslutat foresla direktionen besluta nominera Ylva
Morén, kommundirektor i Munkedal, som ordinarie styrelseledamot i Gryning Vard AB.

Direktionen beslutar

Att nominera Ylva Morén som ordinarie styrelseledamot i Gryning Vard AB.

Beslutet expedieras till

Gryning Vard AB
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8 29 Val av representant till ersattare till ombud foreningsstamma Vastkom

Tobias Bernhardsson (C) har under mandatperioden 2019-2022 haft uppdraget som erséttare
till stimmoombud Véstkom. Bernhardsson har lamnat sina politiska uppdrag. Mot den
bakgrunden har valberedningen foér Fyrbodals Kommunalférbund berett nomineringsarendet
och foreslar Ann Blomberg (C), Fargelanda kommun, som ersattare till ombud
foreningsstdmman. Ordinarie ombud ar Monica Hanson (S), Trollhattan stad.

Ingen foredragning av arendet.
Handlingar till &rendet bifogas kallelsen.

Arbetsutskottet har berett arendet och beslutat foresla direktionen besluta att utse Ann
Blomberg (C) som ersattare till ordinarie stammoombud for VVastkom.

Direktionen beslutar

Att utse Ann Blomberg (C) som erséttare till ordinarie stimmoombud for Vastkom.

Beslutet expedieras till

Véastkom
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8 30 Val av representant till ersattare Laxfond Vanern

Michael Karlsson (S) i Amal &r under mandatperioden 2019-2022 utsedd som ledamot i
styrelsen for Laxfond i Vanern. Nagon ersattare har ej varit utsedd.

Styrelsen for Laxfond Vanern har efterfragat att ersattare utses.

Valberedningen har berett drendett och foreslar Michael Melby, Mellerud, som erséttare.

Direktionen beslutar

Att utse Michael Melby till erséttare i Laxfond Vanern.

Beslutet expedieras till

Laxfond Véanern
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§ 31 Forslag till atgard avseende statlig narvaro i kommunerna i Fyrbodal

S-ledamoterna i direktionen for Kommunalférbundet Dalsland har inkommit med en skrivelse
till kommunalforbundet som patalar regeringens uppdrag till Statens servicecenter (SSC)
innebarande att uppratta 28 nya servicecenter i hela landet. Inom Fyrbodals geografiska omrade
innebar det att ett nytt servicecenter kommer att etableras i Lysekil. Sedan tidigare finns sadana
centrum i Strémstad, Trollhattan, Vanersborg, Uddevalla och Amal. S-ledaméterna framfor
vikten av att fortsétta stirka den statliga narvaron i kommunerna. Det behdvs fler initiativ for
att ett servicecenter ska finnas i varje kommun. S-ledaméterna framfér en 6nskan om att
Fyrbodals kommunalférbund tar initiativ gentemot saval Vastra Gotalandsregionen, som
regeringen och berérda myndigheter i syfte att framfdra behovet av lokal narvaro i
kommunerna.

Skrivelsen ar framtagen tillsammans med kommundirektorerna och
arbetsmarknadsenhetsnatverket.

Arendet foredrogs av Anna Lark Stahlberg, tf. forbundsdirektor.
Handlingar till &rendet bifogas protokollet.

Arbetsutskottet har berett arendet och beslutat foresla direktionen fatta beslut i d&rendet pa
kommande direktionsmote.

Direktionen beslutar

Att godkanna forslag till skrivelse och dversanda den till berérda instanser.
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§ 32 Naringslivsstrategi 2030

Fyrbodals kommunalférbund har i enlighet med Verksamhetsplan 2021-2023, tagit fram ett
forslag till gemensam naringslivsstrategi for forbundet.

Ett 6vergripande mal for kommunalférbundets verksamhet ar att stodja och utveckla det
kommunala sjalvstyret. Forbundet ska sarskilt verka inom foljande omraden;

« Hallbar tillvaxt och utveckling.

* Verksamhetsstod och intressebevakning.

* Projekt som har till syfte att framja samordning och/eller samverkan inom
omradena tillvaxt och utveckling samt verksamhetsstdd.

« Agaransvar for gemensamt dgda bolag och verksamheter.

Inom omradet “hallbar tillvaxt och utveckling” staller omstallningen till ett mer ekonomiskt,
socialt och ekologiskt hallbart samhélle krav pa samverkan éver flera nivaer och omraden,
initiativformaga, kreativitet och uthallighet. Naringslivets forutsattningar till omstéllning och
utveckling ar centrala for att na hallbarhetsmalen i Agenda 2030.

Fyrbodals kommunalférbund samlar darfor sitt naringslivsarbete i en gemensam
Néringslivsstrategi 2030 och under ett gemensamt namn, Business Region Vast.

Naringslivsstrategi 2030 ar 6vergripande och langsiktig. Strategiska vagval konkretiserar och
prioriterar innehallet och ligger i linje med de styrdokument som kommunalférbundet styrs av
och visar hur det relaterar till évriga strategier och planer som indirekt kopplar till
néringslivsstrategin.

Naringslivsstrategins genomfdrande &r helt avhangigt av kommunernas och 6vriga aktérers
insatser; deras kraftsamling och samverkan. Mandat och resurser ser olika ut, men ansvaret ar
gemensamt.

Arendet féredrogs av Christel Thuresson, naringslivsstrateg.

Handlingar till &rendet bifogas protokollet.

Arbetsutskottet har berett darendet och beslutat foresla direktionen besluta godkéanna forslaget
till Naringslivsstrategi 2030 Business Region Vést, Fyrbodals kommunalférbund.
Direktionen beslutar

Att godkanna forslaget till Naringslivsstrategi 2030 Business Region Vast, Fyrbodals
kommunalférbund.
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§ 33 Uppfdljning Kommunakademin Vst

Pa direktionens méte 2022-02-03, § 3, beslutades att samverkansavtalet skriftligen skulle sagas
upp fore den 31 mars 2022. Detta &r &nnu inte verkstallt. Ledningen fér Hogskolan Vést och
verksamhetsledaren for KAV har muntligen fatt information om direktionens beslut.

Nar det galler de 13 kommuner som har uttryckt sig positiva till en fortsattning sa diskuterades
arendet pa kommundirektorernas natverksmote den 25 februari 2022,
kommundirektorsnatverket beslutade att férorda att avtalet 16per pa med tillfallig utdebitering
for 2023 samt att en utvardering gors.

Ett underlag har tagits fram dar det framgar vad avgiften blir baserat pa 13 i stallet for 14
kommuner

Arendet foredrogs av Anna Lérk Stéhlberg, tf. forbundsdirektor.
Handlingar till &rendet bifogas protokollet.

Arbetsutskottet har berett drendet och beslutat att till direktionsmotet den 31 mars sakerstalla
att de berérda 13 kommunerna ar beredda pa att enligt angiven modell dven for 2023
genomfora en temporar utdebitering for att finansiera kommunernas del i samverkansytan
Kommunakademin Vast, samt att forutsatt att 13 kommuner meddelat positivt besked, hdva
beslutet som togs den 3 februari 2022 om att séga upp samverkansavtalet.

Kommundirektorerna i medlemskommunerna har stallt sig bakom en 6verenskommelse om en
temporér utdebitering for 2023.

Direktionen beslutar

Att upphdva direktionsbeslutet 2022-02-03, § 3 om att s&ga upp samverkansavtalet med
Hogskolan Vast.
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§ 34 Revidering Halso- och sjukvardsavtal resp. Fardplan — lansgemensam strategi for
god och nara vard

Revidering av Hélso- och sjukvardsavtalet samt framtagande av Fardplan — lansgemensam
strategi for god och nara vard &r tva processer starkt kopplade till varandra. Under det gangna
aret har dessa bada processer hanterats i lanet och varit pa remiss till samtliga parter, daribland
Fyrbodals kommuner. Kommunerna har getts flera olika mojligheter till att paverka forslagen,
bade direkt genom remissvar och genom kommunalférbundets ansvariga tjanstepersoner.
Sammanfattningsvis har kommunernas synpunkter pa bade innehall och for modernisering av
innevarande gemensamma halso- och sjukvardsavtal till stor del tagits tillvara. Forslaget till en
gemensam fardplan for omstéllning till en god och néra vard motsvarar i stort kommunernas
framforda 6nskemal.

Arendet foredrogs av Karin Engstrom, socialstrateg.
Handlingar till &rendet bifogas protokollet.
Arbetsutskottet har berett arendet och beslutat

Att foresla direktionen besluta att rekommendera kommunerna att besluta i enlighet med
VastKoms styrelses rekommendation att stalla sig bakom forslagen pa revidering av Halso- och
sjukvardsavtalet. Beslutet galler under forutsattning att \VastKoms styrelse fattar detta beslut.
Att foresla direktionen besluta att rekommendera kommunerna att besluta i enlighet med
VéstKoms styrelses rekommendation att stélla sig bakom Fardplan — lansgemensam strategi for
god och néra vard. Beslutet galler under forutsattning att VVastKoms styrelse fattar detta beslut.

Direktionen beslutar

Att rekommendera kommunerna att besluta i enlighet med VastKoms styrelses
rekommendation att stélla sig bakom forslagen pa revidering av Hélso- och sjukvardsavtalet
med tillhdérande dverenskommelser.

Att rekommendera kommunerna att besluta i enlighet med VastKoms styrelses
rekommendation att stalla sig bakom Fardplan — lansgemensam strategi for god och néra vard.
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§ 35 Ersattning for hemtjanst och sjukvard i annan kommun 2022

Nationellt pagar ett omstéllningsarbete dar bade kommunal och regional primarvard ar navet i
varden och samspelar med socialtjansten. Malet med omstéllningen &r att patienten far en god,
nara, samordnad och halsoframjande vard och &r delaktig utifran sina forutséttningar och
preferenser. Tillsammans med héalso- och sjukvardsavtalet tas en Fardplan - lansgemensam
strategi for god och néra vard fram vilka ska ligga till grund for ett fortsatt gemensamt
utvecklingsarbete.

Tidplanen for beslut & mycket snav vilket gor att sammantraden for parterna inte riktigt taktar.
SRO beslutar i &rendet 24 februari, V&stKoms styrelse forst 8 mars vilket ar efter Fyrbodals
kommunalférbunds arbetsutskotts sammantrade.

Arendet foredrogs av Titti Andersson, teamchef Valfardsutveckling.
Handlingar till arendet bifogas protokollet.
Arbetsutskottet har berett drendet och beslutat

Att foresla direktionen besluta att rekommendera kommunerna att stalla sig bakom VastKoms
styrelses beslut om att rekommendera kommunerna i lanet att besluta om en erséttningsniva
under 2022 for hemtjéanst och hemsjukvard vid tillfallig vistelse i annan kommun &n
hemkommun, enligt foljande:

0 Ersattning for hemtjénst i annan kommun 2022: 441 kr/timma.
o Ersittning for hemsjukvard i annan kommun 2022: 744 kr/timma.

Direktionen beslutar

Att rekommendera kommunerna att stélla sig bakom VastKoms styrelses beslut om att
rekommendera kommunerna i lanet att besluta om en ersattningsniva under 2022 for hemtjanst
och hemsjukvard vid tillfallig vistelse i annan kommun an hemkommun, enligt féljande:

o0 Ersattning for hemtjénst i annan kommun 2022: 441 kr/timma.
o Ersittning for hemsjukvard i annan kommun 2022: 744 kr/timma.
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8 36 Workshop budget delregionala utvecklingsmedel (DRUM)

Budgeten for de delregionala utvecklingsmedlen avseende ar 2023 ska tas fram under varen
2022 och skickas ut pa remiss till forbundets medlemskommuner efter beslut om remissutskick
i direktionen i juni 2022. Ett upplégg for beredning, férankring och dialog och en tidsplan for
arbetet har tagits fram av beredningsgruppen pa forbundet.

Arendet foredrogs av Karin Stenlund, affirs- och miljostrateg.

Direktionen beslutar

Att anteckna informationen till protokollet.
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§ 37 Strategiskt utvecklingsomrade: Stod, omsorg och halsa

Fordjupad information kopplat till verksamhetsplanen mal 1.

Arendet féredrogs av Karin Engstrom, socialstrateg, Maria Klamas, vetenskaplig ledare samt
Lidija Beljic, utvecklingsledare Nara vard.

Presentationerna bifogas protokollet.

Direktionen beslutar

Att anteckna informationen till protokollet.

Justerare: Utdragsbestyrkande:

265



Signature reference: 52e4eb25-99d0-45a6-a688-f2a18033e5db

Sammantradesprotokoll
Forbundsdirektionen
Sammantradesdatum: 2022-03-31
Diarienummer: 2022/0034
Paragrafer: 25-50

Sida 16 (30)

§ 38 Utredning om en hallbar basorganisation samt aterkoppling arbetsmiljo

Forbundsdirektdren och bitradande forbundsdirektdren har av arbetsutskottet, 2022-01-20, §
19, fatt i uppdrag att genomfora insatser avseende arbetsmiljon i forbundet. Forbundsdirektoren
har gjort en utredning om en hallbar basorganisation baserad pa det verksamhetsuppdrag som
faststélldes 2017.

Utredningen fastslar foljande tre rekommendationer till fortsatt process:

e Behov finns av den kompetens och verktyg som kommunernas upphandlingsenheter
besitter i de fallen foérbundet behdver utfora offentliga upphandlingar - upphandlingar
over direktupphandlingsgransen. Utdver det finns behov av att fa kvalitetsséakrat
forfragningsunderlag och 6vriga dokument inom direktupphandlingar. Behovet varierar
och gor det svart att ge en bild pa arligt behov. Det ar séllan stora upphandlingar, ca 1-2
per ar. Forslag pa upplagg skulle kunna vara att forbundet, med mallar fran kommunen,
lamnar val genomarbetade underlag for att vidare fa hjalp med kvalitetssakring,
annonsering, administrering och i viss man aven utvardering inom upphandlingarna. |
ovrigt radgivning nar mojlighet finns. Som ett forsta steg foreslas en dialog med
medlemskommunerna och da i férsta hand med kommundirektérerna om det kan finnas
I6sningar i samverkan eller andra forslag for att fa upphandlingshjalp.

e Behov finns av stod inom IT-omradet. Inom basverksamheten hanteras forbundets
register i affarssystem, diarie- och backup-system. Det finns behov &ven for
kvalitetssékring av system inom forbundet da forbundet i allt storre utstrackning
anvander sig av e-arkiv. Omfattning och behoven mer i detalj behdver beskrivas. Nér
det finns foreslas samma tillvagagangssatt som ovan d v s en dialog med
medlemskommunerna.

e Nuvarande Iéneadministrator har angett pensionsavgang till sommaren. En méjlighet ar
att utoka denna tjanst till en heltid och andra arbetsinnehallet till en
personaladministrativ funktion med Ioneinriktning. Finansieringen av utdkningen av
denna tjanst foreslas fordelas pa projekt och 6vriga verksamheter dar behovet av detta
stod ar som storst.

Forbundsdirektoren och bitradande forbundsdirektor har av arbetsutskottet fatt i uppdrag att
genomfora insatser avseende arbetsmiljon pa forbundet. Aterkoppling till vilka insatser som
gjorts och hur statusen ser ut kring de beslut som fattats.

Arendet foredrogs av Anna Lérk Stahlberg, tf. forbundsdirektor.
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Handlingar till &rendet bifogas protokollet.

Arbetsutskottet har berett arendet och beslutat att ge tf. forbundsdirektor i uppdrag att vidta
lampliga atgarder baserade pa de tre rekommendationer som anges i utredningen. Vidare
foreslas att direktionen far information om utredningen och dess innehall.

Direktionen beslutar

Att anteckna informationen till protokollet.

Justerare: Utdragsbestyrkande:
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§ 39 Remiss samrad for naturvardsplan Véanersborg

Ett forslag till naturvardsplan for Vanersborgs kommun har tagits fram. Planens évergripande
syfte &r att synliggdra naturvarden i kommunen och skapa en tydlig vagledning for hur dessa
ska bevaras och utvecklas i framtiden. Den blir ett viktigt verktyg for planering och beslut som
berdr saval anvandningen av mark och vatten som olika naturvardande atgarder. Genom att
antas som ett tillagg till dversiktsplanen blir den en viktig del av kommunens 6versiktliga
planering. Forslaget har tagits fram av en arbetsgrupp med tjansteman fran kommunen, under
ledning av milj6- och byggnadsférvaltningen. Sammanstélining och klassning av naturvarden
har gjorts av Naturcentrum AB. Kommunstyrelsen har den 26 januari 2022 beslutat att samrada
om forslaget for att fa in synpunkter fran organisationer, myndigheter, kommunala namnder,
grannkommuner med flera.

Da forbundet i regel inte uttalar sig om medlemskommunernas éversiktsplaner och eller tillagg
till dessa foreslar ansvarig tjansteperson att forbundet avstar fran att lamna synpunkter pa
forslaget.

Ingen foredragning av arendet.
Handlingar till &rendet bifogas protokollet.

Arbetsutskottet har berett arendet och beslutat avsta fran att lamna synpunkter pa férslag till
naturvardsplan for Véanersborgs kommun samt att 6verlamna informationen till direktionen.

Direktionen beslutar

Att anteckna informationen till protokollet.

Expedieras till

Vanersborgs kommun

Justerare: Utdragsbestyrkande:
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§ 40 Remiss ny OP Uddevalla

Ett forslag till ny oversiktsplan for Uddevalla kommun har tagits fram, Oversiktsplan for
Uddevalla kommun 2022 (OP2022).

Fyrbodals kommunalférbund har fatt erbjudande att granska forslaget. Synpunkter fran
granskningen ska vara Uddevalla kommun tillhanda senast den 31 mars 2022.

Oversiktsplanen ar framtagen for att vara en digital och interaktiv plan och den bestér av tva
delar; 1. Kartdel, med olika funktioner som till exempel, skriv ut, rita pa kartan och en
sokfunktion. 2. Textdel, med text som innehaller introduktion till planen, kommunens
stallningstaganden samt hur kommunen férhaller sig till exempelvis riksintressen.

Da forbundet i regel inte uttalar sig om medlemskommunernas 6versiktsplaner foreslar
ansvarig tjansteperson att forbundet avstar fran att lamna synpunkter pa forslaget.

Ingen foredragning av arendet.
Handlingar till &rendet bifogas protokollet.

Arbetsutskottet har berett arendet och beslutat avsta fran att lamna synpunkter pa forslag till ny
oversiktsplan for Uddevalla kommun samt att 6verlamna informationen till direktionen.

Direktionen beslutar

Att anteckna informationen till protokollet.

Expedieras till

Uddevalla kommun

Justerare: Utdragsbestyrkande:
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§ 41 Aktivitetsplaner for 2022

Information till direktionen om ett urval av de prioriterade aktiviteter som planeras att
genomforas under verksamhetsar 2022 inom ramen for de politiskt beslutade
utvecklingsomradena som finns i kommunalforbundets verksamhetsplan 2021-2023.

Syftet med &rendet &r att 6ka mojligheten for politiken att styra och folja upp verksamheten.

Arendet foredrogs av Anna Lark Stahlberg, tf. forbundsdirektor.

Handlingar och presentation bifogas protokollet.

Direktionen beslutar

Att anteckna informationen till protokollet.

Justerare: Utdragsbestyrkande:
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8 42 Vanern och Gota alv som regionala vattenférsorjningsresurser

Goteborgsregionen (kommunalférbundet, GR) driver projektet "SVAR - Starkt
vattenforsorjning inom GR” med syfte att sékra och stérka framtida vattenforsorjning i
Goteborgsregionen. Fyrbodals kommunalférbundet deltar i delar av arbetet for att bevaka
delregionala intressen.

Arbetet bedrivs utifran olika kluster kopplade till vattenresurser i eller kring
Goteborgsregionen, dar Gota alv &r ett av dessa och Vénern ett annat. Trollhattans,
Vénersborgs och Uddevalla kommuner &r delaktiga i arbetet i dessa kluster.

Olika intressen kring vattenresurserna behdver inte noédvandigtvis komma i konflikt med
varandra, men kommunalférbundet bor dven fortsattningsvis delta i arbetet for att kunna
bevaka medlemskommunernas intressen.

Arendet foredrogs av Tobias Kallgvist, miljo- och klimatstrateg.

Handlingar och presentation bifogas protokollet.

Direktionen beslutar

Att anteckna informationen till protokollet.

Justerare: Utdragsbestyrkande:
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8§ 43 Aktuella projektansokningar

Wargon Innovation

Wargon Innovations miljé med test- och demoanléggning stodjer utveckling och
kommersialisering av produkter, tjanster och lésningar som bidrar till en mer koldioxidsnal och
biobaserad ekonomi samt 6kad konkurrenskraft. Wargon Innovation utgar fran behov hos
vastsvenska foretag samt start-ups som arbetar med nya hallbara material. Wargon Innovation
arbetar i ndra samverkan med akademi, institut och andra utvecklingsmiljoer och utvecklar
aven sin nationella roll och internationella kontakter.

Samtliga kommuner inom Fyrbodal & med i projektet.

Projektansokan &r en direkt forlangning och utveckling for perioden 2022-10-01 — 2023-03-31
av Wargén Innovations pagaende ERUF-projekt ”Innovationsmiljé for hallbara material” inom
ERUF:s insatsomrade 3 och innebar en fortsatt grundfinansiering av innovationsmiljon med
samma parter som nu pagaende projekt.

Wargon Innovations verksamhet som arena for omstéliningsprocesser till en cirkular ekonomi
ar langsiktig. Over tid kommer Wargén Innovation att bygga upp en kompetens och ett natverk
bade nationellt och internationellt som kommer att gora Wargdn Innovation till en efterfragad
partner samt skapa attraktionskraft for saval etableringar som kompetens. En attraktionskraft
som kommer hela Fyrbodal till del.

Forbundsdirektoren har genom delegation beslutat godk&nna anstkan om forlangning av
projekt "Innovationsmiljo for hallbara material” och att anvanda medel ur 2021 ars budget.

Ansotkan 8 37-medel

Sékerhetslaget i Ukraina har forsamrats allvarligt efter Rysslands invasion och manga
manniskor lamnar nu Ukraina och reser till narliggande lander i Europa. Ett stort antal
asylsokande forvantas soka sig till Sverige och Fyrbodal. Genom en initial behovsinventering i
medlemskommunerna ser forbundet ett stort behov av att kommunerna snabbt samlar ihop sig
och samverkar kring detta historiskt hdga mottagande.

En § 37 ansokan har darfor inlamnats till Lansstyrelsen med syfte att initialt i ett akut lage
skapa forutsattningar for samverkan och samordning pa delregional niva.

Arendet foredrogs av Anna Lark Stéhlberg, tf. forbundsdirektor.
Direktionen beslutar

Att anteckna informationen till protokollet.

Justerare: Utdragsbestyrkande:
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8 44 Rekryteringsprocess Forbundsdirektor

Jeanette Lammel avslutade sin tjanst som forbundsdirektor den 18 mars.
Anna Lark Stahlberg uppbaér tills vidare uppdraget som tf. forbundsdirektor med ansvar for
forbundets hela verksamhet.

Rekryteringsprocessen pagar, annons &r publicerad och ett urval av lampliga kandidater till
tjansten kommer att géras under april. Martin Carling, Paul Akerlund och Liselott Frojd, en
representant fran kommundirektorerna, fackliga representanter samt personalgrupp kommer att
delta vid intervjuer.

Arendet féredrogs av Martin Carling, forbundsordférande.

Direktionen beslutar

Att anteckna informationen till protokollet.

Justerare: Utdragsbestyrkande:
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8 45 Aktuella infrastrukturarenden

« Remiss: Arlig avstaimning — information och majlighet fér delregionen att limna inspel
till kollektivtrafikndmnden, bland annat nar det géller uppfdljningen av
trafikforsorjningsprogrammet 2021. En aktualisering av milj6- och klimatstrategin ingar
i den arliga avstamningen (det vill sdga ingen separat remiss kring den, som
kommunicerats tidigare). I aktualiseringen av miljé- och klimatstrategi ingar mindre
andringar, bland annat:

« Mindre fokus pa flytande biodrivmedel

« Mer fokus pa elektrifiering, aven av regionbussar

« Inget krav pa enbart biogas, men med fortsatt mojlighet till biogas.
(Revideringen ska inte paverka pagaende upphandling i Dalsland.)

Remissutskick kommer under mars manad, och remisstid till 30 september.

o Seniorkortsutredningen. Mdote mellan Vésttrafik och kommunerna 7 april (digitalt) for
att presentera kalkylmodell och prisbild for nya seniorerbjudanden i kollektivtrafiken.
Fragan kommer upp for diskussion pa DKR i maj. Skriftliga synpunkter fran kommuner
och kommunalférbund ska senast 1amnas in 15 juni. Slutligt forslag vantas laggas till
kollektivtrafikndmnden i host.

o Maojlighet till flexibla skolstarter — dialogfraga initierad av kollektivtrafiknamnden.
Handlar om att minska belastningen pa kollektivtrafiken vid “peak-hours”. Kan
kommuner och region hjalpas at, undrar kollektivtrafikndamnden, som gérna ser att
dialog fortloper under aret.

Forbundet har tagit emot en skrivelse att stalla sig bakom fran Trollhattans Stad. Skrivelsen
géller ett yttrande 6ver Trafikverkets flygutredning och stalls till Trafikverket.

Trollhattans Stad har tagit del av Trafikverkets utredning som kommer att ligga till grund for
beslut om vilka strackor Trafikverket ska besluta om allman trafikplikt och vid behov avtala om
flygtrafik fran oktober 2023.

Trollhattan-Vanersborgs flygplats spelar en vasentlig roll utifran funktionen som
beredskapsflygplats. Upptagningsomradet for det samhallsviktiga flyget vantas dessutom
utvidgas i samband med nedlaggningen av Skovde flygplats i juni 2022.

Flygplatsen har dven stor betydelse for att sékerstélla naringslivets tillganglighet till och fran
Stockholm for var delregion inom ramen for Trafikverkets tillganglighetskriterier.

Arbetsutskottet har med stod av punkt 1, Delegationsordning for Fyrbodals kommunalférbund
beslutat att stélla sig bakom skrivelse uppréttad av Trollhéttans Stad. Skrivelsen galler
Trafikverkets flygutredning.

Justerare: Utdragsbestyrkande:
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Arendet foredrogs av Morgan Ahlberg, infrastrukturstrateg.

Presentationen bifogas protokollet.

Direktionen beslutar

Att anteckna informationen till protokollet.

Justerare:

275

Utdragsbestyrkande:



Signature reference: 52e4eb25-99d0-45a6-a688-f2a18033e5db

Sammantradesprotokoll
Forbundsdirektionen
Sammantradesdatum: 2022-03-31
Diarienummer: 2022/0034
Paragrafer: 25-50

Sida 26 (30)

§ 46 Aktuella delegationsbeslut

Lista dver senaste delegationsbeslut tagna av forbundsdirektoren.

Ingen foredragning av arendet.

Lista 6ver delegationsbeslut bifogas protokollet.

Forslag till beslut

Att anteckna informationen till protokollet.

Justerare: Utdragsbestyrkande:
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§ 47 Arenden kopplade till Beredningen for hallbar utveckling (BHU), Vastkom och
Samradsorganet (SRO)

Muntlig rapport lamnas pa métet.

Arendet foredrogs av Anna Lark Stahlberg, tf. forbundsdirektor.

BHU:
Lank till Beredningen for hallbar utvecklings moten:

Politiska sammantraden och moteshandlingar - Instans - beredningen for hallbar utveckling
(3600nline.com)

Vastkom:
Lank till Vastkoms moten:

Kallelser & Protokoll - VVastKom (vastkom.se)

SRO:
Lank till Politiskt samradsorgan (SRO):

Politiskt samrddsorgan, SRO - VVardsamverkan i Vastra Gotaland (vardsamverkan.se)

Direktionen beslutar

Att anteckna informationen till protokollet.

Signature reference: 52e4eb25-99d0-45a6-a688-f2a18033e5db
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Inga meddelanden.
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Att anteckna informationen till protokollet.
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§ 49 Ovriga fragor

Ingemar Samuelsson informerar om Gryning Vard och den utveckling organisationen har
genomgatt sedan 2015. Verksamheten ar numera i ekonomisk balans och man ser en positiv
trend i bolaget.

Direktionen avtackade Jeanette L&mmel som ldmnade sin tjanst som forbundsdirektor den 18
mars. Martin Carling tackade for ett val genomfért uppdrag och ett mycket gott samarbete och
Onskade Jeanette lycka till.

Jag vill framfora mitt varma TACK till direktionen for ett fint tal av Martin, en underbar
varbukett, Lotta Klemming-boken och presentkortet till GéteborgsOperan. Det blir mycket
trevligt att se fram emot! Verkligen roligt! Tack &n en gang for ett gott samarbete!

Pa aterseende!

Jeanette

Direktionen beslutar

Att anteckna informationen till protokollet.

Justerare: Utdragsbestyrkande:
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§ 50 Nasta mote

Arbetsutskottet den 28 april. Nasta direktionsmote den 12 maj digitalt pa Teams.

Arenden enligt arshijul:

Tema: Kompetensforsorjning och utbildning
Revision Arsredovisning 2021

Rapportering avslutade projekt

DKR

Direktionen beslutar

Att anteckna informationen till protokollet.

Motet avslutades med information fran Vastflyg och rundvandring pa flygplatsen.

Justerare: Utdragsbestyrkande:
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Delgivning

Utskriftsdatum: 2022-04-12 Utskriven av: Linda Andersson

Diarieenhet: Kommunstyrelsen

Riktning: Alla

Datum: 2022-03-04 - 2022-04-12

Notering: meddelande

Id I/U/K Beskrivning Ansvarig

Datum Avséandare/Mottagare Avdelning

Arendenummer Arendemening

2022.634 Tillstandsbevis enligt ordningslagen / lokala ~ Tunde Petersson
foreskrifter. Foodtruck Stigen, Odeborg och
Hogsater. KustFisk och Bemanning i Vast AB

2022-03-17 Sektor samhallsutveckling

KS 2022/106

Begaran om yttrande i arende, Foodtruck,
Stigen, Odeborg, Hogsater, Fargelanda, 2022-
03-01--2025-03-01

2022.677 Justering detaljbudget SN 220321 § 15 Johan Lundh

2022-03-21 Sektor Omsorg

KS 2022/24 Rapporter till KS 2022

2022.783 Ansdkan om statligt bidrag fér ekonomi i Kristina Olsson
balans 2022, inskickad 2022-03-30

2022-03-30 Ekonomiavdelningen

KS 2021/261

Ansokan till delegationen for kommunal
ekonomi i balans

Sidan lav1
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Delegeringsbeslut

Utskriftsdatum: 2022-04-12

Utskriven av:

Linda Andersson

Diarieenhet:

Beslutsfattare:

Kategori:

Beslutsinstans:

Kommunstyrelsen
Alla
Alla

Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum: 2022-04-20

Sekretess: Visas gj
Id Beskrivning Paragraf
Datum Avsandare/Mottagare Beslutsfattare
Arendenummer Arendemening Kategori

Ansvarig
21193 Delegationsbeslut ansékan om arligt anslag
Bohusléns Foreningsarkiv

2022-04-05 Lehnida Huric

KS 2022/141

Ansokan om arligt anslag till Bohuslans

foreningsarkiv

Lehnida Huric

21195

2022-04-05
KS 2022/126

Delegationsbeslut ansékan om registrering
Foreningen Leldngen cykel och gangvag

Anstkan om registrering foreningar 2022

Lehnida Huric

Lehnida Huric

21198

2022-04-05
KS 2022/27

Delegationsbeslut ansdkan om aktivitetsbidrag ht-21

Ansotkan aktivitetsbidrag for HT 2021- VT 2022

Lehnida Huric

Lehnida Huric

21199

2022-04-05
KS 2022/138

Delegationsbeslut ansékan om verksamhetsbidrag
for 2022 Brottsofferjouren Fyrbodal

Ansdkan om ekonomiskt stdd fér Brottsofferjouren

Fyrbodal 2022

Lehnida Huric

Lehnida Huric

21200

2022-04-05
KS 2022/27

Delegationsbeslut ansdkan om aktivitetsbidrag ht-21

PRO Fargelanda

Ansotkan aktivitetsbidrag for HT 2021- VT 2022

Lehnida Huric

Lehnida Huric

21356

2022-04-12
KS 2022/148

Delegationsbeslut startbidrag Foéreningen Lelangen

cykel och gangvag

Ansdkan om startbidrag 2022

Lehnida Huric

Lehnida Huric

20701

Delegationsbeslut arrangemangsstod 2022

283
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Id Beskrivning Paragraf
Datum Avséandare/Mottagare Beslutsfattare
Arendenummer Arendemening Kategori
Ansvarig
2022-03-15 Tunde Petersson
KS 2022/32 Arrangemangsstéd 2022
Lehnida Huric
20718 Delegationsbeslut bidrag tillfallig forhyrning 2021
2022-03-15 Tunde Petersson
KS 2022/30 Tillfallig forhyrning 2021-2022
Lehnida Huric
21122 Avtal - Lajvbyran
Lajv p& biblioteket augusti 2022.
Sommarlovsaktivitet.
2022-04-01 Tunde Petersson

KS 2022/137

Avtal — arrangemang 2022 bibliotek

Marie Bongren

2021.542 Ansotkan och beslut om schaktningstillstand
Harséngen 8
2021-03-29 Tunde Petersson
KS 2021/99 Ansokan om schaktningstillstand Harsangen 8
Sebastian Svensson
2021.667 Avtal om drift och upplatelse av avloppsrening i
Réadanefors 2021-05-06
2021-05-06 Tunde Petersson
KS 2019/42 Radanefors avloppsreningsverk
Tunde Petersson
2021.1351 Ansotkan och beslut om schakttillstand Fargelanda
Gatersbyn 1:77 - Vattenfall
2021-10-12 Vattenfall Tunde Petersson

KS 2021/118

Schaktningstillstand 2021

Sebastian Svensson

2021.1700

2021-11-08
KS 2021/118

Ansokan och beslut om schakttillstidnd skolvagen 5

- Vattenfall Services nordic AB
Vattenfall Services nordic AB

Schaktningstillstand 2021

Tunde Petersson

Sebastian Svensson

2021.1701

2021-10-27
KS 2021/118

Ansotkan och beslut om schaktningstillstand

Fargelanda Prastgard 1.182, Dyrtorp 1.3, 1.4, 1.15,

1.16 - Vattenfall Services Nordic AB
Vattenfall Services Nordic AB

Schaktningstillstand 2021

Tunde Petersson

Sebastian Svensson

2021.1703

2021-11-08

Ansotkan och beslut om schaktningstillstand
Vattenfall Services nordic AB
Godkéand

Vattefall Services nordic AB

Tunde Petersson
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Id
Datum
Arendenummer

Beskrivning
Avsandare/Mottagare
Arendemening

Paragraf
Beslutsfattare
Kategori
Ansvarig

KS 2021/118

Schaktningstillstand 2021

Sebastian Svensson

2022.38 Ansotkan och beslut om schaktning/gravning
Harséngen 8
2021-04-06 Tunde Petersson
KS 2021/94 Schaktningstillstdnd Solberg 1:173 (Gravning for
fiber)
Sebastian Svensson
2022.218 Ansotkan och beslut om schaktningstillstand
Lilldvagen 18
2022-01-24 Ohrlings entrepenad Tunde Petersson
KS 2022/35 Ansotkan och beslut om schaktningstillstand 2022
Sebastian Svensson
2022.418 Ansokan och beslut om schaktningstillstand
Ferlinsvag 32, Kidronvagen 7, Slatterv. 9
2022-02-16 Blacklinks Network AB Tunde Petersson
KS 2022/35 Ansokan och beslut om schaktningstillstdnd 2022
Sebastian Svensson
2022.575 Markupplatelseavtal avseende elektrisk
starkstromsanlaggning Dyrtorp 1:4
2022-03-14 Tunde Petersson

KS 2021/159

Markupplatelseavtal avseende elektrisk
starkstromsanlaggning

Sebastian Svensson

2022.576

2022-03-14
KS 2021/159

Markupplatelseavtal avseende elektrisk
starkstromsanlaggning Dyrtorp 1:16

Markupplatelseavtal avseende elektrisk
starkstromsanlaggning

Tunde Petersson

Sebastian Svensson

2022.636

2021-05-05
KS 2021/118

Schaktningstillstdnd ansokan och beslut Dytorp 1:3

Schaktningstillstand 2021

Tunde Petersson

Sebastian Svensson

2022.650

2022-03-18
KS 2020/110

Forlangning av ABT-avtal mellan Fargelanda
kommun och Lantméteriet

Lantmateriet, Division Geodata

Forlangning av ABT-avtal (Adress, Byggnad och
Ovrig topografi)

Tunde Petersson

Anna Lena Sérensson

2022.662

2022-03-23

Auvtal tillfallig utdebitering kommunakademin Vést
(KAV) 2023 Fargelanda

Utbildningsndmnden

Katrin Siverby
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Id
Datum
Arendenummer

Beskrivning
Avsandare/Mottagare
Arendemening

Paragraf
Beslutsfattare
Kategori
Ansvarig

KS 2021/145

Langsiktig finansiering Kommunakademin Vast 2020

Katrin Siverby

2022.671

2022-03-24
KS 2022/35

Ansotkan och beslut om schaktningstillstand Coop

Hogséter, Arbolsgatan 3
Skanova AB

AnsoOkan och beslut om schaktningstillstdnd 2022

Tunde Petersson

Sebastian Svensson

2022.672

2022-03-24
KS 2022/120

Delegationsbeslut investeringshidrag Valbodalens

Atletklubb
Valbodalens Atletklubb

Ansdkan om investeringsbidrag Valbodalens
Atletklubb

Tunde Petersson

Lehnida Huric

2022.675

2022-03-24
KS 2022/87

Arrendeavtal - original
Erik Moselius - Fargelanda kommun

Arrendeavtal - Jordbruksarrende Fargelanda
prastgard 1:204

Tunde Petersson

Tunde Petersson

2022.684

2022-02-11
KS 2022/132

Avtal om fjarrvarmeleverans, Centrumvagen 8

Avtal om fjarrvarmeleverans, Centrumvagen 8
Fargelanda

Tunde Petersson

Tunde Petersson

2022.686
2022-03-29

Auvtal - InfoCaption

Tunde Petersson

Tunde Petersson

2022.694

2022-03-10
KS 2022/33

Delegationsbeslut verksamhetsbidrag studieférbund

2022

Ansdkan bidrag Studieférbund inkl redovisning av
foregaende ar (verksamhetsberattelse, revision m

m)

Tunde Petersson

Lehnida Huric

2022.824

2022-03-16
KS 2021/276

Fargelanda Kommun Férlangning av Avtal Visma

HR-plus och Medvind Mars 2022

Fargelanda Kommun Forlangning av Avtal Visma

HR-plus och Medvind

Tunde Petersson

Katrin Siverby

2022.827

2022-04-04

Tillagg i delegationsordning gallande
personalarenden angaende férhandlingsratt

Katrin Siverby
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Id Beskrivning Paragraf
Datum Avséandare/Mottagare Beslutsfattare
Arendenummer Arendemening Kategori
Ansvarig
KS 2022/93 Tillagg i delegationsordning géallande
personalarenden angaende férhandlingsratt
Per Wahlén
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Datum och tid: mandag 11 april 2022, kl. 15:00-16:00
Plats: Kommunkontoret, konferensrum Beredskap

Beslutande: Narvarande ej tjanstgdrande ersattare:
Se nésta sida Se nésta sida

Ovriga narvarande:
Se nésta sida

Eventuella jav och erséttares tjanstgoring vid jav anges i respektive paragraf
Utses att justera: Ulla Borjesson (S)

Justeringsplats och tid: Kommunkontoret Fargelanda Paragrafer 38—

kl.12:00 46
Underskrifter
Ordférande:
Ann Blomberg (C)
Justerare:
Ulla Borjesson (S)
Sekreterare:

Linda Andersson

ANSLAG/BEVIS

Protokollet &r justerat. Justeringen har tillk&nnagivits genom anslag.

Beslutsorgan: Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantradesdatum: 2022-04-11
Anslaget satts upp: 2022-04-13
Anslaget tas ned: 2022-05-04

Protokollet forvaras pad kommunkontoret

Underskrift

Linda Andersson
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Beslutande

Ann Blomberg (C) Ordférande

Kenneth Carlsson (L), tjanstgorande erséttare for Linda Jansson (M)
Ulla Borjesson (S)

Narvarande ej tjanstgdrande ersattare
Sandra Hallberg (C)
Urban Henriksson (S)

Ovriga narvarande

Katrin Siverby, kommunchef
Kristina Olsson, ekonomichef
Linda Andersson, ndmndsekreterare

Justering Utdragsbestyrkande

289



SAMMANTRADESPROTOKOLL
2022-04-11

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 38 Dnr 2021/339
Skogsstrategi — Fargelanda kommun

Kommunstyrelsens arbetsutskott forslag

Kommunfullmaktige antar ”Skogsstrategi Fargelanda kommun 2023-2123".

Arendebeskrivning

Skogsstrategin ar en hundrarsplan for forvaltning och skétsel av
kommunens skog med beaktande av sociala, - ekonomiska- och
hallbarhetsperspektiven. | skogsstrategin finns flera olika prognoser som ror
skogen. Bland annat pa hur virkesforradet varierar dver tid och hur stora
uttag som gors under varje ar framat, hur intakterna och kostnaderna
berdknas bli arsvis. | skogsstrategin finns for varje femarsperiod ett forslag
pa arlig avverkningsvolym. Denna volym kan revideras arligen beroende pa
yttre omsténdigheter.

Skogsstrategin ar ett strategiskt styrdokument som beslutas politiskt medan
skogsbruksplanen som l6per pa tio ar och ajourhalls arligen utifran
genomfora atgarder ar verkstallighet och beslutas av
Samhallsutvecklingschef i samrad med kommunstyrelsens ordférande.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av handlaggare mark och exploatering, 2022-02-28.
Handlingsid: KS 2022.683

Skogsstrategi Fargelanda kommun Handlingsid: KS 2021.2061
Kartor till Skogsstrategin ar 2023-2028 Handlingsid: KS 2021.2101
Beslutet skickas till

Samhallsutvecklingschef

Justering Utdragsbestyrkande
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KSAU § 39 Dnr 2021/334
Svar pa Motion- Trygga och sakra skolvéagar Linda Jansson (M)

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunfullméktige anser harmed motionen trygga och sékra skolvégar
som inkommit fran Linda Jansson (M) besvarad och fardigbehandlad.

Arendebeskrivning

Linda Jansson yrkar i sin motion fran den 8 december 2021 att sikra
skolvigen till Odeborgsskolan och att en handlingsplan ska tas fram for att
sékra skolvégar och skapa en trafiksaker miljo runt skolorna i Fargelanda
kommun.

Trafikverket ar vaghallare for Bruksvagen/Munkedals vagen som I6per
genom Odeborg. Odeborgs vagforening och Fargelanda kommun upplyser
Trafikverket nar forbattringsmajlighet patréffas eller vid oro éver
trafiksdkerhet och trafikfara.

Ett ndra samarbete mellan kommunen och kommunens vagféreningar har
etablerats under de tva senaste aren, dar manga forbattringar kring just
trafiksdkerhet har genomforts, inte minst i Odeborg. Att sdnka hastigheten
pa Bruksvagen/Munkedals vagen har varit av hogsta prioritet och atgarder i
form av sénkta hastighetsbegransningar har genomforts med 40 km/h fran
samhallets borjan till slut och 30 km/h férbi Bruksskolan och forskolan.
Under sommaren 2021 anlades aven permanenta farthinder for att forstérka
efterhallsamheten av hastighetsbegransningen som gav forstarkt effekt.

Langst hela Bruksvédgen/Munkedals végens, finns idag en anlagd trottoar
enligt standardmatt pa 2,5 meter. Overgangsstallen korsar Bruksvagen vid
Folkets hus samt forskolan och dven vid Vrinevagens borjan.

Trottoaren har tillfélliga avslut dar Bruksvagen/Munkedals véagen korsas av
anslutande vagar, men I6per annars genom hela Odeborgs centrum.
Trottoaren langst Bruksvagen/Munkedals vagen anses darav uppratthalla
den standard som den bor.

Enligt Transportstyrelsens trafikregler for cyklister, ska man normalt sett
anvanda cykelbana om det finns en. Vid fard med cykel far barn till och
med det ar de fyller atta ar anvanda gangbana om cykelbana saknas.
Reglerna for placering &r desamma som pa vagen: du cyklar pa hoger sida
och gor omkadrning till vanster.

Justering Utdragsbestyrkande
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Trafiksékerhet runt kommunens skolor arbetas med och bearbetas I6pande i
dialog med Trafikverket och berdrd vagforening. Trafikdvertradelser som
sker ska rapporteras direkt till polisen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse av samhallsutvecklingschef, 2022-03-21
Motion- Trygga och sakra skolvagar Linda Jansson (M), 2021-12-08

Beslutet skickas till

Linda Jansson
Samhaéllsutvecklingschef

Justering Utdragsbestyrkande
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KSAU 8§ 40 Dnr 2021/352
Hogsaters Skidklubb -Anstkan om investeringsbidrag

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott ger i uppdrag till férvaltningen att se over
bidragsreglerna betréffande investeringsbidrag.

Hdogsaters skidklubbs ansfkan om investeringsbidrag tas inte vidare for
beslut i kommunstyrelsen utan ska lyftas under arbetet med budgetprocessen
for ar 2023.

Yrkande

Ulla Borjesson (S) yrkar pa att kommunstyrelsens arbetsutskott ger ett
uppdrag till férvaltningen att se éver bidragsreglerna betraffande
investeringsbidrag samt att den inkomna ansokan ska tas med i
budgetprocessen for ar 2023.

Kenneth Carlsson (L) staller sig bakom Ulla Bérjessons (S) yrkande.
Propositionsordning

Ordfarande staller proposition pa forvaltningens beslutsforslag och Ulla
Borjessons (S) yrkande och finner att kommunstyrelsens arbetsutskott
beslutar enligt Ulla Borjessons (S) yrkande.

Arendebeskrivning

Hogsaters Skidklubb ansokte i december 2021 om investeringsbidrag om 46
tkr arligen for 2022-2024. Foreningen soker finansiering for att ersatta
belysningsarmatur pa foreningens belysningsanlaggning pa motionssparet i

Hogséter.

Totalsumman for hela projektet ar 344 tkr inklusive moms, varav féreningen
ansoker om 40% fordelat pa en trearsperiod.

| foreningens ansOkan och yttrande kan detaljerna l&sas.

Gallande regler

Justering Utdragsbestyrkande
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Kommunfullmaktige beslutade den 25 november 2020, 8105, de nu gallande
bidragsreglerna betraffande investeringsbidrag. Av reglerna framgar bland
annat foljande:

"Bidrag utgar till godkand forening enligt reglerna som anges ovan och som
ager en anlaggning eller lokal inom kommunen. Medfinansiering fran annat
hall kravs med minst 60 % for att foreningen ska vara bidragsberattigad.
Bidrag beviljas utifran avsatt budgetram. Kommunstyrelsen &r beslutande
organ.

Investeringsbidrag kan foreningen sdka for nybyggnation, ombyggnation
eller reparation av egna anldaggningar eller lokaler.

Ansokan ska ha inkommit till kommunen senast den 31 december fore det
verksamhetsar som stodet/investeringen avser. Svar lamnas darefter senast
den 30 juni eller efter att ansokan har behandlats i samband med

kommunens budgetbeslut. Utbetalning sker varje ar senast den 31 januari.”

Beddmning
Motionssparet som bidraget avser ar den enda i den klassen i hela

kommunen. Att ha ett fungerande motionsspar ar viktigt for folkhélsan och
kommunens attraktivitet.

Da kommunen beviljar bidragsansokningar for ett ar i taget inkom ansokan
for sent for att kommun ska kunna bevilja stod for ar 2022.
Ansokningsperioden som gick ut sista december 2021 avser bidragsperiod
2023.

Betraffande bidrag for ar 2023-2024 séger bidragsreglerna att sokanden ska
aga sin anlaggning vilket &r delvis for att investering i annans egendom ska
inte dga rum samt for att féreningars egendomar som ska framjas. Hogsaters
skidklubb &ger belysningsarmaturen men marken dar motionssparet finns
arrenderas. Bedomningen ar att féreningen inte uppfyller bidragreglernas
krav och &r darmed inte berattigad till bidrag. Foreningen har bestridit den
instéllningen och menar att de ska anses &ga sin anlaggning och uppfylla
grundkraven for investeringsbidrag.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse samhallsutvecklingschef, 2022-03-29
Ansokan med bilagor och foreningens mail

Justering Utdragsbestyrkande
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Beslutet skickas till

Samhaéllsutvecklingschef

Justering Utdragsbestyrkande
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KSAU § 41 Dnr 2022/119
Forfragan om pilotprojekt LEADER integration

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunstyrelsen beslutar att inga i "LEADER Pilotprojekt integration”.

Finansiering om 50 000 kronor for aren 20222023 beviljas ur
kommunstyrelsens oférdelade medel.

Arendebeskrivning

Projektets huvudsyfte ar att genom samverkan, erfarenhetsutbyte och ett
gemensamt utvecklingsarbete, och det pagaende integrationsarbete i
kommunerna ta fram en konkret samarbetsmodell fér en gemensam
integrationsresurs inklusive upplégg, organisation och finansiering. Ett
viktigt syfte for projektet &r ocksa att integrationsarbetet i vart omrade ska
andra fokus fran problem till mojlighet. Samtliga berérda kommuner star
infor stora utmaningar nar det galler brist pa arbetskraft i savél offentlig som
privat sektor och den stora andel utlandsfodda ar genom ett effektivt
integrationsarbete en mycket viktig resurs for fortsatt positiv lokal
utveckling.

De stora flyktingstrommarna som startade 2015 har inneburit stora
utmaningar for samhallet, inte minst fér kommunerna, for att hantera
integrationen. FOr att bidra till integration och sysselséttning har LEADER
Framtidsbygder initierat integrationsprojektet Steget Fore med finansiering
fran LEADER/Socialfonden. Projektet har I6pt under fem ar, 2017-2021.
AMI har ingétt i detta projekt tidigare vilket gett goda resultat.
Forvaltningen anser att fordelarna att inga i fortsatt projekt skulle gynna
bade kommun och vara nyanlanda.

Finansiering:

LEADER Framtidsbygder erbjuder samarbete inom ramen for Pilotprojekt —
Integration for lokal utveckling 2022-2023. Samarbetet bestar i partnerskap
och aktivt deltagande i projektet samt medfinansiering med 50 000 kr.

Finansieringen finns inte i dagslaget inom AMI:s budget.

Justering Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse tillforordnad arbetsmarknad- och integrationschef, 2022-
Igz}?%gan pilotprojekt integration- LEADER, lokalt ledd utveckling, 2022-
02-25

Beslutet skickas till

Samhaéllsutvecklingschef

Justering Utdragsbestyrkande
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KSAU § 42 Dnr 2022/113
Fjarrvarme investeringsbeslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott forslag

Kommunstyrelsens godké&nner investering av fjarrvarmeanslutning av
Valbohem AB:s nya flerfamiljshus pa cirka 1,4 miljoner kronor.

Kapitalkostnaderna for investeringen finansieras via fjarrvarmetaxan.

Arendebeskrivning

Valbohem AB har angett att de 6nskar ha fjarrvarmeanslutning till den nya
flerfamiljshus som byggs under 2022.

| Fargelanda kommun &gs fjarrvarmenéatet av kommunen. Sjélva
produktionsanldggningen &gs av Ror & Fjarrvarme i Uddevalla AB som i
sin tur séljer fjarrvarme till kommunen som sedan séljer vidare fjarrvarmen
till slutkund och har leveransavtalen med kunder.

Kundens pris for fjarrvarmenatet ska innebéra i enlighet med
kommunallagens (2017:725, KL) sjalvfinansiering (2 kap. 5 8 KL) och
likstéllighetsprincipen (2 kap. 3 KL) ska beaktas.

Fargelanda kommuns fullméktige beslutade den 17 februari 2021, § 9,
foljande:

Innan arbetet med att ansluta ett nytt objekt pabdrjas ska ett avtal med
kunden om leverans tecknas. Avtalet ska tecknas pa en tid som beaktar
avbetalningstid av anslutningsavgiften. Uppsagningstiden ar alltid 9
manader.

Anslutningsavgiften ar beraknad pa den planerade fjarrvarmeledningen
som ska anlaggas for att aktuell byggnad ska kunna anslutas. Berékningen
ar utifran en individuell kalkyl for varje dragning.

En projektkostnad under en miljon betalas 50 % direkt och resterande
belopp pa fem ar med avbetalningsbelopp per manad. Nar projektkostnaden
overskrider en miljon betalas 50 % direkt och resterande belopp pa atta ar
med avbetalningsbelopp per manad. Forbrukningskostnader i form av rorlig
avgift tillkommer.

Fjarrvarmetaxan finansierar nya anslutningars investeringskostnader.

Justering Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse samhallsutvecklingschef, 2022-03-21
Beslutet skickas till

Valbohem AB
Samhaéllsutvecklingschef

Justering Utdragsbestyrkande
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KSAU § 43 Dnr 2022/51
Begaran om yttrande om handlingsprogram Norra alvsborgs
raddningstjanstforbund

Kommunstyrelsens arbetsutskottforslag

Kommunstyrelsen éverlamnar forslag pa remiss avseende handlingsprogram
for Norra Alvsborgs Raddningstjanstforbund enligt yttrande 2022-04-01

Arendebeskrivning

Norra Alvsborgs Raddningstjanstforbund (NARF) har arbetat fram ett
reviderat handlingsprogram for forebyggande verksamhet samt
raddningstjanst enligt lagen om skydd mot olyckor (2003:778).
Handlingsprogrammet har reviderats med bakgrund av lagandring enligt
LSO samt Myndigheten for samhéllsskydd och beredskaps (MSB) nya
foreskrifter och allmanna rad om innehall och struktur i kommunens
handlingsprogram for foérebyggande verksamhet och raddningstjénst
(MSBFS 2021:1).

Forandringarna i det reviderade handlingsprogrammet ar framfor allt av
strukturell karaktéar.

Bestammelserna i LSO syftar till att ge manniskors liv och hédlsa samt
egendom och miljo ett tillfredsstéllande och likvardigt skydd mot olyckor i
landet, med hansyn till lokala férhallanden.

Kommunstyrelsen ser positivt pa det framtagna handlingsprogrammet men
vill foresla reviderat text i beskrivningen kring trygghetsskapande atgarder.
Fargelanda kommun skulle garna se exempel fran varje medlemskommun i
handlingsprogrammet.

Sidan 20 - Trygghetsskapande atgarder

NARF verkar i vissa medlemskommuners samverkansgrupper for
trygghetsskapande atgarder. Detta sker genom att svara pa inkomna
fragestallningar gallande brandskydd samt rundvandringar i omraden.
Vidare deltar forbundet i projektet manniskan bakom uniformen samt sa
kallad blaljusfika inom skolor i vissa medlemskommuner. Aktiviteterna
syftar till att 6ka den upplevda tryggheten i medlemskommunerna — vad
menas med vissa medlemskommuner?

| dvrigt behover tva tabeller i handlingsprogrammet uppdateras da
information saknas eller inte riktigt stimmer.

Justering Utdragsbestyrkande
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e Pasida 25 i tabell 8, insatstid &r insatstiden till Stigen langre an till
ovriga delar i kommunen. Da kértiden till Stigen inte ar langre bor
detta revideras.

e Pasida 37 i tabell 12 Anspanningstid samt insatstid for olika
ledningsnivaer, saknas Hogsdter i tabellen och bor laggas till.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse sakerhetssamordnare, 2022-04-01
Handlingsprogram NARF, dnr 5070-2022-22
Remiss handlingsprogram NARF 2022-03-02
Beslutet skickas till

Norra Alvsborgs raddningstjanstforbund

Justering Utdragsbestyrkande
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KSAU § 44 Dnr 2022/143
Val avombud Luft i Véast, Luftvardsforbundet for vastra Sverige

Kommunstyrelsens arbetsutskottforslag

Kommunstyrelsen valjer Ann Blomberg (C) som ombud for luft i vast for
kvarvarande del av mandatperioden.

Yrkande

Ulla Borjesson (S) yrkar pa att Ann Blomberg (C) valjs som ombud for luft
| vast.

Propositionsordning

Ordfarande staller proposition pa Ulla Borjessons (S) yrkande och finner att
kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar enligt Ulla Borjessons (S) yrkande.
Arendebeskrivning

Luft i vast, luftvardsforbundet for vastra Sverige har kallat till arsmote den 5
maj 2022. Da Fargelanda kommun inte har utsett ett ombud for luft i vast
behdver kommunstyrelsen utse ett ombud innan arsmotet.

Beslutet skickas till

Luft i vast, info@Iuftivast.se

Justering Utdragsbestyrkande
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KSAU § 45 Dnr 2022/147
Val av foretradare vid arsmotet for Kommunforskning i Vastsverige

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen véljer Ann Blomberg (C) som foretradare vid arsmotet
for Kommunforskning i Vastsverige for kvarvarande del av mandatperioden
och Ulla Borjesson (S) som ersattare.

Yrkande

Kenneth Carlsson (L) yrkar pa att Ann Blomberg (C) véljs som foretradare
vid arsmotet for Kommunforskning i Véastsverige och att Ulla Bérjesson (S)
véljs som ersattare.

Propositionsordning

Ordférande staller proposition pa Kenneth Carlssons (L) yrkande och finner
att kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar enligt Kenneth Carlssons (L)
yrkande.

Arendebeskrivning

Kommunforskning i Vastsverige har kallat till arsmote den 10 maj 2022. Da
Fargelanda kommun inte har utsett nagon foretradare Val av foretradare vid

arsmotet for Kommunforskning i Vastsverige behéver kommunstyrelsen
utse en foretradare innan arsmotet.

Beslutet skickas till

Kommunforskning i VVastsverige

Justering Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 46 Dnr 2022/7

Svar pa remiss planeringsforutsattningar for Mal- och Resursplan
(MRP) 2023-2025

Kommunstyrelsens arbetsutskottbeslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott fattar inget beslut angaende svar pa remiss
pa planeringsforutsattningar for mal och resursplan 2023-2025.

Underlag for kommunstyrelsens beslut kommer att skickas med ut i
kallelsen till kommunstyrelsen.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Justering Utdragsbestyrkande
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§1 Moétes 6ppnande

Ordférande Robert Yngve hélsar alla vdlkomna, bade de som ar pa plats och de av ersattarna som finns med
via Teamslank. Ordférande halsade speciellt vilkommen Daniel Jensen fran Melleruds kommun som ar ny i
styrelsen och en presentationsrunda genomfdérdes och sedan forklarade ordférande motet 6ppnat.

§2 Val av justerare
Forslag till beslut:
att valja Henrik Sundstrom, jamte ordférande, till justerare av dagens protokoll.

Styrelsen beslutar:
att valja Henrik Sundstrom, jamte ordfoérande, till justerare av dagens protokoll.

$3 Faststdllande av dagordning
Forslag till dagordning hade skickats till styrelsen infér motet.

Forslag till beslut:
att faststalla dagordning enligt utskick.

Styrelsen beslutar:
att faststalla dagordningen enligt forslag till beslut.

$4 Styrelseprotokoll nr 5 —2021-12-10

Forbundschefen informerade om maluppfyllelsen hos rehabvagledarna 2015 — 2021. Med anledning av
forslaget i Verksamhetsplan 2022, att sdnka malet for antalet personer i egenférsorjning och personer till
arbete studier. Malen har varit det samma sedan start. Férbundsledningen har fatt i uppdrag att arbeta
vidare med malen.

Forslag till beslut:
att tacka foérbundschefen for informationen om sammanstallningen av maluppfyllelsen hos
rehabvagledarna 2015 — 2021

att lagga foregaende motesprotokoll till handlingarna.

Styrelsen beslutar:
att tacka forbundschefen fér informationen om sammanstallningen av maluppfyllelsen hos
rehabvagledarna 2015 — 2021

att lagga féregaende motesprotokoll till handlingarna.

§5 Verksamhetsplan 2022, inkl. rdttelse

| verksamhetsplan 2022 som antogs vid styrelsemotet den 10 december, dar var bidrag per kommun det som
gallde 2021, men eftersom Melleruds kommun kom med i férbundet blev bidragsdelen per kommun nagot
lagre.

Forslag till beslut:
att justera i Verksamhetsplan 2022 med rattelsen om bidrag per kommun, som blir nagot lagre an
framgick i december.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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att bifoga justerat Verksamhetsplan 2022 till kommunerna tillsammans med styrelseprotokollet.

Styrelsen beslutar:
att justera i Verksamhetsplan 2022 med rattelsen om bidrag per kommun, som blir nagot lagre
an framgick i december.

att bifoga justerat Verksamhetsplan 2022 till kommunerna tillsammans med styrelseprotokollet.

§$6 Ekonomisk uppfélining januari — december 2021

Det egna kapitalet ar ndgot mera dn prognosen i november, men avvikelserna fran budget pa de olika
kostnadsstéllena ar inget anmarkningsvart. Det egna kapitalet ligger helt i linje med Nationella radets
rekommendation om eget kapital.

Forslag till beslut:
att godkdnna redovisningen

Styrelsen beslutar:
att besluta i enlighet med forslag till beslut och godkdnna redovisningen.

§7 Arsredovisning med férvaltningsberdttelse 2021

2021 ars arsredovisning med forvaltningsberattelse, bilagor med mal och maluppfyllelse samt statistik, hade
skickats till styrelsen infor motet. Forbundschef Gudrun Emilsdottir foredrar. Forbundet har under 2021
forbrukat 224 903 kr mindre an erhallet bidrag.

Samordningsforbundets utgdende egna kapital 2021-12-31 var 1 983 327 kr och ligger nira Nationella radets
rekommendation att forbundet bor ha 1 778 000 kr i egna medel.

Overskottet ska anvindas i insatser 2022.

| de individinriktade insatserna 2021 hade Samordningsforbundet Vast 523 deltagare, 267 kvinnor och 240
man, samt 16 anonyma som rdknas i totalen, men inte i statistiken for 6vrigt. Det var 412 personer, dvs. 95
personer deltog i mera an en insats eller var inskrivna mera dn en gang, det ar 23 % av deltagarna.

Trots pandemin sa har Rehabvéagledare och Utredning haft ndgot flera nya deltagare dn planerat och flera
an forra aret.

Vid avslut i insatsen hos Rehabvagledare har nagot farre deltagare én planerat kommit till egen forsorjning
och arbete eller studier. Det ar flera an 2020 och det ligger ungefdr som aren fére pandemin.
Uppfoljningen av deltagare hos Rehabvagledare 6 manader och 2 ar efter avslut, bekraftar annu an gang att
med tiden kommer flera och flera av deltagarna som har haft insats hos rehabvagledarna i arbete och/eller
studier och ar utan offentlig forsorjning. Dvs. resultatet ar staende 6ver tid.

Indikatorerna visar nagot mera positivt resultat som forra aret, speciellt hos deltagarna som upplever att
det finns nagon som haller samman och stédjer deras samordnade rehabiliteringsprocess samt att de har
gjort stegforflyttning ndrmare arbetsmarknaden och egen férsorjning.

Styrelsen framfor sitt tack till personalen for gott arbete under féregaende ar.

Forslag till beslut:
att godkanna arsredovisning med foérvaltningsberattelsen 2021 for Samordningsférbundet Vast
och att den skickas in till revisorerna och medlemmarna.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Styrelsen beslutar:
att godkdnna arsredovisning med foérvaltningsberattelsen 2021 fér Samordningsforbundet Vast

och att den skickas in till revisorerna och medlemmarna.

$8 Granskningsrapport fran sakkunnig revisor
Granskningsrapporten fran den sakkunniga revisorn, hade skickats till styrelsen infor motet.
Granskningsrapporten ar utan synpunkter.

Forslag till beslut:
att beakta det som star i granskningsrapporten fran sakkunnig revisor infér kommande
arsredovisningar.

Styrelsen beslutar:
att beakta det som star i granskningsrapporten fran sakkunnig revisor infor kommande
arsredovisningar.

$9 Nationella indikatorrapporten, samt Sof Vst resultat
Verksamhetsutvecklare Maria Hassing Karlander informerade om resultatet fran den nationella
indikatorrapporten och redovisade for Sof Vasts resultat och hur vi kan tolka och arbeta vidare med det.

Forslag till beslut:
att tacka verksamhetsutvecklaren for redovisningen av arbetet med indikatorerna.

att forbundet far arbeta vidare utifran resultatet fran indikatorerna och hur vi kan bli battre.

Styrelsen beslutar:

att tacka verksamhetsutvecklaren for redovisningen av arbetet med indikatorerna
att forbundet far arbeta vidare utifran resultatet fran indikatorerna och hur vi kan bli battre.
§$10 Finsamlagen om antal styrelseledaméter och ersdttare i ett Samordningsférbund:

| Finsamlagen 10 § star:

Varje férbundsmedlem skall vara representerad i styrelsen med minst en ledamot och en ersdttare. Antalet
ersdttare skall vara lika mdnga som antalet ledaméter.

Nationella radet har haft méte med samtliga forbundschefer och informerat om att jurister fran SKR,
Arbetsformedlingen och Forsakringskassan ar dverens om styrelsesammansattningen ska folja
lagstiftningen, dvs att varje medlem ska ha minst en ordinarie ledamot och en erséattare i styrelsen.
Forandringen ska vara genomford efter valet till kommunfullmaktige/regionfullmaktige 2022.

For Samordningsforbundet Vast innebar detta minst 12 ordinarie ledamdter och 12 ersattare. Det kan inte
ha varit lagstiftarnas intention att ha sa stora styrelser. Ingen i styrelsen anser att det ar rimligt att ha sa
manga ledamoter i styrelsen. Alla tycker att det fungerar bra som star i 5§ i férbundsordningen for
Samordningsforbundet Vast:

Styrelsen ska bestd av fyra ledaméter en frdn varje part. Varje part utser dessutom en ersdttare, férutom
kommunerna som utser dtta ersdttare en fran varje kommun som inte dr ledamot i styrelsen. Ersdttare har
ndrvaro- och yttranderditt.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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Forslag till beslut:
att avsta fran att ta initiativ till foréandring av géllande férbundsordning fér Samordningsforbundet
Vast
att foresla Nationella radet att arbeta for en lagférandring som ar anpassad utifran nuvarande

praxis och tidigare tolkning av lagen. dvs. sa som vi har det i Samordningsforbundet Vast.

Styrelsen beslutar:

att avsta fran att ta initiativ till fordndring av gallande férbundsordning for Samordningsférbundet
Vast
att foresla Nationella radet att arbeta for en lagférandring som ar anpassad utifran nuvarande

praxis och tidigare tolkning av lagen. dvs. sa som vi har det i Samordningsforbundet Vast.

$11 Regeringens proposition, att det dr from 16 mars 2022 méjligt fér styrelsen i ett
samordningsférbund att besluta att ledamdéter och ersdttare i styrelsen ska fa delta i styrelseméten pa
distans

Forslag till beslut:

att ledamoter och ersattare i styrelsen far delta i styrelsesammantraden pa distans. Deltagande
pa distans ska ske genom ljud- och bildéverforing i realtid och i 6vrigt pa ett sddant satt att
samtliga deltagare kan delta pa lika villkor. Om det finns sarskilda skal ska styrelsen fa besluta
att deltagande pa distans far ske genom enbart ljudéverforing i realtid. En ledamot eller en
ersattare som deltar pa distans ska anses vara narvarande vid sammantradet.

Styrelsen beslutar:

att ledamoter och ersattare i styrelsen far delta i styrelsesammantraden pa distans. Deltagande
pa distans ska ske genom ljud- och bildéverforing i realtid och i 6vrigt pa ett sadant satt att
samtliga deltagare kan delta pa lika villkor. Om det finns sarskilda skal ska styrelsen fa besluta
att deltagande pa distans far ske genom enbart ljudoverféring i realtid. En ledamot eller en
ersattare som deltar pa distans ska anses vara narvarande vid sammantradet.

§12 Internkontrollplan 2022, Attest- och delegationsordning, Risk- och vésentlighetsanalys,
utbildningspolicy, samt Arbetsmiljéansvaret infér beslut pa Styrelsemétet den 22 mars.

Ses over vid inledningen av varje verksamhetsar. | ar ar inga andra justeringar dn att Melleruds kommun ar
numera medlem i férbundet

Forslag till beslut:

att godkdnna forslag till Internkontrollplan 2022, Attest- och delegationsordning, Risk- och
vasentlighetsanalys, utbildningspolicy samt Arbetsmiljdansvaret och att dessa styrdokument
ska galla tills vidare.

Styrelsen beslutar:

att godkdnna forslag till Internkontrollplan 2022, Attest- och delegationsordning, Risk- och
vasentlighetsanalys, utbildningspolicy samt Arbetsmiljoansvaret och att dessa styrdokument
ska galla tills vidare.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande
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§$13 Uppféljning av Internkontrollplan samt risk- och vésentlighetsanalys

Sammanfattning med uppfdljning av internkontrollplan samt risk- och vasentlighetsanalys, hade bifogats
handlingarna till métet.

Dar framgar under verksamhetsrisker, att principen &r att de som far uppdrag for Sof Vast far det pga. av
lamplighet och intresse. For tillfallet ar detta aktuellt, dar férbundet saknar rehabvéagledare till Stromstad
och Tanum. Detta medfor att det &r svarare att uppfylla malen och kan dven paverka det ekonomiska
resultatet, medel som &r avsatta till rehabvégledaren anvands kanske inte under aret.

Forslag till beslut:
att godkdnna redovisningen av internkontrollplanen samt risk- och vasentlighetsanalys

Styrelsen beslutar:
att godkdnna redovisningen av internkontrollplanen samt risk- och vasentlighetsanalys

$14 Aktuell Iéigesrapport och statistik, beslut

Lagesrapport hade skickats till styrelsen infor motet.

Nu har arbetet i stort atergatt till det “normala” eller “nya normala”. Det innebar att visst hemarbete
fortsatter. Utredningen har nu igen fulla grupper och bjuder in 12 — 16 deltagare/grupp och grupperna
pagar nu igen i 4 veckor. Rehabvagledarna traffar deltagarna pa plats.

Inflédet av ansdkningar ar gott, tom 10 mars hade kommit in 59 ansékningar.

Det ar hog belastning pa Rehabvagledarna som for tillfallet ar bara 5. Ytterligare en Rehabvégledare borjar
den 1 april och rekrytering pagar fér rehabvagledare till Stromstad och Tanum.

Beredningsgruppen har borjat sitt arbete géllande att se pa uppdrag, organisering och insatser.

Tre digitala informationstraffar riktade till handlaggare hos myndigheterna har genomforts nu i mars.
De har varit uppskattade.

Forslag till beslut:
att godkdnna redovisningen.

Styrelsen beslutar:
att anta forslag till beslut och godkadnna redovisningen.

§15 Férstudier infor kommande ESF-ans6kan tillsammans med 5 andra Samordningsférbund:
”Grénsgdngare”, Henrik Svedberg férbundschef Sof Alv och Kust informerar

Sof Vast deltar tillsammans med ytterligare 5 samordningsforbund i forstudier infor en gemensam ansdkan
om ESF-projekt. Gransgangare bygger pa forskning som Heiti Ernits har gjort om ledarskap i mellanrummen
i en komplex samverkansmiljo. Det dr ett samlingsnamn for alla som arbetar och finns i mellanrummen
mellan myndigheter.

Férslag till beslut:
att tacka Henrik Svedberg besoket och informationen
att stalla sig bakom att Samordningsférbundet Vast deltar i gemensamma ansdkningar om ESF-

projekt tillsammans med de andra samordningsférbunden i VG-regionen och att det anpassas
till Sof Vast behov.

Justerares signatur Utdragsbestyrkande





@
v Samordningsforbundet Vast  sammantridesprotokoll nr 1 - 2022

222000-2030 Sida7av9
Styrelsen beslutar
att tacka Henrik Svedberg bestket och informationen
att stalla sig bakom att Samordningsférbundet Vast deltar i gemensamma ansékningar om ESF-

projekt tillsammans med de andra samordningsforbunden i VG-regionen och att det anpassas
till Sof Vast behov.

§16 Medlemssamrdd em. den 22 mars, dagordning

Det ar 14 medlemsrepresentanter som har anmilt sig.

Flera styrelseledamoter beklagar att inte alla kunde delta pa plats pga. att medlemssamradet ar i vara
lokaler och inkluderar for medlemsrepresentanterna studiebesdk och information om insatserna.

Forslag till beslut:
att beakta synpunkterna och framéver kommer métena att planers sa alla kan delta plats.

Styrelsen beslutar:
att beakta synpunkterna och besluta i enlighet med forslag till beslut.

§17 Finsamkonferensen 5 — 6 april digitalt

Diskussioner fordes att vi missar vinsten med att traffas och umgas och att skapa viktiga kontakter nu néar
konferensen inte ar fysiskt. Det framfors synpunkter pa att det &r tva halvdagar och inte en heldag. Det
splittrar tva dagar vilket kan vara problem. De ur styrelsen som vill delta anmaler sig och skickar kopia pa
bekraftelsen till férbundschefen i Sof Vast.

att tidigare beslut fran styrelsemote nr 2 — 2021 géller, att s manga som sa 6nskar fran férbundet
kan delta pa Finsamkonferensen 2022, styrelseledaméter, beredningsgrupp och personal.

Styrelsen beslutar:

att i enlighet med forslag till beslut fran styrelsemote nr 2 — 2021, att sa manga som sa onskar fran
forbundet kan delta pa Finsamkonferensen 2022, styrelseledamoéter, beredningsgrupp och
personal.

§$18 Férbundets Dag 17 maj, 8.30—17.00

Programmet bygger pa tankar som finns runt kommande ESF-ans6kan om gransgangare. Dagen kommer
inledas med Anna Lexelius som kommer prata om tillitsbaserad ledning och styrning. Darefter Heiti Ernits
som berattar om Gransgangare.

Forslag till beslut:
att forbundschef och verksamhetsutvecklare arbetar vidare med planeringen infér Férbundets
Dag

Styrelsen beslutar:
att forbundschef och verksamhetsutvecklare arbetar vidare med planeringen infor Férbundets
Dag
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$19 NNS drsméte inkl. en dags konferens den 3 juni pa Arlanda

Karin Blomstrand som ar férbundets styrelseledamot i NNS informerade om det forslag som ligger nu om
NNS nya organisation. Forslaget innebar eventuellt en héjning av serviceavgiften. Linda Biltmark har ingatt
i referensgrupp i samband med forslaget.

NNS styrelseledaméter i VG-regionen, Varmland och Dalarna har bjudit ordférande och férbundschefer i
dessa regioner till gemensamt digitalt mote den 4 april for att diskutera forslagit och samla in synpunkter.
Karin framforde 6nskemal om att styrelseledaméterna laser igenom forslaget och staller fragor och
synpunkter till henne.

Flera styrelseledamoter var skeptiska till att NNS bygger for stor dverbyggnad och saknar fortfarande
tydlighet om budgeten, vad pengarna gar till?

Arsmotet ska enbart vara fysiskt, for att det inte ska bli problem med omréstning.

Forslag till beslut:
att tacka Karin och Linda for informationen

att Karin och Linda aterrapporterar till styrelsen vid ndsta mote och styrelsen diskuterar da
ytterligare Sof Vast stéllning infér beslut vid arsmotet

att ordférande Robert Yngve, samt forbundschefen kommer att delta pa det regionala motet
den 4 april och pa NNS arsmote

Styrelsen beslutar:
att tacka Karin och Linda for informationen

att Karin och Linda aterrapporterar till styrelsen vid nasta mote och styrelsen diskuterar da
ytterligare Sof Vast stéllning infor beslut vid arsmotet

att ordférande Robert Yngve, samt férbundschefen kommer att delta pa det regionala motet
den 4 april och pa NNS arsmoéte

§20 Besoék till kommunerna KS, KF och Folkhélsordden

Forslag till beslut:
att ordférande eller vice ordférande tillsammans med férbundschefen kommer att beséka samtliga
kommuners KS eller KF till hésten enligt varje kommuns 6nskemal.

att kommunernas representanter i styrelsen aterkommer till férbundschefen om det 6nskas besok till
KF eller KS i respektive kommun

att verksamhetsutvecklaren tillsammans med respektive kommuns rehabvagledare fortsatter sin
besdksrunda till kommunernas Folkhalsorad

Styrelsen beslutar:
att ordférande eller vice ordférande tillsammans med férbundschefen kommer att bestka samtliga
kommuners KS eller KF till hdsten enligt varje kommuns 6nskemal.
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att kommunernas representanter i styrelsen aterkommer till forbundschefen om det 6nskas besok till
KF eller KS i respektive kommun

att verksamhetsutvecklaren tillsammans med respektive kommuns rehabvagledare fortsatter sin
besdksrunda till kommunernas Folkhalsorad

$21 Motestider 2022

Inga dndringar i tidigare beslut om motestider for styrelsen i Sof Vast:
. 17 maj 8.30-17.00 Forbundets Dag mm, samtliga styrelseledamoéter pa plats
. 27 september  12.00-17.00 Mote med beredningsgruppen fore styrelsemotet
. 22 november 13.00 - 16.00 Styrelsemote, Verksamhetsplan 2023

Forslag till beslut:
att tidigare beslut om motestider ska gélla

Styrelsen beslutar:
att tidigare beslut om motestider ska galla

822 Nya fragor
Inga nya fragor var anmalda.

$23 Moétets avslutande
Ordférande tackade alla for ett bra mote och hélsar samtidigt som sa 6nskar att delta vid medlemssamradet
som borjar kl. 13.00.
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